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ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR PARA
ATUAR NO CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA COLETA E PROCESSAMENTO DE
AMOSTRAS BIOLOGICAS, OFERTADO PELO CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR, EXECUTADO NO AMBITO DO
PPEI EM PARCERIA COM A SOFTEX E SUFRAMA PARA O ANO LETIVO DE 2023.2 a 2024.1.

A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR, nomeada pela
Portaria n°® 1235/2020 — GAB/IFRR, de 18/12/2020, no uso de suas atribuigbes legais, pelo presente Edital o Processo Seletivo
para Professor para atuar curso de FIC de Coleta e Processamento de Amostras Bioldgicas, na condigdo de bolsista, conforme
especificado nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo promovido pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/Campus Boa
Vista é regidoporeste Edital e conduzido pelaComissdo de Processo Seletivo instituida pela Portaria n° 2335/GAB-
REITORIA/IFRR, de 28 de julho de 2023, tem, especificamente, o objetivo de selecionar profissionais para compor cadastro de
professores, na condigdo de bolsista Curso FIC de Coletas e Processamento de Amostras Biolédgicas do Campus Boa Vista do
IFRR.

1.2 O Edital tem validade de 1 (um) ano, a contar da data da divulgagao do resultado final doProcesso Seletivo.

1.3 A selecdo em questéo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRRCampus Boa Vista, seja ele de natureza estatutaria
ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo,
consideradas as justificativas pertinentes.

1.4 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais e as previsdes contidas neste Edital,
poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, convocar os candidatos aprovados neste processo seletivo, observada a
estrita ordem de classificagdo e o nimero de vagas existentes.

1.5 A participagéo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara na redugédo da carga horaria e
das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus de origem. Nao sendo possivel a sobreposi¢éo de
carga - horaria entre as atividades especificas do cargo do servidor e as decorrentes da bolsa.

1.6 O candidato servidor do IFRR que participar deve estar ciente que podera somar, a carga horaria total definida pelo seu vinculo
funcional, carga horaria referente a atividades de bolsista/hora-aula, ndo excedendo o limite de 60 (sessenta) horas semanais de
trabalho.

2. DO CURSO

2.1 O Curso FIC em Coleta e Processamento de Amostras Bioldgicas sera executado na modalidade hibrida, sendo as aulas
100% presenciais. Tem o objetivo de realizar uma educagdo continuada dos profissionais que realizam a coleta, manipulam as
amostras e prestam atendimento, uma vez que as nao conformidades que ocorrem na fase pré-analitica podem estar relacionadas
a elevada rotatividade de pessoal, a negligéncia, a falta de entendimento sobre boas praticas em laboratério e ao treinamento
insuficiente.

2.2 O curso tera uma carga horaria de 60 horas e contemplara um total de 150 vagas, as quais serdo divididas em 05 (cinco)
turmas de alunos que seréo capacitados durante 2023.2 e 2024.1.

3. DAS VAGAS/COMPONENTES CURRICULARES E FORMAGAO EXIGIDA
3.1 Ao realizar a inscrigdo o candidato podera optar por no maximo 3 Componentes Curriculares, conforme QUADRO I.
3.2 Antes de optar por determinado componente, recomenda-se o estudo do ementario disponivel no ANEXO |l deste Edital.

QUADRO I- DISCIPLINAS E FORMAGAO EXIGIDA



FORMAGAO EXIGIDA +
MODULO DISCIPLINAS C.H. VAGAS REQUISITOS
NECESSARIOS
Administracéo 04
Laboratorial
Biodti -
|oet.|ca. (ética 04
profissional)
1° (tedricas) 1+ 3(CR)
Biosseguranga 04
Laboratorial
Coleta de exames de 04 Graduados em
rotina de urina Biomedicina e/ou
Farmacia com no minimo
especializacédo na area
Coleta de exames de 12
rotina de Hematologia
2° (t(?é-ricas e 1+3(CR)
praticas)
Coleta de exames de 12
rotina de Bioquimica
Coleta de exames de
rotina de Microbiologia | 12
Clinica
0 (e v
3 (tt?o.rlcas e 143(CR)
praticas)
Coleta de exames de
rotina de Biologia 08
Molecular
TOTAL 60 03 + 09 CR

CR= cadastro de reserva
4. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR
4.1 O professor formador selecionado tera como atribuigdes:

a) Cumprir com as orientagbes administrativas e pedagdgicas indicadas pela coordenagdo do curso, antes e apds o
desenvolvimento do componente curricular;

b) Conhecer o plano pedagdgico do curso, Organizacdo Didatica/2023 e outros instrumentos orientadores dos processo didatico -
metodoldgicos para a docéncia na modalidade educagéo a distancia;

c) Conhecer os recursos e ferramentas da plataforma Moodle versao 4.0 utilizada para atividades sincronas e assincronas;

d) Elaborar materiais didaticos em formato .PDF e lista de questdes (10 questdes por disciplina) com o apoio da coordenagéo e o
setor pedagdgico do curso.

e) Zelar pela aprendizagem e continuidade dos estudantes com profissionalismo, respeitado as orientagdes da coordenagédo do
Curso;

4.2 O professor passara, ao final de cada componente ministrado por processo de avaliagdo onde sera observado o desempenho
no cumprimentos das atribuigées;

5. DOS VALORES DA BOLSA
5.1 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa de professor formador conforme critérios do QUADRO Il a seguir:

QUADRO Il - CATEGORIAS E VALORES DA BOLSA

CATEGORIA REQUISITOS VALOR DA BOLSA
Graduados em Biomedicina e/ou
Farmacia com no minimo

Especializagdo na area, experiéncia
PROFESSOR minima de 06 (seis) meses na
docéncia do ensino Técnico/Superior
e experiéncia profissional minima
de 01 (um) ano.

R$ 87,00 X hora/aula do
componente




5.2 O valor da bolsa corresponde a carga horaria do componente registrado na matriz curricular do curso, incluindo,
planejamentos, reunides, encontros e produgdo de material de apoio para as aulas.

5.3 O valorda bolsa sera dividido no periodo de execugdo do componente e depositado, conforme cronograma, na conta bancaria
informada pelo candidato convocado no ato da sua vinculagao.

5.5 O valor da bolsa sera integral e no ato do pagamento n&o havera retengao de impostos.
6. DA INSCRIGAO

6.1 Ainscrigéo sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por meio da pagina do Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista, https://sgc.ifrr.edu.br/, no periodo indicado no CRONOGRAMA, Item
10.

6.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail vélida, sendo imprescindivel para
ativagéo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

6.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:
a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar seu cadastro;

c) Preencher as informagdes solicitadas;

d) Anexar, em arquivo digitalizado legivel, em formato de PDF e no local indicado na plataforma SGC, a documentagdo exigida nos
QUADROS Il (eliminatorio) e no QUADRO |V (Classificatério) do Edital.

QUADRO IIl - DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

Documentos Obrigatérios

a) Copia do Certificado e/ou diploma de graduagao com reconhecimento no MEC ou
revalidado no Brasil.

b) Copia de titulo de especialista, mestre ou doutor com reconhecimento no MEC
ou revalidado no Brasil.

c) RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado.

d) Copia de documento que comprove experiéncia na docéncia superior.

Documentos Classificatorios

e)Cépias de documentos que comprovem experiéncia na docéncia Técnica/Superior]
em cursos na modalidade presencial e/ou a distancia.

f) Copias de documentos que comprovem experiéncia profissional na area de
atuagdo no modulo pretendido (QUADRO |I): declaragdo, atestados ou certiddo de
tempo de servigo ou contrato de trabalho, devendo constar o tempo de servigo e a
descrigao das atividades realizadas.

g) Coépias de certificados de cursos de capacitagcdo na area profissionalna area
especifica ou afim a pretendida com carga horaria minima de 40 horas.

h) Copias de certificados de cursos de capacitacdo na area pedagdgica com carga
horaria minima de 40 horas.

6.4 A experiéncia no magistério modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser comprovada através de: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, declaracéo, atestados ou certiddo de tempo de servigo ou contrato de trabalho (constando o tempo de
servico e a(s) disciplina(s) ministrada(s) ).

6.5 O candidato que ndo encaminhar a documentagdo obrigatéria solicitada, conforme o descrito no QUADRO |lI, terd sua
inscricéo indeferida.

6.6 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situacao de sua inscri¢ao.

6.7 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.
7. DO PROCESSO DE SELEGAO
7.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de uma Unica etapa: Analise Curricular.

7.2 A analise curricular tera carater classificatério, sendo considerado itens do curriculo do candidato que possam ser efetivamente
comprovados conforme especificados no QUADRO 1V a seguir.

7.3 Na analise curricular serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, conforme QUADRO IV e tendo valor
maximo de 100 (cem) pontos.

7.4 Para os detentores de titulos de pds-graduagéo em diversos niveis somente sera considerado um titulo, o de maior nivel.

7.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo pontuados se estiverem devidamente



revalidados e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES de N° 1, DE 25 DE JULHO DE 2022, Conselho Nacional de
Educacéo.

7.6 A apresentagéo de titulos para pontuacdo no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar os documentos exigidos
para a formalizagdo do Termo de Vinculagédo de bolsa.

QUADRO IV- CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

DESCRIGCAO | PONTUAGAO | MAXIMO

l. Titulagao Académica

Conclusao de Doutorado na area especifica ou

. . 20 pontos
afim a pretendida
anc!usao de.Mestrado na area especifica ou 15 pontos 20 pontos
afim a pretendida
Conclusao de Especializagcdona area

o - . 10 pontos

especifica ou afim a pretendida
Il. Experiéncia

02 (dois) pontos por ano
completo sem
sobreposigao de tempo.
Total Maximo: 20 pontos| 20 pontos
para o maximo de 10
anos de exercicio
profissional na area.

Experiéncia comprovada na docéncia no
Ensino Técnico/Superior.

03 (trés) pontos por ano
completo sem
sobreposigéo de tempo.
Total Maximo: 30 pontos| 30 pontos
para o maximo de 10
anos de exercicio
profissional na area.

Experiéncia profissional na area de atuagéo no
modulo pretendido (QUADRO I).

llll. Formagao Complementar

02 (dois) pontos para

o X . cada certificado, no
Cursos de capacitagdo na area profissionalnal| .
minimo 40 horas. Total

area especifica ou afim a pretendida com 20 pontos

carga horaria minima de 40 horas MaX|mo:’2(.) pontos para
0 maximo de10

certificados.

01 (um) ponto para cada
certificado, no minimo
40 horas. Total Maximo:

10 pontos para o 10 pontos
maximo de 10
certificados na area
pedagdgica
VATOR TOTAL 100 Pontos

Cursos de capacitagdo na area pedagdgica
com carga horaria minima de 40 horas

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas em fungdo da Analise
Curricular, conforme QUADRO V.

8.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando-se os critérios na seguinte ordem:
a) Maior pontuagao em: experiéncia profissional na area de atuagdo no modulo pretendido (QUADRO I);

b) Maior pontuagdo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Técnico/Superior;

¢) Maior titulagdo académica;

d) Maior idade.

8.3 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo, apds a analise curricular, sera divulgadon apagina do
SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no CRONOGRAMA, Item 10 deste Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1 Admitir-se-a recurso contra a Impugnacgéo do Edital, lista preliminar de Inscrigdes e classificagdo preliminar apds avaliagdo de
analise curricular.

9.2 O Recurso contra a impugnacéo do edital e lista preliminar de inscricdes, deverao ser realizadas através do preenchimento do
formulario conforme Anexo | e poderé ser enviado para o e-mail ppei@ifrr.edu.br.



9.3 Recursos contra a Classificagao Preliminar, seréo realizadas no sgc.ifrr.edu.br conforme cronograma estipulado no item 10.

9.4 A interposic¢ao de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 10.

9.5 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, e expressos em termos
fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

9.6 O resultado do recurso estara a disposigdo do interessadona pagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 10 deste Edital.

10. DO CRONOGRAMA

23/08/2023

Publicagao do Edital

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

23 a 24/08/2023

Periodo de Impugnagéo do edital

Encaminhar
Formulario ao e-
mail:
ppei@ifrr.edu.br

24/08/2023

Resultado da impugnacgao do edital (se houver)

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

24/08 4 03/09/2023]

Periodo de Inscrigéo

Através da pagina:
https://sgc.ifrr.edu.br/

04/09/2023

Divulgagéo da lista preliminar de inscrigdes

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

04/09/2023

Recurso contra lista preliminar de inscrigbes

Encaminhar
Formulario ao e-
mail:
ppei@ifrr.edu.br

05/09/2023

Resultado de recurso contra lista preliminar de inscrigées - homologacéo das inscrigdes (se houver

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

06 a 07/09/2023

Periodo de analise curricular

Pela Comissao de
Processo Seletivo

08/09/2023

Resultado preliminar da analise curricular

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

09 a 10/09/2023

Recurso contra analise curricular

https://sgc.ifrr.edu.br/

Acompanhar em:

11/09/2023 Resultado d t Ali icul h
esultado do recurso contra andlise curricular (se houver) hitos-//sqc.ifrr.edu.br/
. . p :
11/09/2023 Resultado Final do Processo Seletivo Acompanhar em

https://sgc.ifrr.edu.br/

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo de seus enderecos residencial e

eletrénico, durante o processo de selegdo, ndo se responsabilizando a comissdo do seletivo por eventuais prejuizos que o

candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

11.2 A aprovagéo do candidato na sele¢cdo nao implicara obrigatoriedade da sua vinculagéo, cabendo a coordenagéo do curso o

direito de convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria.

11.3 O nédo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara a coordenagéo do curso a exclui-lo do

processo de selegdo e convocar o candidato seguinte, conforme a ordem de classificagéo.

11.4 A Comissdo de Processo Seletivose reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serdo

divulgados através do endereco eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/.

11.5 Os casos omissos serdo julgados pelaComissdo de Processo Seletivo, instituida pela Portaria n° 2335/GAB-
REITORIA/IFRR, de 28 de julho de 2023.

Boa Vista, 23 de agosto de 2023



JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista



ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Eu (nome) n° CPF ,

candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo para PROFESSOR bolsista do curso:

, ofertado pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima

IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital n° , venho interpor:
() Impugnacgao ao Edital

() Recurso contra a Resultado Preliminar de Inscrigcbes

() Recurso contra Resultado Preliminar de Analise Curricular

() Outro:

Fundamentacgéo:

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a):




ANEXO Il

COMPONENTE

EMENTA

Administracdo Laboratorial

Qualidade do servigo laboratorial e critérios para o funcionamento do
laboratério. Gestdo da qualidade como ferramenta para minimizar os
erros pré-analiticos.

Bioética

Oferecer, elaborar e discutir principios sobre comportamento humano
eticamente correto, na area das ciéncias biomédicas.

Biosseguranga
Laboratorial

Aplicar normas de higiene e biosseguranga na realizagdo do trabalho
para proteger a sua salde, do cliente / paciente e meio ambiente.
Normas para transporte de amostras bioldgicas.

Coleta de exames de
rotina de urina

Cuidados pré-analiticos para os exames destinados a uroandlise.
Interferentes pré-analiticos durante a anaélise fisico-quimica da urina e
sedimentoscopia.

Coleta de exames de
rotina de Hematologia

Cuidados pré-analiticos para os exames destinados a hematologia.
Técnicas de coleta. Impacto da temperatura no armazenamento e
transporte para estabilidade da amostra.

Coleta de exames de
rotina de Bioquimica

Cuidados pré-analiticos para os exames destinados a bioquimica.
Técnicas de coleta. Impacto da temperatura no armazenamento e
transporte para estabilidade da amostra.

Coleta de exames de
rotina de Microbiologia
Clinica

Fatores pré-analiticos e interferentes no diagndstico microbioldgico.
Normas de coleta, armazenamento e transporte das amostras
bioldgicas. Meios de transporte bacteriano.

Coleta de exames de
rotina de Biologia
Molecular

Fatores pré-analiticos e interferentes no diagnéstico molecular.
Normas de coleta, armazenamento e transporte das amostras
bioldgicas.
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