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RESPOSTAS AOS RECURSOS APRESENTADOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 1/2022 - QUALIFICAMAIS/PROPESQ/IFRR DO PROGRAMA QUALIFICA MAIS SETEC/MEC

RESPOSTA AO RECURSO

ASSUNTO: EXIGENCIA DE FORMAGCAO EM EDUCAGAO OU LICENCIATURAS E EXCLUSAO DE
OUTRAS FORMAS DE GRADUAGCAO

JULGADOR: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

CARGO: TUTOR

1. DA ANALISE

Nos termos do Edital n.° 001/2022/QUALIFICAMAIS/PROPESQ/IFRR a Comissdo do Processo Seletivo
passa a analisar as razdes recursais que deram ensejo ao questionamento da candidata acima
identificada, quanto ao critério exigido para o cargo proposto.

Antes de adentrar no mérito das razdes recursais, imprescindivel a verificacdo da tempestividade
recursal.

Verifica-se que o0 recurso interposto foi protocolado na data de 29 de janeiro de 2022, junto a
Coordenacao Geral do Programa Qualifica Mais. Portanto, verifica-se estar o recurso dentro do prazo
estipulado em clausula editalicia, sendo, pois tempestivo.

Desta forma passa-se a analise do mérito recursal.

2. DO MERITO

No item 6.1 sao listados, como critérios minimos exigidos, que os candidatos ao cargo
de tutor possuam "Formagéo superior em area da Educagédo ou outras licenciaturas afins com atuagdo
compativel com a fungdo a ser desempenhada, com experiéncia em Educacdo a Distancia e
ambientalizacdo no AVA e/ou capacitacdo em EaD".

Ocorre que o IFRR possui muitos professores EBTT que ndo possuem licenciatura, mas possuem
bacharelado ou tecnélogo e exercem suas atividades igualmente.

Ocorre também que dois editais anteriores, do IFRR, exigiam apenas "Profissional Graduado em
qualquer area do conhecimento"e "experiéncia em AVA/Moodle e/ou capacitagdo em Educagdo a
Disténcia (EaD)"para o cargo de professor mediador a distancia, os editais sdo: 13/2021 - DG-
CBVZO/IFRR (item 6.2) e 6/2021 - DIEPEI-CAB/IFRR (item 6.2), anexos.



Exigir qualquer graduagdo pode abranger maior nimero de profissionais qualificados, alguns ja
participaram desses ultimos cursos, portanto, possuem experiéncia.

E a exigéncia de experiéncia no Moodle ou capacitacdo na area pode ser de maior proveito,
especialmente se esse for o ambiente utilizado, do que exigir formagéo em licenciatura ou formagéo na
area da educacéo.

Dessa forma entendo ser possivel alcangar profissionais qualificados e experientes que possam obter
um 6timo resultado nos cursos que serao ofertados. Ou seja, ndo ha razao para a exigéncia de formagéo
em educagao ou licenciaturas e exclusao de outras formas de graduacgao.

3. DA DECISAO

Portanto, entende-se que as razdes recursais da Recorrente podem prosperar. Sendo assim, todos os
demais candidatos que apresentem diploma de graduagdo e/ou tecndlogo poderdo inscrever-se as
vagas.

Diante do exposto a comissdo RECONHECE do presente recurso € no mérito DEFERIMOS SEU
RECURSO.

Nestes termos, é a DECISAO.

Boa Vista — RR, 31 de janeiro de 2022.



RESPOSTA A RECURSO

ASSUNTO: DO QUADRO DE PONTUAGAO E ANALISE DE TiTULOS
JULGADOR: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
CARGO: CANDIDATOS EXTERNOS

1. DA ANALISE

Nos termos do Edital n.® 001/2022/QUALIFICAMAIS/PROPESQ/IFRR a Comisséo do Processo Seletivo
passa a analisar as razdes recursais que deram ensejo ao questionamento da candidata acima
identificada quanto ao critério exigido para o cargo proposto.

Antes de adentrar no mérito das razdes recursais, imprescindivel a verificagdo da tempestividade
recursal.

Verifica-se que o recurso interposto foi protocolado na data de 29 de janeiro de 2022, junto a
Coordenacdo Geral do Programa Qualifica Mais. Portanto, verifica-se estar o recurso dentro do prazo
estipulado em clausula editalicia, sendo, pois tempestivo.

Desta forma passa-se a analise do mérito recursal.

2. DO MERITO

O quadro de pontuagdo do Anexo Il- QUADRO DE PONTUACAO DA ANALISE DE TITULOS, nao
contempla o candidato externo na totalidade, para que possa somar 100 pontos, visto que os 25 pontos
do requisito "Experiéncia de atuagcdo no cargo que ocupa como servidor do IFRR" ndo se aplica ao
candidato externo. Logo acredito que deveria haver outro requisito para o candidato externo obter os 25
pontos e assim obter uma nota maxima de 100 pontos.

3. DA DECISAO

Portanto, entende-se que as razdes recursais da Recorrente podem prosperar. Sendo assim, sera
RETIFICADO o trecho que versa "Experiéncia de atuagdo no cargo que ocupa como servidor do IFRR",
garantindo o alcance da pontuagao proposta aos candidatos externos previstos no Edital.

Diante do exposto a comissdo RECONHECE do presente recurso € no mérito DEFERIMOS SEU
RECURSO.

Nestes termos, é a DECISAO.

Boa Vista — RR, 31 de janeiro de 2022.
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