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EDITAL 8/2021 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR, 16 DE AGOSTO DE 2021.

ESTABELECE NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGA E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA DE COORDENADOR DO CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO
SENSU EM DOCENCIA PARA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA NA MODALIDADE A DISTANCIA, DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB OFERTADO PELO IFRR/CBV.

O Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus Boa Vista-IFRR/CBV, por meio
da comissao de processo seletivo designada pela Portaria n® 141/2021/CBV/IFRR de 21 de junho de
2021, no uso de suas atribuicdes legais torna publica, por meio deste Edital, a abertura do Processo
Seletivo destinado ao provimento de vaga e formacao de cadastro de reserva de CORDENADOR DO
CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM DOCENCIA PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA, NA MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCIA, na condicdo de bolsista do Programa
Universidade Aberta do Brasil-UAB da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), observando as disposicdes contidas neste Edital, bem como
as normas estabelecidas no Decreto n? 9.057 de 25 de maio de 2017, que determina as diretrizes da
Educacado a Distancia como modalidade educacional; Resolucao n? 01 de 11 de marco de 2016, que
determina as diretrizes e normas nacionais para a oferta de programas e cursos de educac¢ao superior
na modalidade a distancia; Resolucdo n? 275-CONSUP, de 11 de outubro de 2016 que regulamenta os
cursos de pés-graduacao Lato Sensu do IFRR; Portaria CAPES n2 102 de 10 de maio de 2019, que prevé
a realizacao de processo seletivo com vistas a concessao das bolsas UAB e demais legislagdes vigentes
gue estabelecem orientacdes e diretrizes para a atuacao em Cursos de Educacdo a Distancia-EAD.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecao sera regida por este Edital e executada pela Comissao designada pela Portaria n®
141/2021/CBV/IFRR de 21 de junho de 2021, especificamente para este fim.

1.2 O processo seletivo destina-se a servidores docentes ativos do IFRR e ainda a servidores docentes
ativos de qualquer instituicdo da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, desde que
atendam aos requisitos previstos neste Edital, sendo prioritdrio o preenchimento das vagas pelos
servidores docentes do IFRR conforme prevé a o § 42 do Art. 62 da Portaria CAPES n2 102 de 10 de maio
de 20109.

1.3 A selecao destina-se ao provimento de vaga e formacao de quadro reserva de Coordenador de
Curso, conforme descrito no QUADRO I:

QUADRO | - VAGAS/FUNCAO

NUMERO DE VAGAS FUNCAO

1 Vaga para Vinculacdo + 2  |Coordenador do Curso de Pés-graduacao
Classificados no Cadastro Lato Sensu em Docéncia para a Educacao
Reserva Profissional e Tecnoldgica

1.4 A selecdo em questdo nao gera qualquer vinculo com o DEAD/Campus Boa Vista/IFRR, seja ele de
natureza estatutdria ou celetista, sendo de carater tempordrio na qualidade de bolsista da CAPES e
podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo.

1.5 O Coordenador de Curso selecionado assinard um Termo de Compromisso para o cumprimento das
atribuicbes e prazos estabelecidos pelo Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD/ Campus Boa
Vista/IFRR, no ato da vinculagao.



1.6 O periodo de vinculacdo do bolsista ao programa serd de seis meses, podendo ser renovado, no
interesse da Administracao, por mais seis meses, a contar da data da primeira vinculacao.

1.7 A renovacao da vinculacao estard condicionada a obtencao de resultado satisfatério na avaliacdo de
desempenho do bolsista ocupantes das funcdes de Coordenador de Curso, que sera realizada pela
Direcao do Departamento de Educacao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista

1.8 Serao critérios para avaliacdo do Coordenador de Curso: o desempenho nas tarefas administrativo-
pedagdgicas na organizacdo e execucao do curso, assim como a disposicao e o comportamento nos
encaminhamento e acdes inerentes a sua funcao.

1.9 O periodo de vigéncia do presente Edital € de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um)
ano, conforme necessidade do DEAD/ Campus Boa Vista/IFRR.

1.10 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais pertinentes e
as previsdes contidas neste Edital, poder-se-a, durante a vigéncia do processo seletivo, convocar o
candidato aprovado no Cadastro Reserva classificados e nao contratados neste processo seletivo,
observada a estrita ordem de classificagcdo e o nimero de vagas existentes.

1.11 A participacao do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicard na
reducao da carga hordria e das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua
Unidade/Campus de origem. Ndo poderd haver a sobreposicdo de carga-hordria entre as atividades
especificas do cargo do servidor e as decorrentes da bolsa.

2. DO CURSO

2.1 O Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Docéncia para Educacdo Profissional e Tecnoldgica sera
oferecido gratuitamente nos Polos Municipais de Apoio Presencial (Quadro |), na modalidade a distancia,
com duracdo até 18 (dezoito) meses e carga horaria de 465 (quatrocentos e sessenta e cinco) horas que
incluem cumprimento de créditos e elaboracao de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

2.2 O curso esté distribuido em 03 mddulos, desenvolvendo atividades a distancia via Ambiente Virtual
de Aprendizagem na Plataforma Moodle, atividades presenciais avaliativas de frequéncia obrigatéria nos
polos municipais de ensino e desenvolvimento de pesquisa com elaboracao de Trabalho de Conclusao
de Curso - TCC, que obedecerd ao género textual indicado nos planos de curso.

2.3 O aluno com Certificado de Especialista emitido neste curso, estando em efetivo exercicio da
docéncia na Educacao Profissional e Tecnoldgica, sendo portador de diploma de curso superior de
tecnologia ou curso de bacharelado, sintonizados as formacdes técnicas referidas no Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos, poderd solicitar diplomacao de Licenciado para a Educacao Profissional e
Tecnoldgica, nos termos do Artigo 40 da Resolucdao CNE/CEB 06/2012.

2.4 O curso serd ofertado nos municipios através dos polos municipais de ensino credenciados pela
UAB/CAPES, conforme quadro abaixo:

QUADRO | - OFERTA DO CURSO

POLOS MUNICIPAIS N2 DE ACADEMICOS
Amajari 50
Boa Vista 50
Uiramuta 50

3. DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO NA MODALIDADE EAD
3.1 Dos Requisitos

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.

b) Possuir formacao de nivel superior com titulacdo de Mestre ou Doutor na drea de educacao.

¢) Possuir no minimo, 01 ano de experiéncia no Magistério Superior.

d) Ter disponibilidade de vinte (20) horas semanais de atendimento ao curso.

e) Ter disponibilidade, incluindo sdbado e domingo, para realizar atividades presenciais de
acompanhamento das acles administrativo-pedagdgicas nos polos de apoio presencial, situados nos
municipios/polo de cada curso, quando necessario e conforme cronograma de viagem definido pelo
Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD.

f) Ter disponibilidade para viajar aos Polos de ensino quando necessario nos encontros presenciais,



durante o desenvolvimento do componente curricular a ser ministrado, conforme QUADRO I.

g) Nao possuir pendéncias administrativas e/ou pedagdgicas junto ao Departamento de Educacao a
Distancia. Na existéncia de pendéncias registradas no DEAD o candidato terd sua inscricao indeferida.

h) Refere-se a pendéncia administrativas e/ou pedagdgicas a avaliacao recebida do professor formador
em componentes ministrados anteriormente tendo em conta: a pontualidade, apropriacao/adequacao
do material didatico utilizado a modalidade a distancia, entrega dos relatérios de viagem,
relacionamento professor/académico, metodologia utilizada, entrega do planejamento, preenchimento
completo no registro académico do componente curricular ministrado, entrega dos diarios ao final do
componente curricular ministrado.

g) A participacao do candidato servidor do IFRR no presente edital deverd se enquadrar nas seguintes
situacoes:

I- ndo poderd sobrepor a carga horaria entre as atividades normalmente desempenhadas e as
decorrentes da bolsa;

II- nao estar em gozo de qualquer licenga ou afastamento de suas atividades profissionais;

Ill- ndo ocupar Cargo de Direcdo(CD) no Servico Pulblico Federal, conforme Art 32, Inciso I, da
RESOLUCAO N2 138-CONSELHO SUPERIOR/IFRR, de 20 de agosto de 2013;

IV- ndo possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacdo ou tratamento de salde, para
funcionérios do Servico Publico Federal.

3.2 Das Atribuicoes do Coordenador de Curso
a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso.

b) Participar das atividades de capacitacao e de atualizacdao desenvolvidas na Instituicao de Ensino.

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracdo de materiais
didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do aluno.

d) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecao e capacitacao dos
profissionais envolvidos no curso.

e) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliacdo do aluno.
f) Participar dos féruns virtuais e presenciais da drea de atuacao.

g) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em conjunto com o
coordenador UAB.

h) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.
1) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos.

j) Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de tutoria e
dos coordenadores de polo.

k) Informar para o coordenador UAB a relacao mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento.
I) Auxiliar o coordenador UAB na elaboracdo da planilha financeira do curso.
4. DA BOLSA/REMUNERACAO

4.1 O candidato selecionado fara jus a bolsa da CAPES conforme valor a seguir:

Coordenador de Curso I: R$1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) mensais para o candidato com
pods-graduacdo que comprovar ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério superior.

Coordenador de Curso Il: R$1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais para o candidato com titulacao
de Mestre ou Doutor que comprovar ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

4.2 Ao ser classificado dentro do nimero de vaga e convocado, a vinculacdo do bolsista no sistema de
pagamento é condicionada a apresentacao da documentacdo especifica exigida para este fim.



4.3 Os documentos que comprovem experiéncia no magistério superior deverd descrever a funcao e o
periodo de inicio e fim, podendo ser comprovado por meio de Carteira Profissional, Contratos de
Trabalho ou Certidao e/ou Declaragao de Tempo de Servico.

4.4 Os diplomas e certificados apresentados deverdo ser conferidos por instituicdes reconhecidos pelo
MEC.

4.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo validos quando
traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territério nacional, estando
devidamente revalidado e atenderem ao disposto na Resolugcao CNE/CES n° 01, de 28/01/2002 e
Resolucdo n? 08, de 4 de outubro de 2007 do Conselho Nacional de Educacao.

5. DA INSCRICAO

5.1 As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas online no periodo conforme CRONOGRAMA, Item
09 deste Edital.

5.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo
imprescindivel para ativacdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

5.3 Para efetivar a inscricio no processo seletivo o candidato deverd acessar a pagina
https://sgc.ifrr.edu.br/, preencher obrigatoriamente as informacdes solicitadas e anexar a
documentacéo exigida, DIGITALIZADA, PREFERENCIALMENTE EM ARQUIVO UNICO, LEGIVEL, EM
FORMATO PDF, destacada no QUADRO IIl.

QUADRO IIl - DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

DOCUMENTOS

a) Coépia do Certificado e/ou Diploma de Graduacao com
reconhecimento no MEC ou revalidada no Brasil.

b) Cépia de titulo de Especialista, Mestre ou Doutor com reconhecimento
no MEC ou revalidada no Brasil.

c) Cépia de documento que comprove experiéncia em apresentacdo de
trabalhos cientificos como ministrante (mesa redonda, palestras,
comunicacoes e pdsteres)

d) Coépia de documento que comprove experiéncia em producdo e
publicacdo de Trabalhos Cientificos (resumos em anais, artigos ou livros)

e) Cépia de documento que comprove experiéncia como Gestor na
Educacdo Superior modalidade presencial e/ou modalidade a distancia

f) Cépia de documento que comprove experiéncia como Docente na
Educacdo Superior e/ou Docente, Membro de Equipe Multidisciplinar ou
Tutor na Educacdo Superior modalidade Educacédo a Distancia

g) CPF e RG
h) Comprovante de residéncia atualizado

5.4 Para os detentores de titulos de pés-graduacao em diversos niveis somente serd considerado um
titulo, o de maior nivel

5.5 A Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial e/ou a Distancia, podera ser comprovada
através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, Atestados ou Certiddo de Tempo de
Servico ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servico).

5.6 O candidato que ndo apresentar a documentacio solicitada ou documentos ILEGIVEIS conforme o
descrito neste Edital perderd os pontos na etapa de Analise Curricular.

5.7 Nao serao aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que nao atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

5.8 O IFRR nao se responsabiliza pela nao efetivacao da inscricao digital devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, procedimento indevido do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situacao de sua inscrigao.

5.9 O periodo de inscricao poderd ser alterado por decisdao da comissao de processo seletivo, cabendo
ao candidato a responsabilidade de manter-se atualizado com as informacdes por meio do site do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR/Campus Boa Vista
http://boavista.ifrr.edu.br/.

5.10 As informacdes preenchidas e documentos enviados na inscricao no Sistema Gestor de Concurso



do IFRR serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a comissao de processo seletivo do
direito de desclassificar do pleito aquele que forneca dados comprovadamente inveridicos.

5.11 Ao efetuar a inscricao, o candidato estd ciente e declara total concordancia com os termos deste
Edital.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado constard de uma Unica etapa: Andlise Curricular.

6.2 A Anélise Curricular terd carater classificatério e eliminatério, sendo considerado itens do curriculo
do candidato que possam ser efetivamente comprovados conforme especificados no QUADRO 1V.

QUADRO V - Analise Curricular

DESCRICAO PONTOS MAXIMO
I. Titulo Académico
Doutorado 20 pontos
Mestrado 15 pontos 20 pontos
Especialista 10 pontos
Il. Producao Académica
Experiéncia comprovada em
producao e 3 publicacao de _ _1 ponto por ) 10 pontos
Trabalhos Cientificos (resumos em|certificado/declaracao
anais, artigos ou livros)
Experiéncia comprovada em
a.pres,e.ntagéo de _tl_'abalhos 1 ponto por
cientificos como ministrante; 10 pontos

(mesa redonda palestras certificado/declaragao

comunicacao, minicurso, oficina)

I1l. Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Educacao a Distancia

Experiéncia como Docente, Equipe
Multidisciplinar  ou Tutor na 2 pontos por

Educacao  Superior modalidade semestre 20 pontos
Educacdo a Distancia
Experiéncia comprovada em
funcbes de Gestdao em cursos 2 pontos por

) . - 20 pontos
superiores na modalidade Educacgao semestre
a Distancia

IV. Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial

Experiéncia como Gestor na
Educacdo Superior modalidade|l ponto por semestre 10 pontos
presencial

Experiéncia como Docente na

Educacdao  Superior modalidade
presencial

1 pontos por

10 pontos
semestre P

VATOR TOTAL 100 PONTOS

6.3 Serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, que valerdo no maximo 100 (cem)
pontos, conforme QUADRO V.

6.4 Para os detentores de titulos de Pds-Graduacdo em diversos niveis somente serd considerado um
titulo, o de maior nivel.

6.5 Somente sera aceito e pontuado o titulo de Pés-Graduacao reconhecido pelo MEC.

6.6 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo validos quando
traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territério nacional, estando
devidamente revalidado e atenderem ao disposto na Resolucao CNE/CES n° 01, de 28/01/2002 e
Resolucao n? 08, de 4 de outubro de 2007 do Conselho Nacional de Educacao.

6.7 A andlise da documentacdo comprobatdéria seguird os critérios apresentados no QUADRO V deste
Edital:

6.8 A nota final de classificacdo seré o valor total obtido na Andlise Curricular, conforme QUADRO V.



6.9 Ocorrendo igualdade na nota final de classificacdao, o desempate serd definido considerando-se os
critérios do QUADRO V na seguinte ordem:

a) Candidato com maior pontuacao no item lll. Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Educacdo a
Distancia.

b) Candidato com maior pontuacado no item IV. Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial.
c) Candidato com maior pontuacdo no item I. Titulo Académico.
d) Candidato com maior idade.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1 Os resultados dos processos referidos no Edital serao divulgados no site do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR/Campus Boa Vista http://boavista.ifrr.edu.br/, na data
conforme CRONOGRAMA (ltem 9).

8. DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-& recursos contra a Impugnacao do Edital, Lista Preliminar de Inscricdes e Classificacdo
Preliminar apds Avaliacdo de Analise Curricular, devidamente fundamentado através do Formuldrio de
Recurso disponivel no ANEXO | deste edital, que devera ser enviado ao e-mail dead.cbv@ifr.edu.br.

8.2 A interposicdo de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 9.

8.3 Somente serao apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, Item 9 e
expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

8.4 O resultado do recurso estara a disposicdo do interessado no site do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR/Campus Boa Vista http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme
CRONOGRAMA, Item 12.

9. DO CRONOGRAMA

DATAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES OBSERVACAO
16/08/2021 _ 3 ' No endereco eletronico
Publicacdo do Edital http://boavista.ifrr.edu.bry/
16/08/2021 No endereco eletrénico
a Periodo de divulgacao do Edital http: vista.ifrr. br
29/08/2021
17/09/2021 Envio para o e-mail:
a Periodo de Impugnacao ao Edital dead.cbv@ifrr.edu.br
18/08/2021
19/08/2021 y No endereco eletrénico
Resultado da Impugnacao 2o | http://boavista.ifrr.edu.br/
Edital (se necessario)
20/08/2021 No endereco eletrénico
a Periodo de Inscricao no Sistema | https://sqc.ifrr.edu.br/
28/08/2021 |Gestor de Concurso do IFRR e
envio de documentos de
comprovacao curricular
30/08/2021 No endereco eletrénico
Publicacao da Lista de Preliminar | http://boavista.ifrr.edu.br/
de Inscricbes
31/08/2021 Envio para o e-mail:
a Interposicao de Recurso da Lista | ead.chv@ifrr.edu.br
01/09/2021 | Preliminar de inscricoes
02/09/2021 No endereco eletrénico
Resposta dos Recursos da Lista | http://boavista.ifrr.edu.br/
Preliminar e Homologacao das
inscricoes
30/08/2021 Pela Comissao de
a Periodo de Andlise Curricular Processo Seletivo
03/09/2021




06/09/2021 | Resultado de Classificacdo | No endereco eletronico

Preliminar da Andlise Curricular http://boavista.ifrr.edu.br/

06/09/2021 Envio para o e-mail:
a Recurso contra o Resultado de | jead.chv@ifrr.edu.br
09/09/2021 | Classificacdo Preliminar da Analise
Curricular
10/09/2021 No endereco eletrénico
Resultado aos Recursos | http://boavista.ifrr.edu.br/

interpostos da Classificacao
Preliminar da Andlise Curricular

10/09/2021 _ y ; No endereco eletronico
Publicacdo e Homologacao do http://boavista.ifrr.edu.br/

Resultado Final

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A qualquer tempo, a presente selecdo podera ser revogada ou anulada, no todo ou em partes, seja
por decisdo unilateral do IFRR, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

10.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacbes e a atualizacdo de
seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de selecdo, nao se responsabilizando o
DEAD/IFRR por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes
incorretas ou insuficientes.

10.3 A inexatidao das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

10.4 Os candidatos aprovados deverao participar obrigatoriamente de capacitacdo junto a equipe de
trabalho do DEAD, antes de assumirem os componentes curriculares.

10.5 A aprovagdo do candidato na selecdo ndo implicard obrigatoriedade da sua admissao ou
convocacao imediata, cabendo a administracdo do DEAD/DG/IFRR o direito de convocar os candidatos
de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria.

10.6 O candidato que no ato da convocagao para vinculacao nao possuir disponibilidade para viagens
aos polos municipais de ensino nas datas programadas, ndo podera assumir o componente curricular
sendo convocado o candidato do cadastro de reserva, respeitando a ordem de classificacao.

10.7 A nao localizagdo e/ou pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizard
o DEAD/IFRR/Campus Boa Vista a exclui-lo do processo de selegao e convocar o candidato do cadastro
de reserva conforme a ordem de classificagao.

10.8 A Comissao de Selecao se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que
serao divulgados por meio do site da instituicao.

10.9 Serad vedado o pagamento de bolsa do docente que possuir vinculacdo em outro programa de
fomento em que haja acumulo de bolsas.

10.10 Os bolsistas do Sistema UAB somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa por periodo mensal,
mesmo que venham a exercer mais de uma funcao no ambito do Sistema UAB, conforme determina o
art. 52, caput, da Portaria n2 183/2016 CAPES/MEC.

10.11 Os casos omissos serao julgados pela Comissao responsdvel pelo Processo Seletivo Simplificado
DEAD/IFRR/Campus Boa Vista.

Boa Vista-RR, 16 de agosto de 2021.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista



ANEXO |

RECURSO A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome: n? de identidade:

CPF n@ . Eu candidato inscrito para o Processo Seletivo de Coordenador

para atuar no Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Docéncia para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica “DocentEPT” ,
regulamentado pelo Edital N.2 07/2021-DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR, venho interpor:

() Impugnacdo ao edital
() Recurso contra a Lista Preliminar de Inscrigdes
() Recurso contra Classificagdo Preliminar da Andlise Curricular

() Outro

Argumentacdo (apresentagdo logica dos fatos ou motivos):

Fundamentacdo (embasamento legal/tedrico):

Nos termos, pego deferimento.

Boa Vista-RR, de ,de 2021.

Assinatura do candidato:
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