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EDITAL 29/2026 - DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NOS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES AO ENSINO MEDIO, POR MEIO
DE ANALISE CURRICULAR, DESTINADOS EXCLUSIVAMENTE A CANDIDATOS QUE JA CONCLUIRAM O ENSINO MEDIO, OFERTADOS PELO
CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA (IFRR).

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR, CAMPUS BOA VISTA, no uso de suas atribuigdes legais, e regimentais, conferidas
pela Portaria n® 398-GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025, por este ato administrativo, torna publico o presente edital com as normas referentes ao Processo Seletivo para o
preenchimento de 108 (cento e oito) vagas para o periodo letivo 2027.1, para os Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, por meio de Analise Curricular, destinados a Candidatos que ja
concluiram o Ensino Médio até a data da matricula.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Este Edital trata do Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio. O Processo Seletivo sera conduzido pela Comissdo Permanente de Processo Seletivo e

Vestibular - CPPSV do IFRR — Campus Boa Vista. Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser sanadas exclusivamente pelo e-mail: cppsv.boavista@ifrr.edu.br

1.2. Os Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) — Campus Boa Vista tém por objetivo proporcionar formagéo técnica e
profissional de qualidade aos estudantes que j& concluiram o Ensino Médio, desenvolvendo competéncias e habilidades necessarias ao exercicio de atividades profissionais nas diferentes areas de
atuagdo, especialmente nos setores de saude, infraestrutura, construgéo civil e tecnologia. Os cursos buscam formar profissionais qualificados, com visdo critica, ética, humanistica e integrada, capazes
de planejar, executar, acompanhar e avaliar atividades inerentes as suas respectivas areas de formagéao, considerando as inovagdes tecnoldgicas, as demandas do mundo do trabalho e os principios da
seguranga, da responsabilidade social e da sustentabilidade. Além disso, visam contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econdmico, social e ambiental do Estado de Roraima, promovendo
a formacgéo de profissionais comprometidos com a qualidade dos servigos prestados, o trabalho em equipe, a comunicagéo eficaz, a iniciativa, a capacidade de adaptagdo e o exercicio responsavel da
cidadania.

1.3 Os Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, destinados a Candidatos que ja concluiram o Ensino Médio até a data da matricula, ofertados pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e

Tecnologia de Roraima (IFRR) — Campus Boa Vista possuem as seguintes cargas horarias totais, ja incluidas as horas destinadas ao Estagio Curricular Supervisionado:

| — Técnico Subsequente em Enfer : 1.600 (mil e seiscentas) horas;

Il — Técnico Subsequente em Analises Clinicas: 1.550 (mil quinhentas e cinquenta) horas;

IIl - Técnico Subsequente em Edificago 1.700 (mil e setecentas) horas.

1.3.1 A organizagao curricular, a distribuicdo da carga horaria, a duragédo e o periodo de integralizagédo de cada curso obedeceréo ao estabelecido nos respectivos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPCs).
1.3.2 Informagdes complementares sobre os cursos poderéo ser consultadas no endereco eletrdnico: https://sgc.ifrr.edu.br/.

1.4 Do Perfil Profissional de Formagéo: Os Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio do IFRR — Campus Boa Vista tém como finalidade formar profissionais técnicos de nivel médio, com sélida
formagao cientifica, tecnoldgica, ética, humanistica e empreendedora, capazes de aplicar os conhecimentos tedricos e praticos adquiridos durante sua formagéo, atuando de maneira responsavel, critica,
inovadora e comprometida com as demandas do mundo do trabalho, a qualidade dos servigos prestados, a seguranga, a sustentabilidade e o desenvolvimento socioeconémico da regido. Ao concluir o
respectivo curso, o(a) estudante devera apresentar competéncias e habilidades especificas de sua area de formagdo, conforme os perfis profissionais de conclusdo estabelecidos nos Projetos
Pedagdégicos dos Cursos (PPCs), observadas as seguintes caracteristicas:

| — Técnico Subsequente em Enfermagem: Profissional habilitado a desenvolver atividades de assisténcia e cuidados de enfermagem, participando de agdes de promogao, prevengao, recuperagéo e
reabilitagdo da salude, em diferentes niveis de atengéo, prestando assisténcia humanizada e segura aos individuos, as familias e @ comunidade. Devera possuir conhecimentos técnicos e cientificos para
executar procedimentos de enfermagem, administrar medicamentos conforme prescrigéo e atribuigdes profissionais, acompanhar pacientes, colaborar com equipes multiprofissionais e atuar em servigos
de saude publicos e privados, respeitando os principios éticos, as normas de biosseguranga, a legislagdo profissional e os limites de sua atuagao, sob orientagao e supervisdo do enfermeiro, conforme a
legislagao vigente.

Il - Técnico Subsequente em Andlises Clinicas: Profissional habilitado a atuar nos processos de apoio ao diagndstico laboratorial, realizando atividades relacionadas a coleta, identificagéo, preparagéo,
conservagao e processamento de amostras biolégicas, bem como a execugéo de procedimentos e analises laboratoriais, conforme protocolos técnicos e sob superviséo profissional legalmente habilitada.
Devera possuir conhecimentos cientificos e tecnolégicos aplicados as areas de hematologia, bioquimica, microbiologia, parasitologia, imunologia e demais campos das analises clinicas, observando os
principios éticos, as normas de biosseguranca, o controle de qualidade e a confiabilidade dos procedimentos laboratoriais.

Il — Técnico Subsequente em Edificagdes: Profissional habilitado a atuar nas atividades de planejamento, elaboragdo e interpretagdo de projetos, execugdo, acompanhamento, fiscalizagédo e
manutengdo de obras e edificagdes, observados os limites de suas atribuicdes profissionais. Devera possuir conhecimentos técnicos e tecnolégicos relacionados a materiais de construcéo, técnicas
construtivas, desenho técnico, orgamento, planejamento e controle de obras, instalagdes prediais e seguranga do trabalho, contribuindo para a qualidade, a eficiéncia, a acessibilidade e a sustentabilidade
das construgdes, em conformidade com as normas técnicas e a legislagéo vigente.

1.4.1 Os perfis profissionais de conclusdo, as competéncias especificas, os campos de atuagéo e as atribui¢des profissionais de cada habilitagdo técnica observaréo os respectivos Projetos Pedagdgicos
de Curso (PPCs), o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e a legislagéo aplicavel ao exercicio profissional de cada area.

1.5 O curso em questdo sera ofertado na MODALIDADE PRESENCIAL, no periodo noturno, com os horarios das disciplinas definidos pela coordenagdo do curso, de acordo com o cronograma de oferta
das disciplinas.

1.6 Em caso de duvidas os candidatos poderdo encaminhar e-mail para cppsv.boavista@ifrr.edu.br para quaisquer informagdes sobre esse edital.
1.7 Para efeito deste Edital, sera cobrada uma taxa R$ 60,00 (Sessenta Reais) a titulo de inscri¢do.

1.8 Podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato amparado pelo Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de margo de 2022,
que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), nos termos do referido Decreto, mediante indicagdo do Numero de Identificagéo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico; e

b) seja membro de familia de baixa renda, conforme definido no Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

1.9 Para solicitar a isengao da taxa de inscrigdo, o candidato devera, no periodo indicado do Cronograma deste Edital, realizar os seguintes procedimentos exclusivamente por meio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC):

a) acessar o Portal do Candidato no SGC do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/);
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b) efetuar o login, informando o CPF e a senha cadastrados;
c) acessar o menu Minhas Inscrigdes, selecionar o processo desejado e clicar em solicitar Isengao;
d) preencher corretamente o formulario apresentado, informando obrigatoriamente o nimero do NIS do candidato no CadUnico (composto por 11 digitos).

1.10 Para fins de isengéo, os dados informados na inscrigao deverao coincidir exatamente com aqueles registrados no Cadastro Unico, sendo verificadas as seguintes informagdes: nome completo,
Numero de Identificagdo Social (NIS), data de nascimento e nome completo da mae. Em conformidade com o Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente sera concedida a isengao ao
candidato que possuir NIS regularizado junto a base do CadUnico, conforme verificagao realizada pelo Sistema de Isengao de Taxa de Concurso (SISTAC) do Governo Federal.

2. DO PUBLICO

2.1 Para concorrer as vagas disponiveis ao Processo Seletivo de Educagéo Profissional dos Cursos Técnicos Subsequentes do IFRR, Campus Boa Vista, o(a) candidato(a) devera:

a) Ter concluido o Ensino Médio até a data da matricula.

b) Ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigao no valor de R$ 60,00 (Sessenta Reais) ou ter obtido o deferimento da solicitagéo de isengao da taxa.

2.2 Caso haja comprovagéo, em qualquer época, de que as informagdes prestadas pelo candidato sdo inveridicas, 0 mesmo sera excluido do curso e respondera dentro das penalidades da Lei.
3. DAS VAGAS

3.1 Serao oferecidas 108 (cento e oito) vagas para os cursos, distribuidas conforme o Quadro 2.

QUADRO 2 - Quadro de vagas

CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO
IFRR Campus Boa Vista
VAGAS =108
Acao Afirmativa = 18 = 50% Demais Vagas 18 = 50% Total

- Ampla Pessoa com
Escola Pablica

Concorréncia Deficiéncia
Curso Técnico Turno
Total de
LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP AC AC_PCD vaga
Enfermagem Noturno 6 1 1 1 6 1 1 1 16 2 36
Anali:
natses Noturno 6 1 1 1 6 1 1 1 16 2 36
Clinicas
Edificagoes Noturno 6 1 1 1 6 1 1 1 16 2 36

3.2 Para efeito de classificagéo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas.

LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

AC: Ampla Concorréncia.

AC_PCD: Candidatos Pessoas com deficiéncia - PCD - Geral (ampla concorréncia).

3.3. AAs vagas destinadas as listas LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_EP, LI_PPI, LI_Q e LI_PCD s&o de concorréncia exclusiva para estudantes que cursaram integralmente o ensino médio em
escolas publicas (1° ao 3° ano).

3.4. Séo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas LB_PCD, LI_PCD e AC_PCD, aquelas que t¢ém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigées com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4°
do Decreto n°® 3.298/99, da Stimula n® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda
o que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.296/2004.

3.5. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéo profissional técnica,
conforme Art. 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.

3.5.1. Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

3.5.2. Nao poderao concorrer as vagas reservadas aos egressos de escolas publicas os candidatos que tenham cursado, em qualquer periodo, total ou parcialmente, o Ensino Fundamental em instituicdes
privadas de ensino, ainda que tenham recebido bolsa de estudos integral ou parcial ou qualquer outro beneficio de gratuidade. Para fins de enquadramento nessa modalidade de reserva de vagas, o
candidato devera ter cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica, conforme o art. 4° da Lei n® 12.711/2012 e o art. 4°, inciso Il, do Decreto n°® 7.824/2012, observada a regulamentagdo
vigente.

3.5.3. Para fins de comprovagao do direito as vagas reservadas aos egressos de escolas publicas, o candidato devera apresentar, no ato da matricula, além do certificado de conclusédo do
Ensino Médio ou documento equivalente, o Histérico Escolar do Ensino Fundamental, que comprove ter cursado integralmente essa etapa da educagao basica em instituigdo publica de ensino,
observadas as hipéteses legais de certificagdo e as demais disposigoes da Lei n® 12.711/2012 e do Decreto n°® 7.824/2012.

3.6. Metade das vagas de que trata o item 2.1 sera reservada aos estudantes das listas LB_EP, LB_PPI, LB_Q e LB_PCD, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario
minimo, nos termos da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012, e da Portaria Normativa n° 09, do Ministério da Educacao, de 05 de maio de 2017.

3.7. Seréo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas aos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_PPI, LI_Q e LI_PCD, destinadas aos autodeclarados pretos, pardos, indigenas,
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ep com ia, nos termos da legislagdo.

3.7.1. O percentual de que trata o item 3.7 refere-se a soma da populagéo de autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo Censo Demografico
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica 3 IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do artigo 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n® 13.409, de 28 de
dezembro de 2016.

3.7.2. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada ag&o afirmativa e que ndo conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da INSCRIGAO,



ficando automaticamente remanejado para lista de ampla concorréncia.

3.8. Dentro do percentual de vagas reservadas de que trata o item 3.1 e observada a reserva feita nos termos do item 3.7, reservam-se as vagas das listas LB_PCD, destinadas as pessoas com
deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salério minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populagéo da unidade da Federagao do local de oferta de
vagas da instituicdo;

g

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagdo do disposto no item 3.1, observada a reserva feita nos termos do item 3.7;

3.9. Para efeito de célculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, ao total de vagas calculado da diferenga entre o previsto no item 3.1 e
o previsto no item 3.7, aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 3.8.

3.10. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéo profissional técnica, conforme Art. 2° do
Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 3.5 as vagas previstas no item 3.6 e aplica-se, por analogia, o
previsto nos itens 3.7, 3.8 ¢ 3.9.

3.11. Os candidatos concorrentes as agdes afirmativas que tratam os itens 3.7, 3.8, 3.9 e 3.10 estdo sujeitos a perda da vaga e a sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaragao.

3.12. A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada na ilustragdo apresentada no Quadro 2, no item 3.2 deste Edital.

3.12.1 Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o célculo do numero de vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, sera adotado, em cada
etapa do célculo, o nimero inteiro imediatamente superior.

3.13. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou em parte, no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da
Secretaria Estadual de Educacéo.

3.13.1. Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.
4.1 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CANDIDATOS AS VAGAS DE AGAO AFIRMATIVA, HETEROIDENTIFICAGAO E AFERIGAO DE PDC.
4.1 A autodeclaragéo étnica INDIGENA, bem como o Registro de Nascimento Indigena (RANI) e a Declaragdo de pertencimento étnico QUILOMBOLA seré validada pela Comissao de Heteroidentificagéo.

4.2 A heteroidentificagéo é€ um procedimento de identificagdo por terceiros da autodeclaragdo de PRETO ou PARDO e ela esta conectada ao realismo fenotipico, ou seja, a como uma determinada pessoa
é vista pela sociedade. Enquanto a autodeclaragédo goza da presuncéo relativa de veracidade e ao direito subjetivo e intocavel de sentir-se e achar-se preto ou pardo, cabe entédo a comisséo confirmar,
mediante procedimento de heteroidentificagéo, se o candidato pertence ou nao ao fenétipo declarado.

4.3 No momento da entrevista o candidato, se for menor de idade, devera estar obrigatoriamente acompanhado dos pais ou responsaveis no momento da heteroidentificagéo.
4.4 Nao sera realizado procedimento de heteroidentificagdo por representagéo ou procuragao.

4.5 A Comissao de heteroidentificagéo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico no procedimento de heteroidentificagdo. Portanto, sera observado se os candidatos apresentam caracteristicas fisicas
dos sujeitos pretos e pardos de direito as vagas reservadas na cota especifica. Critérios fenotipicos séo caracteristicas fisicas que aproximam o candidato de uma determinada etnia ou grupo racial.

4.6 Nao serdo consideradas informagdes sobre a ascendéncia do candidato e nao serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas de familiares (mée, pai, avds, etc).

4.7 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em outros seletivos e concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

4.8 Nao serdo permitidos aderegos que dificultem a verificagdo fenotipica do candidato pela comissédo de heteroidentificagéo, tais como: boné, chapéu, éculos escuros, maquiagem, camisa de manga
comprida, etc e recomenda-se ainda que os cabelos ndo estejam presos ou cobertos.

4.9 O procedimento de entrevista de heteroidentificagcdo sera obrigatoriamente gravado, e sua gravagdo serd mantida em sigilo, podendo ser utilizada apenas na analise de eventuais recursos interpostos.
4.10 O candidato cotista que se recusar a realizagdo da gravagdo do procedimento, para fins de heteroidentificagéo, sera desclassificado.
4.11 Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo do candidato a vaga. Aqueles que ndo comparecerem serao desclassificados.

4.12 Os candidatos indeferidos na heteroidentificagdo poderéo apresentar recurso, conforme formulario (ANEXO V) por meio da area do candidato no site sgc.ifrr.edu.br, dentro do prazo estabelecido
neste edital, conforme consta no cronograma.

4.13 O candidato devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no periodo de convocagéo para Agdo Afirmativa e Heteroindenticagdo a autodeclaragédo de cor/etnia devidamente preenchida, com a
justificativa das razdes pelas quais se considera Preto, Pardo, Indigena, Quilombolas e de Pessoas com Deficiéncia, descrevendo suas proprias caracteristicas fenotipicas - ANEXO lII. Se for se for
indigena, apresentar copia e original do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) e Declaragio de Pertencimento Etnico Indigena (ANEXO lll). Os candidatos quilombolas devem
apresentar Declaragdo de pertencimento étnico, expedida por associacéo local e subscrita por duas liderangas locais, Certificagdo da Fundagéo Palmares, também conhecida como certiddo de
autodefinigao, Declaragao auto-definindo-se como quilombola. Sendo automaticamente remanejados para lista de ampla concorréncia os candidatos que nédo apresentarem os documentos necessarios.

4.14 Conforme Portaria Normativa n° 4/2018, uma comissao sera designada para realizar a entrevista de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragéo entregue pelo candidato que se autodeclarar
Preto ou Pardo. O procedimento se dara na presenga do candidato e considerar-se-a, tdo somente, os aspectos fenotipicos (tragos fisicos) do candidato.

4.15 A Comissao sera composta por no minimo 3 membros, divididos por género, naturalidade e cor/etnia.
4.16 O procedimento de heteroidentificagdo sera PRESENCIAL e GRAVADO.
4.17 A gravagao podera ser utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.

4.18 A comissao realizara os trabalhos nos dias previstos no cronograma, conforme convocagéo dos candidatos estabelecida pela Comissdo Permanente do Processo Seletivo e divulgada na pagina de
acompanhamento do edital disponivel no site SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

4.19 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabilizara pelo ndo comparecimento a entrevista de heteroidentificagao.
4.20 Sera eliminado da cota escolhida, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, o candidato que prestar declaragao falsa.

4.21 O candidato que ndo comparecer na data e horario para os quais foi convocado para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragédo sera r jado at i 1ite
para as vagas de ampla concorréncia.

4.22 O resultado preliminar da heteroidentificagdo sera divulgado conforme cronograma, na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site do SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

4.23 Os candidatos poderao interpor recurso (ANEXO V) contra o resultado da heteroidentificagdo por meio da area do candidato no site sgc.ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma,
impreterivelmente.

4.24 Os recursos serdo analisados por Comissdo Recursal, composta por no minimo 3 membros diferentes da Comisséo Inicial, considerando o parecer motivado dos membros da Comisséo Inicial, a
gravagao do procedimento de heteroidentificagao e o recurso do candidato.

4.25 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo tera validade apenas para o processo seletivo regido por este edital.
4.26 O resultado final do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado conforme o cronograma.
5 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CANDIDATOS AS VAGAS DE AGAO AFIRMARTIVA E DA HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO

5.1 A entrega da documentagao comprobatéria dos candidatos que se inscreverem nas vagas de Agao Afirmativa, relacionadas no item 3.2, serd no Procedimento de andlise de Agao Afirmativa,
Heteroidentificagdo e Aferigdo de PCD, conforme o cronograma do ANEXO | (presencial no IFRR Campus Boa Vista).

5.2 Serao convocados para apresentagdo da documentagdo comprobatéria dos requisitos das modalidades de reserva de vagas (cotas) os candidatos classificados até o limite correspondente a 3 (trés)



vezes o numero de vagas ofertadas em cada modalidade de cota, observada a ordem de classificagdo no Processo Seletivo.

5.3 Os candidatos classificados para a A¢do Afirmativa das listas LB_EP, LB_PPl e LB_PCD (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica, com renda familiar per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo) deveréo apresentar os seguintes documentos:

a. Copia do comprovante de renda, referente aos 03 ultimos meses conforme a data de comprovagéo, de todos os moradores da casa que possuam renda, conforme as instrugdes no Anexo Il deste
edital;

b. Cépia da Cédula de Identidade ou documento oficial com foto de todos que residem com o candidato.

c. Autodeclaragao de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardas ou indigenas).

5.4 Dos candidatos classificados para a Agdo Afirmativa das listas LI_EP, LI_PPI e LI_PCD (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica):

a. copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;
b. autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardo ou indigena).

5.5 Dos candidatos classificados para a Agao Afirmativa das listas LB_PPI e LI_PPI (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas):

a. Copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;

b. Autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo il deste Edital. Conforme Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010, LEI 14.723/2023 que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis
n°7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003; e a Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n®
13.409, de 28 de dezembro de 2016, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias.

5.6 Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas, para a Agdo Afirmativa das listas LB_PPI e LI_PPI, se classificados, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagédo,
complementar a autodeclaragdo. Apds o resultado positivo da heteroidentificagdo, terdo suas inscricdes homologadas dentro da ordem de classificagéo.

6 DA VERIFICAGAO DA AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS E QUILOMBOLAS

6.1 No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por concorrer as vagas reservadas para esse fim, preenchendo a autodeclaragéo de que é preto, pardo, indigena ou quilombola, segundo o ultimo censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e conforme o art. 3.° da Lei n.° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

6.2 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, devera participar da verificagdo da veracidade da autodeclaragao prestada.

6.3 A verificagédo da veracidade da autodeclaragéo acontecera de forma presencial, conforme regras estabelecidas no Item 5.4, e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

6.4 O candidato que tiver sua autodeclaragéo indeferida podera interpor recurso conforme cronograma constante no Edital.

6.5 As respostas aos recursos contra o resultado provisdrio e o resultado final da verificagéo da autodeclaragéo dos candidatos pretos, pardos e indigenas serdo divulgados no site https:/sgc.ifrr.edu.br/.
7 DAS INSCRIGOES

7.1 A inscri¢do do candidato sera efetivada apos o pagamento da taxa no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) e realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista (http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo conforme Anexo | Cronograma.

7.2 Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa e preencha corretamente seus dados pessoais. A conta de e-mail é imprescindivel para
ativagéo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.2.1 Nao é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.
7.3 No Portal do Candidato o solicitante terda apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas inscrigdes em editais no IFRR/Campus Boa Vista.

7.3.1 Caso o candidato ainda néo tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e Il, conforme
descritos a seguir:

I. Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:
a) escolher, no menu superior, a opgéo na cor verde "Entrar";

b) No formulario de acesso, escolher a opgéo na cor amarela "Ainda ndo tem cadastro?" “ Clique aqui para se
cadastrar;

c) Preencher corretamente todos os dados solicitados e, em seguida, selecionar a opgao na cor verde “SALVAR”;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo maximo de 2
(duas) horas para realizar a ativagao de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il. Inscrigdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgéao de cor verde "Entrar";

b) preencher corretamente seu CPF e Senha e confirmar clicando em "Salvar";

c) Vocé iré observar que no canto superior esquerdo que estara "Bem-vindo(a)", e seu nome completo;

d) Logo abaixo tera na cor verde “INSCRIGOES ABERTAS”, selecionar o Edital do Processo Seletivo de interesse
clicando em “VISUALIZAR”;

e) Em seguinda vocé ira ver os ARQUIVOS em PDF, como o edital de Abertura;
) Abaixo ird escolher uma das opg¢des de curso disponiveis na caixa “OFERTAS”;
g) Apds analisar o curso desejado,selecionara no botéo de cor verde clicando em “REALIZAR INSCRIGAO;

h) Preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario por meio da opgao na cor verde
“CONTINUAR”

i) Apds preencher todos formularios/Questionarios clicar no botdo de cor verde "FINALIZAR".

j) A qualquer momento o candidato podera acessar o portal do candidato (https:/sgc.ifrr.edu.br/) com seu CPF e SENHA, na barra superior de cor azul clicar em "MINHAS INSCRIGOES", localizar o edital
e a inscrigdo correspondentes ao processo seletivo do qual esta participando, e no canto superior direito clicar na opgao "GERAR BOLETO BANCARIO". Apés a emissao, conferir os dados e realizar o
pagamento até a data de vencimento estabelecida no edital. Atengao: A emissdo do boleto ndo significa que a inscrigao esteja confirmada. A confirmagédo esta condicionada a efetivagdo do pagamento,
conforme as regras e os prazos previstos no edital.

7.3.2 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento de inscrigdo.

7.4 O procedimento anterior ira gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagéo de dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o
campo Declaro que os dados acima estéo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informag&o néo esteja correta, retorne para a pagina de preenchimento do questionario
e corrija).

7.4.1 A tela de confirmagéo apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscrigdo e as listas de classificagdo pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.
7.5 No formulario de inscrigao sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio estudante.

7.6 No ato da inscrigdo sera gerado um cédigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na pagina de confirmagéo de dados s&o auténticas.
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7.7 O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) € Unico e exclusivamente responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigéo.

7.8 Para concorrer as vagas das Politicas de Agéo Afirmativa (Heteroidentificagdo e PCD) o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 3 deste Edital devera confirmar os
devidos campos no formulario de inscrigdo.

7.8.1 Os dados informados pelo candidato no momento da inscrigéo na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicara na defini¢ao das listas de
concorréncia ao qual pleiteara a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:

a) Declaragéo sobre Ensino: Vocé cursou integralmente o Ensino médio em escola publica? () Sim () Nao

b) Declaragao sobre Renda Familiar: Sua renda familiar bruta é inferior ou igual a 1 salario minimo per capita? ( ) Sim () Nado

c) Autodeclaragao Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas ou quilombolas: Vocé se autodeclara Preto, Pardo, Indigena oi Quilombola? () Sim () Nao
d) Declaragao Pessoas com Deficiéncia: Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)? () Sim () Ndo

7.8.2 A combinagéo das respostas as perguntas descritas no subitem 7.8.1 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo seletivo, de acordo com as possibilidades apresentadas no item
3 deste Edital.

7.8.3 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.
7.8.4 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral).
7.8.5 A concorréncia a uma das listas de reserva de vagas (LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e AC_PCD) implicara na devida comprovagao pelo candidato.

7.9 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das
linhas de comunicacéo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situagéo de sua inscrigdo.

7.10 Nos termos do Decreto No 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante requerimento (Anexo IV), enviando
no periodo da inscrigdo para o e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br com o assunto “Nome Social — EDITAL No XX/202__", até a data de inscricdo conforme Cronograma.

7.10.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu representante legal.
7.10.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares;

b) copia da frente e do verso de um dos documentos de identificagéo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira
Nacional de Habilitagéo, Certificado de Dispensa de Incorporagéo, Certificado de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo
Ministério da Justica.

7.10.3 O candidato recebera o parecer da solicitagdo em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

7.10.4 O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ateste a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social declarado.
7.11 O candidato tera direito a apenas uma Unica inscrigdo no Processo Seletivo.

7.11.1 O candidato que desejar fazer uma nova inscri¢gdo neste Processo Seletivo devera, no periodo determinado no item 6.1 deste Edital, cancelar sua inscrigao anterior.

7.12 Apéds a finalizagdo do periodo de inscricdes ndo sera permitida a troca da lista de concorréncia pelo candidato.

7.13 Serao indeferidas as inscrigdes condicionais ou de candidatos que ndo atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital. Ao realizar a inscrigéo, o candidato reconhece e concorda
plenamente com os termos deste Edital.

8 DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

8.1 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera acessar o Sistema Gestor de Concurso do IFRR, na pagina https:/sqgc.ifrr.edu.br/, e anexar em Arquivos digitalizados, os
documentos legiveis preferencialmente coloridos e em formato PDF, exigidos no Quadro Il e pagar a taxa de inscriagdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais).

QUADRO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA EFETIVAR INSCRICAO

Certificado e/ou Diploma de conclusao do Ensino Médio
Histérico Escolar do Ensino Médio
RG e CPF

8.2 Serao considerados documentos de identificagado, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICA(}AO DO PORTADOR e ASSINATURA
LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte na forma da Lei n® 12.037/2009 ou Carteira Nacional de Habilitagdo na forma da Lei n° 9.503/97.

8.3 O candidato que n&o apresentar a documentag&o solicitada ou apresentar documentag&o ilegivel, conforme o descrito neste Edital sera desclassificado.
9 DO PROCESSO DE SELEGAO

9.1 A selegdo para provimento das vagas ofertadas nos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, destinados a Candidatos que ja concluiram o Ensino Médio até a data da matricula. sera
realizada em uma Unica etapa, ANALISE CURRICULAR, de acordo com o disposto no Quadro IV:

QUADRO IV - PROCESSO DE SELEGAO

Tipo de Ingresso/Avaliagao Natureza/Critérios de Selegao Carater Periodo de Inscrigao Local
Analise curricular Quantitativa / Desempenho curricular do Classificatorio 28/10/2026 a 20/11/2026 https:/sgc.ifrr.edu.br/

Ensino Médio

9.2. A Anadlise Curricular tera carater exclusivamente classificatorio e sera realizada com base no desempenho escolar do candidato no Ensino Médio, considerando-se as notas dos componentes
curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, constantes no Histérico Escolar ou documento oficial equivalente.

9.2.1. Para os candidatos que concluiram o Ensino Médio regular, a média classificatéria sera calculada mediante a média aritmética simples das notas de Lingua Portuguesa e Matematica, referentes
ao 1°, 2° e 3° anos do Ensino Médio, totalizando seis notas.

Férmula:
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Média Final = (LP1 + LP2 + LP3 + MAT1 + MAT2 + MAT3) + 6
Em que:

e |P1,LP2 e LP3: correspondem as notas de Lingua Portuguesa do 1°, 2° e 3° anos do Ensino Médio, respectivamente;
o MAT1, MAT2 e MAT3: correspondem as notas de Matematica do 1°, 2° e 3° anos do Ensino Médio, respectivamente.

9.2.2. Para fins de classificagéo, as notas serédo convertidas para a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, quando apresentadas em escala diferente, observada a equivaléncia proporcional prevista neste
Edital.

9.2.3. Serdo consideradas as notas dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica ou de seus equivalentes oficialmente identificados no Histérico Escolar, conforme a organizagéo
curricular adotada pela instituigdo de ensino de origem.

9.3. Os candidatos deverdo apresentar Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Médio ou documento oficial equivalente que contenha as informagdes necessarias a andlise curricular, conforme os
critérios estabelecidos neste Edital.

9.3.1. Seréo aceitos certificados de concluséo do Ensino Médio obtidos por meio do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), acompanhados de
documento oficial que permita identificar as notas de proficiéncia necessarias a classificagéo.

9.3.2. Para os candidatos certificados pelo ENCCEJA, serdo consideradas, exclusivamente para fins de classificagéo, as notas de proficiéncia das seguintes areas de conhecimento:

| — Linguagens, Cédigos e suas T gias, para fins de correspondéncia com Lingua Portuguesa;

Il — Matematica e suas Tecnologias, para fins de correspondéncia com Matematica.

9.3.3. A média de proficiéncia do candidato certificado pelo ENCCEJA sera obtida mediante a média aritmética simples das notas das duas areas de conhecimento mencionadas no item 9.3.2, conforme a
seguinte férmula:

Média ENCCEJA = (Nota de Linguagens + Nota de Matematica) + 2
9.3.4. A nota da prova de Redagdo do ENCCEJA nao sera considerada para composigdo da média classificatéria.

9.3.5. Para fins de classificagdo no Processo Seletivo, a média de proficiéncia obtida pelo candidato certificado pelo ENCCEJA sera convertida proporcionalmente para a escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, adotando-se o valor de referéncia de 180 (cento e oitenta) pontos, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

Média Final = (Média Obtida + 180) x 100
Em que:

® Média Obtida: corresponde a média aritmética simples das notas de proficiéncia das areas de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias;
e 180: valor de referéncia estabelecido pelo IFRR/Campus Boa Vista para fins de conversdo da média de proficiéncia do ENCCEJA;
® 100: fator utilizado para expressar o resultado na escala classificatéria de 0 (zero) 100 (cem) pontos.

9.3.5.1. Para melhor compreenséo do procedimento de célculo da média classificatéria dos candidatos certificados pelo ENCCEJA, apresenta-se o seguinte exemplo:
| — Nota de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias: 120 pontos

Il — Nota de M atica e suas Ti

gias: 140 pontos.

Primeira etapa — Calculo da Média Obtida:

Média Obtida = (120 + 140) + 2

Média Obtida = 130 pontos.

Segunda etapa — Conversao para a escala classificatoria de 0 a 100 pontos:
Média Final = (130 + 180) x 100

Média Final = 72,22 pontos.

Portanto, nesse exemplo, o candidato certificado pelo ENCCEJA obtera 72,22 pontos para fins de classificagdo no Processo Seletivo dos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio do
IFRR/Campus Boa Vista.

9.3.5.2. Caso o resultado da conversao prevista no item 9.3.5 seja superior a 100 (cem) pontos, sera atribuida ao candidato a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos, para fins de classificagao, ndo sendo
admitida pontuagéo superior ao limite estabelecido neste Edital.

9.3.5.3. A média final sera expressa com duas casas decimais, observando-se o arredondamento matematico convencional.

9.3.6. Os documentos apresentados deverdo permitir a identificagdo das notas utilizadas no célculo da média classificatoria, observados os procedimentos de analise documental e de interposi¢do de
recursos previstos neste Edital.

9.3.7. A aplicagao dos critérios de analise curricular e de conversao de notas devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, razoabilidade e isonomia, assegurando tratamento
uniforme aos candidatos submetidos @ mesma modalidade de avaliagdo.

10 DA VALIDADE

10.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital s6 tera validade para o periodo letivo correspondente a 2027.1, nas vagas do Item 3.
11 DA DESCLASSIFICAGAO

11.1 O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares para inscrigao, selegdo ou matricula sera eliminado.

11.2 Caso seja comprovado, mesmo que posterior ao presente processo, que o candidato se utilizou de meios fraudulentos para ser selecionado neste Processo Seletivo, devera sofrer as sangdes
previstas em lei.

11.3 Na hipétese de constatagao de autodeclaragéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
12 DA CLASSIFICAGAO

12.1. O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio do IFRR — Campus Boa Vista, no periodo letivo de 2027.1, tera carater classificatério, sendo a classificagdo
dos candidatos realizada em ordem decrescente da média final obtida na Analise Curricular, observados o nimero de vagas ofertadas por curso, as modalidades de concorréncia e os critérios
estabelecidos neste Edital.

12.1.1. Para fins de classificagdo e preenchimento das vagas ofertadas, serdo observados os seguintes procedimentos:

a) Analise Curricular: avaliagdo do desempenho escolar do candidato no Ensino Médio, considerando as médias dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, ou as notas de
proficiéncia correspondentes para candidatos certificados pelo ENCCEJA, conforme os critérios estabelecidos no item 9 deste Edital;

b) Comprovacao dos requisitos para o Sistema de Cotas: analise da documentagédo apresentada pelos candidatos inscritos nas modalidades de vagas reservadas, incluindo, quando exigivel, a
comprovagéo da trajetéria escolar em instituicdo publica, da composi¢éo e da renda familiar, conforme a modalidade de concorréncia escolhida;

c) Comprovagao da condigao de Pessoa com Deficiéncia (PcD): avaliagdo da documentagdo comprobatéria e realizagdo dos procedimentos de verificagéo previstos neste Edital para os candidatos
inscritos nas modalidades de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

12.1.2. A andlise da documentag&o referente as modalidades de vagas reservadas néo atribuird pontuagéo adicional ao candidato, destinando-se exclusivamente a verificagdo do atendimento aos
requisitos exigidos para a respectiva modalidade de concorréncia.

12.2. Em caso de empate na média final obtida na Analise Curricular, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior média no componente curricular de Lingua Portuguesa, ou maior nota de proficiéncia na area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias, para candidatos certificados pelo ENCCEJA;



b) Persistindo o empate, maior média no componente curricular de Matematica, ou maior nota de proficiéncia na area de Matematica e suas Tecnologias, para candidatos certificados pelo ENCCEJA;
c) Persistindo o empate, maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento, observada a prioridade legal assegurada as pessoas idosas, quando aplicavel.

g

12.2.1. Para aplicagéo dos critérios de desempate previstos nas alineas “a” e “b” do item 12.2, serdo consideradas as médias dos respectivos componentes curriculares, convertidas para a escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, observando-se, para os candidatos certificados pelo ENCCEJA, os mesmos critérios de conversao estabelecidos no item 9 deste Edital.

12.3. O resultado da Analise Curricular, contendo a classificagéo dos candidatos, sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concursos (SGC), disponivel no enderego eletrénico
https://sgc.ifrr.edu.br/, nas datas estabelecidas no Cronograma constante do Anexo | deste Edital.

12.4. A classificagdo do candidato dentro do nimero de vagas ofertadas nao assegura, por si sé, o direito a matricula, ficando sua efetivagéo condicionada ao cumprimento dos requisitos legais e a
apresentagao e validagdo da documentagéo exigida neste Edital.

13 DOS RECURSOS

13.1  Admitir-se-a recursos contra a Impugnagao do Edital, Lista Preliminar de Inscrigdes, Avaliagdo Preliminar de Andlise Curricular e Resultado Preliminar da Agdo Afirmativa, devidamente
fundamentados, O recurso devera ser encaminhado exclusivamente na area do candidato na parte de recurso por meio do enderego: https://sgc.ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma.

13.2 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido no cronograma, e expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.
13.3 O resultado dos Recursos sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletronico https:/sqgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no cronograma.

13.4 O Resultado Final de candidatos classificados, aptos para matricula, sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletronico https:/sqgc.ifrr.edu.br/ nas datas
previstas no cronograma.

14 DA MATRICULA
14.1 O candidato classificado devera acessar o enderego eletronico do Portal Gov.BR https://sso.acesso.gov.br/login e realizar seu cadastro no sistema de autenticagdo do Governo Federal.

14.2 Os candidatos classificados deverao realizar a matricula de forma online, por meio do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-profissional-tecnica-integrado-e-
subsequente-ifrr , conforme o cronograma.

14.3 O candidato que_deixar de reaizar a sua matricula, no periodo determinado, sera eliminado do processo seletivo, perdendo, portanto, o direito a vaga.
14.4 A Matricula podera ser realizada:

I. Pelo préprio candidato, quando maior de 18 (dezoito) anos;
Il. Pelo responsavel legal, no caso de candidatos menores de 18 (dezoito) anos;
11l. Por procurador legalmente constituido.

14.5 No ato da matricula, os candidatos aprovados deverdo anexar a documentag&o obrigatéria, em arquivos nos formatos .docx, .doc, .pdf, .jpg, .jpeg ou .png, com
tamanho maximo de 2MB (dois megabytes) por arquivo, conforme segue:

a) 01 (uma) foto recente, padréo 3x4;
b) Carteira de Identidade (FRENTE E VERSO);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

>IMPORTANTE: O documento do CPF devera ser encaminhado obrigatoriamente. A simples existéncia do nimero do CPF impresso no verso do RG, na carteira nacional de habilitagdo (CNH) ou em
outro documento de identificagdo ndo substitui a apresentagéo do documento de CPF.

>OBSERVAGAO: Para os candidatos que possuam a carteira de identidade nacional (CIN), o documento ser4 aceito como substituto do CPF, pois utiliza o CPF como Unico nimero de identificagdo em
todo o territério nacional, tem aceitagdo obrigatdria e validade em todo o territério brasileiro.

d) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento (ERENTE E VERSO);
e) Certificado de Concluséo do Ensino Médio (ERENTE E VERSO);

f) Historico Escolar do Ensino Médio (ERENTE E VERSO);

g) Comprovante de Residéncia Atualizado;

h) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacéo Eleitoral (ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral) - (FRENTE E VERSO);

>OBSERVAGAO: A certido de quitagéo eleitoral podera ser obtida junto & Justiga Eleitoral.
i) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), exclusivamente para os candidatos que se autodeclararam indigenas (ERENTE E VERSO);
>OBSERVAGAO: O rani ndo substitui a certiddo de nascimento ou casamento registrada em cartério, cuja apresentagado permanece obrigatéria.

j) Para os candidatos aprovados nas vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD): Laudo médico emitido nos termos da legislagdo vigente, contendo a identificagdo da espécie e do grau da
deficiéncia, com referéncia expressa ao respectivo cédigo da classificagdo INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID), em conformidade com a portaria normativa MEC N° 1.117, DE 1° de novembro de 2018,
e demais normas aplicaveis.

k) Documento comprobatério de quitagdo com o servigo militar obrigatério, para candidatos do sexo masculino, podendo ser apresentado um dos seguintes documentos (FRENTE E VERSO):
- CERTIFICADO DE ALISTAMENTO MILITAR;

- CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPORAGAO; ou

- CERTIFICADO DE RESERVISTA.

>OBSERVAGAO: Estio dispensados dessa exigéncia os candidatos estrangeiros e aqueles com idade superior a 45 (quarenta e cinco) anos.

14.5.1 CASO O CANDIDATO SEJA MENOR IDADE E COMPLETE 18 ANOS APENAS EM 2028:

a) PREENCHER O NOME E PARENTESCO DO RESPONSAVEL;

b) ANEXAR O TERMO DE RESPONSABILIDADE POR MENORES DE IDADE (ANEXO V)

c) ANEXAR UM DOCUMENTO COM FOTO DO RESPONSAVEL;

d) NAO SERA NECESSARIO TITULO DE ELEITOR E QUITAGAO DE SERVIGO MILITAR;

14.6 Todos os documentos exigidos para a matricula deveréo ser digitalizados, frente e verso, quando aplicavel, de forma completa e legivel, de modo a permitir a identificagéo e a conferéncia das
informagdes apresentadas, sob pena de indeferimento da matricula, observados os procedimentos de regularizagao previstos neste Edital.

14.7 Além dos documentos obrigatérios relacionados neste Edital, os candidatos convocados para matricula deverdo anexar, como documento complementar, a Carteira de Vacinagéo, preferencialmente
atualizada, observadas as normas sanitarias vigentes e a legislagéo aplicavel.

14.8 Toda a documentagao exigida devera ser anexada ao sistema de matriculas em formato eletrénico, sendo aceitos arquivos nas extensdes .docx, .doc, .pdf, .jpg, .jpeg ou .png, com tamanho maximo
de 2 MB (dois megabytes) por arquivo.

14.9 Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados de tradugdo realizada por tradutor publico habilitado, bem como de legalizagéo consular ou apostilamento, quando
exigiveis, ressalvadas as hipéteses de dispensa previstas na legislagao vigente.

14.10 O candidato classificado e convocado que deixar de realizar a pré-matricula ou matricula no prazo estabelecido no cronograma deste Edital sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga,
ressalvadas as situagdes expressamente previstas neste Edital.


https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sso.acesso.gov.br/login

14.11 As solicitagdes de matricula realizadas de forma online ndo serdo homologadas automaticamente ap6s o envio da documentagéo, ficando condicionadas a analise documental pela equipe técnica
responsavel do IFRR/Campus Boa Vista.

14.11.1 A homologagao da matricula ocorrera somente apds a verificagdo da integridade, autenticidade, legibilidade e conformidade dos documentos apresentados com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

14.11.2 Estando a documentagdo completa, legivel e em conformidade com as exigéncias estabelecidas, a matricula sera homologada, e o candidato sera comunicado por meio do enderego eletrénico
cadastrado no sistema, sem prejuizo do acompanhamento pelo préprio sistema de matriculas.

14.11.3 Constatada a auséncia, inconsisténcia ou ilegibilidade de documentos passiveis de regularizagdo, o candidato sera notificado, por meio do sistema de matriculas, para realizar os ajustes ou
apresentar a documentagdo complementar necessaria, dentro do prazo indicado na respectiva notificagao.

14.11.4 As solicitagbes de matricula realizadas no ultimo dia do prazo estabelecido no cronograma deverao observar a data e o horario de encerramento previstos neste Edital, inclusive quanto a eventual
regularizagdo documental, salvo disposig@o expressa em contrario.

14.11.5 O candidato que, devidamente notificado, deixar de realizar os ajustes ou apresentar a documentagédo complementar exigida dentro do prazo estabelecido tera sua solicitagdo de matricula
indeferida, com a consequente perda do direito & vaga, observadas as demais disposi¢cdes deste Edital.

14.11.6 Os candidatos que enfrentarem dificuldades operacionais ou problemas técnicos para realizar a matricula online poderao solicitar orientagdes a Secretaria Académica do IFRR/Campus Boa Vista,
exclusivamente por meio do endereco eletronico: dera.cbv@ifrr.edu.br.

14.11.7 Recomenda-se que a solicitagdo de orienta¢des seja encaminhada com antecedéncia minima de 01 (um) dia util em relagéo a data de encerramento das matriculas, a fim de possibilitar tempo
habil para resposta e adogéo das providéncias necessarias.

14.11.8 Eventuais dificuldades de acesso a plataforma gov.br, incluindo problemas relacionados as credenciais de autenticagdo ou a recuperagéo de senha, deveréo ser solucionadas diretamente pelo
candidato, mediante utilizagdo dos canais oficiais de atendimento e suporte disponibilizados pelo Governo Federal, considerando que o IFRR ndo possui gerenciamento sobre os servigos de autenticagéo
da referida plataforma.

14.11.9 Para obter orientagdes sobre dificuldades de acesso ou recuperagao de senha da conta gov.br, o candidato devera utilizar os canais oficiais de atendimento disponibilizados no enderego
eletronico: https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/conta-gov-br.

14.12 A prestagéo de informagdes falsas, a apresentagdo de documentos falsificados ou a omissao de informagdes relevantes pelo candidato, identificadas durante o procedimento de matricula ou ap6s
sua efetivacdo, poderdo ensejar o indeferimento da solicitagdo ou o cancelamento da matricula, mediante procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das
demais sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, conforme a legislagéo vigente.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS
15.1 A inscrigao do candidato no Processo Seletivo implica a aceitagdo plena e incondicional de todas as normas, critérios e orientagdes estabelecidos neste Edital.

15.2 O candidato classificado e matriculado que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo, contado a partir do inicio do periodo académico, sem apresentar justificativa formal, sera
considerado desistente, podendo sua vaga ser destinada ao préximo candidato da lista de espera, respeitada a ordem de classificagdo e as modalidades de concorréncia previstas neste Edital.

15.3 O IFRR, por meio da Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV) do Campus Boa Vista, mantera os Cartées-Resposta das provas arquivados pelo prazo de 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados a partir da divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo, observadas as normas legais de gestdo documental e os prazos de guarda aplicaveis.

15.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo, incluindo resultados, convocages, retificagdes e eventuais atualizagoes,
disponibilizadas no sitio eletronico institucional do IFRR (https://www.ifrr.edu.br) e/ou no Sistema de Gerenciamento de Concursos (SGC), disponivel em https://sgc.ifrr.edu.br.

15.5 A constatagdo de inexatiddo, omissao ou falsidade de informagdes prestadas pelo candidato durante o Processo Seletivo, ainda que identificada posteriormente, podera implicar sua eliminagao do
certame ou o cancelamento da matricula, mediante procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis, sem prejuizo das demais sang¢des previstas na legislagao
vigente.

15.6 O candidato que apresentar indisposi¢cdo ou problemas de saude durante a aplicagdo das provas, impossibilitando sua continuidade, podera receber atendimento conforme os procedimentos de
seguranga e assisténcia adotados pela organizagdo do certame. A interrupgao definitiva da prova nao assegurara ao candidato o direito a reaplicagéo ou a prorrogagdo do tempo de realizagéo,
ressalvadas as situagdes previstas na legislagao vigente.

15.7 N&o sera concedida segunda chamada para a realizagao das provas, independentemente do motivo alegado pelo candidato, ressalvadas as hipéteses expressamente previstas na legislagdo vigente.

15.8 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado em razédo de condigdo de saude surgida apds o encerramento do periodo de solicitagdo de atendimento especializado podera apresentar
requerimento @ CPPSV/Campus Boa Vista, acompanhado de documentagédo comprobatéria, preferencialmente com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas em relagéo ao inicio das provas. A
solicitagao serd analisada considerando a necessidade apresentada, a viabilidade operacional e a legislagao aplicavel.

15.9 Os resultados e os efeitos deste Processo Seletivo serdo validos exclusivamente para o periodo letivo de ingresso previsto neste Edital, ndo gerando direito ao aproveitamento da classificagdo em
processos seletivos ou periodos letivos posteriores.

15.10 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pela Comissédo Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV) do IFRR/Campus Boa Vista,
observadas a legislagéo vigente, as normas institucionais e os principios que regem a Administragéo Publica.

15.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicago oficial, produzindo efeitos exclusivamente no ambito deste Processo Seletivo, observadas as disposigdes legais e institucionais aplicaveis.

Boa Vista - RR, 27 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
LUCIANA LEANDRO SILVA
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N° 398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado no D.0.U. em: 07/02/2025. Edigao: 27. Segédo: 2. Pagina: 22
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ANEXO |

CRONOGRAMA
Atividade Data Local
Publicagao do Edital 27/10/2026 https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo de inscri¢do (via internet).

28/10/2026 a 20/11/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo para solicitagao de isengao da taxa de inscrigéo.

28/10/26 a 31/10/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado preliminar das solicitagdes de isengao.

02/11/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra o resultado das isengdes.

03/11/2026 (até as18h)

Area do Candidato
https://sgc.ifrr.edu.br

Resposta dos Recursos e Resultado final das

s . ~ 04/11/2026 https://sgc.ifrr.edu.br
solicitacdes das isengdes.
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério
. 22/11/2026 Rede Bancaria
(vencimento do Boleto).
Publicacéo da lista preliminar dos candidatos
25/11/2026 https://sgc.ifrr.edu.br

inscritos.

Recurso contra a lista preliminar dos candidatos
inscritos.

26/11/2026 (até as 18h)

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado dos recursos contra a lista preliminar dos
candidatos inscritos.

30/11/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Homologagcéo final das inscrigdes.

30/11/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Anélise Curricular

01/12/2026 a 20/12/2026

Comissédo CPPSV

Publicacdo da lista preliminar com a pontuagdo
dos classificados.

22/12/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra o resultado preliminar da
pontuagao.

23/12/2026 (até as 18h)

Area do Candidato
https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado Final da Analise Curricular.

24/12/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Convocacdo para Acdo Afirmativa,
Heteroidentificacdo e
Afericdo da Pessoa com Deficiéncia (PCD).

25/12/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Procedimentos de entrega de documentos da Agao
Afirmativa,

Heteroidentificagao e Aferigao da Pessoa com
Deficiéncia (PCD).

(comparecer presencialmente ao IFRR Campus Boa
Vista).

LB_PPI (Pretos, Pardos, Indigenas / Renda / Escola Pablica);
LB_Q (Quilombolas / Renda / Escola Publica);

LB_PCD (Pessoas com Deficiéncia / Renda / Escola Publica);
LB_EP (Escola Publica / Renda);

LI_PPI (Pretos, Pardos, Indigenas / Escola Pablica);

LI1_Q (Quilombolas / Escola Publica);

LI_PCD (Pessoas com Deficiéncia / Escola Publica);

LI_EP (Apenas Escola Publica);

AC_PCD (Aferigio Ampla Concorréncia PCD - Geral).

28 e 30/12/2026
(das 08h as 13h e das 14h as 17h)

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado preliminar da entrega de documentos da
Acéo Afirmativa,

02/01/2027 https://sgc.ifrr.edu.b
Heteroidentificagdo e Afericao da Pessoa com ttpsi/isge.fir.edu.br
Deficiéncia (PCD).
Recurso contra o resultado preliminar da entrega de
documentos da Agdo Afirmativa, Area do Candidato

. . = s 03/01/2027

Heteroidentificagdo e Afericao da Pessoa com https://sgc.ifrr.edu.br
Deficiéncia (PCD).
Resultado dos recursos e Resultado Final. 04/01/2027 https://sgc.ifrr.edu.br

MATRICULAS ON-LINE

A partir das do dia 07h 06/01/2027 até

https://www.gov.br/pt-

br/servicos/matricular-se-em-

Periodo de Matricula da 1° Chamada (via as curso-de-educacao-profissional-
internet). 17h do dia 08/01/2027 tecnica-integrado-e-subsequente-
ifrr
Convocacdo e Matricula da 22 chamada (Ressaltamos
https://www.gov.br/pt-

que a ocorréncia de vagas remanescentes estd
condicionada a efetiva desisténcia ou perda de
vaga pelo(a) candidato(a) anteriormente
convocado(a), e que ha convocacdo de suplentes,
quando for o caso).

13 e 14/01/2026

br/servicos/matricular-se-em-
curso-de-educacao-profissional-
tecnica-integrado-e-subsequente-

ifrr

PREVISAO DE INICIO DAS AULAS

01/02/2027
(condicionado ao calendario
académico aprovado.)

IFRR Campus Boa Vista




ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA NAS LISTAS DE RESERVA DE VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos classificados e convocados para matricula nas modalidades de reserva de vagas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD e LB_EP, destinadas a estudantes egressos de escolas publicas com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, deverao apresentar, obrigatoriamente, além da documentacéo relacionada no item 4, os documentos comprobatérios da renda e da
composigéo familiar, conforme estabelecido nos incisos | a V a seguir, de acordo com a situagdo socioeconémica do candidato e dos integrantes de seu grupo familiar, em conformidade com a Lei n°®

12.711/2012, alterada pela Lei n® 14.723/2023, e demais normas aplicaveis.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contra-cheques dos ultimos 3 (trés) meses, data ou periodo da convocagéo para comprovagao na Agao Afirmativa do processo seletivo; ou
b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica.

Il - ATIVIDADE RURAL:
a) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Declaragéo de préprio punho assinada.

lll- APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento, compativeis com a renda declarada; ou

c) Declaragéo de préprio punho assinada.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de recebimentos; ou

c) Declaragéo de préprio punho assinada.

A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica, e a fim de consubstanciar o processo de andlise, poderéo ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s)

documento(s) comprobatdrio(s).

Estdo excluidos do célculo da renda familiar bruta per capita:
| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) Compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagbes por danos materiais e morais por forgca de decis&o judicial.

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pré6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagao atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagéo de

emergéncia; e



f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.



ANEXO Il

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

portador(a) do RG n° e CPF n° , declaro, em conformidade

com a classificagdo do IBGE, que sou:

() Preto(a) () Pardo(a) () Indigena () Quilombola

Declaro estar ciente de que as informagdes aqui prestadas serdo objeto de confirmagéo perante & comissdo de heteroidentificagcdo e, que, caso esta autodeclaragdo ndo seja confirmada, serei
excluido do certame, sendo-me assegurado o direito do contraditério e ampla defesa. Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas junto a essa Instituigao.

Boa Vista-RR, de de202__ .

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:




ANEXO IV

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Em conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos sistemas de informagéo e documentos

oficiais.
Eu, CPF n° RG: UF: emissor:
Data de Nascimento: Enderego: Numero: Complemento: Bairro: Cidade:

Estado: e-mail:

SOLICITO ainclusdo e uso do “nome social”

IMPORTANTE
Ao assinar este requerimento, o cidaddo declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagéo.

As informagdes aqui prestadas, sdo de inteira responsabilidade do cidad&o, que podera responder judicialmente em caso de apresentagéo de dados comprovadamente falsos.

Boa Vista-RR, de de 202 .

Assinatura do interessado ou responsavel Legal




Nome e Assinatura do Candidato(a)



ANEXO V

RECURSOS A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome: N° da identidade: , CPF

. Eu, candidato (a) inscrito (a) para o Processo

Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, modalidade presencial, ofertado pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima —

IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital , venho interpor:
() Impugnagéo ao Edital
() Recurso contra Lista Preliminar de Inscrigdes

() Recurso contra classificagéo preliminar de Andlise Curricular

(') Outro:

Fundamentagéo:

Assinatura do(a) Candidato(a) :

ANEXO VI

LEIS DE COTAS

50% das Vagas
para Estudantes
Oriundos de
Familias com

- 50% das Vagas para

- Estudantes Oriundos

J- Integralmente de
Escola Publica

(L)

| (LB)

Total de Vagas

Ofertadas para o
Curso

Vagas de Ampla

Concorréncia
(AC) Independente da
Renda

(L1)

renda < 1 Salario
‘ Minimo Per Capita

Boa Vista - RR / /

Pretos, Pardos e
Indigenas (PPI)

LB_PPI

Quilombolas (Q)

LB_Q

-
Pessoas com

Deficiéncia (PCD)

LB_PCD

Escola Puablica i
. LB_EP

Pretos, Pardos e
Indigenas (PPI)

| L1_pPI

Quilombolas (Q)

LI_Q

-]
Pessoas com

Deficiéncia (PCD)

LI_PCD

Escola Pblica (EP)

L1_EP




Boa Vista - RR, 27 de outubro de 2026.

[Assinado Eletronicamente]
LUCIANA LEANDRO SILVA

Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N° 398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado no D.0.U. em: 07/02/2025. Edigdo: 27. Segdo: 2. Pagina: 22

Documento assinado eletronicamente por:

= Luciana Leandro Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-CBV (CBV), em 27/10/2026 17:29:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/10/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo
Cédigo Verificador: 463786
Cédigo de Autenticagdo: 6ef4edf339




