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ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO DE SELEGAO PARA O CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO,
MODALIDADE PRESENCIAL, DO CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR, CAMPUS BOA VISTA, no uso de suas atribuigdes legais, por este ato administrativo,
torna publico o presente edital com as normas referentes ao Processo Seletivo para o preenchimento de 36 (trinta e seis) vagas para o periodo letivo 2026.2 no Curso Técnico em Eletrotécnica

Subsequente ao Ensino Médio na Modalidade Presencial.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Este Edital trata do Processo Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, oferecido na modalidade de Educagéo Presencial. O Processo Seletivo
sera conduzido pela Comissao Permanente de Processo Seletivo e Vestibular - CPPSV do IFRR — Campus Boa Vista. Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverao ser

sanadas exclusivamente pelo e-mail: cppsv.boavista@ifrr.edu.br

1.2. O Curso Técnico Subsequente em Eletrotécnica tem por objetivo formar profissionais técnicos com visdo critica, ética e integrada, capazes de compreender, planejar, executar, operar e gerenciar
atividades relacionadas aos sistemas elétricos e instalagdes eletroeletronicas, atuando nos processos de geragéo, transmissao, distribui¢ao e utilizagao da energia elétrica. O curso busca promover o
desenvolvimento tecnoldgico, econdmico, social e ambiental do Estado de Roraima, formando profissionais aptos a trabalhar em equipe, adaptar-se as inovagdes tecnoldgicas e as demandas do mundo
do trabalho, além de possuir boa comunicagéo oral e escrita, postura proativa e compromisso com a seguranga, a qualidade e a sustentabilidade.

1.3 A carga horaria total do curso incluindo o estagio sera de 1.440 horas distribuidas em trés modulos semestrais, e sua duragéo total € de 18 meses. Mais informagdes poderdo ser acessadas em
https://sgc.ifrr.edu.br/

1.4 O Perfil profissional de formag&o: Devera ser um Profissional Técnico com Habilitagio em Eletrotécnica com Enfase em Projetos e Execugao de Instalagdes Elétricas Prediais e Industriais de Nivel
Médio, com formag&o técnica e empreendedora, em condigdes de aplicar os conhecimentos cientificos e tecnolégicos adquiridos sobre dispositivos, circuitos e equipamentos eletroeletronicos aplicados a
Eletrotécnica, habilitado a exercer atividades de planejamento, execugdo e manutengéo em sistemas produgéo, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica, planejamento, execugdo e manutengéo de
instalagdes elétricas prediais e industriais assim como, ter a capacidade de adaptar-se a novas situagdes e gerir os processos. O Técnico em Eletrotécnica do IFRR — Campus Boa Vista, ao final do curso,
serad um profissional com conhecimentos praticos que permitem o didlogo com eletricistas e todo o pessoal operacional, e conhecimentos teéricos que o habilitam a dialogar com a area de engenharia,
oferecendo uma contribuigdo inestimavel ao aprimoramento do processo produtivo.

1.5 O curso em questéo sera ofertado na MODALIDADE PRESENCIAL, no periodo noturno, com os horarios das disciplinas definidos pela coordenagéo do curso, de acordo com o cronograma de oferta
das disciplinas.

1.6 Em caso de duvidas os candidatos poderdo encaminhar e-mail para cppsv.boavista@ifrr.edu.br para quaisquer informagdes sobre esse edital.
1.7 Para efeito deste Edital, sera cobrada uma taxa R$ 50,00 (cinquenta Reais) a titulo de inscrigdo.

1.8 Podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato amparado pelo Decreto n° 11.016, de 29 de margo de 2022, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de margo de 2022, que
atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), nos termos do referido Decreto, mediante indicagéo do Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico; e

b) seja membro de familia de baixa renda, conforme definido no Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022.

1.9 Para solicitar a isengao da taxa de inscri¢do, o candidato devera, no periodo indicado do Cronograma deste Edital, realizar os seguintes procedimentos exclusivamente por meio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC):

a) acessar o Portal do Candidato no SGC do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetuar o login, informando o CPF e a senha cadastrados;

c) acessar o menu Minhas Inscrigdes, selecionar o processo desejado e clicar em solicitar Isengao;

d) preencher corretamente o formulario apresentado, informando obrigatoriamente o nimero do NIS do candidato no CadUnico (composto por 11 digitos).

1.10 Para fins de iseng&o, os dados informados na inscrigdo deverao coincidir exatamente com aqueles registrados no Cadastro Unico, sendo verificadas as seguintes informagdes: nome completo,
Numero de Identificagdo Social (NIS), data de nascimento e nome completo da mae. Em conformidade com o Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, somente sera concedida a isengao ao
candidato que possuir NIS regularizado junto a base do CadUnico, conforme verificagdo realizada pelo Sistema de Isengdo de Taxa de Concurso (SISTAC) do Governo Federal.

1.11 Os componentes curriculares ofertados no curso estéo apresentados no Quadro 1.

QUADRO 1 - Estrutura curricular do curso

1° MODULO

Componente Curricular

Disciplinas:

Portugués Instrumental

Metodologia do Trabalho Cientifico

Matematica Aplicada



mailto:cead.cnp@ifrr.edu.br

Eletricidade I

Desenho Técnico

Eletrénica

Introdugdo a Informatica

Instalacdes Elétricas I

2° MODULO

Componente Curricular

Disciplinas:

Eletricidade IT

Comandos Elétricos I

Projeto e Instalagdes Elétricas Prediais

Eletronica IT

Circuitos Elétricos

Instrumentos de Ensaios e Medigdes Elétrica

Instalacdes Elétricas II

3° MODULO

Componente Curricular

Disciplinas:

Comandos Elétricos

Eletronica Digital e Industrial

Maquinas Elétricas

Geracdo, Transmissao e Distribuicdo de Energia

Elétrica

Informatica Aplicada (Desenho Assistido por Computador)

Projeto de Instalagdes Elétricas Industriais

Higiene e Seguranga no Trabalho

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1.440h

2. DO PUBLICO

2.1 Para concorrer as vagas disponiveis ao Processo Seletivo de Educagéo Profissional do Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente do IFRR, Campus Boa Vista, o(a) candidato(a) devera:
a) Ter concluido o Ensino Médio até a data da matricula.

b) Ter efetuado o pagamento da taxa de inscrigao no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) ou ter obtido o deferimento da solicitagéo de isengao da taxa.

2.2 Caso haja comprovagéo, em qualquer época, de que as informagdes prestadas pelo candidato séo inveridicas, 0 mesmo seré excluido do curso e respondera dentro das penalidades da Lei.
3. DAS VAGAS

3.1 Serao oferecidas 36 (trinta e seis) vagas para o curso, distribuidas conforme o Quadro 2.

QUADRO 2 - Quadro de vagas

CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE PRESENCIAL
IFRR Campus Boa Vista
VAGAS = 36
Agéo Afirmativa = 18 = 50% Demais Vagas = 18 = |Total
50%
Curso Turno
Escola Publica Ampla Pessoa
Concorréncia| O™
Deficigncia| Total
de
vaga
Técnico ILB_PPI[LB_Q|LB_PCD|LB_EP|LI_PPILL QLI PCD(LI _EP) AC AC_PCD
Subsequente
lem Noturno|
4 4 3 3 1 1 1 1 15 3 36

3.2 Para efeito de classificagéo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas.



LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

AC: Ampla Concorréncia.

AC_PCD: Candidatos Pessoas com deficiéncia - PCD - Geral (ampla concorréncia).

3.3. AAs vagas destinadas as listas LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_EP, LI_PPI, LI_Q e LI_PCD sao de concorréncia exclusiva para estudantes que cursaram integralmente o ensino médio em
escolas publicas (1° ao 3° ano).

3.4. Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas LB_PCD, LI_PCD e AC_PCD, aquelas que t&ém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagédo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4°
do Decreto n° 3.298/99, da Simula n°® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda
o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

3.5. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéao profissional técnica,
conforme Art. 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.

3.5.1. Considera-se escola publica a instituigdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

3.5.2. Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio, ou que
houver cursado disciplinas isoladas ou séries de Ensino Médio em Escolas Comunitarias, Escolas Filantropicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares, ainda que com a
percepgao de bolsa de estudos.

3.6. Metade das vagas de que trata o item 2.1 sera reservada aos estudantes das listas LB_EP, LB_PPI, LB_Q e LB_PCD, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1 (um) salario
minimo, nos termos da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012, e da Portaria Normativa n° 09, do Ministério da Educacao, de 05 de maio de 2017.

3.7. Serédo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas aos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_PPI, LI_Q e LI_PCD, destinadas aos autodeclarados pretos, pardos, indigenas,

ep com ia, nos termos da legislagéo.

3.7.1. O percentual de que trata o item 3.7 refere-se a soma da populagéo de autodeclarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas e de pessoas com deficiéncia, segundo o ultimo Censo Demografico
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica 3 IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do artigo 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n°® 13.409, de 28 de
dezembro de 2016.

3.7.2. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada agao afirmativa e que ndo conseguir apresentar a comprovagao necesséria no momento da INSCRIGAO,
ficando automaticamente remanejado para lista de ampla concorréncia.

3.8. Dentro do percentual de vagas reservadas de que trata o item 3.1 e observada a reserva feita nos termos do item 3.7, reservam-se as vagas das listas LB_PCD, destinadas as pessoas com
deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populagdo da unidade da Federagao do local de oferta de
vagas da instituicao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagdo do disposto no item 3.1, observada a reserva feita nos termos do item 3.7;

3.9. Para efeito de célculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, ao total de vagas calculado da diferenga entre o previsto no item 3.1 e
o previsto no item 3.7, aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 3.8.

3.10. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educagéo profissional técnica, conforme Art. 2° do
Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 3.5 as vagas previstas no item 3.6 e aplica-se, por analogia, o
previsto nos itens 3.7, 3.8 € 3.9.

3.11. Os candidatos concorrentes as agdes afirmativas que tratam os itens 3.7, 3.8, 3.9 e 3.10 estéo sujeitos a perda da vaga e a sangdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaragao.

3.12. A distribui¢do de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada na ilustragéo apresentada no Quadro 2, no item 3.2 deste Edital.

3.12.1 Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o célculo do nimero de vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, seré adotado, em cada
etapa do célculo, o nimero inteiro imediatamente superior.

3.13. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou em parte, no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos da
Secretaria Estadual de Educag&o.

3.13.1. Os documentos em lingua estrangeira deveréo ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugéo oficial.

4.1 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CANDIDATOS AS VAGAS DE AGAO AFIRMATIVA, HETEROIDENTIFICAGAO E AFERIGAO DE PDC.

4.1 A autodeclaragéo étnica INDIGENA e Declaragdo de pertencimento étnico QUILOMBOLA sera validada pela Comisséo de Heteroidentificago.

4.2 A heteroidentificagéo € um procedimento de identificagdo por terceiros da autodeclaragdo de PRETO ou PARDO e ela esta conectada ao realismo fenotipico, ou seja, a como uma determinada pessoa
é vista pela sociedade. Enquanto a autodeclaragédo goza da presuncéo relativa de veracidade e ao direito subjetivo e intocavel de sentir-se e achar-se preto ou pardo, cabe entédo a comisséo confirmar,
mediante procedimento de heteroidentificagéo, se o candidato pertence ou ndo ao fendtipo declarado.

4.3 No momento da entrevista o candidato devera estar obrigatoriamente acompanhado dos pais ou responsaveis no momento da heteroidentificagdo, se menor de idade.
4.4 N&o sera realizado procedimento de heteroidentificagdo por representagéo ou procuragao.

4.5 A Comissao de heteroidentificagéo utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico no procedimento de heteroidentificagdo. Portanto, sera observado se os candidatos apresentam caracteristicas fisicas
dos sujeitos pretos e pardos de direito as vagas reservadas na cota especifica. Critérios fenotipicos séo caracteristicas fisicas que aproximam o candidato de uma determinada etnia ou grupo racial.

4.6 Nao serdo consideradas informagdes sobre a ascendéncia do candidato e néo serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas de familiares (mae, pai, avés, etc).

4.7 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em outros seletivos e concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

4.8 Nao serdo permitidos aderegos que dificultem a verificagéo fenotipica do candidato pela comissdo de heteroidentificagéo, tais como: boné, chapéu, maquiagem, camisa de manga comprida, etc e
recomenda-se ainda que os cabelos ndo estejam presos ou cobertos.

4.9 O procedimento de entrevista de heteroidentificagcdo sera obrigatoriamente gravado, e sua gravagdo serd mantida em sigilo, podendo ser utilizada apenas na analise de eventuais recursos interpostos.



4.10 O candidato cotista que se recusar a realizagdo da gravagdo do procedimento, para fins de heteroidentificagéo, sera desclassificado.
4.11 Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificagdo do candidato a vaga. Aqueles que ndo comparecerem seréo desclassificados.

4.12 Os candidatos indeferidos na heteroidentificagdo poderéo apresentar recurso, conforme formulario (ANEXO V) e encaminhar para o e-mail:cppsv.boavista@ifrr.edu.br, dentro do prazo estabelecido
neste edital, conforme consta no cronograma.

4.13 O candidato devera apresentar, OBRIGATORIAMENTE, no periodo de convocagéo para A¢do Afirmativa e Heteroindenticagdo a autodeclaragdo de cor/etnia devidamente preenchida, com a
justificativa das razdes pelas quais se considera Preto, Pardo, Indigena, Quilombolas e de Pessoas com Deficiéncia, descrevendo suas proprias caracteristicas fenotipicas - ANEXO llI. Se for se for
indigena, apresentar copia e original do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) e Declaragéo de Pertencimento Etnico Indigena (ANEXO lll). Os candidatos quilombolas devem
apresentar Declaragdo de pertencimento étnico, expedida por associacéo local e subscrita por duas liderangas locais, Certificacdo da Fundagao Palmares, também conhecida como certiddo de
autodefinigao, Declaragao auto-definindo-se como quilombola. Sendo automaticamente remanejados para lista de ampla concorréncia os candidatos que nédo apresentarem os documentos necessarios.

4.14 Conforme Portaria Normativa n° 4/2018, uma comissao sera designada para realizar a entrevista de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao entregue pelo candidato que se autodeclarar
Preto ou Pardo. O procedimento se dara na presenca do candidato e considerar-se-a, tdo somente, os aspectos fenotipicos (tragos fisicos) do candidato.

4.15 A Comissao sera composta por no minimo 3 membros, divididos por género, naturalidade e cor/etnia.
4.16 O procedimento de heteroidentificagdo serda PRESENCIAL e GRAVADO.
4.17 A gravagao podera ser utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.

4.18 A comissao realizara os trabalhos nos dias previstos no cronograma, conforme convocagéo dos candidatos estabelecida pela Comissdo Permanente do Processo Seletivo e divulgada na pagina de
acompanhamento do edital disponivel no site SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

4.19 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabilizara pelo ndo comparecimento a entrevista de heteroidentificagéo.

4.20 Sera eliminado, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, o candidato que prestar declaragao falsa.

4.21 O candidato que ndo comparecer na data e horario para os quais foi convocado para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragédo sera r ) al icamente

para as vagas de ampla concorréncia.
4.22 O resultado preliminar da heteroidentificagédo sera divulgado conforme cronograma, na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site do SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).
4.23 Os candidatos poderao interpor recurso (ANEXO V) contra o resultado da heteroidentificagdo pelo e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma, impreterivelmente.

4.24 Os recursos serdo analisados por Comissao Recursal, composta por no minimo 3 membros diferentes da Comissao Inicial, considerando o parecer motivado dos membros da Comissao Inicial, a
gravagao do procedimento de heteroidentificagao e o recurso do candidato.

4.25 O resultado do procedimento de heteroidentificagéo tera validade apenas para o processo seletivo regido por este edital.
4.26 O resultado final do procedimento de heteroidentificagéo sera publicado conforme o cronograma.
5 DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CANDIDATOS AS VAGAS DE AGAO AFIRMARTIVA E DA HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO

5.1 A entrega da documentagao comprobatoéria dos candidatos que se inscreverem nas vagas de Ac¢do Afirmativa, relacionadas no item 3.2, sera no Procedimento de andlise de Agao Afirmativa,
Heteroidentificagéo e Aferigdo de PCD, conforme o cronograma do ANEXO | (presencial no IFRR Campus Boa Vista).

5.2 Serao convocados a entregar os documentos relativos as cotas os candidatos classificados dentro do niumero de vagas, mais duas vezes o nimero de candidatos classificados.

5.3 Os candidatos classificados para a A¢do Afirmativa das listas LB_EP, LB_PPI e LB_PCD (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica, com renda familiar per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo) dever&o apresentar os seguintes documentos:

a. Copia do comprovante de renda, referente aos 03 Ultimos meses conforme a data de comprovagéo, de todos os moradores da casa que possuam renda, conforme as instrugdes no Anexo Il deste
edital;

b. Copia da Cédula de Identidade ou documento oficial com foto de todos que residem com o candidato.

¢. Autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardas ou indigenas).

5.4 Dos candidatos classificados para a Agéo Afirmativa das listas LI_EP, LI_PPI e LI_PCD (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica):

a. copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;
b. autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardo ou indigena).

5.5 Dos candidatos classificados para a Agao Afirmativa das listas LB_PPI e LI_PPI (estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escola publica autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas):

a. Copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;

b. Autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo Il deste Edital. Conforme Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, LEI 14.723/2023 que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis
n°7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003; e a Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada pela Lei n®
13.409, de 28 de dezembro de 2016, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituigdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias.

5.6 Os candidatos classificados, dentro do nimero de vagas, para a Ag¢do Afirmativa das listas LB_PPI e LI_PPI, se classificados, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagéo,
complementar a autodeclaragdo. Apds o resultado positivo da heteroidentificagdo, terdo suas inscrigdes homologadas dentro da ordem de classificagéo.

6 DA VERIFICAGAO DA AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS E QUILOMBOLAS

6.1 No ato da inscrigéo, o candidato devera optar por concorrer as vagas reservadas para esse fim, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto, pardo, indigena ou quilombola, segundo o Ultimo censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e conforme o art. 3.° da Lei n.° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

6.2 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, devera participar da verificagdo da veracidade da autodeclaragao prestada.

6.3 A verificagdo da veracidade da autodeclaragéo acontecera de forma presencial, conforme regras estabelecidas no Item 5.4, e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

6.4 O candidato que tiver sua autodeclaragéo indeferida podera interpor recurso conforme cronograma constante no Edital.

6.5 As respostas aos recursos contra o resultado provisério e o resultado final da verificagdo da autodeclaragéo dos candidatos pretos, pardos e indigenas serdo divulgados no site https:/sgc.ifrr.edu.br/.

7 DAS INSCRIGOES

7.1 Alinscrigao do candidato sera efetivada apos o pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) e realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista (http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo conforme Anexo | Cronograma.

7.2 Para se cadastrar no Portal do Candidato ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa e preencha corretamente os nimeros do RG e nome da mae. A conta de e-mail &
imprescindivel para ativagao do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.2.1 Nao é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.
7.3 No Portal do Candidato o solicitante terd apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as suas inscrigdes em editais no IFRR/Campus Boa Vista.

7.3.1 Caso o candidato ainda nédo tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e Il, conforme
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descritos a seguir:
I. Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a opgdo_Entrar;

b) no formulario de acesso ao sistema escolher a opgao Criar uma nova conta;
c) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entédo escolher a opgdo Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato terd o prazo maximo de 2
(duas) horas para realizar a ativagéo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il. Inscrigao no Processo Seletivo:
a) escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;
b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

¢) na caixa Inscricdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;
e) uma vez escolhido o curso, iniciar a inscrigdo escolhendo a opgdo Realizar inscrigdo;

f) preencher corretamente os dados solicitados, anexar os documentos obrigatérios conforme item 7, e enviar o questionario clicando em Enviar.

7.3.2 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https:/sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento.

7.4 O procedimento anterior ira4 gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagéo de dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o
campo Declaro que os dados acima estéo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informag&o n&o esteja correta, retorne para a pagina de preenchimento do questionario
e corrija).

7.4.1 A tela de confirmagéo apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscrigéo e as listas de classificagdo pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.
7.5 No formulario de inscrigao sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio estudante.

7.6 No ato da inscrigdo sera gerado um codigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na pagina de confirmacéo de dados s&do auténticas.

7.7 O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) € Unico e exclusivamente responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigéo.

7.8 Para concorrer as vagas das Politicas de Agéo Afirmativa (Heteroidentificagdo e PCD) o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 3 deste Edital devera confirmar os
devidos campos no formulario de inscrigdo.

7.8.1 Os dados informados pelo candidato no momento da inscrigdo na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicara na definigao das listas de
concorréncia ao qual pleiteara a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:

a) Declaragao sobre Ensino: Vocé cursou integralmente o Ensino médio em escola publica? () Sim () Nao

b) Declaragdo sobre Renda Familiar: Sua renda familiar bruta é inferior ou igual a 1 salario minimo per capita? () Sim ( ) Nao

c) Autodeclaragao Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas ou quilombolas: Vocé se autodeclara Preto, Pardo, Indigena oi Quilombola? () Sim () Nao
d) Declaracdo Pessoas com Deficiéncia: Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)? () Sim () Ndo

7.8.2 A combinagéo das respostas as perguntas descritas no subitem 7.8.1 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo seletivo, de acordo com as possibilidades apresentadas no item
3 deste Edital.

7.8.3 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.
7.8.4 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral).
7.8.5 A concorréncia a uma das listas de reserva de vagas (LB_EP, LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LI_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e AC_PCD) implicara na devida comprovago pelo candidato.

7.9 O IFRR/Campus Boa Vista néo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situacdo de sua inscrigdo.

7.10 Nos termos do Decreto No 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante requerimento (Anexo IV), enviando
no periodo da inscrigdo para o e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br com o assunto “Nome Social — EDITAL No XX/2026", até a data de inscrigdo conforme Cronograma.

7.10.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu representante legal.
7.10.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
viseira, gorro ou similares;

b) cépia da frente e do verso de um dos documentos de identificagéo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira
Nacional de Habilitagao, Certificado de Dispensa de Incorporagéo, Certificado de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo
Ministério da Justica.

7.10.3 O candidato recebera o parecer da solicitagdo em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

7.10.4 O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ateste a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social declarado.
7.11 O candidato tera direito a apenas uma Unica inscrigdo no Processo Seletivo.

7.11.1 O candidato que desejar fazer uma nova inscrigdo neste Processo Seletivo deverd, no periodo determinado no item 6.1 deste Edital, cancelar sua inscricao anterior.

7.12 Ap6s a finalizagdo do periodo de inscrigdes néo sera permitida a troca da lista de concorréncia pelo candidato.

7.13 Serao indeferidas as inscrigdes condicionais ou de candidatos que ndo atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital. Ao realizar a inscrigéo, o candidato reconhece e concorda
plenamente com os termos deste Edital.

8 DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRIGAO

8.1 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera acessar o Sistema Gestor de Concurso do IFRR, na pagina https://sgc.ifrr.edu.br/, e anexar em Arquivos digitalizados, os
documentos legiveis preferencialmente coloridos e em formato PDF, exigidos no Quadro Ill e pagar a taxa de inscriagao no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais).

QUADRO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA EFETIVAR INSCRIGAO
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Certificado e/ou Diploma de conclusdo do Ensino Médio

Histérico Escolar do Ensino Médio

RG e CPF

8.2 Serao considerados documentos de identificagdo, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICAGAO DO PORTADOR e ASSINATURA
LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte na forma da Lei n° 12.037/2009 ou Carteira de Habilitagdo na forma da Lei n® 9.503/97.

8.3 O candidato que n&o apresentar a documentag&o solicitada ou apresentar documentagéo ilegivel, conforme o descrito neste Edital sera desclassificado.

9 DO PROCESSO DE SELEGAO

9.1 A selegéo para provimento das vagas ofertadas ao Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, sera realizada em uma unica etapa, ANALISE CURRICULAR, de acordo com o
disposto no Quadro IV:

QUADRO IV - PROCESSO DE SELEGAO

Tipo de Natureza/Critérios Carater Periodo de Local
Ingresso/Avaliaca de Selegao Inscrigao
Analise curricular Quantitativa / Classificatorio | 22/05/2026 a | https:/sgc.ifrr.edu.br/
Desempenho 07/06/2026

curricular do
Ensino Médio

9.2 A Analise Curricular possui carater classificatorio, e compreendera a analise de desempenho no Ensino Médio, a partir da média simples dos p curriculares do Histérico Escolar do
candidato, referentes aos 1°, 2° e 3° anos, do Ensino Médio, aplicados na seguinte férmula:

Média = Soma das notas dos componentes curriculares (Disciplinas)

Numero total de componentes curriculares (Disciplinas)

Obs.: Para o célculo da média da andlise curricular, serdo consideradas as disciplinas do Ensino Médio da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), desde que constem nos trés anos do Ensino Médio
do historico escolar do candidato. As disciplinas utilizadas para composigdo da média sao:

Lingua Portuguesa;

Matematica;

Historia;
Geografia;
Biologia;

Fisica;

Quimica;
Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol).

9.3 Os candidatos que ndo apresentarem o Histérico Escolar perderéo o direito a vaga.

10 DA VALIDADE

10.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital s6 tera validade para o periodo letivo correspondente a 2026.2, nas vagas do Item 3.

11 DA DESCLASSIFICAGAO

11.1 O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares para inscrigao, selegdo ou matricula sera eliminado.

11.2 Caso seja comprovado, mesmo que posterior ao presente processo, que o candidato se utilizou de meios fraudulentos para ser selecionado neste Processo Seletivo, devera sofrer as sangdes
previstas em lei.

11.3 Na hipétese de constatagao de autodeclaragéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

12 DA CLASSIFICAGAO

12.1 O presente Processo Seletivo para o ano letivo de 2026.2 ndo possui carater eliminatério e sim classificatério dentro do nimero de vagas ofertadas, de acordo com:
a) Avaliagdo dos documentos para comprovagdo da composigao e renda familiar para o Sistema de Cotas;

b) Avaliagdo da documentagao para concorréncia a vaga para Pessoa com Deficiéncia;

c) Analise curricular — médias obtidas pelos componentes curriculares do Histérico Escolar do Ensino Médio, como especificada no item 9.2.

12.2 Havendo a necessidade de proceder ao desempate entre candidatos que tenham o desempenho igual serdo observados os seguintes critérios:

a) Melhor média em Lingua Portuguesa;

I. Persistindo o empate, sera classificado o candidato que:


https://sgc.ifrr.edu.br/

a) Tenha alcangado melhor média em Matematica;
b) Tenha alcangado melhor média nas disciplinas de Ciéncias da Natureza;
c) Tenha maior idade.

12.3 O resultado da Andlise Curricular sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no endereco eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no Cronograma do Anexo I.

13 DOS RECURSOS

13.1  Admitir-se-a recursos contra a Impugnagao do Edital, Lista Preliminar de Inscrigdes, Avaliagdo Preliminar de Andlise Curricular e Resultado Preliminar da Agdo Afirmativa, devidamente

fundamentados através do Formulario de recursos a issdo do pr letivo disponivel no ANEXO V deste Edital, que devera ser preenchido, assinado e enviado via e-mail a:
cppsv.boavista@ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma.

13.2 Somente seréo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido no cronograma, e expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.
13.3 O resultado dos Recursos sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletronico https:/sgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no cronograma.

13.4 O Resultado Final de candidatos classificados, aptos para matricula, sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/ nas datas
previstas no cronograma.

14 DA MATRICULA

14.1 O candidato classificado devera acessar o endereco eletrénico do Portal Gov.BR https:/sso.acesso.gov.br/login e efetuar seu cadastro de acordo com o tutorial disponibilizado no enderego
https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/

14.2 Os candidatos classificados dever&o realizar a pré-matricula de forma online, por meio do link: https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-profissional-tecnica-integrado-
e-subsequente-ifrr , conforme o cronograma.

14.3 O candidato que ndo proceder a sua pré-matricula, no periodo determinado, sera eliminado do processo seletivo, perdendo, portanto, o direito a vaga.

14.4 No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 (recente);

b) Carteira de identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Copia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

e) Titulo de Eleitor e Quitagéo Eleitoral;

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);
g) Diploma e Histérico de conclus&o do Ensino Médio;

h) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI, especificamente para aqueles que se declararem indigena.

i) Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID.

j) Declaragdo de pertencimento étnico, expedida por associagédo local e subscrita por duas liderangas locais ou a Certificagdo da Fundagao Palmares, também conhecida como certiddo de autodefinigdo
ou a Declaragéo auto-definindo-se como quilombola.

14.5 Os candidatos aprovados deverao dispor de toda a sua documentag@o completa, legivel, em versao digital ou digitalizada (formato PDF ou jpg), para envio online, via plataforma https://www.gov.br/pt-
br.

14.6 Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira, no pais de origem, e acompanhados da respectiva tradugéo oficial.

14.7 O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto no Cronograma, sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

14.8 Nenhuma matricula online sera homologada imediatamente apds o envio da documentag&do. As matriculas feitas de modo online passardo por uma avaliagdo.

14.9 No caso de a documentagédo estar completa e perfeitamente legivel, a homologagdo da matricula sera realizada e o candidato recebera uma notificagdo pelo e-mail cadastrado.

14.10 Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentagéo apresentada, podera ser solicitado ao candidato os devidos ajustes, o qual sera notificado pelo préprio sistema de matriculas.
14.11 O candidato que tiver dificuldades de operagao ou problemas técnicos para realizar sua matricula online podera solicitar orientagdes pelo e-mail: dera.cbv@ifrr.edu.br

14.12 A solicitagédo de orientagdes deve ser realizada com, no minimo, um dia antes da data final de encerramento das matriculas.

14.13 A prestagéo de informagao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula
nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O presente Processo Seletivo sera valido exclusivamente para o ingresso no segundo semestre 2026.2 do Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio na Modalidade
Presencial ofertado pelo Campus Boa Vista do IFRR.

15.2 Todas as informagdes sobre o Processo Seletivo estarao disponiveis no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego https:/sgc.ifrr.edu.br/.

15.3 Os casos omissos neste Edital serdo julgados pela Comissao do Processo Seletivo e Vestibular - CPPSV.

Boa Vista - RR, 20 de maio de 2026.

LUCIANA LEANDRO SILVA

Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N° 398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado no D.0.U. em: 07/02/2025. Edicdo: 27. Secdo: 2. Pagina: 22


https://sgc.ifrr.edu.br/
mailto:alimentos.cnp@ifrr.edu.br
https://sso.acesso.gov.br/login
https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/
https://www.gov.br/pt-br
mailto:alimentos.cnp@ifrr.edu.br




ANEXO |

CRONOGRAMA
Atividade Data Local
Publicagéo do Edital 20/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo de Impugnagao do Edital

21/05/2026 (até as 18h)

cppsv.boavista@ifrr.edu.br

Resultado da impugnagdo ao
Edital, até as 12h (caso haja
solicitagao).

21/05/2026 (até as 23:59)

https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo de inscricdo (via
internet).

22/05/2026 a 07/06/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo para solicitagéo de isengéo da taxa

de inscrigao.

22 a 23/05/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado preliminar das
solicitagdes de isengdo.

25/05/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra o resultado das
isencdes.

26/05/2026 (até meio dia 12h)

cppsv.boavista@ifrr.edu.br

Resultado final das solicitacdes

. ~ 27/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br
das isengoes.
Ultimo dia para pagamento do
boleto bancério (vencimento do 08/06/2026 Rede Bancaria

Boleto).

Publicacéo da lista preliminar
dos candidatos inscritos.

11/06/2026 (até as 23:59)

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra a lista preliminar
dos candidatos inscritos.

12 e 13/06/2026 (até as 18h)

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado dos recursos contra a

lista preliminar dos candidatos 14/06/2026 https://sgc.ifrr.edu.br
inscritos.
Homologagdo final das

15/06/2026 https://sgc.ifrr.edu.br

inscrigoes.

Anélise Curricular

16/06/2026 a 26/06/2026

Comissdo CPPSV

Publicacdo da lista preliminar
com a pontuacdo dos
classificados.

29/06/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra o resultado
preliminar da pontuagéo.

30/06/2026 (até meio dia as 12h)

cppsv.boavista@ifrr.edu.br

Resultado Final da Anélise
Curricular.

02/07/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Convocacdo para Acdo
Afirmativa,
Heteroidentificacdo e
Afericdo da Pessoa com
Deficiéncia (PCD).

04/07/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Procedimentos de entrega de
documentos da Acdo
Afirmativa,
Heteroidentificacdo e Afericdo
da Pessoa com Deficiéncia
(PCD).

(comparecer presencialmente ao
IFRR Campus Boa Vista).

LB_PPI (Pretos, Pardos, Indigenas / Renda /
Escola Publica);

LB_Q (Quilombolas / Renda / Escola Publica);
LB_PCD (Pessoas com Deficiéncia / Renda /
Escola Publica);

LB_EP (Escola Publica / Renda);

LI_PPI (Pretos, Pardos, Indigenas / Escola
Publica);

LI_Q (Quilombolas / Escola Pablica);

LI_PCD (Pessoas com Deficiéncia / Escola
Publica);

LI_EP (Apenas Escola Publica);

AC_PCD (Afericdo Ampla Concorréncia PCD -
Geral).

06 e 07/07/2026

(das 08h as 13h e das 14h as

17h)

https://sgc.ifrr.edu.br

Resultado preliminar da entrega
de documentos da Acdo
Afirmativa,
Heteroidentificacdo e Afericao
da Pessoa com Deficiéncia
(PCD).

09/07/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Recurso contra o resultado
preliminar da entrega de
documentos da Agdo
Afirmativa, Heteroidentificacdo
e Aferigdo da Pessoa com
Deficiéncia (PCD).

10/07/2026 (até as 18h)

cppsv.boavista@ifrr.edu.br

Resultado dos recursos
e Resultado Final.

12/07/2026

https://sgc.ifrr.edu.br

Periodo de pré-matricula da 1°
Chamada (via internet).

A partir das do dia
07h 13/07/2026 até as
17h do dia 15/07/2026

https://www.gov.br/pt-
br/servicos/matricular-
se-em-curso-de-
educacao-profissional-
tecnica-integrado-e-
subsequente-ifrr
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Convocacdo e Matricula da 22
chamada (Ressaltamos que a
ocorréncia de

vagas remanescentes esta
condicionada a efetiva
desisténcia

ou perda de vaga pelo(a)
candidato(a) anteriormente
convocado(a), e que ha
convocacéo de suplentes,
quando for

0 caso).

20 e 21/07/2026

https://www.gov.br/pt-
br/servicos/matricular-
se-em-curso-de-
educacao-profissional-
tecnica-integrado-e-
subsequente-ifrr

Inicio das aulas

21/07/2026

IFRR Campus Boa Vista




ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA NAS LISTAS DE RESERVA DE VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 dever&o, obrigatoriamente, além da documentagao relacionada no item 4, apresentar a documentagdo comprobatéria

de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioeconémico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos Ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscrigdo do processo seletivo; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica.

Il - ATIVIDADE RURAL:
a) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Declaragao de préprio punho assinada.

Ill- APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento, compativeis com a renda declarada; ou

c) Declaragao de préprio punho assinada.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de recebimentos; ou

c) Declaragao de préprio punho assinada.

A critério da equipe de avaliagdo socioecondémica, e a fim de consubstanciar o processo de andlise, poderéo ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s)

documento(s) comprobatdrio(s).

Estdo excluidos do célculo da renda familiar bruta per capita:
| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) Compensagcdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagbes por danos materiais e morais por forca de decis&o judicial.

Il - os rendi percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de

emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.






ANEXO Il

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

portador(a) do RG n° e CPF n° , declaro, em conformidade

com a classificagdo do IBGE, que sou:

() Preto(a) () Pardo(a) () Indigena () Quilombola

Declaro estar ciente de que as informagdes aqui prestadas serdo objeto de confirmagéo perante & comissdo de heteroidentificagcdo e, que, caso esta autodeclaragdo ndo seja confirmada, serei
excluido do certame, sendo-me assegurado o direito do contraditério e ampla defesa. Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas junto a essa Instituigao.

Boa Vista-RR, de de202__ .

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:




ANEXO IV

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Em conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos sistemas de informagéo e documentos

oficiais.
Eu, CPF n° RG: UF: emissor:
Data de Nascimento: Enderego: Numero: Complemento: Bairro: Cidade:

Estado: e-mail:

SOLICITO ainclusdo e uso do “nome social”

IMPORTANTE
Ao assinar este requerimento, o cidaddo declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagéo.

As informagdes aqui prestadas, sdo de inteira responsabilidade do cidad&o, que podera responder judicialmente em caso de apresentagéo de dados comprovadamente falsos.

Boa Vista-RR, de de 202 .

Assinatura do interessado ou responsavel Legal




Nome e Assinatura do Candidato(a)



ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSOS A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome: N° da identidade: , CPF . Eu, candidato (a) inscrito (a) para o Processo

Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, modalidade presencial, ofertado pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima —

IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital , venho interpor:
() Impugnagao ao Edital

() Recurso contra Lista Preliminar de Inscrigdes

() Recurso contra classificagéo preliminar de Andlise Curricular

() Outro:

Fundamentagéo:

Boa Vista - RR / / Hora de Entrega:

Assinatura do(a) Candidato(a) :

LUCIANA LEANDRO SILVA

Diretora-Geral do Campus Boa Vista
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