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EDITAL 2/2026 - BF-EMPREEN/BF-PROEX/PROEX/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO, VOLTADO AO PUBLICO
INTERNO, PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NAS FUNGOES DE PROFESSOR E MONITOR, NO
AMBITO DO PROGRAMA BOLSA FORMAGAO PRONATEC/EMPREENDER, CONFORME AS
NECESSIDADES DO PROGRAMA. OS PROFISSIONAIS SELECIONADOS PODERAO ATUAR NOS
CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (FIC), VINCULADOS AO PROGRAMA
EMPREENDER E DEMAIS PROGRAMAS CORRELATOS, NA MODALIDADE PRESENCIAL, COM
SUBSIDIO DA BOLSA FORMAGAO/PRONATEC, NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR.

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR, por meio da Pré-Reitoria de Extensao —
PROEX, a qual esta vinculado o Programa EMPREENDER, e da Comisséo instituida pela PORTARIA N° 1488/GAB-
CBVZO/IFRR, DE 27 DE ABRIL DE 2026, torna publica a abertura das inscrigdes para a Selegao Simplificada, interna,
de bolsistas para atuar nos encargos de professor e monitor, nos cursos ofertados pelo Programa Bolsa Formacgédo do
PRONATEC/Empreender e demais programas vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, em carater de cadastro de reserva, observadas as normas estabelecidas na Resolucao
CD/FNDE no. 04, de 16 de margo de 2012, na lei no 12.513/2011, alterada pela Lei n® 12.816/2013; a Resolugdo n°
04/2012 CD/FNDE, alterada pela Resolugdo n° 6/2013; a resolugdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientagbes e
diretrizes para concessao de bolsas; a Portaria MEC n° 1.042, de 21 de dezembro de 2021, Portaria MEC n° 725, de 13
de abril de 2023, bem como o Manual de Gestao da Bolsa Formagao/2025, que estabelece orientagbes e diretrizes para
a concessao de bolsas no ambito do PRONATEC.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar servidores do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima — IFRR, ativos, para atuarem nos encargos de professor e monitor nos cursos de Formacao Inicial e
Continuada (FIC), ofertados no IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste — no ambito do Programa Bolsa Formacao
Empreender.

1.2 Para concorrer as vagas ofertadas neste edital, o servidor ativo do IFRR, ndao podera estar em periodo de
afastamento médico.

1.3 As atividades desempenhadas pelos profissionais no ambito da Bolsa Formagdo PRONATEC/Empreender nio
configuram vinculo empregaticio com o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR. Os
valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para quaisquer fins, a remuneragao, vencimentos, salarios ou
proventos dos beneficiarios, conforme disposto no §3° do art. 8° da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011. Ademais,
ndo geram direito a percepgcado de beneficios trabalhistas ou previdenciarios, tais como férias, gratificacdo natalina,
licengas maternidade ou paternidade, afastamentos por motivo de satde ou por caso fortuito ou forga maior.

1.4 E vedado o acimulo simultaneo de bolsas em programas de ambito federal, conforme disposto na Resolugédo
CD/FNDE n° 4, de 16 de marco de 2012. E de inteira responsabilidade do candidato informar, de forma precisa e
verdadeira, sua participacdo em outros programas de formacdo continuada voltados a profissionais da educagéo
basica. O descumprimento desta exigéncia podera acarretar o cancelamento da bolsa concedida, bem como a adogao
de medidas cabiveis relativas ao acumulo indevido.

1.5 As publicagbes concernentes a este processo seletivo, se dardo por meio do enderego eletrénico,
https://sgc.ifrr.edu.br/ desobrigando o IFRR de fazé-lo por outros meios de comunicagao.



1.6 Duvidas e solicitacdes de esclarecimentos referentes a este processo seletivo deverdo ser encaminhadas
exclusivamente para o e-mail institucional do programa: pronatec.seletivos@ifrr.edu.br.

17 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, por meio do endereco eletrdnico
https://sgc.ifrr.edu.br/ todas as publicagbes relacionadas a este Edital, incluindo resultados, convocag¢des e demais
comunicados oficiais, ndo sendo o IFRR responsavel por notificagdes por outros meios.

1.8 As atribuigcbes e a carga horaria dos servidores do IFRR selecionados n&do poderdo conflitar com suas atividades
regulares nem comprometer a qualidade do servigo prestado, conforme estabelecido na Lei n° 12.513/2011 e na
Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012.

1.9 E vedada a sobreposigdo de carga horaria entre as atividades inerentes ao cargo do servidor do IFRR e aquelas
decorrentes da atuagdo como bolsista. As atividades vinculadas a bolsa deverédo ser realizadas, obrigatoriamente, fora
do horario regular de expediente e ndo poderao ser contabilizadas no Plano Individual de Trabalho (PIT).

1.10 O Pronatec Empreender tem por objetivo qualificar profissionais para os segmentos de Empreendedorismo e
Inovagao, por meio da oferta de cursos de qualificagdo profissional nessas areas, observadas as diretrizes do Pronatec
e o disposto na Portaria n° 20, de 23 de maio de 2025.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

2.1 Poderao participar da Selecdo Publica Simplificada o servidor ativo do Instituto Federal de Roraima (IFRR), que
possua qualificagao profissional compativel para o encargo que pretende concorrer, conforme Quadro |.

2.2 Os candidatos deverao, além de atender aos requisitos estabelecidos no item 2.3, enquadrar-se nas seguintes
condigdes:

Nao estar afastado por licengca médica ou licenga para estudos (Graduacgao, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado),
excetuando-se os periodos de férias regulamentares como servidor da instituicao;

2.3 Para concorrer as vagas ofertadas neste processo seletivo, o(a) candidato(a) devera ainda atender ao seguinte
perfil:

- Possuir formagéo escolar/académica compativel com o encargo pretendido;
- Ter disponibilidade de horario para o desempenho das atividades vinculadas ao encargo;

- Nao apresentar qualquer impedimento legal, funcional ou pessoal que o(a) impossibilite de atuar no local de execugao
das atividades, conforme estabelecido neste Edital.

2.4 Os(as) servidores(as) ativos do Instituto Federal de Roraima (IFRR), que concorrerem a Selegdo Publica
Simplificada como bolsistas, deverao anexar, no ato da inscrigdo, o Termo de Disponibilidade de Horario, devidamente
assinado pelo préprio servidor e pelo chefe imediato. Esse termo devera comprovar a disponibilidade do(a) servidor(a)
para o cumprimento das atribuicdes e prazos estabelecidos pelo IFRR, conforme o local de atuagdo designado neste
edital. A disponibilidade devera estar alinhada ao horario de funcionamento do Programa, que podera ocorrer de
segunda a sexta-feira, bem como aos finais de semana e feriados, conforme demanda do programa.

2.5 A auséncia do Termo de Disponibilidade de Horario do candidato é motivo para desclassificagao.
3. DOS CURSOS E BOLSAS

3.1. O(a) colaborador sera selecionado(a) de acordo com as vagas e requisitos estabelecidos conforme descrito no
Quadro 1 do presente Edital, de forma decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos.

3.2. Os candidatos selecionados serdo convocados para atuagao, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo, de
acordo com a necessidade, conforme a legislacdo supracitada.

3.3. A atuagao nos cursos sera de maneira presencial.
3.4. As vagas disponiveis e valores das bolsas estdo descritas no Quadros I:

QUADRO 1 - Das vagas/remuneragao - Equipe de colaboradores Curso FIC- Pronatec Empreender

Valor
Func¢ao do Bolsista |Vagas | CH Mensal Hora Valor da Bolsa| Duragio

Curso: App Clicks — Construcao Rapida de Apps para Midias Digitais

Professor Disciplina 1 -

Empreendedorismo 100 horas R$4.000,00




Digital e CR (total da R$40,00 (total da Periodo da
Desenvolvimento de disciplina) disciplina) disciplina
Aplicagbes com
AppSheet
Prof Disciplina 2 -
rofessor Liscipiina 100 horas R$4.000,00 ,
Desenvolvimento Agil de Periodo da
CR (total da R$40,00 (total da o
Apps com FlutterFlow e . L disciplina
disciplina) disciplina)
CBL
Monitor Escolar CR 80 horas R$18,00 R$1.440,00 3 meses
Negocios Inovadores Apoiados por Inteligéncia Artificial (I1A)
Professor Disciplina 1 - 100 horas R$4.000,00 i
L oA Periodo da
Aplicagdo de Inteligéncia| CR (total da R$40,00 (total da disciblin
Artificial no Mercado disciplina) disciplina) IScipl
Professor Disciplina 2 - 100 horas R$4.000,00 .
. Periodo da
Modelo De Negécios CR (total da R$40,00 (total da disciolina
Apoiados por |IA disciplina) disciplina) P
Monitor Escolar CR 80 horas R$18,00 R$1.440,00 3 meses
Drones e Impressoras 3D: Operagado e Manutengao
Professor Disciplina 1 - 100 horas R$4.000,00 i
~ Periodo da
Operacéo de drones e CR (total da R$40,00 (total da o
. S o disciplina
fotografia aérea disciplina) disciplina)
Professor Disciplina 2 - 100 horas R$4.000,00 .
~ Periodo da
Impresséo 3D e CR (total da R$40,00 (total da disciblin
Prototipagem disciplina) disciplina) P
Monitor Escolar CR 80 horas R$18,00 R$1.440,00 3 meses

3.5 Este Processo Seletivo tem carater de cadastro reserva. Os candidatos aprovados serdo convocados conforme a
demanda especifica de cada curso, ndo havendo obrigatoriedade de convocagéo dos inscritos no cadastro reserva.

3.6 A convocagéao dos candidatos aprovados estara condicionada a disponibilidade orgamentaria.

3.7 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este Edital serdo efetivados somente durante os
periodos de execugdo das atividades, na carga horaria da oferta do respectivo Curso, contemplando também as
formacgdes pedagdgicas que antecederam a oferta.

3.8 pagamento da sera realizado mensalmente, mediante a apresentagédo de relatério de atividades, elaborado pelo
contratado e devidamente assinado por este e pelo supervisor do curso do Programa, observadas as normas e
procedimentos administrativos vigentes.

3.9 O Instituto Federal de Roraima (IFRR) ndo atendera solicitagbes de adequacéo ou flexibilizagdo da jornada de
trabalho por parte dos servidores da instituicao.

4. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS DO(A) CANDIDATO(A)

4.1. Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste
edital.

4.2. Idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria das atividades do projeto conforme estabelecido no Quadro
1.

4.4. Possuir habilidade e facilidade no uso de computadores com conectividade a Internet, bem como o uso de
ferramentas como e-mail e google meet.

4.5. Ter habilitagdo para atuagéo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as especificagdes do Quadro 2.

QUADRO 2

CURSO REQUISITOS




Negdcios
Inovadores
Apoiados por
Inteligéncia Artificial

Formacgao académica:

Graduacao em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas,

Engenharia de Software,

Engenharia da Computagao,

Ciéncia da Computacéao,

Tecnologia da Informagéo,

Gestao da Tecnologia da Informacéo,

Redes de Computadores,

* Conhecimentos e experiéncias:

A) Desenvolvimento de solugdes digitais
utilizando ferramentas NO CODE e LOW
CODE, tais como CBL, AppSheet,
FlutterFlow, Firebase e integracdo com
APlIs;

B) Aplicagao de Inteligéncia Artificial - IA -
em contextos de negdcios, incluindo, no
minimo, nogbes de automacgao, analise de
dados, uso de modelos de |A generativa e
apoio a tomada de decisao;

(1A) C) Conhecimentos em  inovagéo,
Design Digital, empreendedorismo e modelagem de
negocios, tais como design de solugdes,
Administragao, validagdo de ideias, proposigéo de valor e
uso estratégico de tecnologias digitais;
Engenharia de Produgéo ou areas afins, (as
areas afins serao definidas conforme D) Capacidade de articular solugGes
classificagdo da Tabela de Areas do tecnolégicas a problemas reais do contexto
Conhecimento do CNPq). empresarial, com foco em inovagdo e
sustentabilidade.
Formagao académica:
*Conhecimentos e experiéncias:
Graduagao em Engenharia Elétrica,
. L A) Operacdo pratica de drones
Engenharia Mecanica, (VANTs/RPAs), incluindo planejamento de
Engenharia Mecatronica, voo, pilotagem e segurancga operacional;
Engenharia de Controle e Automagao, B) Conhecimento das normas e
regulamentagdes aplicaveis ao uso de
Engenharia de Produgéo ou areas correlatas, |drones, em especial ANAC, DECEA e
ANATEL;
Drones e Tecnologia em Mecatrbnica,
Impressoras 3D — C) Experiéncia em manutengao preventiva
Operagéo e Tecnologia em Automagéo Industrial, e corretiva de drones:
Manutengao Tecnologia em Manutengéao Industrial, D) Operagao, calibragio e manutengao de
Tecnologia em Fabricagdo Mecanica, impressoras 3D, preferencialmente com
tecnologia FDM;
Tecnologia em Sistemas Embarcados,
E) Nogdes de modelagem 3D aplicadas a
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de |impresséo;
Sistemas ou areas afins,
F) Capacidade de desenvolvimento de
(as areas afins serdo definidas conforme|projetos praticos integrando drones e
classificacdo da Tabela de Areas dolimpressdo 3D.
Conhecimento do CNPq).
Formagéo académica: *Conhecimentos e experiéncias:
Graduacdo em Administracéo, A) Fundamentos de empreendedorismo,
inovacao e modelagem de negdcios;
Engenharia de Producao,
B) Utilizagcdo de Inteligéncia Artificial - IA -
Economia, aplicada a negdcios, incluindo ferramentas
de IA generativa, automacéo de processos
Sistemas de Informagao, e apoio a tomada de decisao;
App Clicks — Analise e Desenvolvimento de Sistemas,

Construgao Rapida
de Apps para Midias

Ciéncia da Computacao,

C) Experiéncia com ferramentas digitais e

plataformas de apoio a inovagao,




Digitais ® Tecnologia da Informagéo, preferencialmente solugbes NO CODE e

LOW CODE;
® Gestdo da Tecnologia da Informacgéo,

D) Capacidade de desenvolvimento e
acompanhamento de projetos praticos de
negocios inovadores;

® Gestédo de Negocios,

® Empreendedorismo, Marketing,

E) Vivéncia profissional em ambientes de
inovacao, startups, empresas, incubadoras,
laboratérios de inovagado, consultorias ou
iniciativas empreendedoras

® Design ou areas afins, (as areas afins seréo
definidas conforme classificagdo da Tabela
de Areas do Conhecimento do CNPq).

- Conhecimento em informatica, Word,
Monitor Requisitos minimos: Ensino Médio completo. Excel;
- Experiéncia em projetos.

*Conhecimentos e experiéncias (a comprovacgao podera ser feita por meio da apresentacao de certificados de
cursos realizados e/ou de experiéncia profissional)

4.6. O candidato que concorrer ao encargo de professor, s6 podera se inscrever em no maximo 02 componentes,
desde que haja compatibilidade de horario.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigado sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por meio da pagina
do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste , https://sgc.ifrr.edu.br/, no periodo
indicado no cronograma no item 9.

5.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo
imprescindivel para ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

5.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:
a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar seu cadastro;

c) Preencher as informacgdes solicitadas;

d) Anexar, em arquivo digitalizado legivel, em formato de PDF e no local indicado na plataforma SGC, a documentagao
exigida no QUADRO 3 do Edital.

QUADRO 3

Documentos Pessoais Obrigatérios

a) Diploma de graduagdo reconhecido pelo MEC ou devidamente revalidado no Brasil, exceto para o encargo de
monitor.

b) Documento de identificagéo oficial com foto: CPF e RG. Também ser&o aceitos CNH, Carteira de Trabalho ou
identificagdo emitida por Conselhos de Classe.
C) Comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 3 (trés) meses.

D) Termo de disponibilidade emitido pelo SUAP.

5.4 O candidato se responsabilizara civil e criminalmente pela veracidade das informagdes prestadas no ato da
inscrigao.

5.5 Serdo homologadas apenas as inscri¢des que atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos neste edital.

5.6 O IFRR nao se responsabiliza por eventuais problemas técnicos relacionados a equipamentos, conexdo com a
internet ou outros fatores que possam comprometer a realizagao da inscrigdo por parte do candidato.

6. DA SELECAO
6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto por uma unica etapa: Analise Curricular.

6.2 A Analise Curricular tera carater classificatério, considerando exclusivamente os itens do curriculo do candidato que
possam ser comprovados por meio de documentagao, conforme critérios estabelecidos no Quadro 4 deste edital.



6.3 A pontuacdo da Analise Curricular sera atribuida com base nos documentos apresentados, conforme os critérios
descritos no Quadro 4, sendo o valor maximo de 100 (cem) pontos.

6.4 Para fins de pontuagédo na Analise Curricular, sera considerado apenas um titulo académico por candidato, sendo
este o de maior nivel entre os seguintes: Pds-Médio (Técnico ou Graduagao) e Pdés-Graduagdo (Especializagao,
Mestrado ou Doutorado).

6.5 Os Diplomas e certificados emitidos por instituicbes estrangeiras somente serdao pontuados se estiverem
devidamente traduzidos por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira competente, conforme disposto
na Resolugdo CNE/CES n° 1, de 25 de julho de 2022, do Conselho Nacional de Educagéao.

QUADRO 4 — CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

Titulagao Pontuagao Pontuagdo Maxima

Doutorado 20
Mestrado 15
Especializagéo 10 20
Graduagao 05
[Técnico 02
Experiéncia Profissional
Experiéncia em docéncia no Encargo a concorrer: devidamente| 02 pontos por Bimestre 30
comprovados.
Experiéncia em projetos de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao| 5 pontos por 20
no encargo a concorrer ou areas afins devidamente comprovados. certificado/declaracao
Cursos de capacitagdao em area afim no encargo a que concorre 5 pontos por certificado 30
neste edital, minimo de 60 horas.*

Pontuacao total 100

Nao serdo aceitos os certificados duplicados em mais de um dos critérios para analise curricular.

6.6 A Selegdo Publica Simplificada serda composta por etapa Unica, realizada por meio da analise dos documentos
relacionados neste edital, com o objetivo de comprovar a formagado académica, a capacidade técnica e/ou a
experiéncia profissional do candidato.

6.7 Para fins de pontuagdo, somente serdo consideradas as informagdes devidamente comprovadas por meio de
documentagao anexada. Informagdes sem comprovagédo nao serao analisadas.

6.8 O candidato que ndo anexar nenhum dos documentos exigidos no Quadro 3 — Documentos Pessoais Obrigatorios
sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.

6.9 O candidato devera anexar, conforme indicado no Quadro 4, apenas os documentos que gerem pontuagao,
de acordo com os critérios estabelecidos para a Analise Curricular neste edital.

6.10 Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados os seguintes critérios, na ordem abaixo:
a. Maior tempo de experiéncia no encargo para o qual o candidato concorre;
b. Maior idade;
¢. Maior soma de pontos obtidos nos itens referentes a cursos de qualificagédo profissional.

6.11 A experiéncia profissional podera ser comprovada por meio dos seguintes documentos: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); Declaragoes; Atestados ou Certiddo de Tempo de Servigo ou Contrato de trabalho, desde
que constem as datas de inicio e término do vinculo.

7 DAS ATRIBUIGOES/ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES
7.1 Atribuigoes/Atividades encargo de Professor bolsista:

a) Produzir o Plano de Ensino e/ou Mapa de Atividades contendo os objetivos, a descricdo das atividades de estudo,
metodologia e avaliagdes a serem desenvolvidas pelos estudantes;

b) Planejar a execugédo de aulas de acordo com o cronograma do curso;
¢) Acompanhar a realizagédo das atividades pelos estudantes na sala;

d) Analisar os relatérios de frequéncia e desempenho dos estudantes e propor procedimentos para melhoria do
rendimento;



e) Elaborar o conteudo programatico adequando conteudos, aulas, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades dos beneficiarios do Bolsa Formacéo e avaliando-os conforme orientacdo da coordenacgao do curso;

f) Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias (arquivos digitais, audios, video e outros);
g) Esclarecer as duvidas dos estudantes, com resposta em, no maximo, quarenta e oito horas;
h) Participar de reunides junto a coordenagédo do programa, sempre que necessario;

i) Informar a coordenacédo do curso, sempre que necessario, os problemas e eventuais dificuldades no desempenho dos
estudantes;

j) Produzir e encaminhar, quando for solicitado, relatérios das atividades desenvolvidas;
k) Manter atualizadas as informacdes referentes as atividades desenvolvidas, no sistema utilizado pelo IFRR;

I) Avaliar as atividades propostas e realizar o fechamento das notas do componente curricular, no prazo maximo de 5
(cinco) dias apos o encerramento do componente curricular de sua responsabilidade;

m) Preparar material didatico que contemple as propostas presentes no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) FIC.

n) Com o suporte do Coordenador de Curso ou Supervisor e Equipe Multidisciplinar, planejar a metodologia, a
organizagdo dos conteudos e a selegdo das estratégias de ensino aprendizagem que serdo aplicadas durante a
implementagdo do médulo/ componente curricular.

7.2 Das Responsabilidades do Encargo de Professor bolsista:

a. Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungdo na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da
bolsa ou desligamento das atividades;

b. Entregar, (05) cinco dias apdés o término do componente, o relatério de frequéncia e o relatério de atividades
realizadas, conforme formato e orientagbes do supervisor do curso e coordenagdo do programa, para efeito de
pagamento da bolsa;

c. Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e pedagogico; e

d. Em caso de impossibilidade de permanéncia no programa, o bolsista devera comunicar oficialmente, com
antecedéncia de no minimo cinco (05) dias a supervisao do curso o interesse em desligar-se do Programa.

7.3 Das Responsabilidades do Encargo de monitor

1. Elaborar planilhas diversas;

2. Auxiliar a Coordenacao Geral, Coordenagdes Adjuntas, Professores e Estudantes;

3. Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a bolsa na qual foi selecionado, bem como apresentar
documentacao mensal relativa a execugéo de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

4. Planejar em conjunto com Coordenador Adjunto e docentes a elaboracdo e desenvolvimento das propostas de
atividades junto aos estudantes;

5. Participar das aulas dando suporte ao professor e alunos em sala de aula.

6. Auxiliar os alunos nas confirmagées de frequéncia;

7. Acompanhar a elaboragao das propostas do projeto final;

8. Desenvolver outras atividades correlatas designadas pela Coordenagéo Geral e Coordenagdes Adjuntas.

9. Monitorar junto ao corpo docente o preenchimento das Planilhas de frequéncia dos estudantes para o recebimento do
auxilio estudantil;

10. Apresentar ao coordenador adjunto, ao final cada més, relatério parcial das atividades e do desempenho dos
estudantes;

11. Auxiliar na elaboragédo do Relatério Final sobre as atividades pedagdgicas para encaminhar ao coordenador - geral
ao final da oferta do curso.

12. Executar outras tarefas correlatas, incluindo, entre outras: organizar materiais necessarios para as aulas praticas; e
realizar a guarda e a conservagao desses materiais nos armarios ou locais apropriados apds ouso.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1 As etapas da presente Selegdo Publica Simplificada serdo divulgadas exclusivamente na pagina eletrdnica do
IFRR, disponivel no endereco: https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme o cronograma estabelecido no item 09 deste Edital.



8.2 Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado preliminar, utilizando o formulario constante no Anexo Il
deste  Edital. O  formulario devidamente preenchido e assinado devera ser encaminhado
via https://sgc.ifrr.edu.br/, dentro do prazo estipulado no cronograma.

8.3 Nao sera aceito, em hipotese alguma, pedido de revis&do do recurso interposto.

8.4 Os candidatos classificados além do numero de vagas previstas neste Edital compordo uma lista de espera e
poderao ser convocados conforme a necessidade, durante a vigéncia do Programa.

8.5 A convocagdo dos candidatos classificados sera realizada de acordo com a demanda do Programa Bolsa
Formacé&o/Empreender e demais programas vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
— PRONATEC.

9. DO CRONOGRAMA

ITEM ATIVIDADE DATA LOCAL
1 |Publicacdo do Edital 07/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
2 |Periodo de Impugnagao do Edital 08/05/2026 | pronatec.seletivos@ifrr.edu.br
3 Resposta ?os recursos de 11/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
Impugnacgéo do Edital
4 [Periodo de Inscrigoes 12 a 17/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
5 |Analise Curricular 18 a 20/05/2026 Comissao de Selegao
6 |Resultado preliminar 21/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
. Interposi¢ao de Recurso contra o 22/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado preliminar
Resposta aos recursos de https: ifrr. .br
8 [impugnagéo da classificagao 25/05/2026
preliminar
9 [Homologagao do Resultado Final 25/05/2026 https://sgc.ifrr.edu.br/
10 Convocagéo dos Candidatos Conforme https://sgc.ifrr.edu.br/
IAprovados Demanda

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 A inexatiddo ou a irregularidade nas informagbes prestadas pelo candidato, ainda que identificadas
posteriormente, acarretara sua eliminagdo da Selegédo Publica Simplificada, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.

10.2 A convocacgao dos candidatos selecionados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

10.3 A aprovagdo na Selegdo Publica Simplificada ndo implica obrigatoriedade de contratagdo, cabendo a
Coordenagdo Geral do Programa Bolsa Formagido Pronatec/Empreender convocar os candidatos conforme a
necessidade, respeitando-se estritamente a ordem classificatoria.

10.4 O nao pronunciamento do candidato convocado dentro do prazo estabelecido autoriza a Coordenagdo Geral do
Programa Bolsa Formacgao Pronatec/Empreender a exclui-lo do processo seletivo e convocar o proximo candidato,
conforme a ordem de classificagao.

10.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes e atualizaces referentes a este
processo seletivo.

10.6 Duvidas relacionadas a execugdo do programa deverdo ser encaminhadas para o e-mail da Comisséo
Organizadora: pronatec.seletivos@ifrr.edu.br.

10.7 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissédo de
Selecéo, conforme critérios legais e administrativos aplicaveis.

Boa Vista- RR, de de 2026.

ISAAC SUTIL DA SILVA

Diretor-Geral do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste






TERMO DE DISPONIBILIDADE PARA SERVIDOR DO IFRR

Pela presente DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE,

eu , RG n° , CPF
n° , Matricula SIAPE n° ocupante do cargo de

do (a) do Quadro de Pessoal em exercicio na
(o) , declaro ter disponibilidade para participagdo nas atividades no ambito

do Edital /2026/PROEXI/IFRR e que néo havera prejuizo a carga horaria regular, conforme Resolugdo CD/FNDE N°
04, de 16/03/2012, com alteragdes dadas pela Lei N° 12.816 de 05 de junho de 2013 e em conformidade com a
Resolugdo CD/FNDE N° 04, de 16 de margo de 2012 e portaria 168 de 07 de margo de 2013.

Dia/Semana Horario

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Séabado

Domingo

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagbes aqui prestadas, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal, e estou ciente de que, nos termos do § 10 do Art. 9 da Lei n® 12.513 de
26/10/2011, e as horas trabalhadas, quando desempenhadas durante a minha jornada de trabalho, deverdo ser
compensadas.

Local , de 2026.

Assinatura do candidato

CONFIRME A DISPONIBILIDADE DO CANDIDATO
Assinatura do Chefe Imediato (via SUAP)

Assinatura do Diretor (a)/Coordenador de Gestao de Pessoas (via SUAP)



ANEXO Il - FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS.

SELEGAO SIMPLIFICADA, VOLTADO AO PUBLICO INTERNO, PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NA FUNGAO
DE PROFESSOR NO AMBITO DO PROGRAMA BOLSA FORMAGAO PRONATEC/EMPREENDER E DEMAIS
PROGRAMAS VINCULADOS, NA MODALIDADE PRESENCIAL, SUBSIDIADO PELA BOLSA FORMAGAO
EDITAL DE N°_

Os recursos deverao ser enviados pelo candidato exclusivamente para o e-mail: pronatec.seletivos@ifrr.edu.br

na data e horarios estipulados no cronograma ltem 9, do Edital n°_/2026/PROEX/IFRR, de_/ /2026, onde ser&o
apreciados e julgados no prazo maximo de até 48h.

N° de Inscrigéo: Encargo

A Comissao de Selecdo

Por meio deste instrumento interponho recurso administrativo contra: ( ) Impugnagéo do
( ) Ocorréncias de vicios ou erros formais na condugéo do processo seletivo simplificado;
() Outros.

Especificar:

Fundamentacéo:

Local e data.

ASSINATURA DO CANDIDATO




ANEXO IV
TERMO DE ACEITACAO DE BOLSA

(DEVE SER ENTREGUE APENAS APOS A CONVOCAGAO)

Por meio deste TERMO DE ACEITACAO DE BOLSA, eu,
, RG N°: , CPF : , Matricula N°(Caso Servidor Publico): ,
servidor do quadro de pessoal do érgéo: , em exercicio em , declaro, para os devidos fins, que até esta data ndo possuo
vinculo com nenhum programa de formagéo continuada de profissionais da educagéo basica, que tenham como base a
Lei n°. 11.273/2006. Tenho ciéncia de que a inobservancia das normas do programa implicara na suspensédo de
pagamento e cancelamento da bolsa. Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo a expressao
da verdade.

Boa Vista,___de de 2026.

Assinatura do Bolsista

Documento assinado eletronicamente por:
m Jsaac Sutil da Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-CBVZO (CBVZO0), em 06/05/2026 17:14:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/05/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 427443
Cédigo de Autenticacdo: 56bfb1334b




