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PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO CURSO DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU “TRANSFORMACAO DIGITAL NA SAUDE: ESTRATEGIAS E INOVACAO PARA A
SAUDE 4.0 - PGTDSaude 4.0

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR, Campus Boa Vista, no uso de suas
atribuigdes legais, por meio da Comissdo Responsavel pela Selecdo, instituida pela Portaria n° 3184/GAB-REITORIA/IFRR, de 22
de julho de 2025, no ambito do Programa Prioritario de Fomento a Industria 4.0, por cumprimento as obrigagdes de investimento
em Pesquisa e Desenvolvimento, em atendimento ao Art. 17 da Resolugdo CAPDA 02/2020, em favor dos programas prioritarios
aprovados pelo Comité das Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento na Amazonia — CAPDA, coordenado pelo Centro
Internacional de Tecnologia de Software (CITS), torna publico o processo seletivo para preenchimento de vagas em curso de Pds-
Graduagdo Lato Sensu em Transformacdo Digital na Satide: Estratégias e Inovagdo para a Saude 4.0 para o segundo semestre de
2025, conforme niimero de vagas a seguir:

Tabela 1 - Requisito do curso

Curso Requisitos \Vagas|

Diploma de curso superior

Pos-Graduagdo Lato Sensu em Transformagao reconhecido pelo MEC;
Digital na Satude: Estratégias e Inovagao para a 30
Satde 4.0 - PGTDSatde4.0 Graduag¢do em areas: da satide ou

tecnologia de informagao




DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo para o Curso de Po6s-Graduagdo Lato Sensu em Transformagao Digital na Satude: Estratégias e Inovagao para
a Saude 4.0, denominado PGTD Satude 4.0, sera regido por este Edital.

2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital para eximir-se de qualquer
responsabilidade.

3. Para concorrer ao processo seletivo para o Curso de Pos-Graduag@o Lato Sensu em Transformacgao Digital na Satde: Estratégias
e Inovacdo para a Satde 4.0, é destinado a candidatos que possuam diploma de curso superior reconhecido pelo MEC nas areas da
Saude e Tecnologia da Informacao.

4. E de responsabilidade da Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo a divulgacdo das datas e os locais de realizagdo da
selecdo, 0 acompanhamento das inscri¢des, bem como das demais informagdes relacionadas a este Processo, além de providenciar e

coordenar todas as agdes inerentes a sua realizagao.
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

5. E facultado a qualquer cidaddo impugnar os termos do presente edital, por meio de e-mail enviado a ppi4.0@ifir.edu.br, devendo
a Comissao do Processo de Seleg@o responder a impugnacao conforme os prazos e datas estabelecidos no cronograma (Anexo I).

6. O cidaddo que pretender impugnar os termos deste Edital, devera apontar as falhas ou irregularidades que o viciaram, conforme
Anexo II, e seu direito decaird caso ndo o faga na forma estabelecida pelo subitem 5.

7. O formulario de impugnacdo deve ser preenchido com a argumentacdo devidamente fundamentada, acrescida de demonstragéo
na norma e/ou lei que a ampara.

8. O pedido de impugnacido enviado fora do prazo estabelecido no item 5 sera automaticamente indeferido.
9. O resultado do pedido de impugnagdo sera divulgado na data prevista, conforme cronograma (Anexo I).
DA ESTRUTURA DO CURSO

10. O Curso de P6s-Graduag@o Lato Sensu em Transformagdo Digital na Saude: Estratégias e Inovagdo para a Saude 4.0 (PGTD
Saude 4.0), sera executado na modalidade presencial e com carga horaria de 30% em EAD, com previsdo de aulas nos turnos
noturno e/ou em finais de semana, conforme cronograma a ser divulgado pela coordenagdo do curso.

11. O curso tera carga horaria total de 390 horas, com previsdo de execugdo em até 18 (dezoito) meses, incluindo a orientagdo e
entrega do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

12. A especializacdo sera ofertada por meio do Programa Prioritario Industria 4.0 ¢ Modernizagao Industrial- Coordenador pelo
CITS Amazonas, com recursos oriundos da lei de informatica , em parceria com o Instituto Federal de Roraima — Campus Boa
Vista.

13. O curso tem por objetivo principal qualificar profissionais das areas da saude, tecnologia e gestdo, para atuarem no contexto da
Saude 4.0, por meio do dominio de tecnologias emergentes, ferramentas digitais, inovagdo em processos e solugdes voltadas a
modernizagdo dos servigos de satde publica e suplementar.

14. As linhas de pesquisa do curso de Especializacio em Transformacio Digital na Satde: Estratégias e Inovacdes para a
Satide 4.0 orientam as atividades de investigagdo, desenvolvimento de projetos e elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC). Elas estdo alinhadas aos eixos tematicos centrais da proposta formativa e visam estimular a produgdo de conhecimento
aplicado as demandas contemporaneas da satude digital, promovendo solu¢des inovadoras, sustentaveis e integradas ao contexto
tecnologico e organizacional do setor.

15. Linha de Pesquisa 1: Inovacio, Tecnologias Digitais e Transformacido da Saude: Esta linha de pesquisa investiga o
desenvolvimento, aplicacdo e avaliagdo de tecnologias emergentes, como inteligéncia artificial, big data, internet das coisas,
telemedicina e plataformas digitais, voltadas para a transformagao digital do setor da satde. O foco esta em solugdes que promovam
melhorias nos diagndsticos, nos cuidados, na gestdo da informacdo e na experiéncia do paciente, sempre considerando aspectos de
seguranga, privacidade, ética e regulag@o.

16. Linha de Pesquisa 2: Gestao da Inovag¢ao, Empreendedorismo e Transformacio Organizacional na Saude: Esta linha de
pesquisa enfoca os processos de gestdo da inovagdo, empreendedorismo e transformagio organizacional no contexto da Satude 4.0.
Inclui estudos sobre modelos de negécio inovadores, metodologias ageis, gestdo de projetos, politicas publicas e mudancas
institucionais. Também contempla a atuagdo consultiva e estratégica, com foco na eficacia e sustentabilidade dos sistemas de satde
por meio de solugdes digitais.

17. A estrutura curricular contempla os seguintes componentes curriculares:



Tabela 2 - Disciplinas do curso

MODULO 1

Componente Curricular Carga Horaria
Fundamentos da Satde 4.0 30h
Estatistica Aplicada a Saude Digital 30h
Gestao da Inovag@o em Saude 30h
Inteligéncia Artificial e Analise de Dados em Saude 30h
Big Data ¢ Analise de Dados em Saude 30h

MODULO 2

Componente Curricular

Carga Horaria

Telemedicina e Cuidados Digitais 30h
Tecnologias Emergentes em Satde 30h
Metodologia do Trabalho Cientifico 30h
Seguranca da Informagao e Privacidade em Satde 30h
Inovagdo e Empreendedorismo em Saude 30h

MODULO 3

Componente Curricular

Carga Horaria

Etica e Regulagdo em Saude Digital 30h
Mudanga Organizacional e Gestdo de Projetos em Saude 4.0 30h
Trabalho de Conclusdo de Curso 30h
Orientagdo de TCC* 80h

*A disciplina Orientacdo de TCC néo contabiliza para o quantitativo de carga horaria total do curso.

18. Carga Horaria Total de 390 horas.

19. O aluno que cumprir satisfatoriamente todas as exigéncias do curso, atingindo em cada disciplina assiduidade minima de 75% e
média aritmética de aprovacao maior ou igual a 70 (setenta), bem como alcangar aprovagdo, com nota maior ou igual a 70 (setenta),
na defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, recebera certificado de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Transformagdo Digital na
Saude: Estratégias e Inovacdo para a Saude 4.0, expedido pelo Instituto Federal de Roraima.

20. Este é um curso integralmente gratuito, ndo tendo, portanto, taxa de inscrigdo, taxa de matricula e mensalidade.




21. Nos dias e horarios das aulas e outras atividades da pos-graduagao, os alunos terdo acesso a laboratorio compartilhado, equipado
com mesas, cadeiras, data show e acesso a Internet. entretanto, os recursos necessarios para o aluno trabalhar em sua casa (realizar
as atividades concernente ao curso), nio serdo fornecidos pela poés-graduagdo e, tampouco, serdo de responsabilidade da
coordenagio do curso.

DAS VAGAS

22. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas para o Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Transformagdo Digital na Satude: Estratégias e
Inovagdo para a Saude 4.0 (PGTD Satde 4.0), com distribui¢do de acordo com a politica de agdes afirmativas e reserva legal de
vagas.

22.1 As vagas estdo assim distribuidas:

® |5 vagas para Ampla Concorréncia (50%);
® 13 vagas destinadas as Ac¢des Afirmativas, para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou quilombolas (43%);

® 2 vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme legislago vigente (7%).

23. A autodeclaracdo de pertencimento étnico-racial ou de deficiéncia deverd ser feita no momento da inscricdo, com a
apresentacdo de documentos especificos previstos neste edital.

24. Havendo vagas remanescentes de qualquer um dos grupos de cotas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, conforme
previsto na legislacao.

Tabela 3 - Vagas

Pos-Graduagao Lato Sensu em
Transformagao Digital na Saude:
- ~ , 15 13 2 30
Estratégias e Inovagdo para a Saude 4.0 -
PGTDSatde4.0

DAS INSCRICOES

25. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas de modo online através do enderego https:/sgc.ifrr.edu.br/, pelo candidato, de acordo
com o periodo do Anexo L.

26. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados na tabela 1 deste Edital,
devera confirmar os devidos campos no formulario de inscrigdo.

27. Os dados informados pelo candidato no momento da inscrigio na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS
RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicardo na definigdo das listas de concorréncia ao qual pleiteara a vaga.

27.1 Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:
a) Autodeclarag@o Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas ou Quilombolas

Vocé se autodeclara Preta, Parda, Indigena ou Quilombola?

() Sim (') Néo

b) Declaragdo Pessoas com Deficiéncia

Vocé € uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

() Sim () Nao

28. A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.



29. A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (pessoas com deficiéncia ou autodeclarados pretos, pardos,indigenas ou
quilombola) implicara na necessidade da devida comprovagao pelo candidato.

30. Apos a inscrigao, os candidatos deverdo anexar no SGC os seguintes documentos comprobatorios:
A. Documento de identificagdo com FOTO e CPF (frente ¢ verso);
B. Comprovante de residéncia;
C. Comprovagdo do requisito de escolaridade (frente e verso).
D. Historico Escolar;

E. Curriculo Lattes apenas com as seguintes informagdes: “Formagdo académica e titulagdo”, “Atuagdo profissional”, “Artigos
completos publicados”, “Livros e capitulos”, “Trabalhos completos publicados em anais de eventos”, ‘“Patentes e registros”.
Para cada item presente no curriculo deve existir um comprovante correspondente, bastando que seja uma cépia
digitalizada.

31. Poderio inscrever-se os interessados que tenham a escolaridade minima exigida (tabela 1).
32. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de inscrigdo.

33. A confirmagédo da inscrigdo sera feita por meio do site https://sgc.ifrr.edu.br/.

DA SELECAO

34. A selecdo dos candidatos sera realizada em etapa tnica, de carater classificatorio e eliminatorio, com base na analise do
curriculum académico, conforme os critérios definidos neste edital.

35. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

36. Na hipodtese de igualdade no total de pontos entre os candidatos, adotar-se-8o0, na sequéncia a seguir, os seguintes critérios para
o desempate:

a) ser idoso na forma do artigo 27, paragrafo tnico da Lei n® 10.741/03;
b) maior pontuacdo no curriculum académico;

37. Para efeito de avaliagdo de Curriculum Académico, considerar-se-do os documentos especificados no quadro a seguir:

SPECIFICACAO PONTUACAO

a) Autoria, coautoria ou organizagdo de livro publicado na area objeto do curso ou em areas ||2,0 pontos por livro, até 0 maximo
afins (*') de 5,0 pontos

b) Autoria ou coautoria de capitulo de livro publicado na area objeto do curso ou em areas 1,0 ponto por capitulo, até o

afins (*') maximo de 5,0 pontos

c) Artigo cientifico completo publicado em periddico internacional indexado na area objeto 2,0 pontos por artigo, até o maximo
do curso (*!) de 5,0 pontos

d) Artigo cientifico completo publicado em peridédico nacional indexado na area objeto do 1,0 ponto por artigo, até 0 maximo

curso (*1) de 5,0 pontos

e) Trabalho completo publicado ou apresentado em evento internacional, nacional ou regional|{1,0 ponto por trabalho, até o
na area objeto do curso ou em areas afins (*!) maximo de 5,0 pontos

f) Participagdo em cursos de formagao na area objeto do curso ou em areas afins com carga  ||1,0 ponto por curso, até 0 maximo
horaria igual ou maior que 20h (*?) de 5,0 pontos

2) Experiéncia em projeto de ensino, pesquisa ou extensao na area objeto do curso ou em 4,0 pontos por semestre, até o
areas afins (*?) maximo de 20,0 pontos

| |




h) Exercicio profissional na area objeto do curso ou em areas afins (*%) 5,0 pontos por semestre, até o
maximo de 40,0 pontos

i) Graduagdo concluida nas 4reas: de Tecnologia da Informagio ou Satide (*°) 10,0 pontos (pontuagdo Unica)

Pontuacio total maxima: 100,0 pontos

38. A pontuag@o maxima total sera de 100,0 (cem) pontos. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida.
39. Serao considerados validos os documentos e experiéncias a seguir, desde que devidamente comprovados:

(*) Validos se publicados a partir de 2020, com comprovagao.

(?) Validos apenas cursos com carga horaria > 20h e concluidos a partir de 2020.

(®) Comprovado por declaragdo em papel timbrado, assinada por coordenador do projeto/programa.

(*) Comprovado por CTPS, declaragdo, ou contrato. Estagios e bolsas também podem ser aceitos.

(%) Graduagio concluida em institui¢io reconhecida pelo MEC. Comprovagcio por diploma ou declaragio de colagio de grau.

DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTICACAO

40. A autodeclaracdo étnico-racial dos candidatos que se identificarem como pretos, pardos, indigenas ou quilombolas, efetuada no
ato da inscri¢do, sera submetida a procedimento de heteroidentificacdo, realizado por Comissdo especifica, que avaliard a
veracidade das informagdes prestadas.

41. Serdo convocados para comparecer a Comissdo de Heteroidentificagdo até 3 (trés) vezes o niimero de vagas reservadas,
conforme datas previstas no cronograma do Anexo I deste Edital.

42. A lista de convocacdo para o procedimento de heteroidentificagdo sera publicada no enderego eletrdnico https://sgc.ifrr.edu.br,

com a indicacdo de data, horario e local para comparecimento.

43. Apos o periodo inicial de matricula, novos candidatos habilitados poderdo ser convocados para heteroidentificagdo, caso seja
necessario e de acordo com cronograma a ser disponibilizado pelo IFRR/Campus Boa Vista.

44. A validagio da autodeclaragdo se dara com base na avaliacdo de caracteristicas fenotipicas do candidato, como cor da pele,
tracos faciais, textura e tipo de cabelo, que servirdo de base para emitir parecer conclusivo, deferindo ou indeferindo o

enquadramento na respectiva reserva de vaga.

45. Ressalta-se que o fenotipo € o tinico critério considerado para validagao.

46. A ascendéncia (parentes ou antepassados) ndo sera critério considerado.

47. Nao serdo aceitos documentos como certiddes de nascimento para fins de comprovagéo étnico-racial.

48. O candidato convocado devera comparecer pessoalmente no local, dia e horario estabelecidos, conforme edital de convocagdo a
ser publicado no portal oficial.

49. Para garantir a lisura e seguranca do processo, todo o procedimento sera gravado em video, cujas imagens ficardo sob a guarda
institucional do IFRR/Campus Boa Vista, resguardando o sigilo do candidato e dos membros da Comissao.

50. As gravagoes realizadas poderdo ser utilizadas exclusivamente para analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos
submetidos a heteroidentificagéo.

51. No local previamente designado para a realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo, o candidato autodeclarado preto,
pardo, indigena ou quilombola devera seguir os seguintes procedimentos, sob orientagdo da Comissao de Heteroidentificagio:

a) Posicionar-se de frente para a cdmera;

b) Responder oralmente aos seguintes questionamentos:

I-“Vocé confirma a sua autodeclaracdo como candidato preto, pardo, indigena ou quilombola?”

II - “Vocé autoriza a gravagdo em video e o uso das imagens do procedimento de heteroidentificagdo pelo IFRR/Campus Boa
Vista?”

c) Apresentar a cdmera o dorso de ambas as maos, conforme for orientado;



d) Realizar movimentos para permitir a visualizagdo dos perfis do rosto (direito e esquerdo), conforme orientagio;
e) Assinar declaragdo de comparecimento, que integrara o processo individual do candidato.

51.1. O ndo comparecimento, a recusa em se submeter ao procedimento, ou a ndo autorizacdo para gravagdo do video implicara
perda do direito a concorréncia nas vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas.

51.2. Em caso de indeferimento da autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificag@o, o candidato tera direito a interposigdo de
recurso a Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo.

51.3. O recurso devera ser encaminhado exclusivamente por e-mail para o endereco: ppi4.0@ifrr.edu.br, no prazo de 02 (dois) dias
uteis apds a publicacdo do resultado, com o seguinte assunto: "Recurso contra afericdo — Edital n® 03/2025", acompanhadas das
devidas justificativas fundamentadas.

51.4. O recurso sera analisado com base nas imagens gravadas durante o procedimento de heteroidentificagao.

51.5. Caso necessario, o(a) candidato(a) podera ser convocado(a) para comparecimento presencial perante a Comissdo Recursal. O
ndo comparecimento acarretara perda do direito a concorréncia nas vagas reservadas.

51.6. Recursos sem fundamentagdo adequada, interpostos por procuragdo ou por meio diverso do previsto neste Edital, serdo
indeferidos.

51.7. O Resultado Preliminar da aferi¢ao da autodeclara¢do serda publicado no Sistema de Gerenciamento de Certames (SGC),
disponivel no enderego eletronico https://sgc.ifrr.edu.br, conforme o cronograma constante no Anexo I deste Edital.

51.8. Permanecendo o indeferimento da autodeclaragdo pela Comissdo Recursal, e ndo sendo identificados indicios de ma-f¢ ou
fraude, o candidato sera removido das listas de reserva de vagas destinadas a candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas,
permanecendo nas demais listas para as quais tenha direito, conforme critérios de inscrigao.

51.9. Caso a Comissao identifique fraude ou ma-fé na autodeclaracdo, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, com perda
do direito a vaga, ainda que classificado, e ficara sujeito as sangdes penais cabiveis, respeitado o direito ao contraditorio e & ampla
defesa.

52. O nao comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo ou o indeferimento da autodeclaragdo resultara na exclusdo do
candidato das seguintes listas de reserva de vagas:
a) Candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou quilombolas.

53. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado, no periodo informado no Anexo [ deste, no sitio do
IFRR (http://www.iftr.edu.br) ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

DAS PRE-MATRICULA E MATRICULAS ONLINE
54. O candidato classificado devera acessar o endereco eletronico https://sso.acesso.gov.br/login e efetuar seu cadastro.

55. Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral/Ampla Concorréncia e nas Listas de Aprovados Diferenciadas, dentro
do niimero de vagas disponiveis por campus/curso/turno, deverdo REALIZAR A PRE- MATRICULA DE FORMA ON-LINE por
meio através do endereco eletrénico https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-

se-em-curso-de-pos-graduacao-ifir , no periodo

informado no Anexo I deste Edital.

56. A realizacdo da matricula on-line sera feita ap6s o cadastro, no qual deve ser realizado o preenchimento dos dados solicitados.
O candidato devera fazer o upload da documentacio listada no item 58 e seus subitens.

57.1. A documentagdo devera estar em formato .docx, doc, pdf, jpg, jpeg ou png, com o maximo de SMb por arquivo.
58. Apos o cadastro, no ato da pré-matricula, os candidatos aprovados deverdo anexar a seguinte documentagao:

a) 01 imagem do candidato (no estilo 3x4) (recente);

b) Carteira de identidade;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18 anos do sexo
masculino, dispensado para: - os maiores de 45 anos no ato do cadastramento; ou - os candidatos estrangeiros.



f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
g) Diploma de curso superior de graduagao;
h) Historico académico de curso superior de graduacio;

58.1. Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de
origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

58.2. Nenhuma pré-matricula on-line serd homologada imediatamente apds o envio da documentacdo. As pré-matriculas feitas de
modo on-line passardo por uma avaliagio.

58.3. No caso de a documentagdo estar completa e perfeitamente legivel, a homologacdo da matricula serd dada e o candidato
recebera uma notificacdo pelo proprio sistema de matriculas.

58.4. Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentagdo apresentada, serd solicitado, durante o periodo de matricula,
os devidos ajustes, sendo o candidato notificado pelo proprio sistema de matriculas.

58.5.1. O candidato a quem for solicitado ajustes na documentag@o e deixar de corrigi-la dentro do prazo estabelecido no Anexo I
deste Edital sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

58.6. O candidato que tiver duvidas para realizar sua pré-matricula on-line podera solicitar orientagdes pelo e-mail da secretaria
académica dera.cbv@ifir.edu.br ou ppi4.0@ifrr.edu.br.

58.6.1. A solicitagdo de esclarecimentos deve ser realizada com, no minimo, dois dias antes da data final de encerramento das pré-
matriculas.

58.6.2. Dificuldades de acesso ou problemas decorrentes da plataforma gov.br deverdo ser resolvidos diretamente com as
ferramentas disponiveis na plataforma, uma vez que o IFRR ndo tem geréncia sobre esse sistema do Governo Federal.

58.6.2.1 Se o usuario tiver problema com o login (nfo conseguir recuperar a senha), deve entrar em contato com a equipe
responsavel pelo gov.br através do link https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/.

58.7. A prestacdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

58.8. O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua pré-matricula no prazo previsto, sera considerado
desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

DAS DISPOSICOES FINAIS

59. A inscri¢ao do aluno implicara aceitacdo total e incondicional das normas e instru¢des constantes deste Edital, bem como das
normas e regimento interno do IFRR.

60. O aluno que efetivar a matricula e ndo comparecer na primeira semana do curso sera desligado da especializa¢ao.

61. O aluno que efetivar a matricula, e no primeiro més de curso faltar 4 horas, (o que corresponde a um dia de aula),
também sera desligado da especializacio.

62. Essas medidas do item 60 e 61 visam garantir a ocupacio das vagas por estudantes efetivamente interessados e que
pretendem seguir com os estudos.

63. O estacionamento do campus Boa Vista para os alunos é gratuito, porém o 6rgio publico, niio se responsabiliza pela
guarda e seguranca de veiculos: carros, motos e bicicletas que sejam deixados no estacionamento, e bem como objetos que
estejam no interior destes veiculos.

64. Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Selegdo deste edital e Dire¢do-Geral do Campus Boa
Vista.

Boa Vista- RR, 01 de agosto de 2025.

[Assinado Eletronicamente]



LUCIANA LEANDRO SILVA
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N°398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025

[Assinado Eletronicamente]
KARLA SANTANA MORAIS
Coordenadora Geral do Projeto

[Assinado Eletronicamente]
LUCIANA MONTEIRO AGUIAR
Diretora Substituta - DIPESP

[Assinado Eletronicamente]
CARLOS FELIPE ROCHA CARNEIRO
Presidente da Comissdo
PORTARIA N°3184/GAB-REITORIA/IFRR, DE 22 DE JULHO DE 2025



ANEXO I

CRONOGRAMA
PRGN DE ATIVIDADE MEIO UTILIZADO
DATA
01/08/2025 Publicagdo do EDITAL | No site https://sgc.ifrr.edu.br/

01 a 03/08/2025

Pedido de Impugnacdo
do EDITAL

Pelo e-mail: @iftr

Resposta ao pedido de

04/08/2025 impugnagao do | No site https://sgc.ifrr.edu.br/
EDITAL

05/08/2025 a Periodo de i . No site hit o

. N

19/08/2025 eriodo de inscri¢dao o site https://sgc.ifrr.edu.br/
Publicagdo da Relagao . "

20/08/2025 . No site https://sgc.ifrr.edu.br/
dos Inscritos

26/08/2025 Resultado Preliminar No site https://sgc.ifrr.edu.br/

27 e 28/08/2025

Periodo para recurso

No site https://sgc.ifrr.edu.br/

29/08/2025 Resposta aos recursos No site https:/sge.iftr.edu.br/
01/09/2025 Resultado Final No site https://sgc.ifrr.edu.br/

05 a 14/09/2025

Pré-matricula e
matricula

Matricular-se em curso de Pos-

https://www.gov.br/pt-

Graduagdo -

br/servicos/matricular-se-em-curso-de-

os-graduacao-ifrr

09 a 11/09/2025

Procedimento de
heteroidentificagdo

Sala de Reunides do Campus Boa Vista

Resultado do

12/09/2025 procedimento de No site https://sgc.ifrr.edu.br/
heteroidentificagao
Provisi d Aul Campus Boa Vista, localizado no
revisé a a
15/10/2025 visao . enderego: Av. Glaycon de Paiva, 2496,

Inaugural

Bairro Pricuma — Boa Vista — Roraima







ANEXO II

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu (nome) n® CPF ,

candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo para ingresso no curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Transformagao Digital na
Saude: Estratégias e Inovagdo para a Saude 4.0 (PGTDSaude 4.0) , ofertado pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital n° 03/2025, venho interpor:

() Impugnacdo ao Edital

() Outro:

Fundamentag@o:

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a):




Documento assinado eletronicamente por:
= Luciana Leandro Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 01/08/2025 13:53:36.
m Carlos Felipe Rocha Carneiro, Carlos Felipe Rocha Carneiro - 252320 - Secretario de escola(tecnélogo) - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima-Reitoria (1), em 01/08/2025 12:56:33.
m Karla Santana Morais, Karla Santana Morais - Coordenador Institucional - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-
Reitoria (1), em 01/08/2025 12:55:50.
= Luciana Monteiro Aguiar, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 01/08/2025 13:49:01.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 365780
Cédigo de Autenticacdo: d25b5a0e05




