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ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO DE SELETIVO DE
INGRESSO NOS CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO NA FORMA
SUBSEQUENTE PELO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR/ CAMPUS BOA
VISTA, REFERENTE AO SEGUNDO SEMESTRE DE 2025.2

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RORAIMA, nomeada pela Portaria n°® 398 — GAB-Reitoria/IFRR, de 06 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuigbes
legais, faz saber aos interessados que estdo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo para preenchimento de 72
(setenta e duas) vagas nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente, com ingresso no segundo semestre
letivo de 2025, conforme o numero de vagas e cursos relacionados no quadro do Anexo | deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO DAS VAGAS

1. Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas
apresentadas a seguir:

AC: Ampla concorréncia.

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
01(um) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario-minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

AC_PCD: Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1 As vagas descritas no item 1 destinadas as listas LB e LI sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que
cursaram integralmente o Ensino Médio (1° ao 3° ano) em escolas publicas.

1.1.1  As vagas mencionadas no item 1, destinadas as listas LB (pretos, pardos e indigenas) e LI (demais estudantes de
escola publica), sdo de concorréncia exclusiva para candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, compreendendo do 1° ao 3° ano, conforme critérios estabelecidos pela legislagdo vigente sobre agdes
afirmativas no ambito da educacgao publica.

DAS ACOES AFIRMATIVAS



1.2. O IFRR/Campus Boa Vista adotara o sistema de agbes afirmativas previsto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de
2012 (Lei de Cotas), bem como suas regulamentagdes e alteragdes posteriores. A aplicacdo das cotas seguira, ainda, as
diretrizes estabelecidas na Portaria Normativa MEC n° 2.027, de 10 de novembro de 2023, e no Decreto n® 11.781, de 14 de
novembro de 2023, observando integralmente os critérios e procedimentos definidos nesses normativos.

1.3. O IFRR/Campus Boa Vista adotara, no processo seletivo, a agdo afirmativa destinada a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) no ambito da Ampla Concorréncia, conforme estabelecido na legislacdo vigente.

1.4. Séao de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagbes prestadas na autodeclaracdo e a
comprovagdo documental do atendimento aos critérios exigidos para concorrer por meio das ag¢des afirmativas adotadas
neste certame.

1.5. O candidato que se declarar beneficiario de acgdo afirmativa e nao apresentar a documentagdo comprobatéria no
momento exigido perdera automaticamente o direito a vaga destinada a referida agdo afirmativa, sendo sua inscrigdo
reclassificada ou indeferida, conforme o caso.

1.6. A qualquer tempo, caso seja acatada denuncia formal e fundamentada acerca do uso indevido das ac¢ées afirmativas,
o candidato ou estudante podera ser convocado para entrevista ou avaliagao especifica, conduzida por comissdo designada
pelo IFRR/Campus Boa Vista, com a finalidade exclusiva de averiguar a veracidade das informagdes declaradas.

1.7. Para concorrer as vagas reservadas por meio das agbes afirmativas (politica de cotas), os candidatos deverao
atender, cumulativamente ou conforme o caso, aos seguintes critérios:

1.7.1. Ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica, nos termos exigidos para as seguintes categorias de
cota: LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP.

1.7.1.1. Para fins de aplicagdo da Lei n® 12.711/2012 (Lei de Cotas), sdo consideradas escolas publicas as instituicbes de
ensino criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico, seja da rede municipal, estadual ou federal.
1.7.1.2. O candidato devera apresentar documentagdo comprobatéria de que concluiu todos os anos do ensino médio
exclusivamente em escola publica brasileira, conforme exigéncia para insergao nas listas de cotas.

1.7.2 Ter renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 01 (um) salario minimo, quando concorrer as categorias
LB_PPI,LB_Q,LB_PCD e LB_EP.

1.7.2.1. Em conformidade com o disposto na Lei n° 14.723, de 3 de novembro de 2023, que altera a Lei de Cotas,
somente poderdo concorrer as vagas reservadas com critério de renda os candidatos egressos integralmente de escola
publica, que comprovarem renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, nos termos da
legislagdo aplicavel.

1.7.3. AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS (LB_PPl e LI_PPI)

1.7.3.1. Para fins de aplicagdo da acado afirmativa referente ao critério étnico-racial prevista na Lei n°® 12.711/2012,
somente poderdo concorrer as vagas reservadas para pretos, pardos ou indigenas os candidatos egressos integralmente de
escola publica que se autodeclararem pertencentes a esses grupos étnico-raciais, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pelo IBGE. A autodeclaragdo ¢ passivel de verificagdo por meio de procedimento realizado por Comissdo de
Heteroidentificagéo, instituida por Portaria Especifica. A falsa declaracdo acarretara a perda da vaga, sem prejuizo da
aplicacao de sangdes legais cabiveis, inclusive de natureza penal.

1.7.4. QUILOMBOLAS (LB_QeLl_Q)

1.7.4.1.  Conforme previsto na Lei n° 12.711/2012, somente poderao concorrer as vagas reservadas para quilombolas os
candidatos egressos integralmente de escola publica que se autodeclararem quilombolas. A veracidade da autodeclaragao
sera avaliada por Comissao de Heteroidentificagdo, designada por Portaria, podendo a falsa declaragédo acarretar a perda
da vaga e a aplicagdo de sang¢bes penais e administrativas cabiveis.

1.7.5 PESSOAS COM DEFICIENCIA EGRESSAS DE ESCOLA PUBLICA (LB_PCD e LI_PCD)

1.7.5.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possuirem impedimentos de longo prazo, de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, que, em interagdo com barreiras, possam obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas. Somente poderao concorrer as referidas vagas os egressos
de escola publica que se enquadrem nas condi¢des estabelecidas nas seguintes normas legais e regulamentares:

1.7.6  PESSOA COM DEFICIENCIA DA AMPLA CONCORRENCIA (AC_PCD)

1.7.6.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia na ampla concorréncia os candidatos que
apresentarem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, conforme definido na
legislacao vigente, desde que tais impedimentos, em interacdo com diversas barreiras, restrinjam a participacéo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas. A comprovagdo da condicdo de deficiéncia
devera atender as exigéncias das seguintes normativas:

* Lein®12.764/2012 (Politica Nacional de Protegéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista);

* Lein®13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

* Lein®14.126/2021 (Reconhecimento da surdez unilateral como deficiéncia);

* Lein®14.768/2023;

* Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto n° 5.296/2004;

» Sumula n° 377/2009 do STJ (que trata da concessédo de isengédo de Imposto de Renda para pessoas com determinadas
deficiéncias).



DO PROCESSO SELETIVO

2. A responsabilidade pela execugdo de todas as etapas deste Processo Seletivo, desde o periodo de inscrigbes até a
divulgacdo do resultado final, serd da Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV) do Instituto
Federal de Roraima — Campus Boa Vista.

3. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para ingresso no primeiro periodo dos cursos
Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente do Campus Boa Vista/lFRR, referente ao segundo semestre letivo de
2025, conforme as diretrizes estabelecidas neste Edital.

4. Poderdo participar do certame os(as) candidatos(as) que comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso
equivalente, em conformidade com a legislagéo vigente.

41. Do total de vagas ofertadas, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas a candidatos(as) que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas brasileiras (1° ao 3° ano), incluindo cursos da educacéo profissional
técnica. Esses(as) candidatos(as) concorrerdo, inicialmente, as vagas da ampla concorréncia. Caso ndo obtenham
pontuagéo suficiente para ingresso nessa modalidade, passardo a concorrer as vagas reservadas no ambito do programa
especial de acesso as instituicdes de ensino técnico de nivel médio, conforme disposto no § 2° do Art. 3° do Decreto n°
11.781, de 14 de novembro de 2023.

4.1.1. Para fins deste processo seletivo, considera-se escola publica aquela instituida, mantida e administrada pelo Poder
Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.111. Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles(as) que tenham
cursado, em qualquer etapa do ensino médio, instituicdes da rede particular de ensino, mesmo que parcialmente.

4.1.1.2. As escolas comunitarias, confessionais, filantropicas, as mantidas pelo Sistema S (tais como SESI, SENAI,
SENAR, SEST/SENAT, SENAC, SEBRAE, SESCOOP, entre outras), bem como a Fundagdo Bradesco, ndo s&o
consideradas escolas publicas para fins de aplicagédo da politica de cotas.

41.1.3 Candidatos(as) que tenham cursado o ensino médio em escolas privadas com bolsa de estudos integral também
nao poderao concorrer as vagas reservadas previstas na legislagdo de cotas.

4.2. Das vagas destinadas a candidatos(as) oriundos(as) de escolas publicas, conforme item 4.1, 50% (cinquenta por
cento) serdo reservadas aqueles(as) com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo,
nos termos da Lei n°® 14.723, de 13 de novembro de 2023, e da Portaria MEC n° 2.027, de 16 de novembro de 2023.

4.21. Dentro das vagas reservadas, sera assegurado o percentual de 50% (cinquenta por cento) para candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas, conforme previsto na legislagédo especifica.

4.2.1.1. O percentual mencionado no item anterior sera calculado com base na soma da populagéo de autodeclarados(as)
pretos(as), pardos(as), indigenas e quilombolas, conforme o ultimo Censo Demografico publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), em conformidade com o inciso Il do Art. 2° do Decreto n® 11.781/2023 e o Art. 5° da Lei n°
14.723/2023.

4.21.2. O(A) candidato(a) que n&do comprovar adequadamente a condi¢do declarada para concorrer a qualquer
modalidade de agao afirmativa sera excluido(a) da respectiva lista, mas permanecera concorrendo as demais modalidades
de vagas para as quais atenda aos critérios estabelecidos.

4.3. Para as vagas destinadas a candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas
brasileiras, inclusive em cursos da educacgao profissional técnica, e que possuem qualquer faixa de renda familiar bruta per
capita, sera aplicada a reserva prevista no Art. 2° do Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012. Nessas situagdes, subtrai-
se do total previsto no item 4.1 as vagas ja destinadas conforme o item 4.2, e aplica-se, por analogia, o0 mesmo critério de
distribuicdo previsto no item 4.2.1, relativo aos candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas.

4.31. Os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas nas modalidades previstas nos itens 4.2.1 e 4.3
estardo sujeitos(as) a perda da vaga, bem como as sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis, em caso de declaragao
falsa ou apresentagéo de documentacéo fraudulenta, nos termos da legislagéo vigente.

5.  Em consonéncia com a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, com as alteragbes introduzidas pela
Portaria MEC n° 2.027, de 16 de novembro de 2023, sempre que o calculo do niUmero de vagas reservadas resultarem em
fragcdes decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o numero inteiro imediatamente superior, de forma a garantir o
atendimento integral das politicas de acéo afirmativa.

6. Os(as) candidatos(as) classificados(as) no Processo Seletivo ocupardo, conforme a ordem de classificagdo, as vagas
ofertadas para o primeiro periodo dos cursos superiores de graduagdo, em estrita observancia ao disposto no item 4 deste
Edital, especialmente quanto as modalidades de concorréncia e critérios de reserva de vagas.

6.1. O(a) candidato(a) que tenha realizado, total ou parcialmente, estudos equivalentes ao ensino médio no exterior, caso
aprovado(a), devera apresentar, no ato da matricula, o parecer de equivaléncia de estudos emitido pela Secretaria Estadual
de Educacao, conforme a legislagdo educacional vigente no Brasil.

7. Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues, obrigatoriamente, no ato da matricula,
devidamente vistados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhada da respectiva tradugao oficial,
realizada por tradutor publico juramentado no Brasil, nos termos da legislagéo aplicavel.

DAS INSCRIGOES



8. A inscricdo dos(as) candidatos(as) sera realizada exclusivamente por meio da Internet, no Portal do Candidato,
disponivel no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do Instituto Federal de Roraima — Campus Boa Vista, no endereco
eletrénico: http://sgc.ifrr.edu.br. O periodo de inscrigdo sera das 08h00min do dia 18 de julho de 2025 até as 23h59min do
dia 29 de julho de 2025, considerando o horario local.

8.1. Para efetuar o cadastro no Portal do Candidato, é obrigatério possuir uma conta de e-mail ativa, que sera utilizada
para a validagédo do cadastro e para eventuais procedimentos de recuperagao de senha.

8.1.1. Nao sera permitido o uso de um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de mais de um(a) candidato(a).

8.2. O(a) candidato(a) que néo tiver acesso a Internet podera realizar sua inscrigdo presencialmente no IFRR — Campus
Boa Vista, em dias uteis, no horario das 08h30min as 11hOOmin e das 14h00min as 17h00Omin, em local a ser indicado
previamente pela Comissao Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV).

9. O Portal do Candidato permite que cada usuario(a) mantenha apenas um Unico cadastro, o qual sera utilizado para o
gerenciamento de todas as inscrigdes realizadas nos editais promovidos pelo IFRR — Campus Boa Vista.

9.1.  Caso ainda ndo possua cadastro, o(a) candidato(a) devera acessar o enderego https://sgc.ifrr.edu.br e seguir os
seguintes procedimentos:

| - Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:

Y

Escolher, no menu superior, a opgéo “Entrar”;

O

No formulario de acesso ao sistema escolher a opgéo “Criar uma nova conta”;

o

)
)
) Preencher os dados solicitados corretamente e sé entéo escolher a opgéo Enviar;
)

o

Sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, por meio do link recebido, o candidato devera acessar
o sistema e ativar sua conta de usuéario (o candidato terd o prazo maximo de 2(duas) horas para realizar a ativagao de sua
conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il - Inscricdo no Processo de Seletivo:

a) Acessar o Sistema Gestor de Concursos (SGC) e, no menu superior, selecionar a opgéo “Entrar”;

b) Informar corretamente o nimero do CPF e a senha cadastrada e, em seguida, confirmar clicando em “Submeter”;
c) Na segao “Inscri¢gdes”, identificar o concurso de interesse e clicar em “Acesse”;

d) Selecionar uma das opgdes disponiveis na caixa “Ofertas” (curso/campus/turno);

e) Apds escolher o curso, campus e turno desejados, iniciar o processo de inscrigdo clicando em “Realizar inscri¢ao”;

f) Preencher todos os campos obrigatdrios e enviar o questionario completo clicando em “Enviar”.

9.2. O(a) candidato(a) que ja possuir cadastro ativo no Sistema de Gestao de Certames (SGC) do IFRR devera acessar o
endereco https://sgc.ifrr.edu.br e realizar apenas o Procedimento Il, que corresponde a inscrigdo no certame.

9.3. Apds o envio do formulario de inscrigdo, sera gerado automaticamente um numero de inscrigdo e uma tela de
confirmacgdo de dados. O(a) candidato(a) devera verificar atentamente todas as informagdes exibidas e, se estiverem
corretas, devera marcar o campo “Declaro que os dados acima estdo corretos” e clicar em “Confirmar os dados acima”
(Caso identifique qualquer inconsisténcia, devera retornar a pagina anterior, corrigir as informacgées e reenviar).

9.3.1. A tela de confirmagéo apresentara os dados fornecidos pelo(a) candidato(a) no momento da inscrigdo, bem como
as listas de concorréncia as quais estara vinculado(a) no processo seletivo, com base nas informagdes declaradas.

9.4. E obrigatério o preenchimento do nimero do documento de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do(a) proéprio(a) candidato(a) no formulario de inscrigao.

9.5. Apo6s a confirmagdo dos dados, sera gerado um codigo de seguranga que permitira verificar a autenticidade das
informagdes constantes na tela de confirmagéo.

9.6. O(a) candidato(a), ou seu(sua) responsavel legal no caso de menor de 18 anos, sera o(a) unico(a) e exclusivo(a)
responsavel pela veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscrigao, sujeitando-se as sangbes previstas em
caso de declaragao falsa.

10. Para concorrer as vagas reservadas previstas no item 4 deste Edital, o(a) candidato(a) devera, no momento da
inscricdo, selecionar os campos correspondentes as modalidades de cotas as quais deseja concorrer, conforme os critérios
estabelecidos.

10.1.  As informacdes fornecidas na etapa denominada “Formulario para Concorréncia as Reservas de Vagas (Cotas)”
definirdo as listas especificas de concorréncia as quais o(a) candidato(a) estara vinculado(a) durante o processo seletivo.
Nesta etapa, o(a) candidato(a) devera responder, de forma clara e objetiva, a um conjunto de perguntas correspondentes a
cada um dos critérios de reserva de vagas previstos no Edital.

a) Declaragéo sobre Ensino.

Vocé cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica ?

() Sim () Nao

b) Declaragao sobre Renda Familiar.

Sua renda familiar bruta € menor ou igual a 1 (um) salarios minimos per capita?

() Sim () Nao

c) Autodeclaragdo Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas e Quilombolas.

Vocé se autodeclara Preto, Pardo, Indigena ou quilombolas?

() Sim () Nao



d) Declaragédo Pessoas com Deficiéncia.

Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

() Sim () Nao

10.2. A combinagdo das respostas fornecidas pelo(a) candidato(a) as perguntas mencionadas no subitem 10.1 definira
automaticamente a(s) lista(s) de concorréncia no processo seletivo, em conformidade com as possibilidades previstas no
item 4 deste edital.

10.3. Conforme os dados informados, o(a) candidato(a) podera concorrer simultaneamente em mais de uma lista, desde
que atenda cumulativamente aos critérios de cada modalidade de concorréncia.

10.4. Todos os(as) candidatos(as) estardo automaticamente inscritos na lista de Ampla Concorréncia (AC),
independentemente de optarem ou nao por concorrer as reservas de vagas.

10.5. A participagdo nas listas de reserva de vagas (Listas LB — Lei de Cotas Escolas Publicas, LI — Lei de Cotas para
Pretos, Pardos, Indigenas e Quilombolas, e AC_PCD — Pessoa com Deficiéncia) implica a obrigatoriedade de comprovagéo
documental, conforme disposi¢des deste Edital.

11. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscricdo devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacio, procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua inscrigao.

12. A autodeclaragdo como pessoa negra (preta ou parda), indigena ou quilombola, realizada no ato da inscrigéo, sera
submetida a procedimento de heteroidentificacdo, conduzido por Comissdo de Heteroidentificacdo instituida pelo
IFRR/Campus Boa Vista, nos termos da legislagao vigente.

12.1 Serado convocados para o procedimento de heteroidentificagdo no minimo trés vezes o numero de vagas reservadas,
por curso, turno e campus, conforme cronograma estabelecido neste Edital.

12.2  Havendo necessidade de novas convocagdes apds o periodo de matricula, o IFRR/Campus Boa Vista podera, a
qualquer tempo, convocar candidatos(as) remanescentes habilitados(as) para o procedimento de heteroidentificagdo, em
datas a serem divulgadas em cronograma préprio.

13. Em conformidade com o Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, o(a) candidato(a) que desejar ser identificado(a) por
nome social devera realizar a solicitagdo durante o periodo de inscrigdes, mediante envio de requerimento de atendimento
especial para o enderego eletrénico: cppsv.boavista@ifrr.edu.br, com o assunto: “Nome Social — EDITAL N° XX/2025”, até a
data prevista no Anexo Il deste Edital.

13.1.0 Instituto Federal de Roraima — Campus Boa Vista (IFRR/CBV) e a Comissdo Permanente de Processo Seletivo e
Vestibular (CPPSV) reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos comprobatérios que justifiquem a
solicitacdo de atendimento por nome social, realizada no ato da inscri¢ao.

13.2.No caso de candidatos(as) menores de 18 anos, a solicitagdo de atendimento por nome social devera ser formalizada
exclusivamente pelo representante legal.

13.3. Ao requerimento de atendimento por nome social, deverao ser anexados obrigatoriamente os seguintes documentos:
a) fotografia atual, colorida, individual, com fundo branco, que enquadre a cabega e os ombros, de rosto inteiro, sem o uso
de 6culos escuros ou artigos de chapelaria (tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) Copia legivel da frente e do verso de documento oficial de identificagdo com foto, tais como: Carteira de Identidade
(RG), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (emitida até 22/09/1997), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
Certificado de Dispensa de Incorporagao, Certificado de Reservista, Identidade Funcional emitida por 6rgdo legalmente
reconhecido, ou Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: documento de identidade emitido pelo Ministério da Justica.
13.4.0(a) candidato(a) devera consultar o parecer referente a solicitacdo de atendimento por nome social no e-mail
cadastrado no Portal do Candidato, a partir da data informada no Anexo Il deste Edital.

14. Para fins de inscricdo, serdo aceitos como documentos oficiais de identificagdo somente aqueles que contenham
fotografia que permita a identificagdo do(a) portador(a) e assinatura legivel, conforme listagem a seguir:

» Carteira de Identidade (emitida pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos legalmente reconhecidos);

» Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (emitida a partir de 27/01/1997);

* Passaporte;

» Carteira Nacional de Habilitagdo (conforme Lei n° 9.503/1997);

» ldentidade emitida pelo Ministério da Justica para estrangeiros;

* Carteira de Registro Nacional Migratério, nos termos da Lei n°® 13.445/2017;

» Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, conforme Decreto n® 9.277/2018.

15. O(a) candidato(a) que apresentar Carteira de ldentidade Infantii no momento da realizagdo das provas sera
submetido(a) a identificagdo especial, que consistira na coleta da grafia e no registro de fotografia no local de aplicagcdo da
prova.

15.1 Arecusa do(a) candidato(a) a identificagdo especial implicara eliminagao automatica do certame.

16. Cada candidato(a) tera direito a apenas uma inscri¢do no presente Processo Seletivo.

16.1  Caso deseje realizar nova inscrigdo, o(a) candidato(a) devera, dentro do periodo previsto no item 9 deste Edital,



cancelar a inscri¢cdo anterior por meio do Portal do Candidato.

17. Apds o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo sera permitida alteragao de curso ou de lista de concorréncia por
parte do(a) candidato(a).

» Para geragao do boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera acessar o Portal do Candidato no
Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR, no endereco eletrénico https://sgc.ifrr.edu.br/, realizar login com CPF e
senha cadastrados, acessar o menu Minhas Inscri¢des, selecionar o processo desejado e clicar em Gerar Boleto. O sistema
ira disponibilizar um boleto bancario em formato PDF, que podera ser salvo ou impresso.

18. O pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), devera ser efetuado até a data limite
estabelecida no Anexo Il deste Edital.

i O(a) candidato(a) devera verificar se o boleto bancario foi efetivamente quitado na data em que o pagamento foi
realizado, observando que algumas instituigdes bancarias efetuam apenas o agendamento para o vencimento do boleto.

ii. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigdo por
meio do Portal do Candidato. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza por boletos que ndo forem quitados dentro
do prazo estipulado.

iii. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo néo sera restituido em nenhuma hipétese.

19. Podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que atender cumulativamente aos
critérios estabelecidos no Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a saber:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), conforme previsto no Decreto
n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio da indicagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), com 11 (onze) digitos;

b) Ser membro de familia de baixa renda, conforme definido pelo referido decreto.

20. Para efetuar o pedido de isengédo da taxa de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera, até as 18h00min (horario local) da
data estipulada no Anexo |l deste Edital, observar os seguintes procedimentos:

a) Acessar o Portal do Candidato no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR, no enderego eletrénico
https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Efetuar o login utilizando o CPF e a senha cadastrados no momento da criagdo da conta;

c) Acessar o menu Minhas Inscri¢des, selecionar o processo desejado e clicar na opgéo Solicitar Isengéao;

d) Preencher o formulario eletrénico, informando obrigatoriamente o nimero do NIS do(a) candidato(a), com 11 (onze)
digitos, conforme registrado no CadUnico.

21. Para a concessdo da isencdo, as informagdes prestadas no ato da inscricdo deverdo coincidir exatamente com os
dados registrados no CadUnico, em especial: nome completo, data de nascimento, nome completo da mae e nimero do
NIS.

a. Em conformidade com o Decreto n° 6.593/2008, somente sera concedida a isengdo aquele(a) cujo NIS esteja
devidamente regularizado e ativo na base de dados do CadUnico, sendo a validagdo realizada por meio do Sistema de
Isencéo de Taxa de Concurso (SISTAC) do Governo Federal.

b. O resultado preliminar das solicitagbes de isengédo sera divulgado na data estabelecida no Anexo Il deste Edital,
exclusivamente no Portal do Candidato, disponivel no SGC/IFRR.

i. O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo, de forma fundamentada e
com a possibilidade de anexar documentagdo complementar, no prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital,
exclusivamente pelo Portal do Candidato no SGC/IFRR.

ii. O resultado final da andlise dos recursos, bem como a lista definitiva de candidatos(as) contemplados(as) com a
isencao, serdo publicados nas datas constantes no Anexo Il deste Edital, no Portal do Candidato (SGC/IFRR).

22. O(a) candidato(a) que nao tiver sua solicitagdo de isencao deferida devera realizar o pagamento da taxa de inscrigao
até a data-limite estipulada no Anexo Il deste Edital. A inscrigdo somente sera confirmada apods a efetivagdo do pagamento.
23. O(a) candidato(a) que nado efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo previsto neste Edital, tera sua
inscricdo cancelada, salvo se contemplado(a) com isengéo.

24. Of(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especializado para a realizagdo das provas devera informar essa
condi¢do no ato da inscrigdo, em campo especifico do formulario, indicando o tipo de atendimento requerido, conforme a
necessidade individual.

a. O(a) candidato(a) que solicitar atendimento diferenciado devera anexar, em campos especificos do formulario de
inscrigdo, arquivos no formato PDF (tamanho maximo de 2 MB por arquivo), contendo:

i. Copia legivel do laudo médico, com indicacdo expressa do Codigo Internacional de Doengas (CID) e descricdo da
necessidade;

ii. Copia do documento oficial de identificacdo e do CPF do candidato;

iii. No caso de candidatos(as) menores de 18 anos, também sera necessario anexar documento de identificacdo e CPF do
responsavel legal.

iv. O envio dos documentos deverd ser realizado até o dia ?? de 7?77 de 2025.

b. O procedimento descrito no item 22.1 também sera exigido para fins de comprovagdo da necessidade de critérios
diferenciados na avaliagdo da Produgéo Textual Escrita, nos termos do Art. 30, inciso VI, da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).



23.3 0O(a) candidato(a) que necessitar de tempo adicional para realizagédo das provas (limitado a 60 minutos), conforme o
Art. 30, inciso V, da Lei n® 13.146/2015, devera apresentar requerimento conforme os procedimentos do item 22.1.

23.4 O atendimento solicitado sera concedido dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa Vista,
condicionado a analise e parecer favoravel da CPPSV.

23.5 O parecer quanto ao atendimento especializado sera enviado ao e-mail cadastrado no Portal do Candidato, na data
estipulada no Anexo Il deste Edital.

23.6 O(a) candidato(a) devera estar ciente de que todas as informagdes prestadas quanto a condigdo que fundamenta o
pedido de atendimento diferenciado deverdo ser veridicas, completas e compativeis com a realidade, sob pena de
eliminagdo do certame e responsabilizagdo por eventual pratica de crime contra a fé publica, conforme previsto na
legislagao vigente.

23.7 Nos termos do Art. 27 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, o ndo cumprimento, por parte da pessoa
com deficiéncia ou com necessidade educacional especial, das exigéncias previstas no item 22.1 deste Edital, desobriga o
IFRR/Campus Boa Vista da obrigacdo de conceder o atendimento solicitado.

DO CARTAO DE INSCRICAO

23.8 O Cartao de Inscrigdo estara disponivel para impressao a partir da data estipulada no Anexo Il deste Edital.

23.9 Para emitir o cartao de inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera:

a) Acessar o Portal do Candidato no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR, disponivel em:
https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar o login com o nimero do CPF e a senha cadastrada;

c) Selecionar o edital do processo seletivo de interesse e clicar na opgao de impressao do Cartao de Inscrigéo.

23.10 O Cartéo de Inscrigdo contera as seguintes informacgdes: data, horario e local de realizagdo das provas, devendo
o(a) candidato(a) se atentar a

esses dados para o correto comparecimento ao local no dia da aplicagao.

DAS PROVAS

24. As provas do presente Processo Seletivo serdo compostas por duas etapas objetivas, organizadas da seguinte forma:
a) Prova | - Lingua Portuguesa, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha;

b) Prova Il - Matematica, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha.

24.1 Todas as questdes das provas serdo elaboradas com base nos conteddos do Ensino Médio, conforme matriz curricular
detalhada no Anexo lll deste Edital, independentemente do curso escolhido pelo(a) candidato(a).

DA APLICAGAO DAS PROVAS

25. As provas do Processo Seletivo serdo aplicadas no dia 10 de agosto de 2025 (domingo), no horario das 08h00min as
11h00min, conforme horario oficial local, no municipio de Boa Vista — RR.

26. O acesso ao local de realizagéo das provas ocorrera das 07h00min as 07h45min, horario local.

27.  Os portbes serdo rigorosamente fechados as 07h45min, ndo sendo permitida a entrada de candidatos apoés esse
horario. Recomenda-se que o(a) candidato(a) chegue com antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagdo ao horario de
fechamento dos portdes.

28. O(a) candidato(a) que se apresentar apés o fechamento dos portdes estara automaticamente eliminado(a) do
Processo Seletivo, ficando impossibilitado de realizar as provas.

29. Para ter acesso a sala de aplicagédo das provas, o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) Documento de identificacdo original utilizado no momento da inscrigéo;

b) Cartdo de Inscrigdo, que devera ser apresentado sempre que solicitado pela equipe de aplicacéo.

23.17 Em caso de perda ou roubo do documento de identificacdo informado na inscrigdo, o(a) candidato(a) podera
apresentar outro documento oficial de identificagdo com foto, conforme previsto no item 15 deste Edital, sendo o fato
registrado em ata.

23.18 Nao havendo outro documento entre os aceitos no item 15, o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) Boletim de Ocorréncia Policial, com data de emissao de até 30 (trinta) dias consecutivos anteriores a prova, contendo o
registro da perda ou extravio do documento;

b) E obter autorizagdo da Coordenacdo de Prédio do Processo Seletivo para a realizagdo da prova, sendo o fato
registrado em ata.

23.19 A nao apresentagdo de documento de identificagdo nos termos acima implicara na impossibilidade de realizagédo da
prova.

23.20 E terminantemente proibido ao(a) candidato(a) realizar a prova portando qualquer dos seguintes itens:

a) Armas de qualquer tipo;

b) Boné, chapéu, gorro ou similares;

c) Equipamentos eletrénicos (celular, smartphone, tablet, relégio de qualquer tipo, cAmera, fones de ouvido, MP3, entre



outros);

d) Materiais impressos ou de consulta (livros, apostilas, dicionarios, anotagdes e etc.).

23.21 O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reserva-se o direito de, durante a aplicagédo das provas, solicitar a realizagéo de
vistorias em candidatos(as), inclusive com uso de detectores de metal, sempre que necessario, observando as medidas
sanitarias vigentes e os protocolos de protegdo a Covid-19.

23.22 Of(a) candidato(a) recebera:

a) 01 (um) Caderno de Provas, contendo 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha;

b) 01 (um) Cartdo Respostas, onde devera registrar suas respostas.

23.23 O preenchimento incorreto do Cartdo Respostas é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). Ser&o
consideradas invalidas as marcagoes:

a) Duplas;

b) Rasuradas ou emendadas;

c) Realizadas fora do campo apropriado;

d) Que nao preencham completamente o campo da alternativa escolhida.

23.24 E vedado o preenchimento do Cartdo Respostas por terceiros, salvo em casos de candidato(a) com deficiéncia,
comprovada por laudo médico, que impossibilite a marcagao. Nessa hipdtese, o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por
profissional treinado e autorizado pela CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.

23.25 No Cartdo Respostas constara o nome do candidato, o nimero de inscrigdo, o local e a data de realizagdo das
provas.

23.26 E vedado o preenchimento do Cartdo Respostas por terceiros, salvo em casos de candidato(a) com deficiéncia,
comprovada por laudo médico, que impossibilite a marcagdo. Nessa hipétese, o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por
profissional treinado e autorizado pela CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.

23.27 No Cartao Respostas constardo as seguintes informagoes:

a) Nome completo do(a) candidato(a);

b) Numero de inscrigéo;

c) Local e data de aplicagédo da prova.

23.28 0O(a) candidato(a) devera conferir os dados impressos no Cartdo Respostas e, em caso de divergéncia, comunicar
imediatamente ao fiscal de sala;

23.29 Of(a) candidato(a) devera assinar o Cartdo Respostas no local indicado, sob pena de anulagéo.

23.28 O Cartdo Respostas devera ser preenchido, obrigatoriamente, com caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada exclusivamente em material transparente.

a) Recomenda-se o uso de caneta de tinta preta para garantir maior precisdo na leitura éptica. O(a) candidato(a) que
utilizar outro tipo de caneta assumira integralmente os riscos de falha na corregao automatizada.

b) E proibido rasurar, dobrar, amassar ou danificar o Cartdo Respostas, uma vez que nao sera possivel sua substituigao.
23.29 O tempo total para realizagéo da prova sera de 03 (trés) horas, abrangendo tanto a resolugéo das questbes quanto
o preenchimento do Cartdo Respostas.

23.30 Ao concluir a prova, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente entregar o Cartdo Respostas ao fiscal de sala.

23.31 Somente sera permitido levar o Caderno de Provas apds decorridas 2 (duas) horas do inicio da aplicagao.

DA CORREGAO DAS PROVAS

23.32 Os Cartdes Respostas das questdes objetivas serdo corrigidos por meio de sistema eletrénico de processamento de
dados, com base no gabarito oficial divulgado.

23.33 A Nota de Classificagdo de cada candidato sera obtida por meio do calculo da média aritmética simples dos Escores
Padronizados das Provas | (Lingua Portuguesa) e Il (Matematica).

23.34 O Escore Padronizado de cada prova sera calculado com base na nota obtida pelo(a) candidato(a), considerando-
se a média e o desvio-padrao das notas dos candidatos concorrentes ao mesmo curso, turno e campus.

23.35 A padronizacao referida no item anterior sera efetuada conforme a férmula abaixo, na qual se calcula o numero de
desvios-padrdes em que a nota do(a) candidato(a) se afasta da média, multiplica-se esse valor por 100 e soma-se a 500:

NT candidato — Média NT candidatos
Desvio-Padrao NT candidatos

Escore = ( ) » 100 + 500

Onde:

» NTticandidato nota do(a) candidato(a) em cada uma das provas, expressa com quatro casas decimais;

* MédiaNTcandidatos média das notas dos candidatos concorrentes ao mesmo curso, turno e campus, com quatro casas
decimais;

* Desvio-PadraoNTcandidatos desvio-padrao das notas dos candidatos concorrentes ao mesmo curso, turno e campus,
com quatro casas decimais;



» Escore: escore padronizado da respectiva prova, também expresso com quatro casas decimais.
a) A Nota de Classificagéo final do(a) candidato(a) sera expressa com 04 (quatro) casas decimais.

b) Na hipotese de anulacdo de alguma questdo da prova, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente.

23.36 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que incorrer em
qualquer das condutas a seguir relacionadas:

a) Durante a aplicagdo das provas:

| - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas previstas neste Edital;

Il - ser flagrado recebendo ou prestando auxilio de qualquer natureza para a resolugéo das provas;

Il - comunicar-se com outros candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo;

v - adotar conduta inadequada, desrespeitosa ou ofensiva em relagdo a qualquer membro da equipe envolvida no
certame, ou perturbar, de qualquer forma, a ordem e o andamento da aplicagéo das provas;

V - recusar-se ou retardar injustificadamente a entrega do Cartdo de Respostas apds o encerramento do tempo destinado
a realizagao da prova;

VI - ausentar-se da sala de aplicagdo sem o acompanhamento de fiscal autorizado;

VII- retirar-se da sala portando o Caderno de Provas antes do tempo minimo permitido, conforme previsto neste Edital.

b) a qualquer tempo:

| - utilizar documentagao falsa ou cometer falsidade ideolégica comprovada por meio documental; ou
Il - valer-se de procedimentos ilicitos comprovados por analise eletrénica, estatistica, visual ou grafologica.

23.37 O Gabarito Preliminar das questdes objetivas sera divulgado no sitio eletronico do Sistema de Gestdo de Certames
(SGC) do IFRR, disponivel em http://sgc.ifrr.edu.br, a partir da data estabelecida no Anexo Il deste Edital, apos as 18h00min
(horario local).

a) O(a) candidato(a) podera interpor recurso exclusivamente contra o Gabarito Preliminar, devendo apresentar sua
justificativa no préprio Sistema de Gestédo de Certames (SGC), nas datas previstas no Anexo Il deste Edital.

b) Os resultados dos recursos interpostos e o Gabarito Oficial Definitivo serdo publicados, nas datas constantes do Anexo
I, exclusivamente no Portal do Candidato no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br).

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

23.38 O preenchimento das vagas ofertadas por curso ocorrera por meio de processo classificatério, conforme a ordem
decrescente do Argumento de Cljassificagdo dos(as) candidatos(as) que tenham realizado todas as provas e que sejam
considerados(as) aptos(as) para o certame.

a) Serao considerados aptos apenas os(as) candidatos(as) que obtiverem pontuagéo superior a zero (0) em cada uma das
provas previstas no item 25 deste Edital.

b) O Escore Padronizado de cada prova sera calculado com base na nota obtida pelo(a) candidato(a), considerando a
média e o desvio-padrdo das notas dos(as) candidatos(as) concorrentes ao mesmo curso, no mesmo campus e turno.

c) A férmula utilizada para o célculo do Escore Padronizado é:

NT candidato — Média NT candidatos
Desvio-Padrao NT candidatos

Escore = ( ) »x 100 + 500

Onde:

NT candidato é a nota obtida pelo(a) candidato(a) em cada uma das provas (valor com 4 casas decimais);
Média NT candidatos é a média das notas de todos os(as) candidatos(as) concorrentes ao mesmo curso/campus/turno
(valor com 4 casas decimais);
Desvio-Padrdo NT candidatos é o desvio-padrdo das notas dos(as) candidatos(as) concorrentes ao mesmo
curso/campus/turno (valor com 4 casas decimais);
Escore: escore padronizado da prova (valor com 4 casas decimais).

d) O Argumento de Classificagdo do(a) candidato(a) sera obtido por meio da média aritmética simples dos Escores
Padronizados das Provas | e Il, sendo o resultado expresso sem casas decimais.



e) Para efeitos de arredondamento dos valores calculados, sera adotada a seguinte regra:

* Valores com parte decimal inferior a 0,5 serdo arredondados para o niumero inteiro imediatamente inferior;
* Valores com parte decimal igual ou superior a 0,5 serdo arredondados para o numero inteiro imediatamente superior.

23.39 Em caso de empate na pontuagdo do Argumento de Classificagdo, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios para fins de desempate:

a) maior nota obtida na Prova de Lingua Portuguesa

b) maior nota obtida na Prova de Matematica; e

c) maior idade.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

23.40 O resultado das provas objetivas do Processo Seletivo sera divulgado a partir da data estabelecida no Anexo |l
deste Edital, por meio do Portal do Candidato, no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR, disponivel no endereco
eletrénico: https://sgc.ifrr.edu.br.

23.41 O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado em listas de habilitados, conforme as modalidades de
concorréncia previstas no item 1 deste Edital e respectivos subitens, totalizando 10 (dez) listas distintas.

23.42 A Lista de Aprovados da Ampla Concorréncia (AC) sera composta pelos(as) candidatos(as) classificados(as) ao
mesmo campus/curso/turno, em ordem decrescente da Nota de Classificagdo, independentemente da condigdo académica
de origem (rede publica ou privada), da renda familiar bruta per capita, da autodeclaragéo étnico-racial ou da condi¢do de
pessoa com deficiéncia.

23.43 A Lista de Aprovados da Ampla Concorréncia (AC) sera composta pelos(as) candidatos(as) classificados(as) ao
mesmo campus/curso/turno, em ordem decrescente da Nota de Classificagdo, independentemente da condigdo académica
de origem (rede publica ou privada), da renda familiar bruta per capita, da autodeclaracéo étnico-racial ou da condi¢éo de
pessoa com deficiéncia.

23.44 A Lista de Aprovados da Ampla Concorréncia (AC) sera composta pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) para o
mesmo campus, curso e turno, classificados(as) em ordem decrescente da Nota de Classificagédo, independentemente de
sua origem escolar (rede publica ou privada), renda familiar bruta per capita, etnia ou condi¢do de pessoa com deficiéncia.

23.45 A Lista de Aprovados da Ampla Concorréncia para Pessoas com Deficiéncia (AC_PCD) sera composta
exclusivamente pelos(as) candidatos(as) com deficiéncia, aprovados(as) para o mesmo campus, curso e turno, em ordem
decrescente da Nota de Classificagéo, independentemente da origem escolar, renda familiar bruta per capita ou etnia.

23.46 As Listas de Aprovados Diferenciadas (LB e LI) serdo compostas exclusivamente por candidatos(as) que
declararam, no momento da inscrigdo, ter cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, aprovados(as)
para o0 mesmo campus, curso e turno, e que ndo tenham sido contemplados na Lista da Ampla Concorréncia (AC),
respeitada a ordem decrescente da Nota de Classificagao.

23.47 Seréo publicadas as seguintes listas diferenciadas de aprovados, conforme as agdes afirmativas previstas na Lei n°
12.711/2012:

| - LB_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 (um) salario-minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Il - LB_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um)
salario-minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Il - LB_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo,
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

IV - LB_EP: Candidatos(as) com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo, que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, sem recorte étnico ou de deficiéncia.

V - LI_PPI: Candidatos(as) autodeclarados(as) pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

VI - LI_Q: Candidatos(as) autodeclarados(as) quilombolas, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

VIl - LI_PCD: Candidatos(as) com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

VIII - LI_EP: Candidatos(as) que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, sem recorte étnico ou de deficiéncia.



23.48 - Os(as) candidatos(as) concorrentes por meio de agdes afirmativas permanecerdo concorrendo, de forma
concomitante, a todas as listas em que tenham direito, conforme os dados fornecidos no ato da inscrigdo.
23.49 - O preenchimento das vagas obedecera a seguinte proporgéo:
a) A primeira metade do total de vagas sera destinada aos(as) candidatos(as) classificados(as) nas Listas da Ampla
Concorréncia (AC e AC_PCD);
b) A segunda metade sera preenchida exclusivamente pelos(as) candidatos(as) das Listas Diferenciadas (LB e LlI).
23.50 - O resultado preliminar de Classificagdo sera divulgado na data informada no Anexo Il deste Edital, por meio do
Portal do Candidato, no Sistema de Gestéo de Certames (SGC) do IFRR, disponivel em: https://sgc.ifrr.edu.br.
23.51 - Sera admitida a interposi¢ao de recurso exclusivo contra o resultado preliminar de Classificagdo, devendo a
argumentacao ser justificada e registrada no proprio Sistema de Gestdo de Certames (SGC), nas datas previstas no Anexo
Il deste Edital.
23.52 - O resultado da analise dos recursos interpostos sera divulgado na data informada no Anexo I, também no Portal
do Candidato do SGC.
23.53 - O preenchimento efetivo das vagas ocorrera no inicio do periodo letivo, conforme o calendario académico do
IFRR/Campus Boa Vista, para o qual as vagas foram ofertadas.
23.54 - Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o ano letivo de referéncia, ndo sendo
reaproveitados para periodos subsequentes.
DAS PRE-MATRICULAS E MATRICULAS
23.55 - O(a) candidato(a) classificado(a) devera acessar o enderego eletrdnico https://sso.acesso.gov.br/login e realizar
seu cadastro na plataforma GOV.BR, requisito indispensavel para a efetivagéo da pré-matricula.
23.56 - Para orientagdo quanto ao procedimento de cadastro, o(a) candidato(a) podera seguir o passo a passo disponivel
no seguinte link: https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/.
23.57 - A pré-matricula podera ser realizada:
a) - Pelo préprio(a) candidato(a), quando maior de 18 anos;
b) - Pelo(a) responsavel legal, no caso de candidatos(as) menores de 18 anos;
c) - Por representante legal devidamente autorizado.
23.58 - No ato da pré-matricula, todos os(as) candidatos(as) classificados(as) deverao anexar, por meio da plataforma, os
seguintes documentos digitalizados, em arquivos legiveis e em formato PDF:
a) 01 (uma) foto 3x4 (recente);
) Carteira de identidade (RG);
) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

)

O T

Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou documento equivalente;

f) Histoérico Escolar do Ensino Médio;

g) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos;

h) Certificado de Alistamento Militar, Dispensa de Incorporacédo ou Certificado de Reservista, no caso de candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos, excetuando-se:

| — os maiores de 45 anos, no momento do cadastramento;

Il — os candidatos estrangeiros.

i) Laudo médico com indicacéo do CID, para candidatos(as) com deficiéncia (PCD);

j) Termo de Autorizagéo de Uso de Voz e Imagem, conforme modelo disponivel no Anexo VII deste Edital;

k) Parecer de equivaléncia de estudos expedido pela Secretaria Estadual de Educagéo, no caso de candidatos(as) que
tenham realizado, no todo ou em parte, estudos equivalentes ao Ensino Médio no exterior. Os documentos em lingua
estrangeira deverdo estar vistados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da traducéo
oficial juramentada.

I) Como documento complementar, todos os candidatos aprovados deverao anexar Carteira de Vacinagao atualizada.

23,59 - Toda a documentacéo exigida para a matricula devera ser anexada em formato .docx, .doc, .pdf, .jpg, .jpeg ou
.png, com limite de até 2 MB por arquivo.

23.60 - Cada documento devera ser anexado em frente e verso, quando houver informag¢des em ambas as faces.

23.61 - Documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo estar vistados pela autoridade consular brasileira no pais

de origem e acompanhados da respectiva tradugéo oficial juramentada, conforme exigéncia legal.

23.62 - O(a) candidato(a) classificado(a) que nao efetuar a matricula no prazo estabelecido sera considerado(a)
desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

23.63 - Nenhuma matricula realizada de forma online sera homologada de forma imediata apés o envio da
documentacgdo. Todas passarao por andlise documental, observando-se os seguintes procedimentos:

a) Caso a documentagao esteja completa e legivel, a matricula sera homologada e o(a) candidato(a) recebera notificagao
por e-mail, conforme o enderecgo eletrénico cadastrado.

b) Em caso de erro ou ilegibilidade nos documentos anexados, o(a) candidato(a) sera notificado pelo sistema de matricula
para realizar os ajustes necessarios.



c) Matriculas realizadas no ultimo dia do prazo terdo como prazo final para corregdo documental a data e horario limite de
encerramento do periodo de matricula, conforme expediente regular do IFRR/Campus Boa Vista.

d) Of(a) candidato(a) que for notificado(a) para corre¢do documental e n&o realizar os ajustes no prazo estabelecido no
Anexo VII deste Edital sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

e) Candidatos que apresentarem dificuldades operacionais ou técnicas para realizar a matricula online poderado solicitar
orienta¢des por meio do endereco eletrénico da Secretaria Académica do Campus Boa Vista: dera.cbv@ifrr.edu.br.

I. A solicitacao de orientagdes devera ser realizada com, no minimo, 01 (um) dia de antecedéncia a data final do periodo
de matricula.

Il.  Problemas relacionados a plataforma gov.br deverdo ser resolvidos diretamente na referida plataforma, visto que o
IFRR nao possui geréncia técnica sobre esse sistema do Governo Federal.

Ill.  Em caso de problemas com login e recuperagédo de senha na plataforma gov.br, o(a) candidato(a) devera entrar em
contato com a equipe responsavel por meio do seguinte link: https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/.

23.64 A prestagdo de informacdes falsas pelo(a) candidato(a), apurada apds a matricula e garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa, acarretara o cancelamento da matricula, sem prejuizo da aplicagédo das sangbes penais
cabiveis.

23.65 Of(a) candidato(a) classificado(a) que ndo efetuar a pré-matricula no prazo previsto sera considerado(a) desistente,
perdendo o direito a vaga no certame.

DA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A UM SALARIO-MINIMO

23.66 No ato da pré-matricula, os candidatos classificados para as vagas reservadas as Listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD,
LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP deverao, obrigatoriamente, além da documentagéo prevista no item 58 deste Edital,
apresentar a documentagdo comprobatodria para apuragdo da renda familiar bruta per capita, conforme estabelecido no
Anexo V deste Edital.

23.67 Os candidatos que ndo anexarem nenhuma comprovagao de que cursaram integralmente o ensino fundamental em
escola publica ndo serdo submetidos a essa verificagao e, portanto, passardo a concorrer exclusivamente nas listas de
ampla concorréncia (AC ou AC_PCD).

23.68 Cabera a Comissdo Multiprofissional de Analise e Validagdo de Critérios para Atendimento das Condi¢des de
Reserva de Vagas proceder a analise da comprovagéo da renda familiar bruta per capita inferior ou igual a um (01) salario-
minimo por membro da familia.

23.69 O resultado preliminar da analise da renda e a respectiva homologagdo da matricula para ocupagdo das vagas
reservadas as Listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP sera publicado no sitio do Sistema de
Gestédo de Certames (SGC) do IFRR, disponivel em http://sgc.ifrr.edu.br, assim como o resultado final, que sera divulgado
conforme cronograma previsto no Anexo |l deste Edital.

23.70 O candidato aprovado nas Listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_ PCD e LI_EP que, por
qualquer motivo, ndo apresentar a documentagdo comprobatéria prevista no Anexo V e nos demais documentos
estabelecidos por este Edital, dentro do prazo determinado, ou que obtiver parecer DESFAVORAVEL na andlise da renda,
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

23.71 O candidato aprovado nas Listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP que, por qualquer
motivo, ndo apresentar a documentagao comprobatéria prevista no Anexo V e nos demais documentos estabelecidos por
este Edital, dentro do prazo determinado, ou que obtiver parecer DESFAVORAVEL na andlise da renda, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

COMPROVAGAO DE DEFICIENCIA

24. No ato da pré-matricula, os candidatos aprovados para as vagas reservadas nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD
deverao, obrigatoriamente, além da documentagéo prevista no item 68 e seus respectivos subitens, anexar a documentacéo
comprobatéria da condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, conforme especificado no Anexo Xll deste Edital.

25 A comprovagao da condicao de pessoa com deficiéncia sera realizada com base no laudo médico apresentado pelo
candidato no momento da pré-matricula, o qual devera estar de acordo com os requisitos legais e com os critérios
estabelecidos neste Edital.

26 A homologagado da matricula dos candidatos aprovados nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD estara condicionada a
emissdo de parecer FAVORAVEL da Comissdo Multiprofissional de Analise e Validagdo dos Critérios para Atendimento das
Condigbes de Reserva de Vagas.

27 O resultado do parecer da Comissdo Multiprofissional, referente a solicitagdo de pré-matricula dos candidatos
mencionados, sera devidamente homologado e publicado conforme o cronograma estabelecido no Anexo Il deste Edital.

28 O candidato aprovado nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD que n&o anexar qualquer um dos documentos exigidos
no Anexo Xll, bem como outros documentos ou informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista no prazo
estabelecido, sera eliminado do processo seletivo.

29 O candidato aprovado nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD devera estar ciente de que podera, a qualquer tempo,
ser convocado para pericia presencial, com o objetivo de validar a sua condigao para concorrer as vagas reservadas. Caso
a Comissdo Multiprofissional identifique que o candidato ndo atende aos critérios exigidos, sera instaurado processo



administrativo com garantia do contraditério e da ampla defesa, podendo resultar no cancelamento da matricula.

30 O parecer emitido pela Comissdo Multiprofissional, apds a realizagdo da pericia presencial, tera carater terminativo
quanto a validagdo ou nao da condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como a definigdo do grau da deficiéncia. Nao
cabera recurso contra essa decisao.

31 Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de reserva de vaga e ndo apresentar a documentacéo
comprobatdria exigida no ato da matricula, ainda que a pontuagado obtida lhe assegurasse classificagdo em outro grupo de
concorréncia.

32 A prestagdo de informacéo falsa por parte do candidato, mesmo apds a matricula, quando verificada em procedimento
que assegure o contraditério e a ampla defesa, resultara no cancelamento da matricula, sem prejuizo da responsabilizacdo
nas esferas administrativa, civel e penal, conforme legislagéo vigente.

23.72 A documentacdo apresentada pelos candidatos no momento da matricula sera mantida arquivada pelo prazo
minimo de cinco (5) anos, conforme estabelece a Portaria Normativa MEC n°® 18/2012.

DA AUTODECLARAGAO E DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

23.73 A autodeclaragdo dos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas devera ser realizada no momento da
inscricdo no Processo Seletivo e sera confirmada por meio do procedimento de heteroidentificagdo, que sera conduzido por
Comisséao especifica, encarregada da validagao das informagées prestadas.

23.74 Para fins de aferi¢cdo, sera convocado numero de candidatos correspondente a até 3 (trés) vezes a quantidade de
vagas reservadas. A convocacio sera feita conforme cronograma constante no Anexo VII deste Edital.

23.75 A Comisséo de Heteroidentificagdo funcionara no periodo estabelecido e divulgara a LISTA DE CONVOCADOS no
endereco eletrénico https://sgc.ifrr.edu.br, informando o local, data e horario para comparecimento ao procedimento.

a) Caso necessario, depois do periodo previsto para a matricula estabelecido no Anexo Il, outros candidatos habilitados
poderdo ser convocados a qualquer tempo para afericdo da autodeclaragédo, observando o cronograma que sera publicado
pelo IFRR/Campus Boa Vista.

23.76 A aferigdo da autodeclaragdo dos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas consistira na avaliagdo dos
critérios fenotipicos, mediante parecer que deferira ou indeferira a autodeclaragao apresentada.

a) Fenétipo corresponde ao conjunto das caracteristicas fisicas do individuo, como a cor da pele, a textura do cabelo e o
formato do rosto, nariz e labios, que seréo analisadas para ratificagéo ou indeferimento da autodeclaragao.

b) A avaliagdo da cor-etnia (preta ou parda) NAO se baseia em documentos, ascendéncia (pais, avos, bisavds) ou em
outros elementos, apenas as caracteristicas fisicas do proprio candidato.

c) O candidato que declarou-se preto, pardo, indigena ou quilombola devera comparecer pessoalmente, na data, horario e
local estipulados na convocagao publicada em https://sgc.ifrr.edu.br.

d) Por seguranga e lisura do procedimento, todo o processo sera gravado em video, cujas imagens ficardo sob a guarda
do IFRR/Campus Boa Vista e poderao ser utilizadas para analise de recursos interpostos. (A gravagéo servira de subsidio
para analise de eventuais recursos.)

e) No momento da aferigdo da autodeclaragéo, o candidato devera:

* Posicionar-se de frente para a camera;

* Responder as seguintes perguntas:

. “Wocé autoriza a gravagao em video e o uso das imagens para fins do presente procedimento de heteroidentificagdo?”
Il. “Vocé confirma a sua autodeclaragdo como candidato preto, pardo, indigena ou quilombola?”;

.

Mostrar o dorso das maos para a camera, conforme instrugdo da Comissao;
* Realizar movimentos que possibilitem a visualizagao dos perfis do rosto, conforme for orientado;

Assinar a declaragéo de comparecimento.

f) O candidato que recusar-se a realizar a aferigdo da autodeclaragdo, que ndo comparecer ao procedimento ou que nao
autorizar a gravagéao, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a esse publico.

g) Caso a autodeclaragao do candidato seja indeferida, cabera recurso a Comissédo Recursal, nos seguintes termos:

» O recurso devera ser interposto por meio do e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br, com o assunto “Recurso contra aferigéo -
Edital 2025”, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo do resultado, contendo as respectivas
justificativas;

» O recurso sera analisado com base nas imagens gravadas do procedimento;

. Havendo necessidade, o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial perante a Comissao
Recursal, sendo que o ndo comparecimento implicara perda do direito a concorréncia pelas vagas reservadas a esse
publico.

23.77 Serdo indeferidos os recursos que ndo forem devidamente fundamentados, que forem apresentados por meio
diverso do previsto neste Edital ou que forem interpostos por procuragéo.

a) O resultado preliminar da afericdo da autodeclaragdo sera publicado no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/), conforme data
definida no Anexo Il deste Edital.

b) Mantido o indeferimento da autodeclaragdo pela Comissédo Recursal e ndo havendo comprovacdo de ma-fé ou fraude,
o candidato sera eliminado apenas das listas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou



quilombolas, permanecendo, quando cabivel, em outras listas para as quais possua direito.

23.78 Em caso de comprovagao de fraude ou ma-fé, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo e perdera o direito a
vaga.

23.79 Na hipétese prevista no item anterior, o candidato estara sujeito as sang¢des penais cabiveis, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

23.80 O nao comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo ou o indeferimento definitivo da autodeclaragao
implicara na perda do direito de concorrer as vagas das seguintes Listas:

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

23.81 O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado, no periodo previsto no Anexo Il deste Edital, no sitio oficial
do IFRR (https://www.ifrr.edu.br) ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

DAS VAGAS REMANESCENTES

23.82 Os candidatos classificados na Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia e nas Listas de Aprovados
Diferenciadas que ndo comparecerem para matricula no periodo previsto no Anexo Il deste Edital, ou que ndo apresentarem
toda a documentagéo exigida, completa e de uma sé vez, dentro do prazo estabelecido, serdo considerados desistentes e
perderdo o direito a matricula, gerando, consequentemente, vagas remanescentes.

23.83 As vagas remanescentes resultantes do ndo comparecimento ou da desisténcia dos candidatos convocados serédo
preenchidas pelos candidatos que estiverem na condigdo de Habilitado em Lista de Espera da Ampla Concorréncia ou
Habilitado em Lista de Espera Diferenciada, obedecendo-se a ordem decrescente do Argumento de Classificagdo, a
respectiva condigdo académica e aos seguintes procedimentos e critérios:

a) A convocagédo para as vagas remanescentes sera feita entre os candidatos que se encontrarem na mesma condigéo de
convocagao que gerou a vaga;

b) As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo publicadas a partir da data
informada no Anexo Il deste Edital, por meio de divulgagéo no sitio oficial do IFRR/Campus Boa Vista ou no Sistema Gestor
de Certames (https://sgc.ifrr.edu.br/);

c) As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes serdo publicadas pelo Departamento de Registro
Académico (DERA), por meio da divulgagéo da lista de convocagéo no sitio oficial do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), e por e-
mail, utilizando o enderecgo eletrénico cadastrado no momento da inscrigdo. Apds a publicagdo da convocagéo, o candidato
tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para efetuar sua matricula;

d) Caso sejam convocados candidatos para as Listas LB, LI e AC_PCD que nao tenham sido previamente submetidos ao
procedimento de afericdo das vagas reservadas para escola publica, sera obrigatério que estes, nos prazos estabelecidos
na convocagao, realizem os procedimentos necessarios para comprovagao da respectiva cota.

. O ndo comparecimento do candidato aos procedimentos e prazos estabelecidos implicara na sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

CONSIDERAGOES FINAIS

23.84 A inscricdo do candidato implicara plena aceitacdo das disposi¢cdes, condigdes, instrucbes e regras estabelecidas
neste Edital.

23.85 O candidato classificado e matriculado que nao comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo, sem apresentar
justificativa, sera considerado desistente, sendo convocado o préximo candidato da respectiva lista de espera.

23.86 O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reservar-se-a o direito de manter os Cartdes-Resposta arquivados por 60
(sessenta) dias consecutivos, contados a partir da publicagdo da lista de candidatos aprovados, e, apds esse periodo, os
encaminhara para reciclagem.

23.87 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das etapas do Processo
Seletivo e das convocagdes para o preenchimento das vagas remanescentes.

23.88 A inexatidao ou irregularidade das informagdes prestadas, constatada a qualquer tempo, implicara na eliminagéo do
candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

23.89 O candidato que alegar indisposicdo ou problemas de saude durante a realizagdo da prova, que ndo concluir o
exame ou que ausentar-se da sala antes do término do periodo estabelecido, ndo podera retornar para dar continuidade a
prova e nem solicitar nova aplicagao.

23.90 Nao havera, sob nenhuma hipétese, segunda chamada para a realizagao das provas.



23.91 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova podera requeré-lo ao
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista até 72 (setenta e duas) horas antes do inicio da avaliagdo, mediante a apresentacdo de
atestado médico, desde que a necessidade especial tenha surgido apos o periodo das inscrigbes.

23.92 Os resultados do presente Processo Seletivo terdo validade exclusivamente para o ano letivo a que se refere este
Edital.

23.93 Os casos omissos e as situagbes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pelo
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.

23.94 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagédo, sendo valido apenas para o presente Processo
Seletivo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Boa Vista-RR , 17 de julho de 2025.

[Assinado Eletronicamente]
LUCIANA LEANDRO SILVA
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N°398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Ampla Concorréncia

Pessoa com

Geral deficiéncia
TURNO (AC_PCD) LB_PPI LB_.Q LB PCD LB EP LI_PPI LI_LQ LI_PCD LI_EP TOTAL
ITécnico Subsequente em
o Noturno| 16 2 6 1 1 1 6 1 1 1 36
Edificacbes
Técnico Subsequente em
Informatica (Manutengao de Noturno 16 2 6 1 1 1 6 1 1 1 36
Computadores)
TOTAL DE VAGAS 72
ANEXO Il
Etapa Data/Periodo Local
Publicagdo do Edital 17/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Periodo de Inscrigoes (via internet) 18/07 a 29/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Solicitagdo de isengao da taxa de inscrigao (via internet) 18/07 a 19/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Solicitagdo de nome social 18/07 a 29/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado preliminar das solicitagdes de isengao 22/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Prazo para recurso contra o resultado das isengdes 22/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado final das solicitagdes de isengao 24/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 30/07/2025 Rede bancaria
Parecer da solicitagdo de nome social 31/07/2025 E-mail do candidato
Divulgacéo preliminar das inscricdes homologadas 01/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Prazo para recurso contra indeferimento de inscri¢cdo 01/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Divulgacgédo Final das inscrigbes homologadas 04/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Divulgagéo do cartdo de confirmagéo de inscricdo (com local de Area do Candidato;
06/08/2025
prova) https://sgc.ifrr.edu.br/
10/08/2025




Aplicacdo da prova objetiva

(domingo)

https://sgc.ifrr.edu.br/

Divulgagao do gabarito preliminar

11/08/2025

h : Lifrr. .br,

Prazo para interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar

11/08 a 12/08/2025

https://sgc.ifrr.edu.br/

Divulgacio do gabarito oficial definitivo 14/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado preliminar de classificagao 15/08/2025 h : .ifrr. .br,
Area do Candidato:
Recursos ao Resultado preliminar de classificagao 15/08/2025
https://sgc.ifrr.edu.br/
Publicagédo do resultgdg/respostas a.o.s rei:ursos ao resultado 18/08/2025 httos://sac.ifrr.edu.br/
preliminar de classificagao I g
Resultado Final da Prova Objetiva 19/08/2025 h : .ifrr. .br,
Convocagao para Procedimento de Heteroidentificagao 19/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos das listas
LB_PPI, LB_Q, LI_PPl e LI_Q

21 e 22/08/2025

https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicagado do resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo

. ) 25/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
dos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, LI_PPle LI_Q
Recurso contra o resultado do Procedimento de
Heteroidentificagdo dos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, 25 e 26/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
LI_PPleLl_Q
Publicacédo do resultado dos recursos contra o resultado do
Procedimento de Heteroidentificagido dos candidatos das listas 27/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
LB_PPI, LB_Q, LI_PPle Ll_Q

Convocacao para Proced!mento — Aferigdo da PCD 21/08/2025 httos://sac.ifrr.edu.br/

(comparecer presencialmente ao campus) : g
Resultado preliminar da aferigdo da PCD 22/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Interposigcéo de recurso contra o resultado da aferigdo da PCD

22/08 a 24/08/2025

h : Lifrr. .br,

Resultado da interposicao de recurso contra o resultado da

. 26/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
afericdo da PCD
Resultado Final 27/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Periodo de matricula da 1 chamada

A partir das 07h00
do 28/08 até as
17h00 do dia
01/09/2025

Matricula on-line

h ://lwww.gov.br/pt-
br/servicos/matricular-se- em-
tecnica- integrado-e-subsequente-
ifrr



https://sgc.ifrr.edu.br/
http://www.gov.br/pt-

Divulgagdo da 22 chamada (Ressaltamos que a ocorréncia de
vagas remanescentes esta condicionada a efetiva desisténcia
ou perda de vaga pelo(a) candidato(a) anteriormente
convocado(a), e que ha convocagéao de suplentes, quando for

0 caso)

03/09/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Matricula da 22 chamada

Matricula on-line

https://www.gov.br/pt-
03/09 e 04/09/2025 br/servicos/matricular-se- em-

curso-de-educacao- profissional-

tecnica- integrado-e-subsequente-
ifrr

Previsao para inicio das aulas

02/09/2025 Campus Boa Vista/IFRR

ANEXO lll

1 - LINGUA PORTUGUESA

2. MATEMATICA

1.1 Compreensao e interpretagéo de texto;

2.1 Potenciagbes, Radiciagdo e suas propriedades;

1.2 Tipologia textual: narragéo, descricdo e dissertacao;

2.2 Razdes, Proporgdes e suas propriedades.

1.3 Tragos de textualidade: coesao e coeréncia;

2.3 Regra de trés simples direta e inversamente Proporcionais;

1.4 Figuras de linguagem;

2.4 Resolugéo de: Equagoes, Inequagdes, Problemas e Sistemas,
de 1° e 2° graus Resolugéo de Problemas de Juros Simples;

1.5 Vicios de linguagem;

2.5 Problemas envolvendo Conjuntos numéricos;

1.6 Fungbes da linguagem;

2.6 Sistema Internacional de unidades: comprimento; superficie;
volume; massa; capacidade e tempo;

1.7 Elementos do Processo de Comunicagéo;

2.7 Estudo dos Poligonos. Estudo dos Triangulos;

1.8 Significagdo das palavras: sinonimia e antonimia;
homonimia; paronimia; polissemia;

2.8 Relagdes Métricas: Num tridngulo qualquer; no triangulo
retangulo; no circulo;

1.9 Ortografia;

2.9 Teorema de Tales e Pitagoras Areas de figuras Planas.
Fungéo do 1° e 2° grau fungédo exponencial. Matrizes;

1.10 Acentuagéo grafica;

2.10  Sistema linear, Progressao, Aritmética, Progressao
Geométrica;



http://www.gov.br/pt-

1.11 As classes de palavras: variaveis e invariaveis; 2.11 Trigonometria no  Tridngulo Retangulo. Ponto
1.12 Termos da oragdo: essenciais, integrantes e
- 2.12 Reta;
acessorios;
1.13 Pontuagao 2.13 Circunferéncia
1.14  Concordancia verbal e nominal.
ANEXO IV

DOCUMENTAGAO PARA COMPROVAGCAO DE RENDA DOS CANDIDADOS DE BAIXA RENDA
(Renda Familiar Bruta per Capita Igual ou Inferior a 1(Um) Salario-minimo)

Os candidatos inscritos nas ag¢des afirmativas de escola publica e baixa renda deverdo comprovar, obrigatoriamente, renda
bruta per capita igual ou inferior a 1 salario-minimo. Para tal, o candidato podera proceder de 2 (duas) formas distintas:

1. Enviar comprovante que se encontra cadastrado no Programa de Cadastro unico do Governo Federal, o CadUnico; OU
2. Enviar os comprovantes exigidos em edital para todos os membros da familia.

1. Comprovagéo de Renda em Agdes Afirmativas com CadUnico.

A comprovagao de renda com o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é meio mais
pratico para o candidato cadastrado no CadUnico. Veja os passos a seguir para a emissdo da comprovacao de renda:

a) Acesse https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico e veja como emitir o seu comprovante
de cadastro. Se for o caso, peca ajuda para um dos seus familiares;

b) Apds estar com o comprovante em méaos, envie o documento no local indicado no Portal do Candidato;

2. Comprovacdo de Renda em Ac¢des Afirmativas para Candidatos que ndo tem CadUnico.

Os candidatos inscritos nas ag¢des afirmativas de escola publica baixa e renda deverdo comprovar, obrigatoriamente, renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo. Além da documentagéo relacionada a comprovagéo do
critério de escola publica, anexar o FORMULARIO PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA
IGUAL OU INFERIOR A 1 (UM) SALARIO MINIMO , e

documentos comprobatérios de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se
ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscrigdo do processo seletivo; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagédo de restituicao, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); ou

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il - ATIVIDADE RURAL:

a) Declaracédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restituigdo, quando houver; ou

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia,
quando for o caso; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.

Il - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagédo de restituicao, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.



IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagéo de restituicao, quando houver; ou

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia,
quando for o caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restituigdo, quando houver; ou

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagdo socioeconémica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderdo ser realizadas
entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatorio(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educagéo, a renda familiar
bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante,
levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigdo do estudante neste processo de ingresso
discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagao do disposto no inciso | do caput; e
Il - divide-se o valor apurado apds a aplicagéo do disposto no inciso Il pelo nUmero de pessoas da familia do estudante.

No célculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e
imoveis. Estdo excluidos do calculo da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) vestornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizac¢des por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo judicial.
Il - os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagéo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

ANEXO V

DOCUMENTAGAO PARA COMPROVAGAO DE CANDIDADOS NEGROS (pretos ou pardos), INDIGENAS E



QUILOMBOLAS

Candidatos inscritos nas agdes afirmativas de ESCOLA PUBLICA e AUTODECLARADOS NEGROS (pretos ou pardos),
INDIGENAS ou QUILOMBOLAS terao sua autodeclaragéo aferida e validada por uma comiss&o especifica. Para garantir a
legitimidade das agdes afirmativas e a igualdade de oportunidades para todos os candidatos realiza-se a validagdo da
autodeclaracéo racial, indigena e quilombola. Para tal, seguem os procedimentos para comprovagao da autodeclaragéo:

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

1. A autodeclaragdo dos candidatos como negros (pretos ou pardos) realizada no ato da inscrigdo deste Processo

Seletivo, conforme afirmagdo na pergunta descrita no subitem 17.1 alinea “c”, seréd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagédo realizado por Comissao responsavel pela validagdo das informagées prestadas.

2. Serdo convocados para afericdo com a Comissdo Local de Heteroidentificagdo um nimero de candidatos
correspondente a até 4 (quatro) vezes a quantidade de vagas reservadas por campus/curso/turno, em datas estipuladas no
cronograma do Anexo Il deste Edital .

3. As comissdes de heteroidentificagdo funcionardo no periodo estabelecido no Anexo Il deste Edital , sendo publicada no
enderecgo eletronico https://portal.ifrr.edu.br/ a LISTA DE CONVOCADOS que serdo submetidos aos procedimentos de
heteroidentificagdo, determinando o local, o dia e o horario para comparecimento.

3.1 Caso necessario, apés o periodo de matricula estipulado no Anexo Il, outros candidatos habilitados poderéo ser
convocados, a qualquer tempo, e deverao ter aferida sua autodeclaragdo perante Comissdo de Heteroidentificio, em data
estipulada em cronograma disponibilizado pelo Campus.

4. O processo de aferigdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) se realizara por meio de avaliagao
dos critérios fenotipicos, a partir da qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferird a condi¢cdo declarada pelo
candidato.

a) O fenotipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como por exemplo, a cor da pele, a textura do
cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz que, combinados ou ndo, permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaragao.

b) A afericdo de cor-etnia negra (preta ou parda) NAO se refere a apresentacéo de documentos (por exemplo, Certidao de
Nascimento) ou a ascendéncia do candidato, ou seja, quem sdo seus pais, avos ou bisavos, mas tdo somente as
caracteristicas fisicas (fenétipo) do préprio candidato.

c) Para aferigdo da autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) pela Comissédo Local de Heteroidentificagédo, o candidato
devera comparecer no dia, horario e local indicados na convocagéo a ser publicada conforme o cronograma presente no
Anexo Il deste Edital .

i) Para a seguranca e lisura do procedimento, todo o processo de aferigdo serd gravado em video e as imagens
permanecerao sob a guarda do IFRR/Campus Boa Vista, resguardando os direitos de sigilo do candidato e dos membros da
comisséo.

ii) A gravagdo sera utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.

d) O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) devera preencher e entregar no momento da aferigao o formulario de
autodeclaragéo e a autorizagdo de imagem, conforme os Anexos V e VI deste Edital.

e) No local indicado para ocorrer a afericdo da autodeclaragéo perante a Comisséo Local de Heteroidentificdo, o candidato
negro apresentara o documento de identificagéo e realizara os seguintes procedimentos:

a) Se posicionara de frente para a camera;
b) Respondera aos seguintes questionamentos:
I.  “Vocé confirma a sua autodeclaragdo como candidato negro (preto ou pardo)?”;

II.  “Vocé autoriza a gravagédo em video e uso das imagens do procedimento de heteroidentificagdo pelo IFRR/ Campus
Boa Vista?”.

c) Mostrara o dorso de ambas as maos para a camera, conforme for orientado;
d) Fara os movimentos para visualizagdo dos perfis de seu rosto, conforme for orientado;

e) Assinara declaragdo de comparecimento.



f) O candidato que se opuser a afericdo da autodeclaragdo, que ndo comparecer ao procedimento de afericdo ou que ndo
autorizar sua gravagéo, perdera o direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

g) Caso a autodeclaragéo do candidato negro seja indeferida, o candidato tera direito a recurso na Comissado Recursal,
enviando o referido recurso para o e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br

i. O recurso sera analisado observando-se as imagens gravadas durante o processo de afericdo da autodeclaragao do
candidato.

ii. Havendo necessidade, o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial perante a Comissao
Recursal. O ndo comparecimento presencial do candidato perante a Comissdo Recursal acarretara a perda do direito a
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

h) O candidato menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer ao procedimento de aferigdo pela Comissdo Local de
Heteroidentificagcdo, obrigatoriamente, acompanhado por um responsavel legal, ambos portando o documento de
identificagdo com foto. Caso contrario, ndo podera ser submetido ao procedimento e tera sua autodeclaragao indeferida.

i ) O responsavel legal do candidato ndo podera se manifestar durante o procedimento de afericdo pela Comissado Local de
Heteroidentificagéo.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS INDIGENAS POR MEIO DE DECLARAGAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO

1 . O processo de aferigdo dos candidatos autodeclarados indigenas pela Comissdo de Heteroidentificagao sera realizado
por meio da

Autodeclaracdo de Indigena e Declaragdo de Pertencimento Etnico, conforme Anexos VIl e VIl deste Edital, anexado no
momento da inscrigdo do processo seletivo.

1.1 O ndo envio da Autodeclaragdo de Indigena e da Declaracdo de Pertencimento Etnico acarretara a perda do direito &
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

1.2 Caso a Autodeclaragao de Indigena e/ou a Declaragéo de Pertencimento Etnico do candidato indigena seja indeferida,
ele tera direito a interpor recurso para a Comiss&o Recursal.

1.2.1 Nao sera permitido o envio de uma nova Declaragéo de Pertencimento Etnico para efeito de recurso.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS QUILOMBOLAS POR MEIO DE DECLARAGCAO DE
PERTENCIMENTO E RESIDENCIA EM COMUNIDADE QUILOMBOLA

1. O processo de afericdo dos candidatos autodeclarados quilombolas pela Comissdo de Heteroidentificagdo sera
realizado por meio da Autodeclaragdo de Quilombola e Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade
Quilombola, conforme Anexos X e Xl deste Edital, anexado no momento da inscrigdo do processo seletivo.

1.1 O néo envio da Autodeclaracdo de Quilombola e da Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade
Quilombola acarretara a perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

1.2 Caso a Autodeclaracdo de Quilombola e/ou a Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade Quilombola
do candidato quilombora seja indeferida, ele tera direito a interpor recurso para a Comisséo Recursal.

1.2.1 Nao sera permitido o envio de uma nova Autodeclaragao de Quilombola e/ou Declaragéo de Pertencimento e
Residéncia em Comunidade Quilombola para efeito de recurso.



ANEXO VI
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

AUTODECLARAGAO DE COR/RACA OU ETNIA

Eu, , CPF , candidato
no Edital n°._/ a o Curso , Sob n°. de
inscricdo IFRR/Campus Boa Vista, data de nascimento / [ , me
autodeclaro . Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sang¢des

prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo com a

instituicdo, a qualquer tempo.

Boa Vista-RR,

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mée ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:







ANEXO VIl

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM/AUDIO

Neste ato, , hacionalidade ,
estado civil portador da cédula de identidade RG n.° inscrito no CPF
sob n°. residente & avenida/rua n° ;municipio
de Estado: , AUTORIZO o uso de minha imagem, qual seja

através da entrevista ou mesmo a partir de redes sociais, somente para efeitos de utilizagdo deste processo seletivo
visando garantir a seriedade do mesmo. A presente autorizacio é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da
imagem acima mencionada em todo o territorio nacional. Por esta ser a expressdo da minha vontade autorizo o uso
acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos & minha imagem ou a qualquer

outro, e assino a presente autorizacdo em 02 vias de igual teor e forma.

Boa Vista-

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mée ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:




ANEXO Vil
AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO - INDIGENA

Eu , CPF

DECLARO, sob as penas da Lei e para fins de acesso as cotas voltadas para pretos, pardos e indigenas, que sou indigena

pertencente ao povo indigena da comunidade , localizada no municipio_

, UF e resido no

endereco, municipio
, UF . DECLARO ainda,

estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis,

criminais e administrativas, além da eliminacdo do processo seletivo regido pelo Edital_2004, para ingresso

no curso do IFRR/Campus Boa Vista. Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragao.

Boa Vista-RR, _/ /2024

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, m&e ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel: CPF do responsavel: Telefone p/ contato



ANEXO IX

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - INDIGENAS

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Povo indigena
(nome do povo indigena), DECLARAM, para fins do processo de cotas para negros (pretos ou pardos) ou

indigenas que o candidato (nome completo), cadastrado no CPF sob o
ndmero , € indigena pertencente ao Povo (nome do povo indigena ao qual pertence), cuja
respectiva comunidade esta localizada no municipio , UF_.

Declaram ainda, que sao liderancas reconhecidas da comunidade indigena. Por ser expressdo da verdade, firmamos e

datamos a presente declaragéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

LIDERANCA 1
Nome completo: CPF:
RG:
Contato:

Assinatura
LIDERANCA 2

Nome completo: CPF:
RG:

Contato:




Assinatura

LIDERANCA 3

Nome completo: CPF:

RG:

Contato:

Assinatura



Obs. 1: Esta declaragdo devera ser utilizada para fins de comprovagédo do pertencimento étnico do estudante indigena no
qual o processo de analise da documentagéo ocorre por meio do dialogo com as liderangas indigenas existentes em
Roraima representadas pelas Associagdo dos Povos Indigenas da Terra Sdo Marcos — APITSM, Associagdo dos Povos
Indigenas de Roraima — APIRR, Associacdo dos Povos Indigenas Wai- Wai — APIW, Associacdo do Povo Ye’kuana do
Brasil — APYB, Organizagdo das Mulheres Indigenas de Roraima — OMIR, Organizagdo dos Professores Indigenas de
Roraima — OPIR e Organizagao dos indios na Cidade — ODIC, TWM.

Obs. 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir algum vinculo com alguma entidade
representativa da comunidade, essa situagdo devera ser identificada na declaragdo, mediante a indicagdo do nome e
aposicao do carimbo do CNPJ da entidadea qual representa



ANEXO X
AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO — QUILOMBOLA

Eu , CPF

pleiteante a uma vaga no curso do IFRR/Campus

Boa Vista, regido pelo Edital 2004, declaro que sou quilombola, pertencente ao quilombo

e resido nessa comunidade quilombola, localizada no municipio
de UF

[ 12024

Assinatura do declarante

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informagéao falsa incorrera na pena criminal
do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideolégica), além de, caso configurada a prestagdo de informagao falsa, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula no Institutto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/ Campus Boa Vista, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.



ANEXO XI
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — QUILOMBOLA

A comunidade quilombola declara, para efeito de politicas afirmativas de

reserva de vagas para quilombolas, que o(a) CPF

é reconhecido(a) como membro do nosso povo e mantem vinculo social, cultural, politico e familiar com esta comunidade,

localizada no municipio de , UF

Identificagdo do Representante de Comunidade: Nome:

RG:

CPF:

Entidade:

Cargo Ocupado:

[ /2024

Assinatura do declarante

Ratifico serem verdadeiras as informagbes prestadas, estando ciente de que a informagéo falsa incorrera na pena criminal
do art. 299 do Cadigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestagéo de informacgao falsa, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus Boa Vista, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.



ANEXO XIi

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

No ato da inscricdo, os candidatos para uma das vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (LB_PCD, LI_PCD e
AC_PCD) deverao, obrigatoriamente, anexar, LAUDO MEDICO original contendo nimero de CRM e RQE do médico ,
conforme art. 8°-B da Portaria Normativa N° 9/2017, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, o grau ou o
nivel de deficiéncia que o acomete, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99 (com as alteragbes dadas pelo
Decreto n° 5.296/2004), da Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e
13.146/2015 e 14.768/2023.

Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n°
5.296/2004, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) da
Organizagao Mundial de Saude (OMS).

Mediante o exposto, o Laudo Médico e os exames complementares devem conter as seguintes informagdes de acordo com
0 caso:

Espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia que acomete o candidato.
Expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagao Internacional de Doengas (CID).

Deficiéncia Fisica: qual o membro foi acometido, grau de forga muscular (1 a 5). Se houver alteragdes articulares,
especificar se ha alteragdo da amplitude dos movimentos (até 1/3, 1/3 a 2/3, > 2/3).

Deficiéncia Auditiva: além do laudo médico, anexar Audiometria tonal e vocal.

Deficiéncia Visual: O laudo médico deve relatar Acuidade Visual em ambos os olhos (escala de Snellen), com a melhor
corregao Optica possivel. Se houver comprometimento do campo visual, acrescentar exame de Campimetria.
Deficiéncia Mental/Intelectual: O laudo médico emitido deve informar, além do CID-10, se ha ou nao limitagdes associadas a
habilidades adaptativas (comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, saude
e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho).



ANEXO XIII

LEI DE COTAS

Pretos, Pardos e
Indigenas (PPI)

50% das Vagas
para Estudantes
Oriundos
Famil
renda < 1 Salario
Minimo Per Capita
Pesspas com
(LB) \ Deficiéncia (PCD)

Escola Pablica
(EP)

Total de Vagas
Ofertadas para o

Curso Pretos, Pardos e

Indigenas (PPI)

Independente da
Renda
(L1)
Pessoas com

N Deficiéncia (PCD)

LY

§ Escola Publica (EP) g

Boa vista-RR, 17 de julho de 2025.

SIGNATARIO
Cargo
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