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EDITAL 13/2025 - DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO DE VESTIBULAR PARA OS CURSOS SUPERIORES OFERTADOS
PELO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR/ CAMPUS BOA
VISTA, REFERENTE AO SEGUNDO SEMESTRE DE 2025.2

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA,
nomeada pela Portaria n° 398 — GAB-Reitoria/IFRR, de 06 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber aos
interessados que estdo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo dos Cursos Superiores de Graduagao, ofertados pela unidade de
ensino, no qual 80% das vagas sao disponibilizadas pelo Processo Seletivo e 20% por SISU, conforme Termo de Ades&o assumido junto
ao MEC/Secretaria de Educagéo Superior/Sistema de Sele¢do Unificada, com ingresso no segundo semestre letivo de 2025.2, conforme o
numero de vagas e cursos relacionados no quadro do Anexo | deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO DAS VAGAS

1. Para efeito de classificacdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:
AC: Ampla concorréncia.

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 01(um) salario-minimo que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

AC_PCD: Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1 As vagas mencionadas no item 1, destinadas as listas LB (pretos, pardos e indigenas) e LI (demais estudantes de escola
publica), sdo de concorréncia exclusiva para candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas,
compreendendo do 1° ao 3° ano, conforme critérios estabelecidos pela legislacdo vigente sobre agdes afirmativas no ambito da educagéo
publica.

DAS AGOES AFIRMATIVAS

1.2. O IFRR/Campus Boa Vista adotara o sistema de agbes afirmativas previsto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 (Lei de Cotas),
bem como suas regulamentagdes e alteragdes posteriores. A aplicagao das cotas seguira, ainda, as diretrizes estabelecidas na Portaria
Normativa MEC n° 2.027, de 10 de novembro de 2023, e no Decreto n° 11.781, de 14 de novembro de 2023, observando integralmente os
critérios e procedimentos definidos nesses normativos.

1.3. O IFRR/Campus Boa Vista adotara, no processo seletivo, a agao afirmativa destinada a Pessoas com Deficiéncia (PcD) no
ambito da Ampla Concorréncia, conforme estabelecido na legislagéo vigente.

1.4. Sao de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informag¢des prestadas na autodeclaracdo e a comprovagao
documental do atendimento aos critérios exigidos para concorrer por meio das agdes afirmativas adotadas neste certame.

1.5. O candidato que se declarar beneficiario de agdo afirmativa e ndo apresentar a documentagdo comprobatéria no momento exigido



perdera automaticamente o direito a vaga destinada a referida agéo afirmativa, sendo sua inscrigéo reclassificada ou indeferida, conforme o
caso.

1.6. A qualquer tempo, caso seja acatada denuncia formal e fundamentada acerca do uso indevido das agdes afirmativas, o candidato ou
estudante podera ser convocado para entrevista ou avaliagdo especifica, conduzida por comissdo designada pelo IFRR/Campus Boa Vista,
com a finalidade exclusiva de averiguar a veracidade das informagbes declaradas.

1.7. Para concorrer as vagas reservadas por meio das agdes afirmativas (politica de cotas), os candidatos deverdo atender,
cumulativamente ou conforme o caso, aos seguintes critérios:

1.7.1. Ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica, nos termos exigidos para as seguintes categorias de cota: LB_PPI,
LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP.

1.7.1.1. Para fins de aplicagdo da Lei n® 12.711/2012 (Lei de Cotas), sdo consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino criadas
ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico, seja da rede municipal, estadual ou federal.

1.7.1.2. O candidato devera apresentar documentagdo comprobatdria de que concluiu todos os anos do ensino médio exclusivamente em
escola publica brasileira, conforme exigéncia para insergao nas listas de cotas.

1.7.2  Ter renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 01 (um) salario minimo, quando concorrer as categorias LB_PPI,
LB_Q, LB_PCD e LB_EP.

1.7.2.1. Em conformidade com o disposto na Lei n° 14.723, de 3 de novembro de 2023, que altera a Lei de Cotas, somente poderao
concorrer as vagas reservadas com critério de renda os candidatos egressos que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica, que comprovarem renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, nos termos da legislagdo
aplicavel.

1.7.3. AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS (LB_PPI e LI_PPI).

1.7.3.1. Para fins de aplicagdo da agdo afirmativa referente ao critério étnico-racial prevista na Lei n® 12.711/2012, somente podera
concorrer as vagas reservadas para pretos, pardos ou indigenas os candidatos egressos que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica que se autodeclararem pertencentes a esses grupos étnico-raciais, conforme o quesito cor ou raga
utilizada pelo IBGE. A autodeclaracéo é passivel de verificagdo por meio de procedimento realizado por Comissao de Heteroidentificagao,
instituida por Portaria especifica. A falsa declaragdo acarretara a perda da vaga, sem prejuizo da aplicacdo de sancgdes legais cabiveis,
inclusive de natureza penal.

1.7.4. QUILOMBOLAS (LB_Qe Ll_Q)

1.7.41 Conforme previsto na Lei n°® 12.711/2012, somente poderdo concorrer as vagas reservadas para quilombolas os candidatos
egressos que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica que se autodeclararem quilombolas. A veracidade da
autodeclaragao sera avaliada por Comissao de Heteroidentificagdo, designada por portaria, podendo a falsa declaragao acarretar a perda
da vaga e a aplicagdo de sangdes penais e administrativas cabiveis.

1.7.5 PESSOAS COM DEFICIENCIA EGRESSAS DE ESCOLA PUBLICA (LB_PCD e LI_PCD)

1.7.5.1 Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possuirem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, que, em interagdo com barreiras, possam obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas. Somente poderdo concorrer as referidas vagas os egressos que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica que se enquadrem nas condigbes estabelecidas nas seguintes normas legais e regulamentares:

1.7.6  PESSOA COM DEFICIENCIA DA AMPLA CONCORRENCIA (AC_PCD)

1.7.6.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia na ampla concorréncia os candidatos que apresentarem
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, conforme definido na legislagéo vigente, desde que tais
impedimentos, em interacdo com diversas barreiras, restrinjam a participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas. A comprovagao da condigao de deficiéncia devera atender as exigéncias das seguintes normativas:

* Lein®12.764/2012 (Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista);

* Lei n®13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

« Lein®14.126/2021 (Reconhecimento da surdez unilateral como deficiéncia);

* Lein®14.768/2023;

« Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto n° 5.296/2025;

* Sumula n® 377/2009 do STJ (que trata da concesséo de isengéo de Imposto de Renda para pessoas com determinadas deficiéncias).

DO PROCESSO SELETIVO

2. A responsabilidade pela execugédo de todas as etapas deste Processo Seletivo, desde o periodo de inscrigdes até a divulgagdo do
resultado final, sera da Comissao Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV) do Instituto Federal de Roraima — Campus
Boa Vista.

3. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para ingresso no primeiro periodo dos cursos Cursos Superiores
de Graduagédo do Campus Boa Vista/IFRR, referente ao segundo semestre letivo de 2025, conforme as diretrizes estabelecidas neste
Edital.

4. Poderéo participar do certame os(as) candidatos(as) que comprovarem a conclusdo do ensino médio ou curso equivalente, em
conformidade com a legislagéo vigente.

4.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLAS
PUBLICAS BRASILEIRAS (1° AO 3° ANO), inclusive em cursos de educago profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto 11.781, de
14 de novembro de 2023.

4.11. Do total de vagas ofertadas, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas a candidatos(as) que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas brasileiras (1° ao 3° ano), incluindo cursos da educagao profissional técnica. Esses(as) candidatos(as)
concorrerdo, inicialmente, as vagas da ampla concorréncia. Caso nao obtenham pontuacgdo suficiente para ingresso nessa modalidade,
passardo a concorrer as vagas reservadas no ambito do programa especial de acesso as instituicdes de ensino técnico de nivel médio,
conforme disposto no § 2° do Art. 3° do Decreto n° 11.781, de 14 de novembro de 2023.



4.1.1.1. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles(as) que tenham cursado, em qualquer
etapa do ensino médio, instituigdes da rede particular de ensino, mesmo que parcialmente.

4.1.1.2. As escolas comunitarias, confessionais, filantrépicas, as mantidas pelo Sistema S (tais como SESI, SENAI, SENAR,
SEST/SENAT, SENAC, SEBRAE, SESCOOP, entre outras), bem como a Fundagao Bradesco, ndo sdo consideradas escolas publicas
para fins de aplicagéo da politica de cotas.

41.1.3. Candidatos(as) que tenham cursado o ensino médio em escolas privadas com bolsa de estudos integral também nao poderao
concorrer as vagas reservadas previstas na legislagado de cotas.

4.2. Das vagas destinadas a candidatos(as) oriundos(as) de escolas publicas, conforme item 4.1, 50% (cinquenta por cento) serdo
reservadas aqueles(as) com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, nos termos da Lei n° 14.723,
de 13 de novembro de 2023, e da Portaria MEC n°® 2.027, de 16 de novembro de 2023

4.2.1. Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, aos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas, nos termos
da legislagao.

4.21.1. O percentual mencionado no item anterior sera calculado com base na soma da populacdo de autodeclarados(as) pretos(as),
pardos(as), indigenas e quilombolas, conforme o ultimo censo demografico publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), em conformidade com o inciso Il do Art. 2° do Decreto n® 11.781/2023 e o Art. 5° da Lei n°® 14.723/2023.

4.21.2. O(A) candidato(a) que ndo comprovar adequadamente a condi¢gdo declarada para concorrer a qualquer modalidade de agao
afirmativa sera excluido(a) da respectiva lista, mas permanecera concorrendo as demais modalidades de vagas para as quais atenda aos
critérios estabelecidos.

4.3. Para as vagas destinadas a candidatos(as) que cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em
cursos da educacgéo profissional técnica, e que possuem qualquer faixa de renda familiar bruta per capita, sera aplicada a reserva prevista
no Art. 2° do Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012. Nessas situagdes, subtrai-se do total previsto no item 4.1 as vagas ja destinadas
conforme o item 4.2, e aplica-se, por analogia, o mesmo critério de distribuicdo previsto no item 4.2.1, relativo aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas.

4.3.1. Os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas reservadas nas modalidades previstas nos itens 4.2.1 e 4.3 estarao sujeitos(as) a
perda da vaga, bem como as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, em caso de declaragdo falsa ou apresentacdo de
documentacédo fraudulenta, nos termos da legislagdo vigente.

5. Em consonancia com a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, com as altera¢des introduzidas pela Portaria MEC n°
2.027, de 16 de novembro de 2023, sempre que o calculo do niumero de vagas reservadas resultarem em fragcdes decimais sera adotado,
em cada etapa do calculo, o numero inteiro imediatamente superior, de forma a garantir o atendimento integral das politicas de agéo
afirmativa.

6. Os(as) candidatos(as) classificados(as) no Processo Seletivo ocuparéo, conforme a ordem de classificagdo, as vagas ofertadas para o
primeiro periodo dos cursos superiores de graduacéo, em estrita observancia ao disposto no item 4 deste Edital, especialmente quanto as
modalidades de concorréncia e critérios de reserva de vagas.

6.1. O(a) candidato(a) que tenha realizado, total ou parcialmente, estudos equivalentes ao ensino médio no exterior, caso aprovado(a),
devera apresentar, no ato da matricula, o parecer de equivaléncia de estudos emitido pela Secretaria Estadual de Educagao, conforme a
legislagéo educacional vigente no Brasil.

7. Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues, obrigatoriamente, no ato da matricula, devidamente vistados
pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhada da respectiva tradugdo oficial, realizada por tradutor publico
juramentado no Brasil, nos termos da legislagédo aplicavel.

DAS INSCRIGOES

8. A inscricdo dos(as) candidatos(as) sera realizada exclusivamente por meio da Internet, no Portal do Candidato, disponivel no Sistema
de Gestado de Certames (SGC) do Instituto Federal de Roraima — Campus Boa Vista, no enderego eletrénico: http://sgc.ifrr.edu.br. O
periodo de inscrigdo sera das 08h00min do dia 18 de julho de 2025 até as 23h59min do dia 29 de julho de 2025, considerando o horario
local.

8.1. Para efetuar o cadastro no Portal do Candidato, é obrigatério possuir uma conta de e-mail ativa, que sera utilizada para a validagdo
do cadastro e para eventuais procedimentos de recuperacao de senha.

8.1.1. Nao sera permitido o uso de um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de mais de um(a) candidato(a).

8.1.2. O(a) candidato(a) que nao tiver acesso a Internet podera realizar sua inscrigdo presencialmente no IFRR — Campus Boa Vista, em
dias uteis, no horario das 08h30min as 11h00min e das 14h0O0Omin as 17h00min, em local a ser indicado previamente pela Comisséo
Permanente de Processo Seletivo e Vestibular (CPPSV).

9. O Portal do Candidato permite que cada usuario(a) mantenha apenas um uUnico cadastro, o qual sera utilizado para o gerenciamento de
todas as inscrigbes realizadas nos editais promovidos pelo IFRR — Campus Boa Vista.

9.1. Caso ainda ndo possua cadastro, o(a) candidato(a) devera acessar o endereco https://sgc.ifrr.edu.br e seguir os seguintes
procedimentos:

| - Criagao do Cadastro no Portal do Candidato: https://sgc.ifrr.edu.br/

a) Escolher, no menu superior, a opgéo “Entrar”;

b) No formulario de acesso ao sistema escolher a opgéo “Criar uma nova conta”;

c) Preencher os dados solicitados corretamente e s6 entédo escolher a opgédo “Enviar”;

d) Sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, por meio do link recebido, o candidato devera acessar o sistema e
ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo maximo de 2(duas) horas para realizar a ativagdo de sua conta, caso contrario, tera
que realizar um novo cadastro).

Il - Inscricdo no Processo de Vestibular:

a) Acessar o Sistema Gestor de Concursos (SGC) e, no menu superior, selecionar a opgao “Entrar”;

b) Informar corretamente o nimero do CPF e a senha cadastrada e, em seguida, confirmar clicando em “Submeter”;
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c) Na secao “Inscrigdes”, identificar o concurso de interesse e clicar em “Acesse”;

d) Selecionar uma das opgdes disponiveis na caixa “Ofertas” (curso/campus/turno);

e) Apods escolher o curso, campus e turno desejados, iniciar o processo de inscri¢édo clicando em “Realizar inscrigao”;

f) Preencher todos os campos obrigatérios e enviar o questionario completo clicando em “Enviar”.

9.2 O(a) candidato(a) que ja possuir cadastro ativo no Sistema de Gestdo de Certames (SGC) do IFRR devera acessar o enderego
https://sgc.ifrr.edu.br e realizar apenas o Procedimento Il, que corresponde a inscri¢do no certame.

9.3 Apods o envio do formulario de inscrigdo, sera gerado automaticamente um numero de inscricdo e uma tela de confirmagao de dados.
O(a) candidato(a) devera verificar atentamente todas as informagdes exibidas e, se estiverem corretas, devera marcar o campo “Declaro
que os dados acima estéo corretos” e clicar em “Confirmar os dados acima” (Caso identifique qualquer inconsisténcia, devera retornar a
pagina anterior, corrigir as informagdes e reenviar).

9.3.1 A tela de confirmacédo apresentara os dados fornecidos pelo(a) candidato(a) no momento da inscrigdo, bem como as listas de
concorréncia as quais estara vinculado(a) no processo seletivo, com base nas informagdes declaradas.

9.4 E obrigatério o preenchimento do niimero do documento de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(a) préprio(a)
candidato(a) no formulario de inscrigéo.

9.5 Apds a confirmagdo dos dados, sera gerado um cédigo de seguranga que permitird verificar a autenticidade das informagdes
constantes na tela de confirmagao.

9.6  O(a) candidato(a), ou seu(sua) responsavel legal no caso de menor de 18 anos, sera o(a) unico(a) e exclusivo(a) responsavel pela
veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscrigdo, sujeitando-se as sangdes previstas em caso de declaragao falsa.

10. Para concorrer as vagas reservadas previstas no item 4 deste Edital, o(a) candidato(a) devera, no momento da inscri¢éo, selecionar
os campos correspondentes as modalidades de cotas as quais deseja concorrer, conforme os critérios estabelecidos.

10.1.  As informacgdes fornecidas na etapa denominada “Formulario para Concorréncia as Reservas de Vagas (Cotas)” definirdo as listas
especificas de concorréncia as quais o(a) candidato(a) estara vinculado(a) durante o processo seletivo. Nesta etapa, o(a) candidato(a)
devera responder, de forma clara e objetiva, a um conjunto de perguntas correspondentes a cada um dos critérios de reserva de vagas
previstos no Edital.

a) Declaracéo sobre Ensino.

Vocé cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica ?

() Sim () Nao

b) Declaragao sobre Renda Familiar.

Sua renda familiar bruta € menor ou igual a 1 (um) salarios minimos per capita?

() Sim () Nao

c) Autodeclaragao Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas e Quilombolas.

Vocé se autodeclara Preto, Pardo, Indigena ou quilombolas?

() Sim () Nao

d) Declaragéo Pessoas com Deficiéncia.

Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

() Sim () Nao

10.2 A combinagéo das respostas as perguntas descritas no subitem 11.1 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo
seletivo, de acordo com as possibilidades apresentadas no item 1 deste Edital.

10.3  Conforme os dados informados, o(a) candidato(a) podera concorrer simultaneamente em mais de uma lista, desde que atenda
cumulativamente aos critérios de cada modalidade de concorréncia.

10.4 Todos os(as) candidatos(as) estardo automaticamente inscritos na lista de Ampla Concorréncia (AC), independentemente de
optarem ou  n&o por concorrer as reservas de vagas.

10.5 A participagdo nas listas de reserva de vagas (Listas LB — Lei de Cotas Escolas Publicas, LI — Lei de Cotas para Pretos, Pardos,
Indigenas e Quilombolas, e AC_PCD — Pessoa com Deficiéncia) implica a obrigatoriedade de comprovacdo documental, conforme
disposicdes deste Edital.

11 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivagao da inscricdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de
sua inscrigao.

12 A autodeclaragdo como pessoa negra (preta ou parda), indigena ou quilombola, realizada no ato da inscricdo, sera submetida a
procedimento de heteroidentificagcdo, conduzido por Comissao de Heteroidentificagado instituida pelo IFRR/Campus Boa Vista, nos termos
da legislacao vigente.

12.1 Nos perfis indicados, serdo submetidos a aferigdo de sua autodeclaragéo pela Comissédo de Heteroidentificagdo, no minimo, 3 (trés)
vezes a quantidade de vagas reservadas para pretos, pardos, indigenas ou quilombolas, por campus/curso/turno, em datas estipuladas no
cronograma deste Edital.

12.2 Havendo necessidade de novas convocagdes apds o periodo de matricula, o IFRR/Campus Boa Vista podera, a qualquer tempo,
convocar candidatos(as) remanescentes habilitados(as) para o procedimento de heteroidentificagdo, em datas a serem divulgadas em
cronograma proéprio.

13 Em conformidade com o Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, o(a) candidato(a) que desejar ser identificado(a) por nome social
devera realizar a solicitagdo durante o periodo de inscrigdes, mediante envio de requerimento de atendimento especial para o endereco
eletrdnico: cppsv.boavista@ifrr.edu.br, com o assunto: “Nome Social — EDITAL N° 13/2025”, até a data prevista no Anexo Il deste Edital.
13.1 O Instituto Federal de Roraima — Campus Boa Vista (IFRR/CBV) e a Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Vestibular
(CPPSV) reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos comprobatérios que justifiquem a solicitagdo de atendimento por
nome social, realizada no ato da inscrigéo.

13.2 No caso de candidatos(as) menores de 18 anos, a solicitagdo de atendimento por nome social devera ser formalizada


https://sgc.ifrr.edu.br/

exclusivamente pelo representante legal.

13.3 Ao requerimento de atendimento por nome social, deverao ser anexados obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) Fotografia atual, colorida, individual, com fundo branco, que enquadre a cabega e os ombros, de rosto inteiro, sem o uso de 6culos
escuros ou artigos de chapelaria (tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) Copia legivel da frente e do verso de documento oficial de identificagdo com foto, tais como: Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (emitida até 22/09/1997), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Certificado de Dispensa de Incorporagao,
Certificado de Reservista, Identidade Funcional emitida por 6rgao legalmente reconhecido, ou Passaporte. Para estrangeiros e refugiados:
documento de identidade emitido pelo Ministério da Justica.

13.4 O(a) candidato(a) devera consultar o parecer referente a solicitagdo de atendimento por nome social no e-mail cadastrado no Portal
do Candidato, a partir da data informada no Anexo Il deste Edital.

13.5 Para fins de inscri¢éo, serdo aceitos como documentos oficiais de identificagdo somente aqueles que contenham fotografia que
permita a identificagdo do(a) portador(a) e assinatura legivel, conforme listagem a seguir:

» Carteira de Identidade (emitida pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos legalmente reconhecidos);

®  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (emitida a partir de 27/01/1997);

®  Passaporte;

®  (Carteira Nacional de Habilitagcdo (conforme Lei n°® 9.503/1997);

. Identidade emitida pelo Ministério da Justica para estrangeiros;

. Carteira de Registro Nacional Migratério, nos termos da Lei n° 13.445/2017; Documento Provisério de Registro Nacional
Migratdrio, conforme Decreto n°® 9.277/2018.

14. O(a) candidato(a) que apresentar Carteira de ldentidade Infantii no momento da realizagdo das provas sera submetido(a) a

identificac@o especial, que consistira na coleta da grafia e no registro de fotografia no local de aplicagao da prova.

15. A recusa do(a) candidato(a) a identificagao especial implicara eliminagdo automatica do certame.

16. Cada candidato(a) tera direito a apenas uma inscrigdo no presente Processo Seletivo.

16.1 Caso deseje realizar nova inscri¢cdo, o(a) candidato(a) deverd, dentro do periodo previsto no item 9 deste Edital, cancelar a inscrigao

anterior por meio do Portal do Candidato.

16.2 Apds o encerramento do periodo de inscrigbes, ndo sera permitida alteracdo de curso ou de lista de concorréncia por parte do(a)

candidato(a).

17.  Para geragao do boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera acessar o Portal do Candidato no Sistema de

Gestao de Certames (SGC) do IFRR, no endereco eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/, realizar login com CPF e senha cadastrados, acessar o

menu Minhas Inscri¢des, selecionar o processo desejado e clicar em Gerar Boleto. O sistema ird disponibilizar um boleto bancario em

formato PDF, que podera ser salvo ou impresso.

17.1 O pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), devera ser efetuado até a data limite estabelecida no Anexo

Il deste Edital.

17.1.1 O(a) candidato(a) devera verificar se o boleto bancario foi efetivamente quitado na data em que o pagamento foi realizado,

observando que algumas instituicdes bancarias efetuam apenas o agendamento para o vencimento do boleto.

17.1.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigdo por meio do Portal

do Candidato. O IFRR/Campus Boa Vista néo se responsabiliza por boletos que n&o forem quitados dentro do prazo estipulado.

17.1.3 O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo néo sera restituido em nenhuma hipétese.

18. Podera solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo o(a) candidato(a) que atender cumulativamente aos critérios

estabelecidos no Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a saber:

a) Estarinscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), conforme previsto no Decreto n° 6.135, de
26 de junho de 2007, por meio da indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), com 11 (onze) digitos;

b) Ser membro de familia de baixa renda, conforme definido pelo referido decreto.

19.  Para efetuar o pedido de isengao da taxa de inscrigdo, o(a) candidato(a) devera, até as 18h00min (horario local) da data estipulada

no Anexo |l deste Edital, observar os seguintes procedimentos:

a) Acessar o Portal do Candidato no Sistema de Gestéo de Certames (SGC) do IFRR, no endereco eletrénico https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Efetuar o login utilizando o CPF e a senha cadastrados no momento da criagdo da conta;

c) Acessar o menu Minhas Inscri¢des, selecionar o processo desejado e clicar na opgéo Solicitar Isencéo;

d) Preencher o formulario eletrénico, informando obrigatoriamente o nimero do NIS do(a) candidato(a), com 11 (onze) digitos, conforme

registrado no CadUnico.

20. Para a concesséao da isengdo, as informagdes prestadas no ato da inscrigdo deverdo coincidir exatamente com os dados registrados

no CadUnico, em especial: nome completo, data de nascimento, nome completo da mae e nimero do NIS.

20.1 Em conformidade com o Decreto n° 6.593/2008, somente sera concedida a isengdo aquele(a) cujo NIS esteja devidamente

regularizado e ativo na base de dados do CadUnico, sendo a validago realizada por meio do Sistema de Isengdo de Taxa de Concurso

(SISTAC) do Governo Federal.

20.2 O resultado preliminar das solicitacdes de isengéo sera divulgado na data estabelecida no Anexo Il deste Edital, exclusivamente no

Portal do Candidato, disponivel no SGC/IFRR.

20.2.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencédo, de forma fundamentada e com a

possibilidade de anexar documentagcdo complementar, no prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital, exclusivamente pelo Portal do

Candidato no SGC/IFRR.

20.2.2 O resultado final da analise dos recursos, bem como a lista definitiva de candidatos(as) contemplados(as) com a isengao, serdo



publicados nas datas constantes no Anexo |l deste Edital, no Portal do Candidato (SGC/IFRR).

21. O(a) candidato(a) que néo tiver sua solicitagdo de isengéo deferida devera realizar o pagamento da taxa de inscricdo até a data-limite
estipulada no Anexo Il deste Edital. A inscricdo somente sera confirmada apds a efetivagdo do pagamento.

22. O(a) candidato(a) que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, dentro do prazo previsto neste Edital, terd sua inscrigao
cancelada, salvo se contemplado(a) com isengao.

23.  O(a) candidato(a) que necessitar de atendimento especializado para a realizagéo das provas devera informar essa condigdo no ato
da inscri¢cdo, em campo especifico do formulario, indicando o tipo de atendimento requerido, conforme a necessidade individual.

23.1  O(a) candidato(a) que solicitar atendimento diferenciado devera anexar, em campos especificos do formulario de inscrigéo, arquivos
no formato PDF (tamanho maximo de 2 MB por arquivo), contendo:

a) Copia legivel do laudo médico, com indicagédo expressa do Cdédigo Internacional de Doengas (CID) e descri¢cdo da necessidade;

b) Copia do documento oficial de identificagdo e do CPF do candidato;

c) No caso de candidatos(as) menores de 18 anos, também sera necessario anexar documento de identificagdo e CPF do responsavel

legal.
d) O envio dos documentos devera ser realizado até o dia 29 de julho de 2025.
23.2 O procedimento descrito no item 22.1 também sera exigido para fins de comprovagao da necessidade de critérios diferenciados

na avaliagdo da Produgdo Textual Escrita, nos termos do Art. 30, inciso VI, da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
23.3 0O(a) candidato(a) que necessitar de tempo adicional para realizag&o das provas (limitado a 60 minutos), conforme o Art. 30, inciso V,
da Lei n® 13.146/2015, devera apresentar requerimento conforme os procedimentos do item 22.1.

23.4 O atendimento solicitado sera concedido dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa Vista, condicionado a analise e
parecer favoravel da CPPSV.

23.5 O parecer quanto ao atendimento especializado sera enviado ao e-mail cadastrado no Portal do Candidato, na data estipulada no
Anexo Il deste Edital.

23.6  O(a) candidato(a) devera estar ciente de que todas as informagbes prestadas quanto a condigdo que fundamenta o pedido de
atendimento diferenciado deverao ser veridicas, completas e compativeis com a realidade, sob pena de eliminagdo do certame e
responsabilizagdo por eventual pratica de crime contra a fé publica, conforme previsto na legislagéo vigente.

23.7 Nos termos do Art. 27 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, o ndo cumprimento, por parte da pessoa com deficiéncia ou
com necessidade educacional especial, das exigéncias previstas no item 22.1 deste Edital, desobriga o IFRR/Campus Boa Vista da
obrigacao de conceder o atendimento solicitado.

DO CARTAO DE INSCRIGAO

23.8 O Cartao de Inscrigao estara disponivel para impressao a partir da data estipulada no Anexo Il deste Edital.

23.9 Para emitir o cartdo de inscrigao, o(a) candidato(a) devera:

a) Acessar o Portal do Candidato no Sistema de Gestado de Certames (SGC) do IFRR, disponivel em: https://sgc.ifrr.edu.br/;
b) Realizar o login com o nimero do CPF e a senha cadastrada;

c) Selecionar o edital do processo seletivo de interesse e clicar na opgao de impresséo do Cartédo de Inscrigéo.

23.10 O Cartao de Inscricdo contera as seguintes informagdes: data, horario e local de realizagdo das provas, devendo o(a)
candidato(a) se atentar a esses dados para o correto comparecimento ao local no dia da aplicacéo.

DO CARTAO DE INSCRIGAO

24 O Cartao de Inscricédo estara disponivel para impressao a partir da data estabelecida no Anexo Il deste Edital.

25 Para realizar a impresséo do Cartédo de Inscri¢édo, o candidato devera:

a) Acessar o Portal do Candidato, no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do Instituto Federal de Roraima (IFRR), por meio do enderego
eletronico: https://sgc.ifrr.edu.br;

b) Efetuar login no sistema, informando corretamente o nimero do CPF e a senha cadastrada;

c) Selecionar o edital correspondente ao processo seletivo para o qual realizou a inscri¢éo;

d) Gerar e imprimir o Cartédo de Inscrigao.

26 O Cartao de Inscrigao informara o dia, o horario e o local de aplicagédo das provas, devendo o candidato observar atentamente essas
informagdes para o correto comparecimento no dia do certame.

DAS PROVAS

27 O Processo Seletivo para provimento de vagas nos cursos superiores ofertados pelo Instituto Federal de Roraima — Campus Boa Vista
sera constituido por prova objetiva com 56 (cinquenta e seis) questdes de mlltipla escolha, elaboradas com base nos contetidos da Base
Nacional Comum da Educacgéo Basica (BNCC), além de uma prova de redagdo. A estrutura das provas sera a seguinte:

a) Prova | — Lingua Portuguesa: 07 (sete) questdes de multipla escolha;

b) Prova | — Matematica: 07 (sete) questdes de multipla escolha;

c) Proval - Quimica, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

d) Proval - Fisica, com 07 (sete) questdes mdltipla escolha;

e) Proval - Biologia, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

f) Prova | - Histoéria Geral, do Brasil e Roraima, com 07 (sete) questdes de mdltipla escolha;

g) Proval - Geografia Geral, do Brasil e Roraima, com 07 (sete) questoes de multipla escolha;

h) Prova | - Lingua Estrangeira (inglés ou espanhol), com 07 (sete) questdes de multipla escolha; e

j)  Prova Il - Redagao.

27.1 Todas as questdes da prova objetiva, bem como a proposta da redagéo, terdo como base os contetidos do Ensino Médio, conforme
especificado no Anexo Ill deste Edital, sendo aplicaveis a todos os candidatos, independentemente do curso e turno pretendidos.



DA APLICAGAO DAS PROVAS

28 As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no dia 10 de agosto de 2025, no horario das 14h00min as 18h00min, conforme
horario oficial local, no municipio de Boa Vista — RR.

29 O acesso aos locais de aplicagao das provas ocorrera das 13h00min as 13h45min (horario oficial local), sendo imprescindivel que o
candidato comparega ao local com antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagédo ao fechamento dos portdes.

29.1  Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, as 13h45min. Apds esse horario, ndo sera permitido o ingresso de candidatos nos
recintos de prova, sendo automaticamente eliminados do certame os que chegarem apds o fechamento.

30 O candidato que comparecer apés o fechamento dos portées sera impedido de realizar a prova e considerado eliminado do Processo
Seletivo, sem direito a reaplicagdo.

31 Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o documento de identificagédo original com foto, utilizado no momento
da inscri¢éo, e o cartao de inscri¢ado, caso solicitado pela equipe responsavel pela aplicagao.

31.1  Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo utilizado na inscrigdo, o candidato podera apresentar outro documento
oficial com foto, conforme item 15 deste Edital, devendo a ocorréncia ser registrada em ata.

31.2 Caso o candidato ndo possua outro documento oficial com foto dentre os previstos no item 15, devera apresentar Boletim de
Ocorréncia Policial, constando a perda ou o extravio do documento, com data de emissdo de, no maximo, 30 (trinta) dias corridos
(consecutivos). Nessa situagao, sera necessario solicitar autorizagdo a Coordenagéo de Prédio do Processo Seletivo, para que o acesso a
sala de provas seja autorizado, com registro formal da ocorréncia. A auséncia de documento valido impedira a realizagéo da prova.

32 E vedado ao candidato portar, durante a realizagéo das provas, armas de qualquer natureza, boné ou similares, aparelhos eletronicos
(telefone celular, smartphone, tablet, relégio analégico ou digital, calculadora, camera fotografica, aparelhos de surdez, reprodutores de
audio, entre outros), bem como materiais impressos, tais como dicionarios, apostilas, livros, anotagdes ou similares.

33 Caso se faga necessario, durante a aplicagao das provas, o IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista podera, a qualquer momento, solicitar
vistoria rigorosa em qualquer candidato, por autoridade competente, inclusive com uso de detectores de metais, observando-se os
protocolos de seguranga sanitaria vigentes.

34 O candidato recebera um Caderno de Provas contendo 56 (cinquenta e seis) questdes objetivas, uma Folha de Redagéo e um Cartdo
de Respostas. As questdes serdo de multipla escolha, com cinco alternativas, das quais apenas uma sera considerada correta.

35 E de inteira responsabilidade do candidato a correta marcagéo no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas incorretas as marcagdes
duplas, rasuradas, emendadas ou incompletas, bem como aquelas feitas fora do campo apropriado, podendo comprometer a leitura e
corregao pela leitora optica.

36 As marcagdes no Cartdo de Respostas deverdo ser feitas pelo proprio candidato, exceto nos casos de candidatos com deficiéncia
fisica comprovada mediante Laudo Médico, que os impossibilite de preencher o Cartdo. Nesses casos, sera designado acompanhante
capacitado e autorizado pela CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista para realizar as marcagdes conforme instrugées do candidato.

37 O candidato devera assinar o Cartdo de Respostas e a Folha de Redagéo nos campos destinados especificamente para esse fim. A
auséncia de assinatura podera implicar invalidagdo das respostas e eliminagao do Processo Seletivo.

38 Para a realizagéo da prova objetiva e da prova de redagéo, o candidato devera observar, com rigor, as orientagdes constantes neste
Edital e as instrugdes apresentadas na capa do Caderno de Provas, devendo, obrigatoriamente, cumprir as seguintes determinagdes:

| - Assinar a lista de frequéncia, no momento da aplicagédo da prova, no campo préprio;

Il - Verificar se os dados impressos no Cartdo de Respostas estdo corretos e, em caso de erro, comunicar imediatamente aos fiscais,
que deverao registrar a ocorréncia em ata de aplicagéo;

Il - Assinar o Cartdo de Respostas no local indicado, de forma legivel e completa;

IV - Ler atentamente cada questao e preencher somente uma alternativa no Cartdo de Respostas, conforme as instrugdes;

V - Na&o dobrar, rasurar, amassar, manchar ou escrever fora dos campos indicados no Cartdo de Respostas, sob pena de eliminagao
do Processo Seletivo;

Vi - Preencher as alternativas no Cartdo de Respostas utilizando caneta esferografica preta de corpo transparente, cobrindo
completamente o espaco correspondente a alternativa escolhida. Marcagdes diferentes do padrao exigido inviabilizardo a leitura 6ptica do
cartdo, acarretando a eliminagao do candidato;

VIl - Sera considerada para corregdo somente a redagao transcrita na Folha oficial de redacéo fornecida pelo aplicador;

VIl - A Folha oficial de redagdo nado podera ser dobrada, amassada, rasgada, assinada, conter desenhos, marcas, impropérios ou
qualquer forma de identificacédo indevida. O descumprimento desta regra implicara eliminagdo sumaria do candidato do Processo Seletivo.
39 O candidato recebera um Cartdo de Respostas exclusivo, que devera ser utilizado para responder as questdes objetivas de multipla
escolha.

39.1 No Cartao de Respostas constarao:

*  Nome completo do candidato;

* Numero de inscrigao;

¢ Local; e

« Data da prova.

39.2 O candidato devera conferir imediatamente os dados impressos no Cartdo de Respostas. Caso identifique alguma divergéncia,
devera comunicar ao fiscal de sala, que registrara a ocorréncia em ata.

39.3 A assinatura do candidato no Cartao de Respostas é obrigatéria e devera ser feita no campo apropriado.

39.4 O preenchimento do Cartdo de Respostas devera ser feito, preferencialmente, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada
com corpo transparente, conforme orientagédo deste Edital.

39.5 O uso da caneta preta de corpo transparente é recomendado com o objetivo de assegurar a adequada leitura 6ptica do cartdo. O
candidato que utilizar material diferente assume, integralmente, o risco de ndo correcédo de seu Cartdo de Respostas por falha na leitura.
39.6 O Cartédo de Respostas ndo podera ser substituido. Portanto, rasuras, dobras, amassados ou danos de qualquer natureza tornam o
cartdo invalido para corregéo.



39.7 Ao deixar definitivamente a sala de aplicagdo da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal o Cartdo de
Respostas devidamente preenchido e assinado.

39.8 O Caderno de Provas com as questdes objetivas somente podera ser levado pelo candidato apds decorridas 02 (duas) horas do
inicio da aplicagdo da prova, sob pena de desclassificagéo.

DA CORREGAO DAS PROVAS

40 As Folhas de Respostas das questdes objetivas de multipla escolha serdo corrigidas por meio de sistema eletrénico de leitura Optica,
assegurando precisé@o e imparcialidade no processamento dos resultados.

41 Para fins de corregdo, a Folha de Resposta da Produgédo Textual Escrita (Prova Il) sera codificada, sendo ocultados o nome do
candidato e o nimero de inscrigdo, de modo a preservar o anonimato e garantir a imparcialidade na avaliagao.

42 A Producéo Textual Escrita sera avaliada por avaliador independente, designado pela organizagéo do certame. A nota final atribuida
sera obtida pela soma simples das pontuagdes parciais, conforme os critérios definidos no edital.

43 Na corregédo da Produgéo Textual Escrita, o avaliador verificara o dominio do contetdo proposto e a capacidade de expresséo escrita
do candidato. A nota sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos inteiros, sem casas decimais.

44 Somente sera corrigida a Produgéo Textual Escrita dos candidatos que:

» Obtiverem nota diferente de zero em todas as provas objetivas (Prova I);

» Estiverem classificados até o limite de trés vezes o nimero de vagas ofertadas por curso e turno, conforme a ordem decrescente da
Nota de Classificagao.

45 A Nota de Classificagdo do candidato sera calculada por meio da média aritmética dos Escores Padronizados obtidos nas Provas |
(objetiva) e Il (redagdo).

46 O Escore Padronizado de cada prova sera apurado com base na nota bruta obtida pelo candidato, considerando a média aritmética e
o desvio-padréo das notas de todos os candidatos concorrentes ao mesmo curso.

47 O célculo da padronizagéo obedecera a seguinte féormula:

EP — (H) % 100 + 500
&g

Em que:
EP = Escore Padronizado
X = Nota obtida pelo candidato na prova
X\overline{X}X = Média aritmética das notas dos candidatos do mesmo curso
s = Desvio-padrao das notas dos candidatos do mesmo curso
Essa metodologia visa assegurar equidade na avaliagdo, compensando varia¢gdes de desempenho entre diferentes turmas ou provas, de
acordo com os parametros estatisticos estabelecidos.
48 A Producgao Textual Escrita (Prova Il) tem como objetivo avaliar o dominio do contetido proposto e a capacidade de organizagao,
coeréncia e coesao textual do candidato. A nota sera atribuida por avaliadores especializados, variando de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, sem casas decimais.
49 A correcéo da Producgéo Textual Escrita sera realizada exclusivamente para os candidatos que:
» Obtiverem nota diferente de zero em cada uma das areas da Prova Objetiva (Prova I);
» Estiverem classificados até o limite de 3 (trés) vezes o numero total de vagas ofertadas por curso/turno, conforme a ordem decrescente
da Nota de Classificagao.
49.1 A nota de classificagdo do candidato sera calculada por meio da média aritmética dos Escores Padronizados obtidos nas Provas |
(objetiva) e Il (produgao textual escrita).
49.2 O Escore Padronizado de cada prova sera apurado por meio da padronizagédo da nota individual do candidato, com base na média e
no desvio-padrao das notas de todos os candidatos concorrentes ao mesmo curso/campus/turno.
49.3 A férmula utilizada para o calculo do escore padronizado sera a seguinte:

NT(!HII{ﬁdHtU — NT—(!&II{li(L‘itUH

Escore = (
DP.\"J.' candidatos

) = 100 + 500

Na qual:
NT_candidato = Nota do candidato em cada prova (com 4 casas decimais);
Média NT_candidatos = Média das notas dos candidatos concorrentes ao mesmo curso/campus/turno (com 4 casas decimais);
Desvio-Padrao NT_candidatos = Desvio-padrdo das notas dos candidatos concorrentes ao mesmo curso/campus/turno (com 4 casas
decimais); e
Escore = Resultado padronizado da prova (com 04 casas decimais).
50 A Nota de Classificagao final sera expressa com 04 (quatro) casas decimais, respeitando a ordem decrescente de desempenho para
fins de classificagao.
51 Caso haja anulagéo de qualquer questdo da prova objetiva, os pontos correspondentes serdo automaticamente atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem respondido ou néo a referida questao.
52 Sera atribuida nota 0 (zero) na Produgédo Textual Escrita (Prova IlI) ao candidato que incorrer em qualquer uma das seguintes
situagoes:
a) Deixar de apresentar resposta a proposta de redagao;



) Apresentar texto com letra ilegivel, que impossibilite a compreenséo;

) Dissertar sobre tema diverso do que foi proposto na prova;

d) Abordar o tema sob enfoque inadequado, em desconformidade com o comando da proposta;

) ldentificar-se indevidamente ou fora do local apropriado na folha de redagéo;

f) Utilizar lapis grafite ou caneta com tinta de cor diferente da exigida (preta, de corpo transparente);

g) Produzir o texto fora da area delimitada para a redagao na folha oficial;

h) Apresentar texto com até 08 (oito) linhas ou menos, desconsiderando-se o titulo.

52.1 Entende-se por identificagdo indevida na Folha de Produgao Textual Escrita qualquer elemento que possibilite o reconhecimento do
autor, como:

* Nome, assinatura ou qualquer mencao ao candidato em local ndo autorizado;

« Desenhos, simbolos, marcas, cédigos ou quaisquer sinais graficos que extrapolem o conteudo textual proposto.

53 Os candidatos que concorrem a cursos que oferecem vagas em turnos distintos no mesmo campus serdo classificados
exclusivamente entre os inscritos no mesmo curso e turno, ndo havendo migragao de vagas entre turnos.

53.1 Em caso de empate na ultima colocagao da lista classificatéria de um curso/campus/turno, sera realizada a corregao da Produgéo
Textual Escrita de todos os candidatos empatados nessa condigdo, para fins de desempate e posterior classificagdo.

54 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des penais cabiveis, o candidato que:

a) Durante o periodo de aplicagéo das provas:

I. Burlar ou tentar burlar qualquer das normas previstas neste Edital;

Il.  For flagrado trocando informacgdes, recebendo ou oferecendo auxilio a outro candidato ou a pessoa estranha ao certame, por qualquer
meio;

Ill.  Comunicar-se com outros candidatos ou com qualquer pessoa alheia a equipe de aplicagdo, por meio verbal, escrito, gestual ou
eletrénico;

IV. Adotar comportamento inadequado, desrespeitoso ou ofensivo contra membros da equipe de aplicagdo ou candidatos, ou perturbar a
ordem e o bom andamento das provas;

V. Recusar-se ou retardar a entrega da Folha de Respostas ao término do tempo estabelecido para a realizagao da prova;

VI. Afastar-se da sala de aplicagdo sem a devida autorizagdo ou sem acompanhamento de fiscal,

VII. Deixar o recinto portando o Caderno de Provas antes do tempo minimo permitido, conforme normas estabelecidas neste Edital.

b) A qualquer tempo:

I.  Cometer falsidade ideoldgica, comprovada por meio de documentagéo falsa ou declaragéo inveridica;

Il.  Utilizar procedimentos ilicitos para obtencdo de vantagem, devidamente constatados por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico
ou outro meio legalmente admitido.

55 O Gabarito Preliminar e o Gabarito Oficial Definitivo das questées objetivas de multipla escolha serdo divulgados no endereco
eletrénico do Instituto Federal de Roraima (IFRR), disponivel em http://www.ifrr.edu.br, e/ou no Portal do Sistema Gestor de Concursos —
SGC, disponivel em https://sgc.ifrr.edu.br, conforme as datas estabelecidas no cronograma constante no Anexo Il deste Edital.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

56 O preenchimento das vagas ofertadas por curso sera realizado por meio de processo classificatorio, respeitando-se a ordem
decrescente dos Argumentos de Classificagdo dos candidatos que realizarem todas as provas previstas neste Edital e forem considerados
aptos.

56.1 Serdo considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuagdo superior a zero em cada uma das provas descritas no
item 27.

56.2 O Escore Padronizado de cada prova sera calculado com base na padroniza¢do da nota obtida pelo candidato, considerando-se a
média e o desvio-padrado das notas dos candidatos concorrentes a um mesmo curso, turno e campus.

56.3 A padronizagao referida sera calculada com base no numero de desvios-padrdo em que a nota do candidato se afasta da média,
multiplicado por 100 (cem) e somado a 500 (quinhentos), conforme a equagéo a seguir:

NT candidato — Média NT candidatos
Desvio-Padrao NT candidatos

Escore = ( ) » 100 + 500

Onde:

* NT candidato: nota do candidato em cada uma das provas, expressa com 4 (quatro) casas decimais;

* Média NT candidatos: média das notas dos candidatos ao mesmo campus/curso/turno, com 4 (quatro) casas decimais;

. Desvio-Padrdao NT candidatos: desvio-padrdo das notas dos candidatos ao mesmo campus/curso/turno, com 4 (quatro) casas
decimais;

« Escore: escore padronizado da prova, também com 4 (quatro) casas decimais.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

57.4 O Argumento de Classificagdo sera calculado pela média aritmética simples dos Escores Padronizados das provas objetivas (Prova
I) e da Produgéo Textual Escrita (Prova Il), sendo expresso sem casas decimais.

57.5 O candidato que tiver a Produgdo Textual Escrita corrigida tera o Argumento de Classificagdo igual a zero (0) e, consequentemente,
ndo sera classificado.

57.6 Os valores que exigirem ajuste de casas decimais serdo arredondados para o nimero inteiro mais proximo. Caso o valor decimal
seja igual a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o inteiro imediatamente superior.
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58 Os candidatos inscritos em cursos com oferta de vagas em turnos distintos no mesmo campus ser&o classificados exclusivamente
entre os candidatos concorrentes ao mesmo turno.

59 Em caso de empate entre candidatos com o mesmo Argumento de Classificagdo, serdo adotados, na seguinte ordem, os critérios de
desempate:

I.  Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa), considerando-se o dia 08 de dezembro de 2025;

II.  Maior nota obtida na Produgéo Textual Escrita;

IIl. Maior idade, considerando a data de nascimento mais antiga.

60 Os candidatos concorrentes por meio de agdes afirmativas, independentemente da lista em que forem selecionados nessa etapa,
permanecerao concorrendo, segundo os critérios e dados fornecidos em sua inscrigdo, as demais listas que tém direito.

61 O preenchimento das vagas ofertadas no ambito deste Processo Seletivo sera efetivado no inicio do periodo letivo estabelecido no
calendario académico do IFRR/Campus Boa Vista, ao quais as vagas se referem.

62 O resultado final deste Processo Seletivo tera validade exclusiva para o semestre letivo especificado neste Edital, ndo podendo ser
aproveitado para periodos posteriores.

DAS PRE-MATRICULAS E MATRICULAS

63. O candidato classificado devera acessar o enderego eletronico https://sso.acesso.gov.br/login e realizar seu cadastro no sistema de
autenticagdo do Governo Federal.
64. Para facilitar o procedimento, o candidato poderd seguir o passo a passo disponivel por meio do link:

https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/.
65. A PRE-MATRICULA devera ser realizada exclusivamente de forma online, por meio do endereco eletronico:

https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-superior-de-graduacao-licenciatura-tecnologia-e-bacharelado-ifrr,
conforme cronograma estabelecido no Anexo Il deste Edital.

66. A pré-matricula podera ser realizada:

I.  Pelo préprio candidato, quando maior de 18 (dezoito) anos;

Il.  Pelo responsavel legal, no caso de candidatos menores de 18 (dezoito) anos;

Ill.  Por procurador legalmente constituido.

67. O candidato que deixar de realizar sua pré-matricula no periodo definido sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo,
perdendo o direito a vaga.

68. No ato da pré-matricula, os candidatos aprovados deverdo anexar a documentagao obrigatdria, em arquivos nos formatos .docx, .doc,
.pdf, .jpg, .jpeg ou .png, com tamanho maximo de 2MB (dois megabytes) por arquivo, conforme segue:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Documento de identificagdo com foto (RG ou equivalente);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou documento equivalente;

f) Historico Escolar completo do Ensino Médio;

g) Titulo de Eleitor (para candidatos maiores de 18 anos);

h) Documento militar obrigatério (para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos), podendo ser:

» Certificado de Alistamento Militar,

« Certificado de Dispensa de Incorporagéo, ou

» Certificado de Reservista;

Estao dispensados dessa exigéncia os candidatos com mais de 45 anos ou estrangeiros.

i) Parecer de equivaléncia de estudos expedido pela Secretaria Estadual de Educagdo, para candidatos que cursaram, total ou
parcialmente, o Ensino Médio no exterior. Nestes casos, os documentos deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais
de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

68.1 Todos os documentos deverao ser digitalizados frente e verso, de forma legivel, sob pena de indeferimento da matricula.

68.2 Além dos documentos obrigatérios listados, os candidatos também deverdo anexar, como documento complementar, Carteira de
Vacinagao atualizada.

68.3 Como documentos complementar obrigatério, todos os candidatos aprovados deverdo anexar, no ato da pré-matricula, a Carteira de
Vacinagao devidamente atualizada, preferencialmente com o esquema vacinal completo, conforme as normas sanitarias vigentes.

68.4 Como documentos complementar obrigatdrio, todos os candidatos aprovados deverao anexar, no ato da pré-matricula, a Carteira de
Vacinagao devidamente atualizada, preferencialmente com o esquema vacinal completo, conforme as normas sanitarias vigentes.

68.9 Toda a documentagdo exigida devera ser digitalizada e anexada ao sistema em formato eletrénico compativel, aceitando-se os
seguintes tipos de arquivo: .docx, .doc, .pdf, .jpg, .jpeg ou .png, com tamanho maximo de 2MB (dois megabytes) por arquivo.

66 O candidato devera anexar as imagens contendo frente e verso de cada documento apresentado, quando aplicavel, de forma legivel e
completa, sob pena de indeferimento da matricula.

67 No caso de documentos emitidos em lingua estrangeira, estes deverao estar vistados pela autoridade consular brasileira no pais de
origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial, realizada por tradutor publico juramentado.

68 O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula dentro do prazo estabelecido no cronograma
constante deste Edital sera considerado desistente, perdendo, portanto, o direito a vaga no certame.

69 As matriculas realizadas de forma online ndo serdo homologadas de forma automatica apés o envio da documentagdo. Todas as
matriculas passarao por analise documental por parte da equipe técnica do IFRR/Campus Boa Vista.

69.1 A homologagédo da matricula sera concedida somente apds a verificagdo da completude, autenticidade e legibilidade dos
documentos apresentados.
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69.2 Caso toda a documentagéo esteja completa e perfeitamente legivel, a homologagéo sera formalizada, e o candidato recebera
notificagcdo por meio do e-mail cadastrado no sistema.

69.3 Em caso de inconsisténcia, auséncia ou ilegibilidade de documentos, sera encaminhada ao candidato, por meio do sistema de
matriculas, solicitagdo de ajustes ou complementagdes, com prazo informado na solicitacdo de ajustes encaminhada.

69.4 As matriculas efetuadas no Ultimo dia do prazo estabelecido terdo como limite para regularizagdo a data e o horario de
encerramento das matriculas, respeitando o expediente administrativo do IFRR/Campus Boa Vista.

69.5 O candidato que receber solicitagcdo de ajustes e nao realizar as devidas corregdes dentro do prazo estabelecido sera considerado
desistente, sendo automaticamente excluido do certame.

69.6 Candidatos que enfrentarem dificuldades operacionais ou problemas técnicos para efetuar a matricula online poderao solicitar
orientagdes a Secretaria Académica do Campus Boa Vista, exclusivamente por meio do e-mail: dera.cbv@ifrr.edu.br.

69.7 A solicitagdo de orientagdes devera ser realizada com antecedéncia minima de 01 (um) dia util antes da data de encerramento
das matriculas, de forma a garantir tempo habil para resposta e possiveis providéncias.

69.8 Eventuais falhas de acesso a plataforma gov.br ou problemas com credenciais de login deverao ser resolvidos diretamente pelo
candidato, utilizando-se das ferramentas de suporte disponiveis no proprio portal, uma vez que o IFRR ndo possui geréncia sobre os
servigos da plataforma do Governo Federal.

69.9 Em caso de dificuldade de login ou recuperagao de senha no gov.br, o candidato devera entrar em contato com a equipe
responsavel por meio do enderego eletronico: https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/.

70 A prestacédo de informagéo falsa por parte do estudante, identificada apds a realizagdo da matricula e apurada em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento da matricula junto ao IFRR/Campus Boa Vista, sem
prejuizo da adogao das sangdes penais cabiveis, conforme a legislacéo vigente.

71 O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de realizar a pré-matricula no prazo estabelecido, conforme cronograma
disposto neste Edital sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

DA COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1(UM) SALARIO MiNIMO

72 No ato da pré-matricula, os candidatos classificados para as vagas reservadas nas listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI,
LI_Q, LI_PCD e LI_EP deverao, obrigatoriamente, além dos documentos listados no item 68 deste Edital, anexar a documentagéo exigida
no Anexo V, destinada a apuragao da renda familiar bruta mensal per capita.

73  Os candidatos que ndo comprovarem ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica ndo participardo da analise de
renda, sendo, portanto, remanejados para concorrer exclusivamente nas listas de ampla concorréncia (AC ou AC_PCD).

74 A Comissdo Multiprofissional de Analise e Validagdo dos Critérios para Atendimento das Condi¢cdes de Reserva de Vagas sera a
instancia responsavel por realizar a avaliagdo da documentagdo de comprovagédo de renda, emitindo parecer sobre a condigdo de
elegibilidade do candidato.

75 O resultado preliminar da analise de renda, bem como a homologacéo da matricula dos candidatos nas listas mencionadas, sera
publicado no sitio eletronico do Sistema Gestor de Concursos do IFRR (http://sgc.ifrr.edu.br), nas datas estabelecidas no Anexo Il deste
Edital. O resultado final também sera divulgado nesse mesmo endereco eletrdnico.

76 O candidato aprovado nas listas LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD e LI_EP que ndo apresentar qualquer
documentagdo comprobatoria exigida no Anexo V, deixar de atender a solicitagdes documentais adicionais feitas pelo IFRR/Campus Boa
Vista, ou tiver seu pedido indeferido por parecer desfavoravel na analise de renda, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

COMPROVAGAO DE DEFICIENCIA

77 No ato da pré-matricula, os candidatos aprovados para as vagas reservadas nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD deveréo,
obrigatoriamente, além da documentagéo prevista no item 68 e seus respectivos subitens, anexar a documentacdo comprobatdria da
condicao de pessoa com deficiéncia, conforme especificado no Anexo Xll deste Edital.

78 A comprovagao da condigdo de pessoa com deficiéncia sera realizada com base no laudo médico apresentado pelo candidato no
momento da pré-matricula, o qual devera estar de acordo com os requisitos legais e com os critérios estabelecidos neste Edital.

79 A homologagéo da matricula dos candidatos aprovados nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD estara condicionada a emissao de
parecer FAVORAVEL da Comissao Multiprofissional de Analise e Validacdo dos Critérios para Atendimento das Condicdes de Reserva de
Vagas.

80 O resultado do parecer da Comissao Multiprofissional, referente a solicitagdo de pré-matricula dos candidatos mencionados, sera
devidamente homologado e publicado conforme o cronograma estabelecido no Anexo Il deste Edital.

81 O candidato aprovado nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD que nao anexar qualquer um dos documentos exigidos no Anexo XII,
bem como outros documentos ou informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista no prazo estabelecido, sera eliminado do processo
seletivo.

82 O candidato aprovado nas listas AC_PCD, LB_PCD e LI_PCD devera estar ciente de que podera, a qualquer tempo, ser convocado
para pericia presencial, com o objetivo de validar a sua condigdo para concorrer as vagas reservadas. Caso a Comissao Multiprofissional
identifique que o candidato nao atende aos critérios exigidos, sera instaurado processo administrativo com garantia do contraditério e da
ampla defesa, podendo resultar no cancelamento da matricula.

83 O parecer emitido pela Comissao Multiprofissional, apds a realizagédo da pericia presencial, tera carater terminativo quanto a validagéao
ou ndo da condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como a definicdo do grau da deficiéncia. Ndo cabera recurso contra essa decisao.

84 Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de reserva de vaga e nao apresentar a documentagao comprobatéria
exigida no ato da matricula, ainda que a pontuagao obtida Ihe assegurasse classificacdo em outro grupo de concorréncia.

85 A prestagao de informagao falsa por parte do candidato, mesmo ap6és a matricula, quando verificada em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, resultara no cancelamento da matricula, sem prejuizo da responsabilizagéo nas esferas administrativa, civel
e penal, conforme legislacéo vigente.

86 A documentacdo apresentada pelos candidatos no momento da matricula sera mantida arquivada pelo prazo minimo de cinco (5)
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anos, conforme estabelece a Portaria Normativa MEC n° 18/2012.
DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

87 A autodeclaragao étnico-racial dos candidatos que se identificarem como pretos, pardos, indigenas ou quilombolas, efetuada no ato da
inscricdo, sera submetida a procedimento de heteroidentificagdo, realizado por Comissdo especifica, que avaliara a veracidade das
informagodes prestadas.

88 Serdo convocados para comparecer a Comissao de Heteroidentificacdo até 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas, conforme
datas previstas no cronograma do Anexo Il deste Edital.

89 A lista de convocacgéo para o procedimento de heteroidentificagao sera publicada no enderego eletrénico https://sgc.ifrr.edu.br, com a
indicagao de data, horario e local para comparecimento.

90 Apos o periodo inicial de matricula, novos candidatos habilitados poderdo ser convocados para heteroidentificagdo, caso seja
necessario e de acordo com cronograma a ser disponibilizado pelo IFRR/Campus Boa Vista.

91 A validagdo da autodeclaracdo se dara com base na avaliagdo de caracteristicas fenotipicas do candidato, como cor da pele, tragcos
faciais, textura e tipo de cabelo, que servirdo de base para emitir parecer conclusivo, deferindo ou indeferindo o enquadramento na
respectiva reserva de vaga.

92 Ressalta-se que o fenoétipo € o Unico critério considerado para validagao.

93 A ascendéncia (parentes ou antepassados) ndo sera critério considerado.

94 Na&o serdo aceitos documentos como certidées de nascimento para fins de comprovagéo étnico-racial.

95 O candidato convocado devera comparecer pessoalmente no local, dia e horario estabelecidos, conforme edital de convocagao a ser
publicado no portal oficial.

96 Para garantir a lisura e seguranga do processo, todo o procedimento sera gravado em video, cujas imagens ficardo sob a guarda
institucional do IFRR/Campus Boa Vista, resguardando o sigilo do candidato e dos membros da Comisséo.

97 As gravacdes realizadas poderdo ser utilizadas exclusivamente para analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos
submetidos a heteroidentificagéo.

98 No local previamente designado para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo, o candidato autodeclarado preto, pardo,
indigena ou quilombola devera seguir os seguintes procedimentos, sob orientagdo da Comissao de Heteroidentificagao:

a) Posicionar-se de frente para a camera;

b) Responder oralmente aos seguintes questionamentos:

|- “Vocé confirma a sua autodeclaragdo como candidato preto, pardo, indigena ou quilombola?”

Il - “Vocé autoriza a gravagéo em video e o uso das imagens do procedimento de heteroidentificagéo pelo IFRR/Campus Boa Vista?”

c) Apresentar a camera o dorso de ambas as méaos, conforme for orientado;

d) Realizar movimentos para permitir a visualizagao dos perfis do rosto (direito e esquerdo), conforme orientagao;

e) Assinar declaragdo de comparecimento, que integrara o processo individual do candidato.

99.1 O ndo comparecimento, a recusa em se submeter ao procedimento, ou a ndo autorizagéo para gravagao do video implicara perda
do direito a concorréncia nas vagas reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas.-.

99.2 Em caso de indeferimento da autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo, o candidato tera direito a interposigéo de
recurso a Comissao Recursal de Heteroidentificag&o.

99.3 O recurso devera ser encaminhado exclusivamente por e-mail para o endereco: cppsv.boavista@ifrr.edu.br, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis apds a publicagdo do resultado, com o seguinte assunto: "Recurso contra aferigdo — Edital n® 13/2025", acompanhadas das
devidas justificativas fundamentadas.

99.4 O recurso sera analisado com base nas imagens gravadas durante o procedimento de heteroidentificagao.

99.5 Caso necessario, o(a) candidato(a) podera ser convocado(a) para comparecimento presencial perante a Comissdo Recursal. O ndo
comparecimento acarretara perda do direito a concorréncia nas vagas reservadas.

99.6 Recursos sem fundamentagéo adequada, interpostos por procuragdo ou por meio diverso do previsto neste Edital, serdo indeferidos.
99.7 O Resultado Preliminar da afericdo da autodeclaragéo sera publicado no Sistema de Gerenciamento de Certames (SGC), disponivel
no endereco eletrdnico https://sgc.ifrr.edu.br, conforme o cronograma constante no Anexo Il deste Edital.

99.8 Permanecendo o indeferimento da autodeclaragéo pela Comissédo Recursal, e ndo sendo identificados indicios de ma-fé ou fraude, o

candidato sera removido das listas de reserva de vagas destinadas a candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, permanecendo
nas demais listas para as quais tenha direito, conforme critérios de inscrigao.

99.9 Caso a Comissao identifique fraude ou ma-fé na autodeclaragéo, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, com perda do
direito a vaga, ainda que classificado, e ficara sujeito as san¢des penais cabiveis, respeitado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
100 O ndo comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo ou o indeferimento da autodeclaragédo resultara na exclusdo do
candidato das seguintes listas de reserva de vagas:

a) LB_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, nos termos da Lei n® 12.711/2012;

b) LB_Q - Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, e
que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, nos termos da Lei n°® 12.711/2012;

c) LI_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas, também nos termos da Lei n°® 12.711/2012.

d) LI_Q - Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, conforme estabelece a Lei n® 12.711/2012.

101 O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado, no periodo informado no Anexo Il deste, no sitio do IFRR
(http://www.ifrr.edu.br) ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

DAS VAGAS REMANESCENTES
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102 As vagas remanescentes decorrerdo exclusivamente da desisténcia formal ou da nao efetivagcdo da matricula por parte de candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas disponibilizadas no presente edital. Ressalta-se que o surgimento de vagas remanescentes constitui
mera expectativa, ndo configurando direito adquirido a convocagéo. A existéncia dessas vagas ndo é garantida, podendo ou ndo ocorrer, a
depender da confirmagéo de matricula dos candidatos convocados dentro do nimero de vagas originalmente ofertadas.

102.1 A convocagéo de candidatos para o preenchimento de vagas remanescentes, caso existam, observara a ordem de classificagao
dos candidatos excedentes, respeitando-se os critérios estabelecidos neste edital.

102.2 O candidato que deixar de efetivar sua matricula no prazo estabelecido perdera automaticamente o direito a vaga, a qual podera
ser revertida para compor o conjunto de vagas remanescentes.

102.3 O candidato que ndo apresentar, de uma so vez, toda a documentacédo exigida para a matricula no prazo estipulado, perdera
automaticamente o direito a vaga, a qual podera ser revertida para compor o conjunto de vagas remanescentes.

103 As vagas remanescentes serdo preenchidas por meio de tantas convocag¢des quantas forem necessarias, a partir da Lista de Espera
dos candidatos classificados como Habilitado em Ampla Concorréncia ou Habilitado em Lista de Espera Diferenciada, observando-se a
ordem decrescente do Argumento de Classificagédo, a condigao académica do candidato.

103.1 A existéncia de vagas remanescentes constitui mera expectativa, ndo sendo, portanto, obrigatéria a sua ocorréncia ou a
convocagdo de candidatos excedentes. O surgimento dessas vagas depende de situagdes imprevisiveis e, por isso, poderd ou ndo se
concretizar.

103.2 Caso haja vagas remanescentes, a convocacao sera realizada exclusivamente entre os candidatos que se encontrem na mesma
condigao de convocagao do candidato que originou a vaga, observando-se rigorosamente a ordem de classificagao e os critérios definidos
neste Edital.

103.3 As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo efetuadas a partir da data informada no
Anexo Il deste Edital, por meio de publicagdo oficial no sitio eletrénico do IFRR/Campus Boa Vista ou no Sistema de Gerenciamento de
Certames — SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

103.4 A publicagéo sera realizada pelo Departamento de Registro Académico — DERA, por meio de lista de convocagao no enderego

eletrénico acima mencionado, e também por e-mail, utilizando os dados informados no ato da inscrigdo. Os candidatos convocados terdo o
prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicagéo para efetuar sua matricula.

103.4 Caso sejam convocados candidatos das Listas LB, LI e AC_PCD, que ainda ndo tenham passado pelo procedimento de aferigdo
para validagédo da reserva de vagas destinadas a estudantes de escola publica, estes dever&o, obrigatoriamente, realizar os procedimentos
de verificagéo da cota, conforme as instrugdes e prazos estipulados na convocagéo.

103.4.1 O néo comparecimento do candidato convocado ou a néo realizagdo dos procedimentos exigidos no prazo estabelecido resultara
em sua eliminagao do processo seletivo.

CONSIDERAGOES FINAIS

104 A inscrigdo do candidato no Processo Seletivo implica a aceitagdo plena, irrestrita e incondicional de todas as normas, critérios e
orientagdes constantes neste Edital.

105 O candidato classificado e matriculado que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo do inicio do periodo académico,
sem apresentar justificativa formal, sera considerado desistente, sendo sua vaga destinada ao préximo candidato da lista de espera,
respeitada a ordem de classificagéo.

106 O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reserva-se o direito de manter os Cartées Resposta das provas arquivados pelo prazo de 60
(sessenta) dias consecutivos, contados a partir da data de divulgagao da lista de aprovados. Apos esse periodo, os documentos serdo
encaminhados para reciclagem, nos termos da legislagéo vigente.

107 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, por meios préprios, todas as publicagées oficiais referentes ao Processo
Seletivo, incluindo resultados, convocagdes e eventuais atualizagdes, as quais estardo disponiveis no sitio eletronico institucional do IFRR
(https://www.ifrr.edu.br) e/ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br).

108 A inexatiddo, omissdo ou falsidade de qualquer informagdo prestada durante o Processo Seletivo, mesmo que verificada
posteriormente, implicara a eliminagédo do candidato, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo e matricula.

109 O participante que apresentar indisposicdo ou problemas de saude durante a aplicagdo da prova, e por esse motivo deixar de
conclui-la ou se ausentar da sala, ndo podera retornar para finaliza-la e nem solicitar reaplicagdo, sob nenhuma hipétese.

110 Na&o sera concedida, em hipo6tese alguma, segunda chamada para as provas, independentemente do motivo alegado.

111 O candidato podera requerer atendimento diferenciado no local de aplicagdo da prova, mediante apresentagao de atestado médico,
desde que a situagdo que justifique tal solicitagdo tenha ocorrido apds o periodo de inscrigbes. O pedido devera ser enviado ao
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista com no minimo 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia em relagéo ao inicio das provas.

112  Os resultados e efeitos deste Processo Seletivo serdo validos exclusivamente para o ano letivo a que se refere o Edital, ndo sendo
aproveitaveis para periodos subsequentes.

113 Os casos omissos e as situagdes nado previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pelo IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista,
observada a legislagéo vigente e os principios da administragdo publica.

114  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo oficial, sendo valido, exclusivamente, para este Processo Seletivo, revogadas
todas as disposigdes em contrario.

Boa Vista - RR, 17 de julho de 2025.

[Assinado Eletronicamente]
LUCIANA LEANDRO SILVA
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N°398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Tecndlogo em Analise eNoturno| 12 02 04 01 01 01 04 |01 01 01 28
Desenvolvimento de|
Sistema
Licenciatura em Educagao|Matutino| 12 02 04 01 01 01 04 (01 01 01 28
Fisica

ANEXO Il

Publicagéo do Edital 17/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Periodo de Inscrigoes (via internet) 18/07 a 29/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Solicitagdo de isengao da taxa de inscrigdo (via internet) 18/07 a 20/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Solicitagdo de nome social 18/07 a 29/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado preliminar das solicitacdes de isen¢ao 22/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Prazo para recurso contra o resultado das isengdes 22/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado final das solicitagdes de isengao 24/07/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 30/07/2025 Rede bancaria
Parecer da solicitagdo de nome social 31/07/2025 E-mail do candidato
Divulgagao preliminar das inscricdes homologadas 01/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Prazo para recurso contra indeferimento de inscrigdo 01/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Divulgagéo Final das inscricdes homologadas 04/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Divulgacéo do cartdo de confirmag&o de inscricdo (com local de 06/08/2025 Area do Candidato:
prova) https://sgc.ifrr.edu.br/



https://sgc.ifrr.edu.br/

(domingo)

Divulgagao do gabarito preliminar

11/08/2025

https://sgc.ifrr.edu.br/

Prazo para interposi¢do de recursos contra o gabarito preliminar

11/08 a 12/08/2025

https://sgc.ifrr.edu.br/

Divulgacao do gabarito oficial definitivo 14/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado preliminar de classificagéo 15/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Area do Candidato:
Recursos ao Resultado preliminar de classificagédo 15/08/2025
https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicacéo d Itado/ t Itad

u llctagao o resu. ‘a o—respos as aos recursos ao resultado 18/08/2025 httos:/isac.ifir.edubrl
preliminar de classificagdo
Resultado Final da Prova Objetiva 19/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Convocacgao para Procedimento de Heteroidentificagdo 19/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Procedimento de Heteroidentificacdo dos candidatos das listas
LB_PPI,LB_Q, LI_PPlelLl_Q

21 e 22/08/2025

https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicacéo do resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo

dos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, LI_PPl e LI_Q 25/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Recurso contra o resultado do Procedimento de
Heteroidentificagdo dos candidatos das listas LB_PPI, LB_Q, 25 e 26/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
LI_PPlelLl_Q
Publicacéo do resultado dos recursos contra o resultado do
Procedimento de Heteroidentificagcdo dos candidatos das listas 27/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
LB_PPI,LB_Q, LI_PPleLl_Q
(o] a P di to — Aferigdo da PCD

envecagao para Frocedimento = ANerigao ¢a 21/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
(comparecer presencialmente ao campus)
Resultado preliminar da afericdo da PCD 22/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Interposigéo de recurso contra o resultado da aferigdo da PCD 22/08 a 24/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/
Resultado da interposigao de recurso contra o resultado da

- erposic ! u 26/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

afericdo da PCD
Resultado Final 27/08/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

Periodo de matricula da 12 chamada

A partir das 07h00
do 28/08 até as

Matricula on-line

https://www.gov.br/pt-

br/servicos/matricular-se- em-

47h00 do dia curso-de-educacao- profissional-
01/09/2025 tecnica- integrado-e-subsequente-
ifrr
Divulgagéo da 22 chamada (Ressaltamos que a ocorréncia de
vagas remanescentes esta condicionada a efetiva desisténcia
ou perda de vaga pelo(a) candidato(a) anteriormente 03/09/2025 https://sgc.ifrr.edu.br/

convocado(a), e que ha convocacéo de suplentes, quando for
0 caso)

Matricula on-line



http://www.gov.br/pt-

https://www.gov.br/pt-
br/servicos/matricular-se- em-
curso-de-educacao- profissional-
tecnica- integrado-e-subsequente-
ifrr

Matricula da 22 chamada 03/09 e 04/09/2025

Previsao para inicio das aulas 02/09/2025 Campus Boa Vista/lFRR

ANEXO Il

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. Ortografia e Acentuagdo grafica (segundo o Novo Acordo Ortografico). Flexao verbo- nominal.
Concordancia verbo-nominal. Regéncia verbo-nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Sintaxe do periodo simples e do composto.
Significagao das palavras. Figuras de linguagem. Elementos do mecanismo de coesao textual. Movimentos literarios no Brasil.

LINGUAS ESTRANGEIRAS
Leitura e interpretagdo de textos. Compreenséao de texto. Ideias principais e ideias secundarias. Vocabulario basico.
AREA DE CONHECIMENTO: MATEMATICA

Nogdes de Conjunto/conjuntos numéricos. Fungdes: 1° e 2° grau, Exponencial, Logaritmica. Progressdes Aritmética e Geométrica. Analise
Combinatéria. Nimeros Complexos. Trigonometria. Matrizes. Determinantes. Geometria Plana. Geometria Espacial. Geometria Analitica.

AREA DE CONHECIMENTO: QUIMICA

Os elementos Quimicos. Tabela periédica. Classificagdo periddica dos elementos quimicos. As ligagdes quimicas. As fungdes Inorganicas /
Reagdes Inorganicas. Solugdes. Equilibrios Quimicos. Termoquimica. Fungdes Organicas / Reagbes Organicas. Nomenclatura dos
compostos organicos. Isomeria Plana e Espacial.

AREA DE CONHECIMENTO: FISICA

Mecanica: Cinematica, Leis de Newton e tipos de forcas; leis de conservagdo da energia mecanica e da quantidade de movimento.
Termodinamica: Lei zero, Primeira e Segunda lei da Termodinamica, Maquinas térmicas. Eletricidade: carga elétrica e Lei de Coulomb.
Condutores, campo elétrico, resistores, capacitores, circuitos elétricos, Lei de Ohm e Leis de Kirchhoff. Magnetismo: Forcas magnéticas e
campo magnético. Eletromagnetismo: Indugéo eletromagnética. Optica geométrica: Leis da reflexdo e da refragéo, espelhos e lentes.

AREA DE CONHECIMENTO: BIOLOGIA

Nogdes de composicdo quimica da célula: substancias organicas e inorganicas; Estudo de componentes da célula: membranas
plasmaticas, fisiologia da membrana plasmatica; codigo genético. Genética classica, Leis de Mendel, Polialelismo; Heranga dos
cromossomos sexuais. Genética das populagdes. Embriologia, Ecologia: conceitos fundamentais. A agdo do homem no meio ambiente.

AREA DE CONHECIMENTO: HISTORIA

1. Pré-histéria: Surgimento do Homem e sua Evolugdo; 2. Antiguidade Oriental: Egipcios, Mesopotamicos, Fenicios, Hebreus e Persas.
Antiguidade Classica: Grécia e Roma; Formagdo do Mundo Medieval — Feudalismo: Caracteristicas gerais da economia, politica e
sociedade. Crise do Medievalismo: Transicdo Feudo Capitalista: Cruzada, Renascimento Urbano, Comercial e Cultural, Formagéo das
Monarquias Nacionais; Modernidade: Expansao Maritima, Mercantilismo, Absolutismo, Reforma Religiosa e Contrarreforma. Colonizagéo
da América Portuguesa, Espanhola e Inglesa; As revolugdes burguesas na Europa e América: Industrial, Americana e Francesa; A crise do
Sistema Colonial: As independéncias na América; Formagao do Estado Brasileiro, a monarquia, os partidos politicos, as rebelides
regenciais e transformagdes econdmicas do século XIX e a crise do Império; Evolugdo do capitalismo: Liberalismo, Monopolismo,
Imperialismo, Guerras Mundiais e Guerra Fria; A Republica Brasileira: De Deodoro da Fonseca a Dilma Rousseff: Transformagdes e
permanéncias politicas, econdémicas e sociais do Brasil sob a Republica; A Formagéo étnica, social, politica e econdbmica da regido
Amazdnica nos séculos XX e XXI.

AREA DE CONHECIMENTO: GEOGRAFIA

Coordenadas geograficas. A dindmica interna e externa do relevo. A atmosfera e os fenébmenos meteoroldgicos. A formagao e expanséo
do territério brasileiro. Hidrografia Brasileira. Brasil: de agroexportador a pais industrializado subdesenvolvido. A estrutura fundiaria e os
conflitos de terra no Brasil. Recursos minerais o Brasil. Recursos energéticos no Brasil. Geografia de Roraima: aspectos fisicos,
econdmicos e sociais. Os continentes. Os blocos econdmicos. Nacionalismo: minorias étnicas e separatismo. Regido Amazodnica:
biodiversidade, queimadas, madeireiras, polos industriais e soberania da regido.

ANEXO IV
DOCUMENTAGCAO PARA COMPROVAGAO DE RENDA DOS CANDIDADOS DE BAIXA RENDA
(Renda Familiar Bruta per Capita Igual ou Inferior a 1(Um) Salario-minimo)

Os candidatos inscritos nas agdes afirmativas de escola publica e baixa renda deverdo comprovar, obrigatoriamente, renda bruta per capita


http://www.gov.br/pt-

igual ou inferior a 1 salario-minimo. Para tal, o candidato podera proceder de 2 (duas) formas distintas:

1. Enviar comprovante que se encontra cadastrado no Programa de Cadastro tinico do Governo Federal, o CadUnico; OU

2. Enviar os comprovantes exigidos em edital para todos os membros da familia.

3. Comprovagao de Renda em Agdes Afirmativas com CadUnico.

A comprovagdo de renda com o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é meio mais pratico para o
candidato cadastrado no CadUnico. Veja os passos a seguir para a emissdo da comprovagao de renda:

* Acesse https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico e veja como emitir o seu comprovante de cadastro. Se
for o caso, pega ajuda para um dos seus familiares;

* Apo6s estar com o comprovante em méaos, envie o documento no local indicado no Portal do Candidato;

4. Comprovagédo de Renda em Acgdes Afirmativas para Candidatos que ndo tem CadUnico.

Os candidatos inscritos nas agdes afirmativas de escola publica baixa e renda deverao comprovar, obrigatoriamente, renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo. Além da documentagéo relacionada a comprovagéo do critério de escola publica,
anexar o FORMULARIO PARA COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 (UM) SALARIO
MINIMO, e documentos comprobatérios de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (irés) meses, anteriores a data final do periodo de inscrigdo do processo seletivo; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); ou

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il - ATIVIDADE RURAL:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.

Il - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragado de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituigdo, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver; ou

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com
a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver; ou

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos.

» A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderédo ser realizadas entrevistas,
visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatdrio(s).

* Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educacgao, a renda familiar bruta
mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em conta,
no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigdo do estudante neste processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicagéo do disposto no inciso | do caput; e
Il - divide-se o valor apurado ap6s a aplicagao do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

* No calculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo
regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens mdéveis e iméveis. Estdo excluidos do calculo
da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) vestornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagbes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial.



Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por desastres, residente

em Municipios em estado de calamidade publica ou situagéo de emergéncia; e
f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

ANEXO V
DOCUMENTAGAO PARA COMPROVAGAO DE CANDIDADOS NEGROS (pretos ou pardos), INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Candidatos inscritos nas agdes afirmativas de ESCOLA PUBLICA e AUTODECLARADOS NEGROS (pretos ou pardos), INDIGENAS ou
QUILOMBOLAS terdo sua autodeclaracdo aferida e validada por uma comissdo especifica. Para garantir a legitimidade das acdes
afirmativas e a igualdade de oportunidades para todos os candidatos realiza-se a validagdo da autodeclaragdo racial, indigena e
quilombola. Para tal, seguem os procedimentos para comprovagéo da autodeclaragao:

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

1. A autodeclaragdo dos candidatos como negros (pretos ou pardos) realizada no ato da inscricdo deste Processo Seletivo, conforme

afirmacdo na pergunta descrita no subitem 17.1 alinea “c”, sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo realizado por
Comisséao responsavel pela validagéo das informagdes prestadas.

2. Serao convocados para afericdo com a Comissao Local de Heteroidentificagdo um numero de candidatos correspondente a até 4
(quatro) vezes a quantidade de vagas reservadas por campus/curso/turno, em datas estipuladas no cronograma do Anexo Il deste Edital .

3. As comissdes de heteroidentificagdo funcionardo no periodo estabelecido no Anexo Il deste Edital , sendo publicada no enderego
eletrénico https://portal.ifrr.edu.br/ a LISTA DE CONVOCADOS que serdo submetidos aos procedimentos de heteroidentificagéo,
determinando o local, o dia e o horario para comparecimento.

3.1 Caso necessario, apos o periodo de matricula estipulado no Anexo I, outros candidatos habilitados poderdo ser convocados, a
qualquer tempo, e deveréo ter aferida sua autodeclaragdo perante Comissdo de Heteroidentificdo, em data estipulada em cronograma
disponibilizado pelo Campus.

4. O processo de aferigdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) se realizara por meio de avaliagdo dos critérios
fenotipicos, a partir da qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferira a condi¢cdo declarada pelo candidato.

a) O fendtipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como por exemplo, a cor da pele, a textura do cabelo e os
formatos do rosto, labios e nariz que, combinados ou ndo, permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaragéo.

b) A aferigdo de cor-etnia negra (preta ou parda) NAO se refere a apresentagdo de documentos (por exemplo, Certiddo de Nascimento)
ou a ascendéncia do candidato, ou seja, quem sdo seus pais, avés ou bisavls, mas tdo somente as caracteristicas fisicas (fenétipo) do
proprio candidato.

c) Para afericdo da autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) pela Comissdo Local de Heteroidentificagdo, o candidato devera
comparecer no dia, horario e local indicados na convocacgéo a ser publicada conforme o cronograma presente no Anexo |l deste Edital .

d) Para a seguranga e lisura do procedimento, todo o processo de afericdo sera gravado em video e as imagens permanecerao sob a
guarda do IFRR/Campus Boa Vista, resguardando os direitos de sigilo do candidato e dos membros da comisséo.

e) A gravacdo sera utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.

f) O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) devera preencher e entregar no momento da aferigéo o formulario de autodeclaragao
e a autorizagdo de imagem, conforme os Anexos V e VI deste Edital.

g) No local indicado para ocorrer a afericdo da autodeclaragéo perante a Comissdo Local de Heteroidentificdo, o candidato negro
apresentara o documento de identificacéo e realizara os seguintes procedimentos:

i. Se posicionara de frente para a camera;

ii. Respondera aos seguintes questionamentos:

iii. “Voceé confirma a sua autodeclaragao como candidato negro (preto ou pardo)?”;

iv. “Vocé autoriza a gravagao em video e uso das imagens do procedimento de heteroidentificagao pelo IFRR/ Campus Boa Vista?”.
v. Mostrara o dorso de ambas as maos para a camera, conforme for orientado;

vi. Fara os movimentos para visualizagdo dos perfis de seu rosto, conforme for orientado;

vii. Assinara declaragdao de comparecimento.

viii. O candidato que se opuser a afericdo da autodeclaragdo, que ndo comparecer ao procedimento de afericdo ou que nao
autorizar sua gravagao, perdera o direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

ix. Caso a autodeclaragao do candidato negro seja indeferida, o candidato tera direito a recurso na Comissao Recursal, enviando o
requerimento para o e-mail cppsv.boavista@ifrr.edu.br

x. O recurso sera analisado observando-se as imagens gravadas durante o processo de afericdo da autodeclaragdo do candidato.

xi. Havendo necessidade, o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial perante a Comissdo Recursal. O nao
comparecimento presencial do candidato perante a Comissao Recursal acarretara a perda do direito a concorréncia pela reserva de
vagas para esse publico.

a) O candidato menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer ao procedimento de afericdo pela Comissdo Local de
Heteroidentificagdo, obrigatoriamente, acompanhado por um responsavel legal, ambos portando o documento de identificagdo com
foto. Caso contrario, ndo podera ser submetido ao procedimento e tera sua autodeclaragéo indeferida.


https://portal.ifrr.edu.br/

b) O responsavel legal do candidato ndo podera se manifestar durante o procedimento de afericdo pela Comissédo Local de
Heteroidentificagao.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS INDIGENAS POR MEIO DE DECLARAGAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO

1 O processo de afericdo dos candidatos autodeclarados indigenas pela Comissdo de Heteroidentificacdo sera realizado por meio da
Autodeclaragdo de Indigena e Declaragéo de Pertencimento Etnico, conforme Anexos VIl e VIl deste Edital, anexado no momento da
inscrigao do processo seletivo.

1.1 O nao envio da Autodeclaracdo de Indigena e da Declaragdo de Pertencimento Etnico acarretard a perda do direito &
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

1.2 Caso a Autodeclaragéo de Indigena e/ou a Declaragdo de Pertencimento Etnico do candidato indigena seja indeferida, ele tera
direito a interpor recurso para a Comissdo Recursal.

1.2.1  Nao sera permitido o envio de uma nova Declaracio de Pertencimento Etnico para efeito de recurso.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CANDIDATOS QUILOMBOLAS POR MEIO DE DECLARAGAO DE
PERTENCIMENTO E RESIDENCIA EM COMUNIDADE QUILOMBOLA

1. O processo de afericdo dos candidatos autodeclarados quilombolas pela Comissao de Heteroidentificagao sera realizado por meio da
Autodeclaragdo de Quilombola e Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade Quilombola, conforme Anexos X e Xl deste
Edital, anexado no momento da inscrigdo do processo seletivo.

1.1 O néo envio da Autodeclaragdo de Quilombola e da Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade Quilombola
acarretara a perda do direito & concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

1.2 Caso a Autodeclaragdo de Quilombola e/ou a Declaragdo de Pertencimento e Residéncia em Comunidade Quilombola do
candidato quilombora seja indeferida, ele tera direito a interpor recurso para a Comiss&o Recursal.

1.2.1  Nao sera permitido o envio de uma nova Autodeclaragdo de Quilombola e/ou Declaragédo de Pertencimento e Residéncia em
Comunidade Quilombola para efeito de recurso.



ANEXO VI

AUTODECLARAGCAO DE COR/RAGA OU ETNIA

Eu

CPF candidato no Edital n°. / ao

Curso sob n°. de inscrigao
FRR/Campus Boa Vista, data de nascimento, / / me

autodeclaro . Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito

as sangdes prescritas no Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo com a
instituicdo, a qualquer tempo.

Boa Vista - RR, de de 2025.

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mée ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a
18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:




ANEXO VII

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM/AUDIO

Neste ato

nacionalidade estado civil _portador da cédula de identidade RG
n.° inscrito no CPF sob n°. residente a
avenida/rua n° , municipio de

Estado: , AUTORIZO o uso de minha imagem, qual seja através da entrevista ou mesmo a partir de redes

sociais, somente para efeitos de utilizacdo deste processo seletivo visando garantir a seriedade do mesmo. A presente
autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo o territério nacional. Por esta
ser a expressao da minha vontade autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a

minha imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 02 vias de igual teor e forma.

Boa Vista-RR, de de 2025.

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mée ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos).

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:




ANEXO VI

AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO — INDIGENA

Eu
CPF DECLARGO, sob as penas da Lei e para fins de acesso as cotas voltadas para
pretos, pardos e indigenas, que sou indigena pertencente ao povo
indigena

da comunidade, Jlocalizada no
municipio
, UF e resido no enderego
municipio
UF . DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento

podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas, além da eliminagdo do processo seletivo regido pelo

Edital 2025, para ingresso no curso

do IFRR/Campus Boa Vista. Por ser

verdade, firmo e dato a presente declaragéo.

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:

Boa Vista-RR, de de 2025.

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mée ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)




ANEXO IX

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - INDIGENAS

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Povo
indigena (nome do povo indigena), DECLARAM, para fins do
processo de cotas para negros (pretos ou pardos) ou indigenas que 0
candidato (nome completo),
cadastrado no CPF sob o numero é indigena pertencente ao
Povo (nome do povo indigena ao qual pertence), cuja respectiva
comunidade esta localizada no municipio UF_.

Declaram ainda, que séo liderangas reconhecidas da comunidade indigena. Por ser
expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaragao.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissé&o)

LIDERANCA 1

Nome Completo:

CPF:

RG:

Contato:

Assinatura

LIDERANCA 2

Nome completo:

CPF:

RG:

Contato:




Assinatura

Obs. 1: Esta declaracéo devera ser utilizada para fins de comprovagéo do pertencimento étnico do estudante indigena no
qual o processo de analise da documentagéo ocorre por meio do dialogo com as liderancas indigenas existentes em
Roraima representadas pelas Associagoes dos Povos Indigenas da Terra Sdo Marcos — APITSM, Associagdo dos Povos
Indigenas de Roraima — APIRR, Associagdo dos Povos Indigenas Wai- Wai — APIW, Associagdo do Povo Ye’kuana do
Brasil — APYB, Organizacdo das Mulheres Indigenas de Roraima — OMIR, Organizacdo dos Professores Indigenas de
Roraima — OPIR e Organizagao dos indios na Cidade — ODIC, TWM.

Obs. 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaragdo possuir algum vinculo com alguma entidade
representativa da comunidade, essa situagdo devera ser identificada na declaragdo, mediante a indicacdo do nome e
aposic¢ao do carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.



ANEXO IX

Total de Vagas
Ofertadas para o
Curso

Documento assinado eletronicamente por:

LEI DE COTAS

Pretos, Pardos e
Indigenas (PP1)

50% das Vagas
para Estudantes
Oriundos de
Famili
rendas1

Pessoas com
Deficiéncia (PCD)

Escola Publica
(EP)

Pretos, Pardos e
d Indigenas (PPI)

Pessoas com

N Deficiéncia (PCD) [

N

= Luciana Leandro Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-CBV (CBV), em 17/07/2025 17:35:22.

} Escola Publica (EP) §

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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