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EDITAL 6/2025 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA A
FUNGAO DE ASSISTENTE PEDAGOGICO DOS CURSOS OFERTADOS
NA MODALIDADE A DISTANCIA, DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL - UAB/CAPES, A SEREM EXECUTADOS PELO
IFRR/CAMPUS BOA VISTA.

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por intermédio da Comisséo
de Processo Seletivo, Portaria n°. 0583/GAB-CBV/IFRR, de 21 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuigbes legais
torna publico, por meio deste Edital, a abertura do processo seletivo simplificado para formagéo de cadastro reserva para
a funcdo de ASSISTENTE PEDAGOGICO dos cursos ofertados na modalidade Educagédo a Distancia, na condigdo de
bolsista, vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenacao de Aperfeigoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC). Esta selegdo respeitara as diretrizes expressas neste
Edital, bem como as normativas delineadas na Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024, na Instrugdo normativa n° 1,
de 1° de outubro de 2024, o Decreto n°. 9.057, de 25 de maio de 2017 e nas demais legislacdes vigentes que
estabelecem orientacbes e diretrizes necessarias para a concesséo de bolsas, tendo como objetivo principal a atuacéo
na equipe multidisciplinar.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima—IFRR/Campus Boa Vista e conduzido pela comissdao designada na Portaria n°. 0583/GAB-
CBV/IFRR, de fevereiro de 2025.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo a selegéo de profissionais para a formagéo de cadastro reserva
para desempenhar a funcado de Assistente Pedagdgico, na condicdo de bolsista, dentro do Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB), com lotagdo na Departamento de Educacao a Distancia/Campus Boa Vista do IFRR.

1.3 Cabera a Comisséo a responsabilidade de coordenar, divulgar e encaminhar todas as informagdes necessarias para
a realizagéo do referido Processo Seletivo Simplificado.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data da divulgacao do resultado final do
Processo Seletivo, podendo ser renovado por igual periodo.

1.5 A carga horaria de Assistente Pedagogico sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo cumpridas
PRESENCIALMENTE no Departamento de Educagdo a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista e em viagens
programadas aos polos municipais de ensino (incluindo sabados e/ou domingos).

1.6 O Assistente Pedagdgico selecionado sera vinculado ao Departamento de Educacgéo a Distancia/lFRR/Campus Boa
Vista e atuara em atividades tipicas da fungéo, conforme descritas neste edital.

1.7 A selecdo em questdo nado gera qualquer vinculo empregaticio com a UAB/CAPES ou IFRR, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a
qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes.

1.8 A carga horaria a ser cumprida pelo bolsista, apresentada neste Edital, configura-se como atividade EXTRA-
LABORAL, nao implicando na redugéo das atividades normalmente desempenhadas pelo bolsista na sua Instituicdo.



1.9 N&o podera haver a sobreposi¢cao de carga horaria entre as atividades especificas do cargo de servidor do IFRR e
as decorrentes da bolsa.

1.10 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no
certame. Portanto, cabe ao candidato a responsabilidade exclusiva pela leitura do documento e, ao efetivar a inscri¢ao,
o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata integralmente suas disposicées, bem como a
legislacao pertinente.

1.11 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo a Instrugdo Normativa n° 1, de 1 de Outubro de
2024 da CAPES, as previsdes contidas neste Edital e outras normas pertinentes, poder-se-a, durante a vigéncia do
edital, convocar os classificados do Cadastro Reserva, observado o item 1.4, a estrita ordem de classificacdo e o
numero de vagas existentes.

2 DOS REQUISITOS

2.1 Ter a formagdo superior e experiéncia profissional consonante a funcado a ser exercida, conforme Art. 4, Xl, da
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

2.2 N&o possuir vinculagdo em outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de
Bolsas (SGB) da CAPES/FNDE/CNPq, com base no Art. 8° da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

2.3 Residir em Boa Vista no Estado de Roraima e ter disponibilidade de cumprir 20 (vinte) horas semanais no
Departamento de Educacao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

2.4 Ter disponibilidade para desenvolver as atividades presencialmente durante o horario de atendimento, entre 08h e
20h, no Departamento de Educacgéo a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

2.5 Ter disponibilidade para realizar viagens perioddicas aos polos municipais de ensino do Estado de Roraima, podendo
ocorrer aos sabados e/ou domingos.

2.6 N&o possuir qualquer vinculo de parentesco com os membros da Comisséo, até o terceiro grau, na linha reta e
colateral, por lagos de sangue e afinidade.

2.7 Possuir conhecimentos em informatica que permitam realizar o acompanhamento dos cursos a distancia por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem na Plataforma Moodle, Sistema Unificado da Administragao Publica (SUAP), e-mail e
demais ferramentas digitais.

3 DAS ATRIBUIGOES

3.1 O Assistente Pedagdgico atuara nas atividades diretamente relacionadas a gestao e execugao dos cursos;
3.2 Participar das atividades de capacitagdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

3.3 Auxiliar na gestao e execugédo dos cursos;

3.4 Auxiliar na producao de relatérios de acompanhamento e avaliagédo das atividades dos cursos a DED/CAPES, quando
solicitado;

3.5 Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas para linguagem da modalidade a distancia;
3.6 Adequar e disponibilizar o material didatico nas diversas midias;

3.7 Comprovar desempenho satisfatorio, consoantes as normas definidas pela entidade de ensino, este Termo de
Compromisso e demais normas da CAPES.

3.8 Nao acumular a percepgéao da bolsa, se excetuando aquelas autorizagbes expressas presentes nas portarias vigentes
da Capes.

3.9 Informar a CAPES, por meio de seus sistemas eletronicos, mudangas de endereco residencial ou eletronico.

3.10 Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos pela legislacdo
aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acumulo indevido de bolsas; revogacao ou rescisdo da concessao da
bolsa, em face de infragdo as obrigagbes assumidas; e inexatiddo das informacdes fornecidas.

3.11 O Assistente Pedagdgico podera atuar nas fungdes:

a. Apoio Pedagogico
b. Apoio Diagramador Moodle e/ou Designer Instrucional



3.12 As atribui¢cdes na fungao de Apoio Pedagégico sera:

Assessorar no planejamento e no desenvolvimento dos processos pedagdgicos dos cursos;

Auxiliar o professor formador do componente na montagem do Plano de Ensino, Mapa de Atividades e escolha de
Material Didatico e Atividades para a criagdo da Sala Virtual na Plataforma MOODLE;

. Participar das atividades de capacitacao e de atualizagdo desenvolvidas na Instituigdo de Ensino;

Participar dos grupos de trabalho e féruns para o desenvolvimento de metodologia, sistema de avaliacéo e
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia;

Assessorar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de capacitagdo dos profissionais envolvidos nos
Cursos;

f. Participar do planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos promovidos pela coordenagao;

Auxiliar a coordenagéo dos cursos na verificagéo “in loco” do andamento das atividades académicas;

Acompanhar as salas virtuais dos componentes curriculares no Moodle, garantindo a eficacia do AVA e de suas
ferramentas pedagdgicas;

. Participar do plano de agéo junto as atividades dos tutores, dos professores, do coordenador de tutoria e dos
coordenadores de polo;

j. Informar e esclarecer aos professores sobre os prazos para envio de material e comunicar aos coordenadores de

curso sobre possiveis atrasos;

k. Encaminhar os relatérios de acompanhamentos e atividades realizadas a cada componente atendido.

3.13 As atribui¢gdes na fungdo de Diagramador Moodle e/ou Designer Instrucional sera:

a.
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Criacdo de recursos instrucionais para materiais didaticos para EAD, incluindo textos, videos, atividades, tarefas
entre outros;

Trabalhar com imagens e cores, posicionamento de objetos na tela, navegacgéo e disposicdo do conteudo para o
Moodle e site institucional;

Gerenciar atividades da Plataforma Moodle e de outras plataformas digitais;

Criar templates e layouts funcionais para o Moodle;

Aplicar design, desenvolver e/ou organizar materiais didaticos para o Ambiente de Aprendizagem;

Organizar e publicar no Moodle os materiais didaticos, planos de ensino, cronogramas, agendas e outros
documentos necessario ao desenvolvimento dos componentes curriculares;

Adaptacdo de conteudos para diferentes midias, a estruturagdo de cursos e componentes curriculares para o
Moodle e demais plataformas digitais;

Auxiliar na organizagéo dos conteudos com o objetivo de facilitar o aprendizado dos alunos;

Adaptar a linguagem dos materiais para torna-los mais acessiveis e compreensiveis no ambiente online;

. Verificar a adequacédo e a coeréncia do conteudo para garantir que os objetivos educacionais estabelecidos no

planejamento sejam atingidos;

Elaborar, implementar e acompanhar as salas virtuais dos componentes curriculares no Moodle, garantindo a
eficacia do AVA e de suas ferramentas pedagogicas;

Informar e esclarecer aos professores sobre os prazos para envio de material e comunicar aos coordenadores de
curso sobre possiveis atrasos;

Elaborar via SUAP (Sistema Unificado de Administragdo Publica) os relatérios mensais constando as atividades
realizadas no ambito do Moodle;

Realizar capacitacdo com os professores sobre o uso do Moodle e a metodologia de ensino adotada pela
IFRR/Campus Boa Vista.

4 DAS VAGAS

4.1 O Processo Seletivo visa a formagéo do cadastro reserva da seguinte forma:

QUADRO | - Formagao e titulagédo

FUNGAO FORMAGAO E TITULAGAO N° DE VAGA

Assistente pedagogico - Cadastro

Graduagao em pedagogia ou licenciatura com experiéncia

. c minima de 1 (um) ano em assessoramento e coordenacéo
Apoio Pedagdégico . Reserva
pedagdgica na EAD

Assistente pedagogico -

] experiéncia minima de 1 (um) ano em diagramagao no Cadastro
Diagramador Moodle e ~ . . -
. i Moodle e/ou produgdo de material educacional digital no Reserva
ou Designer Instrucional Moodle

Graduagdo em qualquer area do conhecimento com

4.2 O candidato selecionado fara jus a bolsa Capes de Assistente Pedagdgico no valor mensal de R$ 1.550,00 (um mil
quinhentos e cinquenta reais), conforme § 2° do Artigo n°. 4 da Portaria Capes n°. 309, de 27 de setembro de 2024.



4.3 O candidato vinculado sera remunerado por meio de bolsas que serdo concedidas pela Capes, no ambito do Sistema
UAB, pagas diretamente ao beneficiario, por meio de crédito em sua conta corrente indicada para esse fim e sera
efetuado o pagamento até o 10°(décimo) dia util no més posterior a vinculagao.

4.4 O pagamento das cotas de bolsa esta condicionado ao planejamento orgamentario elaborado pela Coordenagéo
Geral da UAB no ambito do IFRR, de acordo com os critérios estabelecidos pela Instrugdo Normativa Capes n°. 1, de 1°
de outubro de 2024.

4.5 O pagamento das bolsas esta condicionado a entrega do relatério de atividades e frequéncia, encaminhado ao
Departamento de Educagéo a Distancia até o dia 10° dia util do més subsequente.

5 DA INSCRIGAO
5.1 As inscri¢des serdo gratuitas e deverao ser realizadas online conforme Cronograma, Iltem 10, deste Edital.

5.2 Para se cadastrar no Sistema Gestor de Concurso (SGC) é obrigatdrio que o candidato possua conta de e-mail
valida, sendo imprescindivel para ativagdo do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

5.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera anexar na pagina do SGC do IFRR, por meio do
endereco eletronico https://sgc.ifrr.edu.br, em arquivo digitalizado, legivel e em formato PDF, os documentos exigidos
no Quadro Il.

QUADRO Il - Documentos para inscrigao

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

a) Copia do Certificado ou Diploma de Graduagéo conforme Quadro |, com reconhecimento no MEC ou
revalidado no Brasil

b) Cépia de documento que comprove experiéncia minima de 1(um) ano na fungdo de Assisténcia
Pedagdgica a ser exercida (Apoio pedagdgico ou Diagramador Moodle e/ou Designer Instrucional )

c) Cépia de RG e CPF
d) Copia de Comprovante de Residéncia Atualizado

DOCUMENTOS CLASSIFICATORIOS

a) Copia do documento que comprove a Titulagdo Académica

b) Copias dos documentos que comprovem experiéncia na Modalidade Educacéo a Distancia

c) Declaragédo de vinculo (para os servidores do IFRR)

d) Copia dos certificados que comprovem cursos de Capacitagao

5.4 A declaragdo de vinculo, para os servidores do IFRR, poderd ser expedida no sistema SIPAG (https://sippag-
web.ifrr.edu.br/declaracao) ou pela Coordenacao de Gestao de Pessoas de sua unidade.

5.5 Os comprovantes de residéncia aceitos sdo: contas de agua, energia elétrica ou telefone (fixo ou movel) e deve ser
referente aos trés ultimos meses, contados a partir da data de publicagdo deste Edital.

5.6 O candidato que nado apresentar a documentacao obrigatéria do Quadro I, tera sua inscri¢cao indeferida.

5.7 O candidato que apresentar documento ilegivel ndo tera pontuagao atribuida neste documento durante a etapa de
Analise Curricular.

5.8 Nao serao aceitas inscrigcbes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente aos requisitos exigidos
neste Edital.

5.9 O IFRR néao se responsabiliza pela ndo efetivagédo da inscrigao digital devido a quaisquer motivos de ordem técnica
dos computadores, congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo da sua inscrigéo.

5.10 O periodo de inscrigao podera ser alterado por decisdo da Comissao de Processo Seletivo, cabendo ao candidato
a responsabilidade de manter-se atualizado com as informagdes publicadas no SGC.

5.11 As informagbes preenchidas e documentos enviados na inscricdo no SGC serédo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de indeferir do pleito aquele que fornega dados
comprovadamente inveridicos.

5.12 Ao efetuar a inscri¢do, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.

6 DO PROCESSO DE SELEGAO


https://sippag-web.ifrr.edu.br/declaracao

6.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de uma uUnica etapa: Analise Curricular.

6.2 A Analise Curricular tera carater classificatorio e eliminatorio, sendo considerado itens que possam ser efetivamente
comprovados conforme especificados no QUADRO lII.

QUADRO Il - Analise curricular

DESCRIGAO PONTUAGAO VALOR MAXIMO

l. Titulagdo Académica

Doutorado 15 pontos
Mestrado 10 pontos 15 pontos
Especialista 5 pontos

Il. Experiéncia na Modalidade Educacgao a Distancia nos ultimos 5 anos

Atuacgdo na fungao a ser exercida na EAD 02 pontos por semestre 20 pontos

Experiéncia na tutoria, professor formador, coordenador|

1 t t 1 t
e demais fungdes na EAD 01 ponto por semestre 0 pontos

lll. Experiéncia na fungao

Atuagdo na funcdo de assessoria pedagodgica (Apoio
Pedagoégico ou Apoio Diagramador Moodle/Designer| 2 pontos por semestre 20 pontos
Instrucional)

Ill. Servidor do IFRR

15 pontos pela

Declaragao de vinculo como servidor do IFRR -
declaragao

15 pontos

IV. Capacitagao

Curso relacionado a area da fungao a ser exercida, com

carga horaria minima de 40 horas 01 pontos por certificado 10 pontos

Formagdo Continuada para a Educagédo a Distancia do
IFRR (100h) disponivel em:| 10 pontos por certificado 10 pontos
https://ava.ifrr.edu.br/extensao/

TOTAL - 100 pontos

6.3 Na Analise Curricular, serdo atribuidos pontos aos documentos apresentados, com valor maximo de 100 (cem)
pontos, conforme Quadro Il

6.4 Para os detentores de titulos de pds-graduacédo em diversos niveis, somente sera considerado o titulo de maior nivel.

6.5 A experiéncia na fungéo a ser exercida, podera ser comprovada através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) ou declaragéo ou atestados ou certiddo de tempo de servigo ou contrato de trabalho, que descreva a fungéo e o
periodo.

6.6 As declaracbes e atestados apresentados pelo candidato, com prazo de emissao superior a 90 (noventa) dias, a
contar da data de publicacédo do edital, ndo serao aceitas para fins de contagem de pontos.

6.7 Os diplomas e certificados conferidos por instituigbes estrangeiras, somente serdo pontuados se estiverem
devidamente revalidados pelo MEC e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES N° 3, de 22 de junho de 2016, do
Conselho Nacional de Educacéo.

6.8 Para a comprovagdao dos cursos de capacitagdo, serdo aceitos cursos ministrados ou cursados, mediante
apresentacdo de declaragdo ou certificado do curso/disciplina e a carga horaria.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

7.1 A classificagao sera feita por ordem decrescente a partir da soma simples das notas na Analise Curricular, conforme
0 Quadro lII.

7.2 Em caso de igualdade na nota final de classificacdo, o desempate sera definido considerando os critérios na
seguinte ordem:

1° Ser servidor do IFRR;
2° Maior pontuagédo em Experiéncia na Modalidade Educagéao a Distancia;



2° Maior pontuagao em Experiéncia na fungao;
3° Maior pontuacdo em Titulagdo Académica;

4° Maior idade.

9. DOS RECURSOS

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

1° Acesse o https://sgc.ifrr.edu.br/ ;
2° Na Area do Candidato faca o Login e entre no Portal do Candidato;
3° Clique em Minhas Inscrigdes;
4° |dentifique o Edital ao qual esta concorrendo e clique em Visualizar;

5° Clique em Provas;

6° Clique em Recursos;
7° Clique em Interpor Recurso;

8° Envie Recurso.

10. DO CRONOGRAMA

8.1 Os resultados dos processos referidos no Edital serdo divulgados no SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, em data prevista no
cronograma (ltem 10).

8.2 O Resultado Preliminar, Resultado de Recurso e Resultado Final serd divulgado no SGC no endereco eletrdnico
https://sgc.ifrr.edu.br em data prevista em cronograma (item 10).

9.1 Admitir-se-a recursos contra a Impugnacéo do Edital e contra a Lista Preliminar de Inscricdes que podera ser realizado
mediante o envio da justificativa conforme Anexo | e encaminhado ao endereco de e-mail: dead.cbv@ifrr.edu.br, conforme
previsto no Cronograma, ltem 10.

9.2 O recurso contra o Resultado Preliminar de Analise Curricular sera realizado mediante o preenchimento da justificativa
disponivel na pagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, seguindo os passos:

9.3 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em Cronograma (ltem 10) e expressos em termos
fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

9.4 Serao admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a legalidade das regras deste certame, e desde que
seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis do IFRR que realizou o Processo Seletivo,
conforme Art. 23 da Portaria n°® 309, de 27/09/2024.

9.5 Os resultados dos recursos serdo divulgados na pagina do SGC, https:/isgc.ifrr.edu.br/, em data prevista no
Cronograma (Item 10).

10.1. O processo de selecao de que trata este Edital seguira os seguintes prazos e datas:

DATA ATIVIDADE DIVULGAGAO
19/03/2025 Publicagéo do Edital Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/
i . . Interpor recurso no email:
20/03/2025 Periodo de Impugnagéo do Edital dead.cov@ifr.edu.br
21/03/2025 Resposta da impugnacéo (se ocorrer) Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

19/03 a 04/04/2025

Periodo de Divulgagao

Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

21/03 a 04/04/2025

Periodo de Inscrigao

Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

05/04/2025

Lista Preliminar de Inscritos

Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

07 e 08/04/2025

Recurso contra Lista Preliminar de Inscritos

Interpor recurso no email:
dead.cbv@ifrr.edu.br

09/04/2025 Homologacgéao das Inscrigdes Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/
09 a 11/04/2025 Periodo de Analise Curricular Trabalho interno da Comissao
14/04/2025 Resultado Preliminar da Analise Curricular Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

14 e 15/04/2025

Recurso contra Resultado Preliminar da
Analise Curricular

Interpor recur m: h : frr. .br

Resultado do Recurso Contra Analise
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16/04/2025 Curricular Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

Resultado Final do Processo Seletivo

16/04/2025 . o Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/
Simplificado
{,A?;z)adfr/t;rodzes Convocagéo para Vinculagéo Acompanhar em: https://sgc.ifrr.edu.br/

11. DA VINCULAGAO

11.1. A vinculagéo ocorrera conforme necessidade do Departamento de Educacgédo a Distancia-DEAD/Campus Boa Vista do
IFRR, respeitando a ordem de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.

11.2. O candidato classificado sera convocado para vinculagdo por meio de documento assinado pelo Departamento de
Educacéao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista e publicado no https://sgc.ifrr.edu.br/.

11.3 O Assistente Pedagdgico que for convocado, na condigdo de bolsista do Programa Universidade Aberta do Brasil -
UAB/CAPES, sera VINCULADO pelo periodo de duragao de 6 (seis) meses, sendo avaliado semestralmente, para fins de
renovagao da vinculagéo.

11.4 No ato da vinculagao, o bolsista deve organizar e enviar os documentos em PDF, em um arquivo por item, respeitando
o limite maximo de 2MB por arquivo, conforme os itens a a g, abaixo listados:

Comprovante de experiéncia;

Comprovante de formacao;

Declaragao de nao acumulo de bolsa (com assinatura eletrénica no GOV.BR);

Termo de compromisso do bolsista (com assinatura eletronica no GOV.BR);

Termo de autorizagéo de uso de imagem e voz;

Documentos pessoais (exclusivamente RG, CPF, titulo eleitoral, Comprovante de residéncia e bancario); e
Termo de Disponibilidade (assinado no SUAP).
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11.5 O Termo de Disponibilidade estara disponivel no SUAP, para assinatura eletrénica do servidor e do chefe imediato
(apenas para servidores do IFRR), com autorizagdo do chefe imediato do setor vinculado.

11.6 No ato da vinculagao tratando-se de estrangeiro, este deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

11.7 E responsabilidade do bolsista, no ato da vinculagdo, atentar-se as vedacdes de acimulo de bolsa constantes na
Resolugéo n° 689 - Conselho Superior/IFRR, de 11 de agosto de 2022, a qual trata do regulamento do regime de bolsas
para servidores do IFRR.

11.8 A vinculacdo n&o gera qualquer vinculo empregaticio com a UAB/CAPES ou IFRR/CBV, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a
qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes:

a. Resultado insatisfatério da avaliagdo de desempenho do bolsista;
b. Por solicitagdo voluntaria do Bolsista;
c. Nao cumprimento da carga horaria de trabalho exigida neste edital.

11.9 A vinculagdo do candidato servidor do IFRR, ndo implicara na redugdo da carga horaria e/ou das atividades
normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus de origem. Nao podera haver sobreposi¢do de carga horaria
entre as atividades especificas do cargo do servidor(a) e aquelas decorrentes da bolsa.

11.10 Uma nova vinculagédo estara condicionada a obtengdo de resultado satisfatorio na avaliagdo de desempenho do
bolsista ocupante da fungdo Assistente Pedagodgico, que sera realizada pelo Departamento de Educagdo a Distancia do
IFRR/Campus Boa Vista, reservado o direito do contraditério e ampla defesa.

11.11 A cada nova vinculagao o candidato convocado devera enviar os documentos elencados no item 11.4.

11.12 Seréo critérios para avaliagdo de desempenho do Assistente Pedagodgico, a adequada utilizagdo do conhecimento
administrativo e/ou didatico-pedagoégico para organizacéo e encaminhamentos das agdes inerentes as suas atribuicdes.

11.13 O pagamento das cotas de bolsa esta condicionado ao planejamento orgamentario elaborado pela Coordenagéo Geral
da UAB no ambito do IFRR, de acordo com os critérios estabelecidos pela Instru¢do Normativa CAPES n° 1, de 1° de
outubro de 2024.

11.14 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.
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11.15 Nao serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes categorias de contas bancarias: conta que possua limite
diario para depdsitos ou transferéncias, conta exclusiva para recebimento de salario e conta poupanca.

11.16 Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.

11.17 O Assistente Pedagogico selecionado neste Edital assinara um Termo de Compromisso com a
DEAD/IFRR/Campus Boa Vista, definindo todas as atividades que deverao ser desenvolvidas no decorrer da oferta do curso.

11.18 A participagdo do candidato servidor publico no programa do presente edital ndo implicara na redugéo da carga
horaria. E devera se enquadrar nas seguintes situacdes:

a. NAO podera sobrepor a carga horéria entre as atividades normalmente desempenhadas na instituigdo de origem
e as decorrentes da bolsa no IFRR;
b. NAO estar em gozo de qualquer licenga ou afastamento de suas atividades profissionais.

11.19 No ato de vinculagdo do bolsista sera realizado um contrato de 6 meses, com o recebimento de uma bolsa mensal,
que podera ser renovado a depender da avaliagdo do bolsista e das demandas do setor de EAD.

12. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

12.1 Os bolsistas poderado ser desvinculados do curso/ setor, garantindo o contraditério e a ampla defesa, pelos seguintes
motivos:

. N&o cumprimento das atribuigdes, destacadas no Iltem 3 do edital;

. Indisciplina e/ou desrespeito a alunos, professores, tutores e gestores;
. Irregularidades na documentagéo apresentada;

. Por vontade propria.
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12.2. O bolsista podera, a qualquer momento, solicitar desligamento voluntario deixando de receber, automaticamente, a
bolsa concedida pela UAB/CAPES.

12.3 Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitado a devolu¢do das bolsas pagas nos
referidos meses anteriores através de processo junto a UAB/CAPES.

12.4. O Assistente Pedagodgico, ao final de cada semestre, sera avaliado quanto ao desempenho no cumprimento das
atribuicdes. Em caso de Avaliacdo de Desempenho Negativo, o bolsista ficara impedido de renovar o vinculo.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 A qualquer tempo, a presente selegdo podera ser revogada ou anulada, no todo ou em partes, seja por decisdo
unilateral do IFRR, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagédo ou
reclamacéo de qualquer natureza.

13.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo de seu enderego
residencial e eletrénico, durante o processo de sele¢do, ndo responsabilizando o IFRR por eventuais prejuizos que o
candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

13.3 A inexatiddo das declaragbes e/ou as irregularidades de documentos constatadas no decorrer do processo, ou
posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

13.4 A classificacdo do candidato na selecdo n&o implicara obrigatoriedade da sua convocacdo imediata, cabendo a
administragdo do IFRR/Campus Boa Vista o direito de vincular os candidatos de acordo com as suas necessidades, na
estrita observancia da ordem classificatoria.

13.5 O candidato que, no ato da convocagéo para vinculagéo, ndo possuir disponibilidade de atender a todas as atribuigdes
da fungéo, ndo podera assumir a funcdo de Assistente Pedagdgico permitindo a convocagdo do candidato seguinte,
respeitando a ordem de classificagéo.

13.6 O candidato classificado, sera convocado via pagina do SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/) e via e-mail pessoal (informado no
ato da inscricdo). O ndo pronunciamento do candidato convocado, apds prazo de 72 (setenta e duas) horas da sua
convocagado, autorizara o Departamento de Educacédo a Distancia/Campus Boa Vista a convocar o candidato seguinte,
conforme a ordem de classificagéo.

13.7 O Assistente Pedagdgico vinculado devera participar de capacitagédo junto a equipe de trabalho do DEAD, antes de
assumir a fungéo.

13.8 O DEADI/IFRR/CBV reserva-se o direito de substituir o Assistente Pedagdgico no momento em que houver
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necessidade, em especial, quando sua atuagdo estiver em descompasso com as orientagcbes encaminhadas pelo
DEAD/IFRR/CBV.

13.9 Os bolsistas do Sistema UAB somente fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, mesmo que venham a
exercer mais de uma fungéo no ambito do Sistema UAB, conforme determina o Art. 8°, paragrafo Unico, da Portaria n°® 309
CAPES, de 27 de setembro de 2024.

13.10 A Comissao de Selegéo se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serdo divulgados
através do site da instituigdo e SGC.

13.11 Os casos omissos serdo julgados pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado. As duvidas
serdo atendidas através do endereco de e-mail: dead.cbv@ifrr.edu.br.

Boa Vista/RR, 19 de margo de 2025.

LUCIANA LEANDRO SILVA
Diretora-Geral do Campus Boa Vista
PORTARIA N°398/GAB-REITORIA/IFRR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025
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ANEXO |

RECURSO A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome: RG n° CPF
n° . Eu, candidato inscrito para o Processo Seletivo de Assistente Pedagogico
para atuar no Departamento de Educacdo a Distancia, regulamentado pelo Edital n.° __ /2025-DEAD/DIREN/DG-
CBV/IFRR, venho interpor:

( ) Impugnagéo do Edital
( ) Recurso contra a Lista Preliminar de Inscrigdes

() Outro

Argumentacao (apresentacao logica dos fatos ou motivos):

Fundamentacéo (embasamento legal/tedrico):

Nos termos, peco deferimento.

Boa Vista - RR, de , de 2025.

Assinatura do candidato:

Documento assinado eletronicamente por:
» Luciana Leandro Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 19/03/2025 11:18:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 18/03/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 336263
Cédigo de Autenticacdo: ab90b923d9




