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ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE TUTOR QUE
ATUARA NO CURSO DE LICENCIATURA PLENA EM LETRAS COM HABILITACAO EM
PORTUGUES/LINGUAS INDIGENAS NA MODALIDADE EAD DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES, A SER EXECUTADO PELA
COORDENACAO DE EDUCAGAO A DISTANCIA-CEAD/IFRR/CAM.

APRESENTAGAO

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Amajari, por intermédio
da Comissao de Processo Seletivo, Portaria N° 2857/GAB-CAM/IFRR, de 06 de novembro de 2024, no uso
de suas atribuigdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo Seletivo destinado
ao preenchimento de vaga e formacao de Cadastro de Reserva de TUTOR, na condicdo de bolsista
CAPES, que serdo chamados a partir da necessidade da Coordenagdo da Educacdo a Distancia —
CEAD/CAM para atuar no curso Superior de Licenciatura Plena em Letras com Habilitagido em
Portugués/Linguas Indigenas, na modalidade a distancia, dentro do programa Universidade Aberta do
Brasil-UAB da Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior-CAPES do Ministério da
Educacgao-MEC, observando as disposigdes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na
Resolugdo N° 26, de 05 de junho de 2009 CD/FNDE, no Decreto n°9.057, de 25 de maio de 2017, que
determinam as diretrizes da Educagéo a Distancia como modalidade Educacional; as Portarias n° 15 de
23 de janeiro de 2017, a portaria n® 183, de 21 de outubro de 2016, a Instrugdo Normativa de N° 2 de 19 de
abril de 2017, a Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018, Portaria CAPES n° 33, DE 16 de
fevereiro de 2023 e demais legislagbes vigentes, que regulamentam as diretrizes para concessao e
pagamento de bolsas para atuagao em cursos de Educagéao a Distancia- EaD no ambito da UAB/CAPES.

1.DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Curso Superior de Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Portugués/Linguas Indigenas,
na modalidade a distancia, objetiva a formacédo superior de professores nas linguas maternas e lingua
portuguesa, para melhoria da qualidade da educagao escolar nas comunidades indigenas.

1.2 A presente selegdo sera regida por este edital e executada pela Coordenacdo de Educacdo a
Distancia-CEAD do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus
Amajari e conduzido pela comissdo designada, Portaria N° 2857/GAB-CAM/IFRR, de 06 de novembro de
2024

1.3 A selecdo destina-se ao provimento de vaga e formagdo de quadro de Cadastro Reserva de
TUTORES, para atuarem em apoio as aulas a distancia e nas aulas presenciais nos polos municipais de
ensino, conforme descrito no QUADRO I:

QUADRO | - POLOS DE ENSINO



CURSO POLOS

MUNICIPAIS DE ENSINO

Amajari

Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em
Portugués/Linguas Indigenas Canta

Normandia

Pacaraima

Uiramuta

1.4 O candidato precisa ter disponibilidade de 20 horas semanais, inclusive aos sabados, e possuir
conhecimentos em informatica que permitam a utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
(AVA) e outras ferramentas online, conforme necessidades e condigbes da Coordenagéo de Educacgéo a
Distancia/CEAD/IFRR Campus Amajari.

1.5 A selecdo em questdo nao gera qualquer vinculo com o Campus Amajari/IFRR, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario na qualidade de bolsista da CAPES e podendo ser
rompido o vinculo a qualquer tempo.

1.6 Os tutores selecionados assinardo um Termo de Compromisso para o cumprimento das atribui¢cdes e
prazos estabelecidos pela Coordenagao de Educagéo a Distancia — CEAD/CAM, no ato da vinculagao.

1.7 Os tutores selecionados e vinculados serdo avaliados semestralmente pela Coordenagao de Curso
podendo, em caso de comprovagao de descumprimento das fungdes pactuadas no Termo de
Compromisso, e ap6s garantia de ampla defesa e contraditorio, pelos seguintes motivos.

a. Término do contrato;

b. Indisponibilidade orgamentaria da CAPES devido a redugdo do numero de estudantes efetivamente
matriculados no polo municipal de ensino;

c. Nao cumprimento de carga horaria e/ou nao realizagao das atividades atribuidas ao cargo, em
especial, ao descumprimento dos prazos do Calendario Académico, prazos definidos pela
UAB/CAPES e a CEAD/IFRR;

d. Irregularidade na documentacao ou cadastro e;

e. Quando comprovada, a qualquer tempo, falsidade de declaracao ou de documentos, por parte do
bolsista;

1.80 periodo de vigéncia do presente Edital é de 4 (quatro) anos, ultrapassando a validade do processo, a
concessao de nova bolsa para um mesmo beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagéo em
novo processo seletivo, de acordo com portaria n°® 102 de 2019.

2 DAS VAGAS E REMUNERAGOES/BOLSAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se a convocagao dentro do numero de vagas oferecidas e formagao de
cadastro de reserva, conforme descrito no quadro II.

QUADRO Il - QUADRO DE RESERVA PARA TUTOR

Fungao Polo Municipal Vagas Experiéncia exigida Titulagao Minima




Amajari
Tutor 1 + Cadastro de Experiéncia minima de 1 Qualquer formagéo
Canta Reserva em (um) ano no magistério do de nivel superior
cada polo ensino da Educacéo
Normandia Basica
Pacaraima
Uiramuta

2.2 O numero de vagas a que se refere o QUADRO II, esta condicionado ao nimero de estudantes
efetivamente matriculados nos Polos Municipais de Ensino.

2.3 O candidato classificado dentro do niumero de vagas sera convocado conforme necessidade da
coordenacao de curso, respeitando a ordem de classificagdo no Processo Seletivo.

2.4 O candidato classificado no Processo Seletivo, mas ndo convocado para vinculagao, integrara o
cadastro reserva (CR) e sera convocado conforme a necessidade da Coordenacao de Educagéo a
Distancia do IFRR/Campus Amajari, respeitando a ordem de classificagao no Processo Seletivo
Simplificado.

2.5 A participagao do candidato servidor do IFRR no programa do presente Edital, ndo implicara na
reducao da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas em seu Campus de origem.

2.6 O candidato servidor do IFRR, que participar do programa, devera cumprir sua carga horaria como
tutor bolsista fora do periodo de seu regime de trabalho.

2.7 O tutor que participar com éxito na etapa estabelecida neste Edital assinara um Termo de
Compromisso com a CEAD/IFRR/Campus Amajari, definindo todas as atividades que deverao ser
desenvolvidas no decorrer da oferta do curso.

2.8 Os requisitos e remuneragao para atuacao e recebimento de bolsa/CAPES séao definidos pela
Portaria n° 183 de 21 de outubro de 2016 , Portaria n°® 15 de 23 de janeiro de 2017 e Portaria CAPES
n°® 33, de 16 de fevereiro de 2023 , que na presente data, assim se apresentam:

Ter Graduagéao e experiéncia minima de 1 (um) ano no Magistério Basico. Recebendo uma bolsa de
fomento mensal no valor de R$ 1.100 (Mil e cem reais),enquanto exercer a fungao.

2.9 O candidato convocado sera remunerado por meio de bolsas de pesquisa que serao concedidas
pela CAPES, no ambito do Sistema UAB, pagas diretamente ao beneficiario, por meio de crédito em
sua conta corrente indicada para esse fim.

2.10 Néo seréo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes categorias de contas bancarias:
conta que possua limite diario para depdsitos ou transferéncias; conta exclusiva para recebimento de
salario e conta poupanca.

2.11 Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.

3 DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2 Residir no municipio na qual concorrera a vaga no polo, descrito no QUADRO I.
3.3 Ter na data de encerramento das inscrigbes a idade minima de 18 anos.

3.4 Possuir a formacgao exigida, conforme QUADRO Il deste edital.

3.5 Possuir titulagéo e experiéncia minima exigida no magistério, conforme QUADRO II.

3.6 NAO possuir vinculagéo a outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema
de Gestéo de Bolsas (SGB) da CAPES/ FNDE com base na Lei n°® 11.273/2006, exceto aos bolsistas
vinculados a programas de pés-graduagéo no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1,
de 12 de dezembro de 2007.

3.7 NAO possuir pendéncias efou avaliagédo de desempenho negativo junto a Coordenagéo de



Educacéo a Distancia do IFRR/CAM.

3.8 NAO possuir qualquer vinculo de parentesco com membros da Comissao, até o terceiro grau, na
linha reta e colateral, por lagos de sangue e afinidade.

3.9 Possuir conhecimentos em informatica e de utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle

3.10 A participagao do candidato servidor publico no programa do presente edital nao implicara na
redugdo da carga horaria. E devera se enquadrar nas seguintes situacoes:

a. Nao podera sobrepor a carga horaria entre as atividades normalmente desempenhadas na
instituicdo de origem e as decorrentes da bolsa no IFRR

b. NAO estar em gozo de qualquer licenca ou afastamento de suas atividades profissionais;

c. Nao ocupar Cargo de Diregao(CD) no Servigo Publico Federal, conforme Art. 3°, Inciso I, da
Resolucédo N° 138-CONSELHO SUPERIOR/IFRR, de 20 de agosto de 2013.

d. NAO possuir redugédo de carga horéria para fins de capacitagéo ou tratamento de saude, para
funcionarios do Servigo Publico Federal.

4 DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes serao gratuitas e o periodo de inscricdo seguira conforme CRONOGRAMA (ltem
10).

4.2 A inscrigado sera exclusivamente via Internet, por meio do Sistema Gestor de Concurso do IFRR
https://sgc.ifrr.edu.br e para se cadastrar no sistema ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta
de e-mail valida, sendo imprescindivel para ativagcdo do cadastro do candidato e para o resgate de
senha de acesso.

4.3 Para efetivar a inscrigao no processo seletivo o candidato devera preencher obrigatoriamente as
informacgdes solicitadas e anexar no Sistema Gestor de Concurso do IFRR https://sgc.ifrr.edu.br , em
ARQUIVO DIGITALIZADO, LEGIVEL E EM FORMATO PDF, os documentos relacionados no
QUADRO I

QUADRO Ill - DOCUMENTOS DIGITALIZADOS A SEREM ENVIADOS NO ATO DA INSCRIGAO

Documentos

a) Documentos que comprovem experiéncia, de acordo com o QUADRO Il e QUADRO
IV, que deverao descrever a instituicdo, a fungédo, a modalidade, o evento, o periodo e

a carga horaria.

b) Documento que comprove as titulagdes académicas com reconhecimento no MEC,

de acordo com o QUADRO Il e QUADRO IV

c) Certificado e/ou Diploma, conforme formagéao exigida no QUADRO Il e QUADRO IV.

d) CPF e RG

e) Comprovante de residéncia atualizado

f) Em caso de servidor do IFRR, Termo de Disponibilidade assinado via SUAP




4.4 O candidato devera encaminhar apenas os documentos solicitados no QUADRO IIl, assim como
documentos que pontuem conforme QUADRO IV.

4.5 O candidato que nao apresentar a documentagao solicitada ou apresentar documentacao ilegivel
conforme o descrito neste Edital sera desclassificado na etapa de Analise Curricular.

4.6 Nao serdo aceitas inscrigcbes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente aos
requisitos exigidos neste Edital.

4.7 O IFRR nao se responsabiliza pela nao efetivagdo da inscrigao digital devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao,
procedimento indevido do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situagao de sua inscrigao.

4.8 O periodo de inscrigdo podera ser alterado por decisdo da comissdo de processo seletivo, cabendo ao
candidato a responsabilidade de manter-se atualizado com as informagdes por meio do site
http://sgc.ifrr.edu.br .

4.9 As informacgdes preenchidas e documentos enviados na inscricdo no Sistema Gestor de Concurso do
IFRR seréo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a comissao de processo seletivo do direito
de desclassificar do pleito aquele que fornega dados comprovadamente inveridicos.

4.10 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste
Edital.

4.11 Serao admitidas inscrigdes por procuragéo publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida em cartério e poderes especificos para inscrigdo neste Processo Seletivo, devendo o
procurador anexar a procuragdo, copia autenticada do seu documento oficial de identidade e os
documentos exigidos ao candidato.

5 DAS ATRIBUIGOES

5.1 O tutor selecionado atuara em atividades de apoio ao ensino, tais como:

a. Exercer as atividades tipicas de tutoria;

b. Disponibilizar 20h (vinte horas) semanais para desenvolvimento de suas atividades de tutoria;

c. Conhecer e usar satisfatoriamente as ferramentas tecnoldgicas (computador e seus programas
basicos — Sistemas Operacionais, Internet, Windows, Office e etc.);

d. Acompanhar as atividades académicas, conforme o cronograma do curso, presencialmente no
polo de ensino e virtualmente por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da
Plataforma Moodle;

e. Estar presente no polo de apoio presencial para atendimento aos alunos quando planejado pela
coordenagao do curso;

f. Estar presente no polo de apoio presencial para auxilio do professor nos encontros presenciais,
conforme cronograma de atividades do curso;
g. Auxiliar os cursistas, em periodos programados, no acesso regular ao Ambiente Virtual de

Aprendizagem (AVA) e no polo de apoio presencial;

h. Mediar a comunicagdo entre o professor e os cursistas, coordenador de curso e cursistas,
coordenador de tutoria e cursistas;
a. Manter o coordenador de tutoria informado sobre 0 andamento do curso e sua frequéncia;
j. Elaborar os relatérios de regularidade dos alunos no polo de apoio presencial;
k. Estabelecer e promover contato permanente com os alunos através do incentivo a formagao dos
grupos de estudo;
ax. Elaborar os relatérios de acompanhamento dos alunos sob orientagdo do coordenador de curso e
de tutoria;
all. Participar de reunides de avaliagdo ou capacitagao quando convocado pela coordenagao de curso
ou tutoria, inclusive aos sabados quando necessario;
n. Responsabilizar-se pela distribuicdo do material didatico;
o. Fazer levantamento dos académicos que nao estdo participando das atividades e entrar em
contato com eles por telefone, e-mail e presencialmente;



p. Manter contato permanente com a Coordenagao do Curso;

g. Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitagdes do académico no prazo de 24
horas;

r. Participar das atividades de capacitagao e atualizagao promovidas pela CEAD/Campus Amajari/
IFRR;

s. Realizar viagens para orientagdes e/ou avaliagbes presenciais quando necessario;

t. Participar de reunides presenciais com as coordenagoes, professores e com a CEAD/CAM, sempre
que necessario, quando convocados. A auséncia em duas reunides sem a devida comprovagao
implicara no desligamento do tutor;

6 DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O Processo Seletivo para preenchimento de vaga e formagao de Cadastro Reserva de Tutor
constara de uma Unica etapa: Analise Curricular;

6.2 A Analise Curricular tera carater classificatorio e eliminatério, sendo considerados trés pontos
especificos que sao: a experiéncia no Ensino a Distancia, Experiéncia no ensino presencial e os cursos
de aperfeicoamento, conforme especificados no QUADRO 1V;

QUADRO IV - CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

|. Experiéncia no Ensino da Distancia

Experiéncia no ensino a distancia

como Tutor de curso ou disciplina com
carga horaria minima de 40 horas.

01 (um) ponto
por semestre

Experiéncia no ensino a distancia
como Professor ou Gestor.

01 (um) ponto

por semestre

Maximo 30
pontos

Maximo 20 pontos

Il. Experiéncia no Ensino Presencial

Experiéncia na docéncia na Educacéao o1 () Méximo 20
'p. - - ¢ ponto por pontos
Basica e/ou Educagdo Superior semestre
lll. Cursos de Aperfeigoamento
. . 01 (um) Maximo 30
Curso de aperfeigoamento em areas
o ) ponto a pontos
de Informética ’e/.ou a’re.as da EaD cada 40
com carga horaria minima de 40 horas
horas.
VALOR TOTAL: 100 PONTOS

6.3 Serao atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, que valerao no maximo 100 (cem)
pontos, conforme QUADRO IV.

6.4 Para os detentores de titulos de Pds-Graduagao em diversos niveis somente sera considerado um
titulo, o de maior nivel.



6.5 Somente serdo aceitos e pontuados os titulos de Graduagao e Pds-Graduagao reconhecidos pelo
MEC.

6.6 Os diplomas e certificados conferidos por instituicbes estrangeiras, somente serédo validos quando
traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territorio nacional, estando devidamente
revalidado e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES n° 01, de 28/01/2002 e Resolucdo n° 08, de 4
de outubro de 2007 do Conselho Nacional de Educagéo.

6.7 Os Cursos de Aperfeigoamento em formagao em EaD seréo aceitos os relacionados aos
conhecimentos:

. Sobre o papel do professor EaD e papel do Tutor;
. Sobre Material Didatico na EaD;

. Sobre Recursos do Moodle;

. Sobre o Ambiente Virtual de Aprendizagem.

o 0o T o

6.8 Para a comprovacgéao dos cursos de aperfeicoamento em EaD, serdo aceitos cursos ministrados ou
disciplinas cursadas, mediante apresentacéo de declaracao ou certificado contendo a resumo/ementa do
curso/disciplina e carga horaria.

6.9 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando-se os
critérios na seguinte ordem:

a. Candidato com maior pontuagao na experiéncia como Tutor no ensino a distancia;

b. Candidato com maior pontuagao na experiéncia como Professor ou Gestor no ensino a distancia;

c. Candidato com maior pontuagao na experiéncia na docéncia na Educagao Basica e/ou Educagao
Superior;

d. Candidato com maior idade.

6.10A classificagdo dos candidatos sera feita por ordem decrescente a partir do valor total de pontos
alcangados.

6.11 A apresentagao de titulos para pontuagao no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar
os documentos exigidos para a formalizagdo do Termo de Vinculagao.

7 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo sera divulgado no endereco eletrdnico http://sgc.ifrr.edu.br
em data prevista em CRONOGRAMA, (Iltem 10).

8 DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-a Recurso contra Impugnacao do Edital e contra a Lista Preliminar de Inscri¢des e
Classificagao Preliminar, devidamente fundamentado, através do formulario de Recurso, disponivel no
Anexo | deste edital, que devera ser enviado ao enderego de e-mail: cpps.amajari@ifrr.edu.br.

8.2 A interposicao de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, (ltem 10).

8.3 Somente serao apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, (ltem 10) e
expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifique.

8.4 O resultado do(s) recurso(s) estara a disposi¢ao do interessado por através do endereco eletronico
https://sgc.ifrr.edu.br/ , conforme CRONOGRAMA, (ltem 10).

9 DA CONVOCAGAO E VINCULAGCAO

9.1 A convocagéo e vinculagéo dar-se-a a partir da necessidade da CEAD/CAM, sendo seguida
criteriosamente a ordem de classificagdo dos Tutores selecionados.

9.2 A vinculagao dos Tutores no sistema de pagamento de Bolsa dar-se-a apds convocagéo conforme
necessidade da CEAD/CAM realizada em datas previstas no CRONOGRAMA, Item 10, sendo
condicionada a apresentacao de nova documentagéo exigida pela UAB/CAPES.

9.3 A vinculagao nao gera qualquer vinculo empregaticio com a UAB/CAPES ou IFRR/CAM, seja ele de



natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de bolsista e podendo ser
interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes:

a. Resultado insatisfatério da avaliagdo de desempenho do bolsista.
b. Por solicitagao voluntaria do bolsista;
c. Nao cumprimento da carga horaria de trabalho exigida neste edital.

9.4 A vinculagao do candidato servidor do IFRR, ndo implicara na redugéo da carga horaria e/ou das
atividades normalmente desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus de origem. Nao podera haver
sobreposi¢do de carga horaria entre as atividades especificas do cargo do servidor e aquelas decorrentes
da bolsa.

9.5 E responsabilidade do candidato servidor do IFRR, no ato da vinculacdo, atentar-se as vedagdes de
acumulo de bolsa constantes na Resolugéo n°. 138 - Conselho Superior/IFRR, de 20 de agosto de 2013, a
qual trata do regulamento do regime de bolsas para servidores do IFRR.

10 CRONOGRAMA

O processo de selegao de que trata este Edital seguira os seguintes prazos e datas:

Datas Cronograma de Atividades Processos/Divulgagao
11/09/2024 Publicacédo do Edital de Selecao https://sgc.ifrr.edu.br/
Periodo de Impugnagao ao Edital Interpor recurso no e-mail:
12/09/2024
cpps.amajari@ifrr.edu.br
13/09/2024 Resultado da Impugnagso ao https://sgc.ifrr.edu.br/
edital
(se houver)
13/09/2024 Periodo de Divu|ga§;éo httQSZ//SgC.ifI’I’.edU.bl’/
12/10/2024
13/09/2024 Periodo de Inscrigdo e envio de https://sqc.ifrr.edu.br/
12/10/2024 documentos
Publicacéo da Lista Preliminar de
Inscrigbes
14/10/2024 https://sqc.ifrr.edu.br/
15/10/2024 Interposigéo de Recurso da Lista Interpor recurso no e-mail:
Preliminar de Inscrigbes cpps.amajari@ifrr.edu.br
Resposta dos Recursos da
16/10/2024 Lista Preliminar de https://sqc.ifrr.edu.br/
Inscrigbes
e Homologacéao das Inscrigdes
Processo interno da




17/10 e Periodo de Andlise de Comisséo de
Documentos

19/10/2024 Processo Seletivo

Resultado de Classificagao
Preliminar da Analise de

21/10/2024 Documentos https://sgc.ifrr.edu.br/
2211072024 Recurso contra Resultado Interpor recurso no e-mail:
Preliminar da Analise cpps.amajari@ifrr.edu.br

de Documentos

Resultado aos Recursos interpostos

contra Classificacdo Preliminar da
23/10/2024 ¢ https://sgc.ifrr.edu.br/

Analise de Documentos (se houver)

Publicagdo e Homologagao do

24/10/2024 Resultado Final https://sgc.ifrr.edu.br/

11 DISPOSICOES GERAIS

1.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagéo de numero
de telefone e enderego eletrdnico, durante o processo de selegao, nao se responsabilizando a
CEAD/IFRR/CAM por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes
incorretas ou insuficientes.

11.2 A inexatidao das declaragodes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do processo,
ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao;

11.3 A aprovacgao do candidato na selegao nao implicara obrigatoriedade da sua admissao, cabendo a
administragdo do IFRR/CAM o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades e
possibilidades legais, na estrita observancia da ordem classificatoria;

11.4 A néo localizagéo e/ou pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido no documento
de convocagao, autorizara o IFRR/CAM a substitui-lo e convocar o candidato seguinte, conforme a ordem
de classificagéo.

11.5 Ainda que classificado, o candidato que nao possuir disponibilidade de atuar nos termos estabelecidos
neste Edital, autorizara o IFRR/CAM a substitui-lo e convocar o candidato seguinte, conforme a ordem de
classificagao.

11.6 O candidato servidor do IFRR, caso aprovado e convocado, devera apresentar no ato da vinculagao,
Termo de Disponibilidade disponivel no SUAP, com assinatura eletrénica do servidor e do chefe imediato.

11.7 O candidato selecionado que NAO se apresentar no ato da convocagao para vinculacdo, sera
deslocado para o final da lista do cadastro reserva, sendo convocado o seguinte profissional, respeitando a
ordem de classificacao.

11.8 A Comissao de Processo Seletivo se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste
Edital, que serao divulgados através do site da instituicdo e SGC.

11.980s casos omissos serao julgados pela Comissao do Processo Seletivo. As duvidas serdo atendidas

através do enderego de e-mail: cpps.amajari@ifrr.edu.br.
Amajari, 11 de setembro de 2024.

Rodrigo Luiz Neves Barros
Diretor-Geral Substituto do IFRR/Campus Amajari
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