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EDITAL 6/2024 - DEAD/DIREN/DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO A
FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE PROFESSOR CONTEUDISTA
PARA COMPOR A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DOS CURSOS EM EAD
DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES,
EXECUTADOS PELO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA-
DEAD/IFRR/CBV.

APRESENTAGCAO

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissédo de Processo Seletivo Simplificado, Portaria n°. 3692/GAB-CBV/IFRR, de
16/11/2023, no uso de suas atribui¢cdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do
Processo Seletivo Simplificado para @8 FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PROFESSOR
CONTEUDISTA PARA COMPOR A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR , em regime de bolsista
vinculado(a) ao Programa Universidade Aberta do Brasil-UAB da Coordenagéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior-CAPES do Ministério da Educagao-MEC. Esta selegao respeitara as
diretrizes expressas neste Edital, bem como as normativas delineadas o Decreto n° 9.057, de 25 de
maio de 2017, na Portaria n°® 183, de 21 de outubro de 2016, na Instrugdo Normativa de N° 2 de 19
de abril de 2017, na Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018, na Portaria CAPES n° 33, de
16 de fevereiro de 2023 e nas demais legislagdes vigentes que estabelecem orientagdes e diretrizes
necessarias para a concessao de bolsas, tendo como objetivo principal, planejar, coordenar e
assessorar o professor formador nos processos administrativos e pedagoégicos. Conforme Portaria
n° 1.134, de 10 de outubro de 2016, a equipe multidisciplinar, estabelecida em consonancia com o
PPC, é constituida por profissionais de diferentes areas do conhecimento, é responsavel pela
concepgao, producéo e disseminagao de tecnologias, metodologias e os recursos educacionais para
a educagao a distancia e possui plano de agdo documentado e implementado e processos de
trabalho formalizados.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital rege o Processo Seletivo Simplificado promovido pelo Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, sendo conduzido pela
comissao designada conforme a Portaria n°. 3692/GAB-CBV/IFRR, de 16/11/2023. O objetivo deste
processo € a selegdo de prestadores de servigo para fungao de PROFESSOR CONTEUDISTA
PARA COMPOR A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR dos cursos de graduagao, pds-graduagéo e
formagao continuada, atuando na qualidade de bolsista do Programa Universidade Aberta do
Brasil - UAB/CAPES. Os selecionados serdo lotados no Departamento de Educagdo a



Distancia/Campus Boa Vista do IFRR.

1.2. Cabera a Comissao a responsabilidade de coordenar, divulgar e encaminhar todas as
informacgdes necessarias para a realizagao do referido Processo Seletivo Simplificado.

1.3. Os profissionais selecionados para compor a equipe multidisciplinar atuardao em atividades
tipicas do cargo conforme descritas neste edital.

1.4 A carga horaria dos bolsistas, CAPES — da Equipe Multidisciplinar dos curso sera ce 20(vinte)
horas semanais, a serem cumpridas PRESENCIALMENTE durante o horario de atendimento do
Departamento de Educacgao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista, das 08h as 22h.

1.5. A participagao na Equipe Multidisciplinar apresentada neste Edital configura-se como atividade
extralaboral, ndo implicando na redugdo das atividades normalmente desempenhadas pelo(a)
candidato(a) na sua Instituigao.

1.6. O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacgoes
estabelecidas sera automaticamente eliminado(a) desta selegao.

1.7. Ao efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata
integralmente suas disposi¢des, bem como a legislagéo pertinente.

1.8. O Processo Seletivo Simplificado tem validade de 02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo,
conforme o art. 3° da Portaria da CAPES n.° 102 de 10/05/2019, contados a partir da data de
divulgagao do resultado final.

1.9. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel
para inscricao no certame. Portanto, cabe ao candidato(a) a responsabilidade exclusiva pela leitura
do documento.

1.10 E vedada a participagdo, neste Processo Seletivo Simplificado, de parentes dos membros da
comissao.

1.11 Duvidas e informagdes poderao ser encaminhadas para o e-mail:dead.cbv@ifrr.edu.br
2. DA FUNGAO E DAS VAGAS

2.1 A selegao destina-se aformacgao de cadastro reserva de professor conteudista para compor a
equipe multidisciplinar, conforme a fungéo descrita no quadro abaixo:

FUNCAO CARGA HORARIA
Professor Conteudista para Apoio na area de Ambiente Virtual de Aprendizagem 20h/semana
Professor Conteudista para Apoio na area de Audio Visual 20h/semana
Professor Conteudista para Apoio Pedagdgico na area de Letras-Espanhol 20h/semana
Professor Conteudista para Apoio Pedagdgico na érea de Pedagogia 20h/semana
Professor Conteudista para Apoio Pedagogico na area de Ciéncias Biolégicas 20h/semana
Professor Conteudista para Apoio Pedagdgico na area de Educacao Fisica 20h/semana

2.2 O(A) candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado integrara o cadastro reserva
(CR) e sera convocado(a) conforme a necessidade do Departamento de Educagdo a Distancia do
IFRR/Campus Boa Vista, respeitando a ordem de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.

3. DAS FUNGOES DO PROFESSOR CONTEUDISTA PARA COMPOR A EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

3.1. Professor Conteudista para Apoio na area de Ambiente Virtual de Aprendizagem

a) Orientar, acompanhar e auxiliar o professor formador no tocante as tecnologias educacionais



utilizadas para mediar o processo de ensino e aprendizagem;

b) Planejar, apoiar e acompanhar, junto aos professor formador, a configuragdo das salas virtuais
das disciplinas ofertadas no AVA (Moodle) do IFRR/CBYV, inclusive na postagem dos planos de
ensino, materiais didaticos e atividades avaliativas;

c¢) Elaborar via SUAP (Sistema Unificado de Administragdo Publica) os relatérios mensais constando
as atividades realizadas no ambito do Moodle em conjunto com o professor formador;

d) Assessorar, na utilizagdo de recursos e ferramentas do AVA, tutores presenciais e a distancia
para o bom andamento do curso;

e) Gerenciar o desenvolvimento das atividades de producdo de cursos e conteudos educacionais
verificando se a produgéo esta coerente com a organizagao didatica e plano de ensino;

f) Elaborar tutoriais de orientagdo para a execugdo de atividades de produgédo das disciplinas e
conteudos educacionais;

g) Validar os objetos de aprendizagem produzidos utilizando critérios pedagdgicos especificos do
DEAD.

3.2 Professor conteudista para Apoio Audio Visual

a) Trabalhar na elaboragédo de produtos de comunicagao visual que utilizam multimidia interativa e
técnicas de artes graficas;

b) Realizar edigbes de imagens, de audios e de videos, tratando da qualidade do som e imagem;

c) Cuidar da iluminagao de set de gravagao;

d) Captar imagens externas, editar e finalizar material audiovisual;

e) Gerenciar as redes sociais, canal, sites e plataforma de videoconferéncia do DEAD;

f) Auxiliar a produgdo de tutoriais e orientagbes para os professores formadores atuarem na
modalidade a distancia;

g) Propor layouts e identidade visual dos materiais didaticos para EAD;

h) Trabalhar em conjunto com o professor formador na selegdo, na elaboragdo e adequagéo do
material didatico em consonancia aos conteudos das disciplinas dos cursos UAB.

3.3. Professor Conteudista para Apoio Pedagégico nas areas de Letras-
Espanhol, Pedagogia, Ciéncias Biologicas e Educacao Fisica

a) Elaborar e revisar as orientagbes gerais para professores formadores e estudantes em parceria
com as coordenacdes de curso e departamento;

b) Assessorar os professores quanto ao planejamento nos processos pedagdgicos das
disciplinas/cursos;

c) Propor solugdes educacionais e melhoria nos processos e instrumentos do trabalho pedagoégico
do curso;

d) Orientar os professores formadores e tutores envolvidos nos cursos, visando qualidade nos
processos de ensino e aprendizagem;

e) Assessorar a Coordenagao na capacitagao e planejamento pedagoégico da equipe de tutoria do
Curso;

f) Participar da avaliagdo e/ou atualizagao dos projetos pedagdgicos de cursos em conjunto com o
Nucleo Docente Estruturante e Colegiado;

g) Participar da elaboragdo e aplicacdo de sistemas de avaliagdo do curso, dos professores
formadores, dos tutores e demais membros da equipe multidisciplinar;

h) Acompanhar o processo educativo do curso nos polos municipais de ensino;

i) Desenvolver agdes para reverter os déficits de evasdo nos cursos;

j) Acompanhar os processos de planejamento, avaliagao e regulagédo dos cursos a distancia.

4. DOS REQUISITOS E FORMAGAO EXIGIDA
4.1. Sao REQUISITOS para a fungao de professor conteudista membro da equipe multidisciplinar:

a) POSSUIR FORMACAO DE NIVEL SUPERIOR com titulagéo, conforme descricdo no quadro do



item 4.

b) Possuir no minimo, 03 ANOS DE EXPERIENCIA NO MAGISTERIO SUPERIOR E TITULAGAO
MINIMA DE ESPECIALISTA ou possuir 01 ANO DE EXPERIENCIA NO MAGISTERIO SUPERIOR
E TITULACAO MINIMA DE MESTRE;

c) SER RESIDENTE NO ESTADO DE RORAIMA;

d) Ter disponibilidade para CUMPRIR 20H SEMANAIS PRESENCIALMENTE no Departamento de
Educagéo a Distancia-DEAD do IFRR Campus Boa Vista;

e) NAO POSSUIR VINCULAGAO A OUTRO PROGRAMA DE BOLSA CUJO PAGAMENTO SEJA
REALIZADO PELO SISTEMA DE GESTAO DE BOLSAS (SGB) da CAPES/FNDE, com base na Lei
n°® 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de pés-graduacao no pais, conforme
Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1, de 12 de dezembro de 2007.

f) Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades descritas
no Item 3 deste Edital;

g) Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no pais;

h) Observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementagdo e pagamento das bolsas
de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas
atividades;

i) Devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a mais, nos prazos e termos de
atualizagédo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

j) Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢do com sua instituicdo de ensino;

k) Participar, quando convocado pelo DEAD, de comissao, reunides, seminarios ou quaisquer outros
tipos de eventos;

Paragrafo unico. O descumprimento de quaisquer das obrigagbes previstas no Termo de
Compromisso do Bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele
destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

4.2 O candidato deve possuir formagdo de nivel superior, titulagdo e experiéncia, conforme
descri¢cao do quadro a seguir:

FUNGAO FORMAGAO TITULAGAO E EXPERIENCIA

Professor Conteudista
para apoio na area de

Graduagao nas areas de

Tecnologia da Informacao, de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista |: Lato Sensu €03 anos

Ambiente Virtual de
Aprendizagem

Informatica ou Pedagogia

Professor Conteudista Il: Stricto Sensu e 01
anos de experiéncia no magistério superior

Graduagao nas areas de

Professor Conteudista L .
Informatica, Design

de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista |: Lato Sensu €03 anos

para apoio na area de

Audio Visual

Gréfico, Comunicagao
Visual ou areas afins

Professor Conteudista |: Lato Sensu €03 anos
de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista
para Apoio Pedagogico
na area de Letras-
Espanhol

Graduacao na area de
Letras-Espanhol ou
Pedagogia

Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos
de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos
de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista
para Apoio Pedagédgico
na area de Pedagogia

Graduacgao na area de
Pedagogia

Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos
de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos
de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista
para Apoio Pedagdgico

Graduacgao na area de

Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos
de experiéncia no magistério superior




na area de Ciéncias Ciéncias Bioldgicas ou Professor Conteudista I: Lato Sensu e03 anos

Biolégicas Pedagogia de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista Professor Conteudista |: Lato Sensu €03 anos

Graduagao na drea de de experiéncia no magistério superior

para'Ap0|o Pedagog|~co Educacao Fisica ou
na area de Educagao .

o Pedagogia . o .

Fisica de experiéncia no magistério superior

Professor Conteudista |: Lato Sensu €03 anos

5. DA BOLSAE DO VALOR DA BOLSA

5.1 Os valores referentes ao pagamento de bolsa séo financiados pelo Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB), uma das ramificagbes da Politica Nacional de Formagado de Professores. O
propdsito primordial é incentivar a formagéo inicial e continuada de professores para a educacao
basica em todo o territério nacional. Adicionalmente, busca interiorizar a educagao superior publica
por meio da utilizagdo de polos de apoio presencial e da aplicacdo de metodologias de ensino
voltadas a educacéo a distancia.

5.2 Na qualidade de gestora do Sistema UAB, a CAPES disponibiliza ag¢des orgamentarias
especificas, as quais estédo delineadas no Plano Plurianual 2020-2023, aprovado pela Lei n® 13.971,
de 27 de dezembro de 2019. A execugao dessas operagdes encontra-se sob a responsabilidade da
Diretoria de Educacéo a Distancia (DEAD). A estrutura orcamentaria visa viabilizar o financiamento
das atividades académicas essenciais dos cursos, incluindo a realizagdo dos encontros presenciais,
o desenvolvimento de material pedagdgico e a manutengdo das acgdes de suporte diretamente
relacionadas as atividades académicas.

5.3 Por estar tecnicamente habilitado a oferecer cursos a distancia e integrar o Sistema UAB, o
IFRR participou do Edital UAB n° 9/2022, apresentando propostas para a oferta dos cursos. O aporte
orcamentario-financeiro ao Instituto Federal de Roraima possibilitara, por meio de Termo de
Execucao Descentralizada, a realizagdo das atividades académicas dos cursos. O Plano de
Trabalho, que coordena o financiamento dos cursos no ambito do Sistema UAB, é calculado com
base nos parémetros do custo-aluno estabelecido pela CAPES, na quantidade de alunos/vagas
oferecida e no tempo de duragao das ofertas.

5.4 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB ocorrera por meio da transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, realizada via depdsito em conta bancaria, conforme as orientagbes
administrativas estipuladas pela Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016.

5.5 O(A) candidato(a) selecionado(a) e vinculado(a) como PROFESSOR CONTEUDISTA PARA
COMPOR A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR de Curso tera direito apenas a uma bolsa mensal. E
vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB no mesmo més, ainda que o(a)
desempenhe multiplas fungbes no dmbito do Sistema UAB.

5.6 O(a) professor(a) conteudista vinculado(a) fara jus a bolsa nos valores estabelecidos pelas
Portarias n° 183 de 21 de outubro de 2016, que regulamenta as diretrizes para concessao e
pagamento de bolsas aos participantes da preparagdo e execugdo dos cursos e programas de
formagéao superior, inicial e continuada e Portaria n°® 33, de 16 de fevereiro de 2023, que dispde
sobre o reajuste dos valores das bolsas da Coordenagado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES, no pais no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil UAB/CAPES/MEC,
no valor de:

a) 1.850,00 (hum mil oitocentos e cinquenta) reais mensais para o candidato com titulagéo
minima de Especialista que comprove experiéncia minima de 03 (trés) anos no magistério
superior;

b) R$1.550,00 (hum mil quinhentos e cinquenta) reais mensais para o candidato com titulagéo
minima de Mestre que comprove experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério superior.

5.7 O pagamento das bolsas fica condicionado a realizagdo das atividades previstas pelo



Departamento de Educacgao a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

5.8 O pagamento da bolsa esta condicionado a entrega do relatério mensal, que devera ser
assinado pelo professor(a) conteudista/bolsista e pelo Diretor do Departamento de Educagéo a
Distancia.

5.9 A responsabilidade pelo pagamento, suspensao ou atraso da bolsa é exclusiva da CAPES.

5.10 O pagamento das cotas de bolsa esta condicionado ao planejamento orgamentario elaborado
pela Coordenacédo Geral da UAB no ambito do IFRR, de acordo com os critérios estabelecidos pela
Instrugdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas online conforme CRONOGRANA, ltem
12, deste Edital.

6.2 Para efetivar a inscrigdo no Processo SeletivoSimplificado o(a) candidato(a) devera:

a) Acessar a pagina https://sgc.ifrr.edu.br;

b) Optar por APENAS UM CURSO para concorrer a fungdo de Coordenagéo de Curso;

c) Preencher obrigatoriamente as informagdes solicitadas;

d) Anexar a documentacgao (digitalizada, legivel e em formato PDF) conforme quadro a seguir:

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

a) Copia do Certificado e/ou Diploma de Graduagédo com reconhecimento no MEC
ou revalidada no Brasil, conforme solicitado no quadro do Item 4

b) Copia de titulo de Especialista, Mestre ou Doutor com reconhecimento no MEC
ou revalidada no Brasil, conforme solicitado no quadro do Item 4

c) Copia de documento que comprove experiéncia no Magistério
Superior, conforme solicitado no ltem 4

d) Copia dos Documentos Pessoais (RG e CPF) e Coépia do comprovante de
residéncia atualizado do Estado de Roraima

DOCUMENTOS CLASSIFICATORIOS

a) Copias de documentos que comprovem experiéncia na modalidade Educagéo a
Distancia, na funcdo pretendida (Gerente AVA, Apoio Audiovisual ou Apoio
Pedagdgico)

b) Cépias de documentos que comprovem experiéncia na modalidade Educagao a
Distancia, na fungdo de Gestor(a), Docente e/ou Tutor(a) na Educagao a Distancia

c) Copias de documentos que comprovem:cursos de aperfeigoamento, acima de
40 horas, na area da fungao pretendida e/ou na area de Educagéao a Distancia
d) Cépia de documento que comprove ser servidor docente concursado do IFRR

6.3 A experiéncia no magistério superior modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser
comprovada através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Declaragao, Atestados
ou Certiddo de Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servico).

6.4 O candidato devera marcar apenas uma opgao entre as fungdes da equipe multidisciplinar, caso
marque as duas fungdes sera considerada a primeira pela ordem descrita no quadro do item 4.2
deste Edital.

6.5. O processo seletivo prioriza a participagao de SERVIDORES DOCENTES CONCURSADOS DO
IFRR, e ainda docentes externos, desde que atendam aos requisitos previstos neste Edital,
conforme prevé o § 4° do art. 6° da Portaria CAPES n° 102 de 10 de maio de 2019.

6.6. O candidato(a) SERVIDOR(A) DOCENTE CONCURSADO DO IFRR, devera anexar
DECLARACAO DE VINCULO expedida pelo setor de Gestdo de Pessoas do Campi ou Reitoria do



IFRR.

6.7 O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivacdo da inscricdo devido a
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do(a) candidato(a), bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a)
acompanhar a situacéo de sua inscrigao.

6.8 Ao efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) esta ciente e declara total concordancia com os termos
deste Edital.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 O Processo Seletivo para formacao de Cadastro Reserva de Professor Conteudista para compor
a Equipe Multidisciplinar constara de uma unica etapa: Analise Curricular;

7.2 A Analise Curricular tera carater classificatério, considerando os itens do curriculo do(a)
candidato(a) que possam ser efetivamente comprovados conforme especificados no quadro a
seguir:

DESCRICAO PONTUACAO MAXIMO

I. Titulagdo Académica

Doutorado 20 pontos
Mestrado 15 pontos 20 pontos
Especializagao 10 pontos

Il. Experiéncia na Modalidade Educagdo a Distancia

Experiéncia na fungao pretendida em cursos
o ) o 02 pontos por
a Distancia (Gerente AVA, Apoio Audiovisual 30 pontos
. . semestre
ou Apoio Pedagdgico)

Experiéncia como Gestor(a), Docente e/ou 01 pontos por

3 o 20 pontos

Tutor na Educacéo a Distancia semestre
lll. Cursos de Aperfeigoamento
Cursos de aperfeicoamento na area da
funcao pretendida e/ou na area de Educagéao|| 01 pontos a cada 40 20 pontos
a Distancia com carga horaria minimo de 40 horas P
horas.
IV. Servidor docente concursado do IFRR
Copias de documentos que comprovem: ser
10 pontos 10 pontos

docente concursado do IFRR
TOTAL - 100 pontos

7.3 Na Analise Curricular, serao atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, com
valor maximo de 100 (cem) pontos.

7.4 No referente a Cursos de Aperfeicoamento, NAO pontuam cursos de graduagdo e/ou pos-
graduacao.

7.4 Para os detentores de titulos de pds-graduacao em diversos niveis somente sera considerado
apenas um titulo, o de maior nivel.

7.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicbes estrangeiras, somente serdo pontuados se
estiverem devidamente revalidados, seguindo o disposto na Resolugdo CNE/CES de N° 1, DE
25 DE JULHO DE 2022, Conselho Nacional de Educacéo.

7.6 A apresentagdo de titulos para pontuagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo exime o(a)



candidato(a) de apresentar os documentos exigidos para a formalizagdo da Vinculagdo no Programa
UAB/CAPES.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas
em fungao da Analise Curricular, conforme quadro do Item 7.2.

8.2 Em caso de igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando
os critérios na seguinte ordem:

a) Ser servidor docente concursado do IFRR

b) Maior pontuagéo na soma da Experiéncia na Modalidade Educacgéo a Distancia;
¢) Maior pontuagédo na soma da Titulagao;

d) Maior pontuagéo na soma dos Cursos de Aperfeigoamento;

e) Maior idade.

8.3 O Resultado Preliminar, Resultado de Recurso, Resultado Final e Convocagéo para vinculagao
serdo divulgados no endereco eletronico https://sgc.ifrr.edu.br em data prevista conforme o Item 12
deste Edital.

8.4 A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificagdo , sera divulgada no
endereco da pagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no CRONOGRAMA, ltem
12 deste Edital.

9. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

9.1 Admitir-se-a Recurso contra a Impugnacéo do Edital, Lista Preliminar de Inscri¢des e Resultado
de Classificagao Preliminar, nas datas previstas no CRONOGRAMA, ltem 12, deste Edital.

9.2. O Recurso Impugnacgédo do Edital e Lista Preliminar de Inscricbes sera realizado mediante
justificativa encaminhada ao enderegco de e-mail: dead.cbv@ifrr.edu.br conforme previsto no
CRONOGRAMA, Item 12.

9.3. O Recurso contra Resultado de Classificagdo Preliminar sera realizado mediante do
preenchimento da justificativa disponivel na pagina do SGC, https://sgc.ifrr.edu.br/, seguindo os
passos Prova Genérica > Recurso.

9.4 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, Item
12, e expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

9.5 O resultado do recurso estara a disposicdo do interessado na pagina do SGC,
https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no CRONOGRAMA, ltem 12 deste Edital.

10. DA VINCULAGAO

10.1 O(A) CANDIDATO(A) CLASSIFICADO(A) SERA CONVOCADO PARA VINCULACAO
CONFORME NECESSIDADE DO DEAD, respeitando a ordem de classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

10.2. O PROFESSOR CONTEUDISTA CONVOCADO, na condi¢do de bolsista do Programa
Universidade Aberta do Brasil UAB/CAPES, sera VINCULADO pelo periodo de 06 (seis)
meses, podendo ser renovado por igual periodo.

10.3 A VINCULACAO NAO GERA QUALQUER VINCULO EMPREGATICIO COM A UAB/CAPES
OU IFRR/CBYV, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na



qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as
justificativas pertinentes:

a) Resultado insatisfatério da avaliagdo de desempenho do bolsista.
b) Por solicitagao voluntaria do Bolsista;
c) Nao cumprimento da carga horaria de trabalho exigida neste edital.

10.4 A VINCULACAO DO(A) CANDIDATO(A) SERVIDOR(A) CONCURSADO(A) DO IFRR, nao
implicara na redugéo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas por ele em
sua Unidade/Campus de origem. Na o podera haver sobreposi¢cdo de carga horaria entre as
atividades especificas do cargo do servidor(a) e aquelas decorrentes da bolsa.

10.5 E responsabilidade do(a) candidato(a) servidor(a) do IFRR, no ato da vinculagdo, atentar-se as
vedagdes de acumulo de bolsa constante na Resolugéo n°. 138 - Conselho Superior/IFRR, de 20 de
agosto de 2013, a qual trata do regulamento do regime de bolsas para servidores do IFRR.

Paragrafo Unico: A avaliagdo de desempenho do(a) bolsista sera realizada semestralmente pelo
Departamento de Educagéo a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista, seguindo critérios especificos
da fungao designada, os quais serao apresentados no ato de efetivagao da vinculagao.

11. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

11.1 Os bolsistas poderdo ser desligados da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditéria, pelos
seguintes motivos:

a) Término do contrato;

b) Nao cumprimento de carga horaria e/ou nao realizagdo das atividades atribuidas ao cargo, em
especial, ao descumprimento dos prazos do Calendario Académico, prazos definidos pela
UAB/CAPES e o DEAD/IFRR,;

c) Desrespeito a alunos, professores, tutores e coordenagao de polo;

d) Resultado insatisfatério da avaliagdo de desempenho do bolsista;

e) Irregularidade na documentagéo ou cadastro;

11.2 O bolsista podera solicitar desligamento voluntario deixando de receber, automaticamente, a
bolsa concedida pela UAB/CAPES.

11.3 Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitado a devolugao
das bolsas pagas nos referidos meses através de processo junto a UAB/CAPES.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. O processo de selegao de que trata este Edital seguira os seguintes prazos e datas:

DATAS ATIVIDADES DIVULGAGAO
.. . Acompanhar em:
27/02/2024 Publicagao do Edital https://sgc.ifrr.edu.br/
Periodo de Interpor recurso em:
27/02/2024 a 28/02/2024 Impugnagéo do P '

Edital (se ocorrer) dead.cbv@ifrr.edu.br

Resultado da
29/02/2024 Impugnagéao ao
edital (se ocorrer)

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

Acompanhar em:

29/02/2024 a 26/03/2024 Periodo de Inscricdo https://sqc.ifrr.edu.br/

Publicagao da Lista
27/03/2024 Preliminar de
Inscrigbes

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/




27/03/2024 a 30/04/2024

Interposicao de
Recurso da Lista
Preliminar de
Inscrigbes

Interpor recurso em:
dead.cbv@ifrr.edu.br

01/04/2024

Homologacgao das
Inscrigbes

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

01/04/2024 a 03/04/2024

Periodo de Anélise de
Documentos

Acompanhar em:
https://sgc.ifrr.edu.br/

04/04/2024

Resultado Preliminar
da

Acompanhar em:

Anilise Curricular https://sgc.ifrr.edu.br/

Recurso contra
Resultado Preliminar
da Analise Curricular

Acompanhar em:

04/04/2024 a 07/04/2024 https://sgc.ifrr.edu.br/

Resultado aos

Recursos interpostos
Acompanhar em:

08/04/2024 contra Classificagao ) .
Preliminar da Analise https://sgc.ifrr.edu.br/
Curricular (se houver)
Publicagao e Acompanhar em:
08/04/2024 Homologagio do P .

Resultado Fina https://sgc.ifrr.edu.br/

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes durante o processo
de selegédo, o IFRR/CBV nao se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes;

13.2 A inexatidao das declaragbes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscri¢ao;

13.3 A aprovagéao do candidato na sele¢ao nao implicara obrigatoriedade da sua admisséo, cabendo
a administracdo do IFRR/CBV o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas
necessidades e possibilidades legais, na estrita observancia da ordem classificatoria;

13.4 A néo localizacdo e/ou pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido no
documento de convocagéo, autorizara o IFRR/CBV a substitui-lo e convocar o candidato seguinte,
conforme a ordem de classificagao.

13.5 Ainda que classificado, o candidato que ndo possuir disponibilidade de atuar nos termos
estabelecidos neste Edital, autorizara o IFRR/CBV a substitui-lo e convocar o candidato seguinte,
conforme a ordem de classificagao.

13.6 O candidato servidor do IFRR, caso aprovado e convocado, devera apresentar no ato da
vinculagado, Termo de Disponibilidade com autorizagdo do chefe imediato do setor vinculado.

13.7 O candidato selecionado que NAO se apresentar no ato da convocac&o para vinculacdo, sera
deslocado para o final da lista do cadastro reserva, sendo convocado o seguinte profissional,
respeitando a ordem de classificagao.

13.8 A Comissao de Processo Seletivo se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados
neste Edital, que seréo divulgados através do site da instituigao.

13.9 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo do Processo Seletivo. As duvidas seréo
atendidas através do endereco de e-mail: dead.cbv@ifrr.edu.br.
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