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ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO DE SELEGAO PARA O CURSO TECNICO EM ALIMENTOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO,
MODALIDADE EaD, DO CAMPUS NOVO PARAISO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR, CAMPUS NOVO PARAISO, nomeada pela portaria n°
1.237/2020 GAB/IFRR de 22/12/2020, no uso de suas atribuigdes legais, por este ato administrativo, torna publico o presente edital com as normas referentes ao Processo Seletivo
para o preenchimento de 40 (quarenta) vagas para o periodo letivo 2023.2 no Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio na Modalidade de Educacéo a

Distancia — EaD.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Este Edital trata do Processo Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio, oferecido na modalidade de Educagéo a Distancia. O
Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissao designada pela Diretora-Geral do IFRR — Campus Novo Paraiso. Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este
Edital deveréo ser sanadas exclusivamente pelo e-mail: alimentos.cnp@ifrr.edu.br

1.2. O Curso tem por objetivo formar profissional técnico com visao critica e integrada capaz de compreender, organizar, executar e gerenciar atividades relacionadas a obtengao de
alimentos e seu processamento, envolvendo desde a produgao primaria até a comercializagao, com o intuito de promover as atividades econdmicas e desenvolvimento sustentavel
social e ambiental da regido Sul do Estado de Roraima, bem como capacitar profissionais para trabalharem em equipe, capazes de se adaptar a novas situagdées e com boa

comunicagao oral e escrita.

1.3 A carga horéria total do curso sera de 1200 horas distribuidas em trés moédulos semestrais, e sua duragéo total € de 18 meses. Mais informagdes poderdo ser acessadas em

https://sgc.ifrr.edu.br/

1.4 Cada semestre tera 320 horas de atividades a distancia e 80 horas de atividades presenciais, totalizando 400 horas por semestre.

1.5 Seréo realizadas uma a duas aulas presenciais ao més, preferencialmente aos sabados, nas dependéncias do Campus Novo Paraiso e/ou no Polo da Universidade Aberta do

Brasil (UAB), no municipio de Sdo Jodo da Baliza.

1.6 Nos encontros presenciais realizados no Campus Novo Paraiso, localizado na Vila Novo Paraiso do municipio de Caracarai-RR, o Instituto disponibilizara aos estudantes

transporte partindo do Polo da UAB do municipio de Sdo Joédo da Baliza até o Campus Novo Paraiso.

1.7 O IFRR néo se responsabiliza pelo transporte dos estudantes que nao residem no municipio de Sdo Joao da Baliza. N casos, o desloc 1to até o Polo de Sao

Joao da Baliza sera de responsabilidade do estudante.

1.8 Os componentes curriculares ofertados no curso estéo apresentados no Quadro 1.

QUADRO 1 - Estrutura curricular do curso

1° MODULO

CH CH
Componente Curricular
Presencial Total
Introdugéo a Informatica, AVA e EAD 12 60

Higiene e seguranga dos alimentos 8 40




Introdugéo & agroindustria 12 60
Matematica aplicada a agroindustria 8 40
Microbiologia de alimentos 12 60
Principios de bioquimica de alimentos 12 60
Saude e seguranga do trabalho 8 40
Iniciagdo a metodologia cientifica 8 40
Total Médulo 80 400
2° MODULO
CH CH
Componente Curricular
Presencial Total
Anélise de alimentos 8 40
Cooperativismo, associativismo e empreendedorismo 8 40
Embalagens e aditivos 8 40
Legislagao aplicada a agroindustrias de alimentos 8 40
Processamento de carnes e derivados 18 90
Processamento de frutas e hortalicas 18 90
Tecnologia e conservagao de alimentos 8 40
Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) 4 20
Total Médulo 80 400
3° MODULO
CH CH
Componente Curricular
Presencial Total
Gestao de produgéo e controle de qualidade 12 60
Gestao e legislagdo ambiental 4 20
Processamento de leite e derivados 18 90
Processamento de raizes, cereais e tubérculos 18 90
Projetos agroindustriais 12 60
Andlise Sensorial 8 40
Tecnologia e processamento de ovos e mel 8 40
Total Médulo 80 400
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1200

2. DO PUBLICO

2.1 Para concorrer as vagas disponiveis ao Processo Seletivo de Educagéo Profissional do Curso Técnico em Alimentos Subsequente do IFRR, Campus Novo Paraiso, o(a)

candidato(a) devera:

a) Ter concluido o Ensino Médio até a data da matricula.



b) Ser residente de um dos seguintes municipios do Estado de Roraima: Sdo Jodo da Baliza, Sdo Luiz, Caroebe ou Vila Novo Paraiso (pertencente a Caracarai).

2.2 Caso haja comprovagao, em qualquer época, de que as informagdes prestadas pelo candidato s&o inveridicas, o mesmo sera excluido do curso e respondera dentro das

penalidades da Lei.

3. DAS VAGAS

3.1 Serao oferecidas 40 (quarenta) vagas para o curso, distribuidas conforme o Quadro 2.

QUADRO 2 - Quadro de vagas

CURSO TECNICO EM ALIMENTOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE
EDUCAGAO A DISTANCIA - EAD

Vagas para residentes nos municipios de

Sédo Joao da Baliza, Sao Luiz, Caroebe ou Vila Novo Paraiso (pertencente a Caracarai)

Polo: VAGAS = 40 = 100%

Aulas

semipresenciais Agao Afirmativa = 20 = 50% Demais Vagas = 20 = 50% Total

Escola Publica Pessoa com
o de Ampla Deficiéncia | Total de
= = Concorréncia vaga
S&o Jodo da L1 |L2|Ls|e|Lo|LtofL13|L14 L15

Baliza

4 alalal1f1]1]1 18 2 40

3.2 As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

| — Agéo Afirmativa — Candidato (a) com Renda Familiar per capita de até 1,5 Salarios Minimo, autodeclarado (a) ou ndo autodeclarado (a); candidato com Renda Familiar per capita

acima de 1,5 Salarios Minimo, autodeclarado ou nao autodeclarado; e/ou pessoa com deficiéncia;
Il - Pessoa com deficiéncia - conforme a Lei n° 13.146/2015.

Ill — Vagas de ampla concorréncia - vagas destinadas aqueles candidatos que néo apresentem os requisitos legais e/ou ndo desejem participar da inclusdo social por sistema de

cotas.

3.2.1 Para efeito de classificagdo, as vagas do curso ofertado neste edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia. Estao todas as vagas abertas para o publico em geral, que vao atender aos candidatos que ndo se encaixam em nenhum sistema de cotas ou outras

politicas publicas. Portanto, se o candidato ndo se enquadrar nas cotas, de forma obrigatéria devera concorrer as vagas na ampla concorréncia.

Acao Afirmativa - Sistema de cotas, conforme a Lei n® 12.711/2012:

L 1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino

Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°

12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas
(Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimo que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas

publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L15 — Candidatos com Deficiéncia (ampla concorréncia).

3.2.2 As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

3.2.3 S&o consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e L15, aquelas que t¢ém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais
pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, da Stimula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n® 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de



concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

3.3 O candidato aprovado devera comprovar sua condigéo de renda, de acordo com a Portaria Normativa/MEC n.° 18, de 11 de outubro de 2012, a Lei n.° 12.711, de 29 de agosto de

2012, e o Decreto n.° 7.824, de 11 de outubro de 2012, por meio da relagdo de documentos constantes no item 4 deste Edital.

3.3.1 Para os efeitos do disposto na Lei n.° 12.711, de 2012, no Decreto n.° 7.824, de 2012, considera-se:

. — Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas e eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou que tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

Il. — Morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo do estudante no processo seletivo da instituigo federal de ensino;

|

. — Renda familiar bruta mensal: a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa n.° 18, de
11 de outubro de 2012;

IV. — Renda familiar bruta mensal per capita: a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 7.° da Portaria Normativa n.° 18,

de 11 de outubro de 2012. O calculo da renda familiar bruta mensal per capita para candidatos cotistas sera realizado da seguinte forma:

@

. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em conta os rendimentos dos meses de maio,

junho e julho de 2023, analogo ao item Ill deste edital;

Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados pelo grupo familiar que reside com o candidato e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do

estudante;

. No célculo referido no item “a”, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e iméveis.

T

o

3.3.2 Cinquenta por cento dessas vagas se destinam aqueles que, respeitando-se a proporgdo minima do Gltimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),

possuam renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimo (um salario minimo e meio), dentro de cada um dos seguintes grupos de inscritos:

a. Que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas;
b. Que ndo se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas; e
c. Pessoas com deficiéncia.

3.4 Pessoas com deficiéncia — Atendendo a Lei 12.711/2012 e ao Decreto 7.824/2012 e suas alteragdes, as pessoas com deficiéncia que participardo do processo seletivo terdo
igualdade de condigées com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovagao, ao dia, ao horario, ao local de aplicagédo das
provas e aos pesos exigidos.

3.4.1 O candidato com deficiéncia devera:

a. Declara-se pessoa com deficiéncia que se enquadre na definigdo prevista no art. 1.° da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, conforme o Decreto
Legislativo n.° 186, de 9 de julho de 2008;
b. Anexar no sistema SGC, original do laudo médico digitalizado, em formato PDF, para simples conferéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, que ateste o tipo e o
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e a provavel causa da deficiéncia;
. Estar ciente de que a inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial e inscricdo implicara o ndo atendimento;
. Inscrever-se conforme indicado neste edital.
. Estar ciente de que, se classificado no processo seletivo, terd seu nome publicado em lista a parte.

-~ ® o o

. Estar ciente de que a avaliagédo do laudo médico para comprovagdo da pessoa com deficiéncia sera realizada pela comisséo do processo seletivo do Campus Novo Paraiso do
IFRR.

Paragrafo Gnico. Os candidatos serao selecionados segundo o seu desempenho e o nimero de vagas oferecidas no curso.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE CANDIDATOS AS VAGAS DE AGAO AFIRMATIVA E DA HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO

4.1 A entrega da documentagédo comprobatdria dos candidatos que se inscreverem nas vagas de Agédo Afirmativa, relacionadas no item 3.2.1, sera realizada no Ato da Inscrigao,

conforme o cronograma do ANEXO I, por meio de anexo dos documentos comprobatérios, em formato PDF, no Sistema SGC.

4.2 Seréo convocados a entregar os documentos relativos as cotas os candidatos classificados dentro do niumero de vagas, mais trés vezes o nimero de candidatos classificados,

conforme o cronograma deste edital.

4.3 Os candidatos classificados para a Agéo Afirmativa das Listas L1, L2, L9 e L10 (estudantes que cursaram todo o Ensino Médio em Escola Publica, com renda familiar per capita

igual ou inferior a 1,5 salarios minimo) deverdo apresentar os seguintes documentos:

a. Cépia do comprovante de renda, referente aos meses maio, junho e julho de 2023, de todos os moradores da casa que possuam renda, conforme as instrugdes no Anexo Il
deste edital;

b. Copia da Cédula de Identidade ou documento oficial com foto de todos que residem com o candidato.

c. Autodeclaragao de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardas ou indigenas).

4.4 Dos candidatos classificados para a Agdo Afirmativa das categorias L5, L6, L13 e L14 (estudantes que cursaram todo o Ensino Médio em Escola Publica):

a. copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;
b. autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital (se o candidato concorrer as vagas de preto, pardo ou indigena).

4.5 Dos candidatos classificados para a Agdo Afirmativa das Listas L2, L6 e L14 (estudantes que cursaram todo o Ensino Médio em Escola Publica autodeclarados pretos, pardos ou



indigenas):

a. Copia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;

b. Autodeclaragéo de cor/etnia, conforme modelo no Anexo lll deste Edital. Conforme Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial; altera as
Leis n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003; e a Lei 12.711, de 29 de agosto de
2012, alterada pela Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel
médio e da outras providéncias.

4.5.1 Os candidatos classificados, dentro do numero de vagas, para a Agéo Afirmativa das Listas L2, L6 e L14, se classificados, deverdo se submeter ao procedimento de

heteroidentificacdo, complementar a autodeclaragdo. Apés o resultado positivo da heteroidentificagcdo, terdo suas inscrigdes homologadas dentro da ordem de classificagéo.

5. DA VERIFICAGAO DA AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS

5.1 No ato da inscrigéo, o candidato devera optar por concorrer as vagas reservadas para esse fim, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto, pardo ou indigena, segundo o

ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e conforme o art. 3.° da Lei n.° 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

5.2 O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, devera participar da verificagao da veracidade da

autodeclaragao prestada.

5.3 A verificagdo da veracidade da autodeclaragdo acontecera por meio de envio de gravagao de audio e video, conforme regras estabelecidas no Item 5.4, e considerara, tédo

somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

5.4 A gravagdo de audio e video para verificagao da veracidade da autodeclaragéo de estudantes pretos, pardos ou indigenas devera seguir as seguintes regras:
I- Critérios para a captura do video:

a. Video individual com a gravagéo da leitura da autodeclaragéo pelo candidato.
Néo usar qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar a imagem do video, tais como o uso de filtros e/ou aplicativos, para modificar a imagem do video gravado.

T

. No momento da gravagao, utilizar o equipamento de gravagéo na posigéo horizontal, em que o candidato se posicione de forma centralizada, de modo que seja possivel
visualizar da cabega (inteira) até o brago (regido logo acima do cotovelo).

Realizar filmagem em ambiente com boa iluminagéo, preferencialmente com luz natural, durante o dia, que ndo interfira na qualidade de imagem.

. O fundo do video deve ser de uma Unica cor, clara e neutra, preferencialmente de cor branca.

. Evitar entrada de luz por trés da imagem.

o

@ 0 o

. E vedado o uso de maquiagem, 6culos (escuros ou de grau), pegas de vestuario que cubram o braco (tais como camisa ou blusa de manga longa), mascara, chapéu, boné,
turbante, gorro ou outro aderego analogo, durante a gravagao, bem como a utilizagéo de filtros de edigdo ou qualquer outro artificio que impossibilite ou dificulte a percepgéo de
suas caracteristicas fenotipicas, tais como cor dos olhos, textura dos cabelos, tom de pele, e formato de labios, boca e nariz.

>

. O video deve ser gravado de maneira continua, sem edi¢cdes de imagem, cortes ou interrupgdes, e ter no maximo sessenta segundos de duragéo.
. O tamanho maximo do arquivo de video devera ser de 20mb (vinte “megabytes”), no formato “mp4”.

. O candidato devera nomear o arquivo e o e-mail com os dizeres: “Video + [nome completo do candidato]”.

~ —

O candidato podera utilizar para gravagdo uma camera profissional ou semiprofissional ou até camera de um celular/smartphone.

. Apds a gravagdo, o candidato devera conferir a qualidade do video, atendendo a todas essas orientagdes, principalmente se o documento oficial de identificagdo com foto ficou
nitido.

Il - Roteiro para a gravagao do video:

a. O candidato iniciara a gravagao do video de frente para a camera e devera segurar o documento de identificagéo oficial com foto, original e atualizado, exibindo frente e, caso
haja, verso do documento durante cinco segundos para cada lado. E importante que seja feita a captura legivel do documento, tomando-se o devido cuidado para focaliza-lo.

b. O candidato devera virar-se para a direita, até que a camera focalize todo o seu perfil esquerdo, e ficar parado por cinco segundos.

c. O candidato devera virar-se para a esquerda, até que a camera focalize todo o seu perfil direito, e ficar parado por cinco segundos.

d. O candidato retornara a posicao inicial, de frente para a camera, e falara clara e pausadamente o seguinte texto: “Eu, [nome completo do candidato], portador(a) do CPF n°®
[nimero do CPF], inscrito(a) no Processo Seletivo 2023.2 para o Curso Técnico em Alimentos do IFRR/Campus Novo Paraiso, me autodeclaro [‘negro(a) preto(a)” ou “negro(a)
pardo(a)”, conforme o caso]”. Ao final, o candidato devera declarar a data da gravagéo, indicando dia, més e ano.

IIl - Observagoes gerais sobre o video:

a. Caso o arquivo exceda o tamanho de 20 mb, podera ser usado aplicativo/ferramenta para compresséo que néo altere significativamente sua qualidade (pode ser utilizado o
whatsapp).

b. N&o sera feita analise prévia do video pela comissdo de analise documental ou quaisquer outros servidores do IFRR por nenhum meio em nenhuma hipétese.

c. O video nédo podera ser (re)enviado na regularizagdo de documentos. O candidato que n&o enviar o video ou envia-lo em desacordo com as especificagbes sera
desclassificado.

5.5 A autodeclaragao do candidato, a gravagdo em audio e video e o parecer da Comisséo de Verificagdo terdo validade apenas para este certame.

5.6 O candidato n&o sera considerado enquadrado na condigé@o de pessoa preta, parda ou indigena quando:

a. N&o enviar a gravagéo de audio e video dentro do prazo determinado, conforme cronograma do edital;
b. A gravacdo de audio e video ndo seguir as regras determinadas no ltem 5.4 deste Edital;

c. Nao apresentar o fenétipo declarado por decisdo da comissao de verificagao;

d. Utilizar de meios que dificultem a verificagdo da veracidade da autodeclaragao.



5.7 O candidato que tiver sua autodeclaragéo indeferida podera interpor recurso conforme cronograma constante no Edital.

5.8 As respostas aos recursos contra o resultado provisério e o resultado final da verificagdo da autodeclaragdo dos candidatos pretos, pardos e indigenas serao divulgados no site

https://sqgc.ifrr.edu.br/.

5.9 O candidato podera solicitar a Comisséo copia da avaliagdo da autodeclaragdo. O prazo para entrega sera de 2 (dois) dias Uteis.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 A inscricdo do candidato sera gratuita e realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do

IFRR/Campus No Paraiso (http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 11 de agosto de 2023, a partir das 18h00min, até o dia 29 de agosto de 2023, até 23h59min, horario local.

6.2 Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativagéo do cadastro do

candidato e para o resgate de senha de acesso.

6.2.1 N&o é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

6.3 No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um unico cadastro para gerenciar todas as suas inscrigdes em editais no IFRR/Campus Novo Paraiso.

6.3.1 Caso o candidato ainda ndo tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os

procedimentos | e Il, conforme descritos a seguir:

I - Criagédo do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a opgao Entrar;

b) no formulario de acesso ao sistema escolher a opgéo Criar uma nova conta;

c) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entéo escolher a op¢édo Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato

terd o prazo maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativagéo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il - Inscrigao no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgéo Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

c) na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;
d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;

e) uma vez escolhido o curso, iniciar a inscri¢do escolhendo a opgéo Realizar inscrigéo;

f) preencher corretamente os dados solicitados, anexar os documentos obrigatérios conforme item 7, e enviar o questionario clicando em Enviar.

6.3.2 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento
1.

6.4 O procedimento anterior ird gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagéo de dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque
positivamente o campo Declaro que os dados acima estédo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informagao nao esteja correta, retorne para

a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

6.4.1 A tela de confirmagao apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscrigéo e as listas de classificagdo pelas quais estara concorrendo no processo

seletivo.

6.5 No formulario de inscrigdo sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio estudante.

6.6 No ato da inscrigdo sera gerado um cédigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na pagina de confirmagao de dados sdo auténticas.

6.7 O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigéo.



6.8 Para concorrer as vagas das Politicas de Agdo Afirmativa, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 3 deste Edital devera confirmar os devidos

campos no formulario de inscrigao.

6.8.1 Os dados informados pelo candidato no momento da inscrigéo na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicar&o na definigéo

das listas de concorréncia ao qual pleiteara a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:
a) Declaragdo sobre Ensino: Vocé cursou integralmente o Ensino médio em escola publica? () Sim () Nao

b) Declaragdo sobre Renda Familiar: Sua renda familiar bruta € menor ou igual a 1,5 salarios minimos per capita? () Sim () Nao

c) Autodeclaragéo Pessoas Pretas, Pardas ou Indigenas: Vocé se autodeclara Preto, Pardo ou Indigena? () Sim (') Nao

d) Declaragdo Pessoas com Deficiéncia: Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)? () Sim () Nao

6.8.2 A combinag&o das respostas as perguntas descritas no subitem 6.8.1 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo seletivo, de acordo com as possibilidades

apresentadas no item 3 deste Edital.

6.8.3 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.

6.8.4 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral).

6.8.5 A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (L1 a L15) implicara na devida comprovag&o pelo candidato.

6.9 O IFRR/Campus Novo Paraiso nédo se responsabiliza pela ndo efetivagédo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de

responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua inscrigéo.

6.10 Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante
requerimento (Anexo IV), enviando para o e-mail alimentos.cnp@ifrr.edu.br com o assunto “Nome Social — EDITAL N° XX/2023", até o dia 28 de agosto de 2023.

6.10.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu representante legal.

6.10.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria,

tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) coépia da frente e do verso de um dos documentos de identificagéo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de
setembro de 1997), Carteira Nacional de Habilitagdo, Certificado de Dispensa de Incorporacéo, Certificado de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para

estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

6.10.3 O candidato recebera o parecer da solicitagdo em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

6.10.4 O IFRR/Campus Novo Paraiso se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ateste a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social

declarado.

6.11 O candidato tera direito a apenas uma Unica inscrigdo no Processo seletivo.

6.11.1 O candidato que desejar fazer uma nova inscrigéo neste Processo Seletivo devera, no periodo determinado no item 6.1 deste Edital, cancelar sua inscri¢do anterior.

6.12 Apos a finalizagdo do periodo de inscrigdes ndo sera permitida a troca da lista de concorréncia pelo candidato.

6.13 Serao indeferidas as inscrigdes condicionais ou de candidatos que ndo atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital. Ao realizar a inscrigdo, o candidato

reconhece e concorda plenamente com os termos deste Edital.

7. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRIGAO

7.1 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato devera acessar o Sistema Gestor de Concurso do IFRR, na pagina https:/sgc.ifrr.edu.br/, e anexar em Arquivos

digitalizados, os documentos legiveis e em formato PDF, exigidos no Quadro Ill.



QUADRO Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA EFETIVAR INSCRIGAO

Copia do Certificado e/ou Diploma de concluséo do Ensino Médio

Cépia do RG (ou documento de identificagdo conforme item 7.2) e CPF

Termo de Compromisso Aulas Presenciais (ANEXO VI)

Copia do Comprovante de Residéncia atualizado

Histérico Escolar do Ensino médio

Documentos comprobatérios relacionados no ltem 4 (apenas para candidatos

optantes pelo sistema de Cotas)

7.2 Seréo considerados documentos de identificagéo, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICAGAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei

federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitagdo na forma da Lei n° 9.503/97.

7.3 O candidato que ndo apresentar a documentacéo solicitada ou apresentar documentagao ilegivel, conforme o descrito neste Edital sera desclassificado.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO

8.1 A selegdo para provimento das vagas ofertadas ao Curso Técnico Subsequente ao Ensino Médio na Modalidade de Educag&o a Distancia, sera realizada em uma unica etapa,
ANALISE CURRICULAR, de acordo com o disposto no Quadro IV:

QUADRO IV - PROCESSO DE SELEGAO

Tipo de Natureza/
ingresso Carater Periodo Local
Avaliagao Critérios de Selegao
Quantitativa/ 01/09/2023
An.allse Avaliagao do Classificatorio a https://sqc.ifrr.edu.br/
curricular
desempenho curricular
do Ensino Médio 0/09/20233

8.2 A Analise Curricular possui carater classificatorio, e compreendera a analise de desempenho no Ensino Médio, a partir da média simples dos componentes curriculares do
Histérico Escolar do candidato, referentes aos 1°, 2° e 3° anos, do Ensino Médio, aplicados na seguinte féormula:

Média = Soma das notas de todos os componentes curriculares

Numero total de componentes curriculares

8.3 Os candidatos que ndo apresentarem o Histérico Escolar perderdo o direito a vaga.

9. DA VALIDADE

9.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital sé tera validade para o periodo letivo correspondente a 2023.2, nas vagas do Item 3.

10. DA DESCLASSIFICAGAO

10.1 O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares para inscrigdo, selegcdo ou matricula sera eliminado.

10.2 Caso seja comprovado, mesmo que posterior ao presente processo, que o candidato se utilizou de meios fraudulentos para ser selecionado neste Processo Seletivo, devera

sofrer as sangdes previstas em lei.



10.3 Na hipétese de constatagéo de autodeclaragéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

11. DA CLASSIFICAGAO

11.1 O presente Processo Seletivo para o ano letivo de 2023.2 nao possui carater eliminatdrio e sim classificatério dentro do nimero de vagas ofertadas, de acordo com:
a) Avaliagdo dos documentos para comprovagao da composigédo e renda familiar para o Sistema de Cotas;
b) Avaliagdo da documentagao para concorréncia a vaga para Pessoa com Deficiéncia;

c) Andlise curricular — médias obtidas pelos componentes curriculares do Histérico Escolar do Ensino Médio, como especificada no item 8.2.

11.2 Havendo a necessidade de proceder ao desempate entre candidatos que tenham o desempenho igual serdo observados os seguintes critérios:
a) Melhor média em Lingua Portuguesa;

Persistindo o empate, sera classificado o candidato que:

a) Tenha alcangado melhor média em Matematica;

b) Tenha alcangado melhor média nas disciplinas de Ciéncias da Natureza;

c) Tenha maior idade.

11.3 O resultado da Analise Curricular sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no endereco eletronico https:/sgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no

Cronograma do Anexo I.

12. DOS RECURSOS

12.1 Admitir-se-a recursos contra a Impugnagao do Edital, Lista Preliminar de Inscrigdes, Avaliagao Preliminar de Analise Curricular e Resultado Preliminar da Agéo Afirmativa,
devidamente fundamentados através do Formulario de recursos a comissao do processo seletivo disponivel no ANEXO VI deste Edital, que devera ser preenchido, assinado e
enviado via e-mail a: alimentos.cnp@ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma.

12.2 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido no cronograma, e expressos em termos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os

justifiquem.

12.3 O resultado dos Recursos sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no cronograma.

12.4 O Resultado Final de candidatos classificados, aptos para matricula, sera divulgado no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego eletrénico

https://sgc.ifrr.edu.br/ nas datas previstas no cronograma.

13. DA MATRICULA

13.1 O candidato classificado devera acessar o enderego eletrénico do Portal Gov.BR https://sso.acesso.gov.br/login e efetuar seu cadastro de acordo com o tutorial disponibilizado

no enderego https:/sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/.

13.2 Os candidatos classificados deverao realizar a pré-matricula de forma online, link com tutorial: https:/boavista.ifrr.edu.br//passo-a-passo-para-realizar-a-matricula-online para

0 passo a passo, conforme o cronograma.

13.3 O candidato que ndo proceder a sua pré-matricula, no periodo determinado, sera eliminado do processo seletivo, perdendo, portanto, o direito a vaga.

13.4 No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deverao apresentar os seguintes documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 (recente);

b) Carteira de identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Cépia da Certiddo de Casamento ou Nascimento;

e) Titulo de Eleitor;

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de Reservista, no caso dos maiores de 18 anos do sexo masculino (cdpia acompanhada do original);
g) Diploma e Histérico de conclusdo do Ensino Médio;

h) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - RANI, especificamente para aqueles que se declararem indigena.



i) Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do Artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas-CID, conforme Portaria Normativa do MEC, n° 1.117, de 01 /11/2018.

13.5 Os candidatos aprovados deveréo dispor de toda a sua documentagéo completa, legivel, em versao digital ou digitalizada (formato pdf ou jpg), para envio online, via plataforma

https://www.gov.br/pt-br.

13.6 Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira, no pais de origem, e acompanhados da respectiva tradugao

oficial.

13.7 O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto no Cronograma, sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no

certame.

13.8 Nenhuma matricula online serd homologada imediatamente apés o envio da documentagdo. As matriculas feitas de modo online passardo por uma avaliagéo.

13.9 No caso de a documentagao estar completa e perfeitamente legivel, a homologagdo da matricula sera realizada e o candidato recebera uma notificagéo pelo e-mail cadastrado.

13.10 Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentagdo apresentada, podera ser solicitado ao candidato os devidos ajustes, o qual sera notificado pelo préprio sistema

de matriculas.

13.11 O candidato que tiver dificuldades de operagdo ou problemas técnicos para realizar sua matricula online podera solicitar orientagdes pelo e-mail alimentos.cnp@ifrr.edu.br .

13.12 A solicitagao de orientagdes deve ser realizada com, no minimo, um dia antes da data final de encerramento das matriculas.

12.13 A prestacdo de informagéo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o

cancelamento de sua matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 O presente Processo Seletivo sera valido exclusivamente para o ingresso no primeiro semestre do Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio na

Modalidade de Educacgéao a Distancia — EaD.

14.2 Todas as informagdes sobre o Processo Seletivo estardo disponiveis no Sistema de Gerenciamento de Concurso - SGC, no enderego https:/sgc.ifrr.edu.br/.

14.3 Os casos omissos neste Edital serao julgados pela Comisséo do Processo Seletivo.

Caracarai - RR, 09 de agosto de 2023.

Edileusa de Jesus dos Santos

Diretora Geral em exercicio do Campus Novo Paraiso



CRONOGRAMA

Item Atividade Data Local
01 |Publicagdo do Edital 09/08/23 https://sgc.ifrr.edu.br
09/08/23 a
02 | Periodo de Impugnagéo do Edital alimentos.cnp@ifrr.edu.br
pugnag 10108123 re
03 | Resposta aos recursos de impugnagao do Edital 11/08/23 https://sgc.ifrr.edu.br
04 |Periodo de Inscriges 11/08/23 2 https://sgc.ifrr.edu.br
29/08/23
05 | Lista preliminar das inscriges 30/08/23 https://sgc.ifrr.edu.br
I ica R li limil
06 .nier;.)oﬂslg:ao de Recurso da lista preliminar das 31/08/23 alimentos.cnp@ifrr.edu.br
inscricbes
o7 Resposta aos recursos de impugnagéo da lista
preliminar das inscrigbes 01/09/23 https:/sgc.ifrr.edu.br
08 |Homologagéo das inscrigoes
- N 01/09/23 a Trabalho interno da
09 |Analise Curricular 08/09/23 comissdo
10 PubllcagafJ da Lista Preliminar com a Pontuagéo 08/09/23 hitps://sgc.ifrr.edu.br
dos Classificados
Recurso contra a Lista Preliminar com a Pontuagdo | 08/09/23 a " "
11 ) alimentos.cnp@ifrr.edu.br
dos Classificados 11/09/23
12 Resposta aos Recursos contra a Lista Preliminar
com a Pontuagdo dos Classificados.
Convocagéo dos candidatos que concorreram as 12/09/23 https://sgc.ifrr.edu.br
13 Politicas de Agdes Afirmativas para a banca de
verificagdo da autodeclaragéo aos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas.
14 Envio do V|deNo de verificagao da ver.aclfiade da 13/09/23 a alimentos.cnp@ifrr.edu.br
autodeclaragdo de pretos, pardos e indigenas. 17/09/23
15 Verificagdo das comprovagdes das Politicas de 13/09/23 a Trabalho interno da
Agoes afirmativas 18/09/23 comiss@o
16 Resultado Fjrellm\nar d?.verlﬁcagag das ) ) 19/09/23 hitps:/isgc.ifrr.edu.br
comprovagdes das Politicas de Agbes Afirmativas.
Recurso contra o Resultado Preliminar da 10/09/23 a
17 | verificagao das comprovagdes das Politicas de 20/09/23 alimentos.cnp@ifrr.edu.br
Agoes Afirmativas.
18 Resultado Final da verificagdo das comprovagdes
das Politicas de A¢des Afirmativas. 21/09/23 https://sgc.ifrr.edu.br
19 |Homologagao do Resultado final
20 |Periodo de matricula 22/09123 a https://sgc.ifrr.edu.br
28/09/23
21 |Inicio das aulas 02/10/2023 https://ava.ifrr.edu.br




ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA NAS LISTAS DE RESERVA DE VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverao, obrigatoriamente, além da documentagéo relacionada no item 4, apresentar a

documentagao comprobatdria de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscrigdo do processo seletivo; ou

b) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada

doméstica.

Il - ATIVIDADE RURAL:
a) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Declaragéo de préprio punho assinada.

Ill- APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:
a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ou
b) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento, compativeis com a renda declarada; ou

c) Declarag&o de préprio punho assinada.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:
a) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil; ou
b) Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos; ou

c) Declaragéo de proéprio punho assinada.

A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderao ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou

solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatério(s).

Estao excluidos do célculo da renda familiar bruta per capita:
| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) Compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decis&o judicial.

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade



publica ou situagado de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.



ANEXO lll

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

DECLARAGAO DE COR/RAGA OU ETNIA

Eu
CPF , candidato no Edital n. / ao Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio EaD do IFRR/ Campus Novo
Paraiso, sob n°. de inscrigao , data de nascimento / / , me autodeclaro . Estou ciente de que, em caso de

falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sang¢des prescritas no Coédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo com a institui¢do, a qualquer

tempo.

Caracarai-RR, de de 2023.

Assinatura do interessado ou responsavel Legal



ANEXO IV

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Em conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos sistemas de

informagao e documentos oficiais.

Eu, CPF n° RG: UF: emissor:

Data de Nasc: Enderego: Numero: Complemento: Bairro: Cidade:

Estado: e-mail:

SOLICITO a inclus&o e uso do “nome social”

IMPORTANTE
Ao assinar este requerimento, o cidadao declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagéo.

As informagdes aqui prestadas, sédo de inteira responsabilidade do cidad&do, que podera responder judicialmente em caso de apresentagédo de dados comprovadamente falsos.

Caracarai-RR, de de 2023.

Assinatura do interessado ou responsavel Legal



ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

A Comisszo do Processo Seletivo para selecdo de estudantes para o Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio, modalidade EaD, Coordenadora do edital n°
___/2023/GAB/CNP/IFRR.

Prezada Comisséo,

Eu, ,RG , 6rgdo expedidor , data de emisséo s
CPF , data de nascimento___ /__ / , residente e domiciliado na , n° , CEP. s
Bairro , Cidade , UF , candidato(a) a este Processo Seletivo com vistas a concorrer a uma vaga de estudante COMPROMETO-ME a

participar dos encontros presenciais obrigatérios e ESTOU CIENTE das seguintes informagdes:

| - Conforme o PPC do curso, deve-se ter a oferta de ensino presencial correspondente a 20% (vinte) da carga horaria total do curso. Tendo, portanto, o estudante que participar
dessas aulas presenciais.

Il - Seréo realizadas uma a duas aulas presenciais ao més, preferencialmente aos sabados, nas dependéncias do Campus Novo Paraiso e/ou no Polo da Universidade Aberta do

Brasil (UAB), no municipio de Sao Jo&o da Baliza.

Il - Nos encontros presenciais realizados no Campus Novo Paraiso, localizado na Vila Novo Paraiso do municipio de Caracarai-RR, o Instituto disponibilizara aos estudantes

transporte partindo do Polo da UAB do municipio de Sao Jodo da Baliza até o Campus Novo Paraiso.

IV - O IFRR néao se responsabiliza pelo transporte dos estudantes que nao residem no municipio de Sdo Joao da Baliza. N casos, o desl 1to até o Polo de Sao

Joao da Baliza sera de responsabilidade do estudante.

Local e data

Nome e Assinatura do Candidato(a)



ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSOS A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome: N° da identidade: , CPF . Eu, candidato (a) inscrito

(a) para o Processo Seletivo para ingresso no Curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio, modalidade EaD, ofertado pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia de Roraima — IFRR/Campus Novo Paraiso, regulamentado pelo Edital , venho interpor:
() Impugnacéo ao Edital

() Recurso contra Lista Preliminar de Inscrigbes

() Recurso contra classificagéo preliminar de Analise Curricular

() Outro:

Fundamentacao:

/ / Hora de Entrega:

Assinatura do(a) Candidato(a) :

Documento assinado eletronicamente por:
« Edileusa de Jesus dos Santos, DIRETOR(A) GERAL - SUB-CHEFIA - DG-CNP (CNP), em 09/08/2023 15:36:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 09/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 226393
Cddigo de Autenticagdo: 71fd479d90
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