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EDITAL 15/2023 - DG-CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO
NOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO NA FORMA SUBSEQUENTE
PELO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA - IFRR/ CAMPUS BOA VISTA, REFERENTE AO SEGUNDO
SEMESTRE DE 2023.

A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR,
nomeado pela Portaria n°® 1235/2020 — GAB/IFRR, de 18/12/2020, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber aos
interessados que estdo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo para o preenchimento de 144 (cento e quarenta
e quatro) vagas dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente, com ingresso no segundo semestre letivo
de 2023.2, conforme o numero de vagas e cursos relacionados no quadro do Anexo |, deste Edital.

DA CLASSIFICACAO DAS VAGAS

1. Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas
apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou
igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°®
12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).



L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n° 12.711/2012 e Lei n°
13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1. As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que cursaram
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

1.2. Séo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e L15, aquelas que
tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, e minteragdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as
demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/99, da Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal
de Justica (STJ) e das Leis n°® 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD,
considera-se ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n° 5.296/2004.

DO PROCESSO SELETIVO

2. A execugao das etapas deste processo seletivo, que vao desde a etapa de inscrigdo ao resultado final, ficara sob a
responsabilidade da COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO E VESTIBULAR -
CPPSVI/IFRR/Campus Boa Vista.

3. O Processo Seletivo para ingresso no primeiro periodo dos Técnicos Subsequentes, para o segundo semestre letivo
de 2023, sera aplicado no IFRR/Campus Boa Vista, em conformidade com as diretrizes deste Edital.

4. O Processo Seletivo estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino médio ou de curso
equivalente.

4.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educacgéao profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto
7.824, de 11 de outubro de 2012.

4.1.1. Considera-se escola publica a instituicao de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder
Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

4.1.1.1. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas aqueles que tenham, em
algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio, ou que houver cursado disciplinas
isoladas ou séries de Ensino Médio e m Escolas Comunitarias, Escolas Filantrépicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo
gratuitas ou similares, ainda que com a percepg¢ao de bolsa de estudos.

4.2. Metade das vagas de que trata o item 4.1, sera reservada aos estudantes com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos termos da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da
Educacao, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n°® 09, do Ministério da Educagéo, de 05 de maio de 2017.

4.2.1. Seréo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos
termos da legislacéo.

4.2.1.1. O percentual de que trata o item 4.2.1 refere-se a soma da populagdo de autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
conforme estipulado pelo inciso Il do artigo 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n®
13.409, de 28 de dezembro de 2016.

4.2.1.2. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada agao afirmativa e
que ndo conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida
seja suficiente para que o candidato consiga aprovagdao em outro grupo de concorréncia.

4.2.2. Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 4.2 e observada a reserva feita nos termos do item
4.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio)
salario-minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual correspondente ao da soma de
pessoas com deficiéncia na populagédo da unidade da Federagao do local de oferta de vagas da instituigao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a aplicagéo do disposto
no item 4.2, observada a reserva feita nos termos do item 4.2.1;



4.2.3. Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas pretas, pardas ou
indigenas, ao total de vagas calculado da diferenga entre o previsto no item 4.2 e o previsto no item 4.2.1, aplica-se o
mesmo procedimento descrito no item 4.2.2.

4.3. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio em escolas publicas
brasileiras, inclusive em cursos de educagéao profissional técnica, conforme Art. 2° do Decreto 7.824, de 11 de outubro
de 2012 com qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 4.1 as vagas
previstas no item 4.2 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3.

4.4. Os candidatos concorrentes as agoes afirmativas que tratam os itens 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 e 4.3 estao sujeitos
a perda da vaga e a sang6es penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao.

4.5. A distribuigdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada na ilustragdo
apresentada no Anexo | deste Edital.

5. Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o calculo do numero de
vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o ndmero inteiro
imediatamente superior.

6. Os candidatos, depois de classificados, ocuparéo, na sequéncia classificatéria, as vagas para o primeiro periodo dos
cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.

7. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou e m parte, no exterior, se
aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos d a Secretaria Estadual de
Educacéo.

8. Os documentos em lingua estrangeira deverao ser entregues no ato da matricula visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

DAS INSCRIGOES

9. Aiinscrigdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista (http:/sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 18 de junho de
2023, a partir das 06h00min, até o dia 05 de julho de 2023, até 23h59min, horario local.

9.1. Para se cadastrar no Portal do Candidato ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa. A
conta de e-mail é imprescindivel para ativagao do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

9.1.1. Nao é permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

9.2. O candidato que nado tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscrigdo no IFRR/ Campus Boa Vista, em dias
Uteis, nos horarios das 08h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min , observadas as normas de protegao
sanitarias instituidas pela Instituicao.

10. No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um uUnico cadastro para gerenciar todas as suas inscricdes em
editais no IFRR/Campus Boa Vista.

10.1. Caso o candidato ainda nao tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos I e I, conforme descritos a seguir:

| - Criagdo do Cadastro no Portal do Candidato:
a) escolher, no menu superior, a opgao Entrar;
b) no formulario de acesso ao sistema escolher a opgao Criar uma nova conta;
c) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entdo escolher a opgao Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato
devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o0 candidato tera o prazo maximo de 2 (duas) horas para
realizar a ativagédo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

Il - Inscrigdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgéo Entrar;



b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

c) na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;

e) uma vez escolhido o curso/campus/turno, iniciar a inscrigdo escolhendo a opgao Realizar inscrigao;
f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

10.2. Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do
IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento Il.

10.3. O procedimento anterior ira gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagao de dados. Leia atentamente
todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque positivamente o campo Declaro que os dados acima
estdo corretos e confirme clicando em Confirmar os dados acima (caso alguma informagdo ndo esteja correta,
retorne para a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

10.3.1. A tela de confirmagao apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscrigdo e as listas de
classificagao pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

10.4. No formulario de inscri¢éo, sera obrigatério informar o nimero de documento de identidade e do CPF do préprio
estudante.

10.5. No ato da inscri¢ao, sera gerado um cédigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na
pagina de confirmagao de dados s&o auténticas.

10.6. O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é unico e exclusivamente responsavel pelas
informagdes prestadas no formulario de inscrigao.

11. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 4
deste Edital devera confirmar os devidos campos no formulario de inscrigéo.

11.1 Os dados informados pelo candidato no momento da inscricdo na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA
AS RESERVAS DE VAGAS (COTAS) implicardo na definigdo das listas de concorréncia ao qual pleiteara a vaga.
Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes perguntas:

a) Declaragéo sobre Ensino Vocé cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica?
( )Sim( )Nao

b) Declaragéo sobre Renda Familiar Sua renda familiar bruta € menor ou igual a 1,5 salarios minimos
per capita?

( )Sim( )Nao

c) Autodeclaragao Pessoas Pretas, Pardas ou Indigenas Vocé se autodeclara Preto, Pardo ou Indigena?
( )Sim( )Nao

d) Declaragéo Pessoas com Deficiéncia Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

( )Sim( )Nao

11.2 A combinagao das respostas as perguntas descritas no subitem 11.1 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do
candidato no processo seletivo, de acordo com as possibilidades apresentadas no item 1 deste Edital.

11.3 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.
11.4 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral).
11.5 A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (L1 a L15) implicara na devida comprovagéo pelo candidato.

12. O IFRR/Campus Boa Vista nao se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, procedimento
indevido d o candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao de sua inscrigao.



13. Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME
SOCIAL devem fazer essa solicitagio mediante requerimento (anexo VII), enviando para o e-mail
cppsv.boavista@ifrr.edu.br com o assunto “Nome Social — EDITAL N° 15/2023”, até o dia 05 de julho de 2023.

13.1. Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu
representante legal.

13.2. Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitacéo de
atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto
inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) copia da frente e do verso de um dos documentos de identificagdo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira Nacional de Habilitagao,
Certificado de Dispensa de Incorporagédo, Certificado de Reservista, ldentidade Funcional e m Consonancia e
Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

13.3. O candidato devera consultar o parecer da solicitagdo, a partir da data informada no Anexo VIII deste Edital, em
seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

13.4. O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ateste a condigdo
que motiva a solicitagao de atendimento pelo nome social declarado.

14. Serao considerados documentos de identificagdo, para efeito de inscrigdo, um dos documentos a seguir, com
FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICAGAO DO PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade
(expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos
que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de
Habilitagao na forma da Lei n® 9.503/97.

14.1. Candidato portador de Carteira de Identidade INFANTIL, no momento de realizagdo das provas, sera submetido a
identificagdo especial, na qual sera realizada identificagao grafologica (escrita) e registrada sua foto.

14.1.1. O candidato que se opuser a essa identificagcdo especial estara, automaticamente, eliminado do processo de
seletivo.

15. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscrigdo no Processo Seletivo.

15.1. O candidato que desejar fazer uma nova inscrigdo neste Processo Seletivo devera, no periodo determinado no
item 9 deste Edital, cancelar sua inscricao anterior.

16. Apos a finalizagéo do periodo de inscrigbes néo sera permitida a troca do curso e/ou da lista de concorréncia pelo
candidato.

17. Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato devera acessar o Portal do candidato no Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sqgc.ifrr.edu.br/) e efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados
durante o processo de criagdo de sua conta. Em seguida, o candidato deve acessar o menu Minhas inscrigées,
escolher o processo desejado e selecionar o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em
formato PDF, o qual podera ser feito download ou impressao.

17.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 30,00 (Trinta reais), até o dia 06
de julho de 2023.

17.1.1. O candidato deve observar se a quitagdo do boleto foi realizada na data de seu efetivo pagamento. Algumas
instituicdes bancarias realizam o agendamento do pagamento para a data limite de vencimento do boleto bancario.

17.1.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmagido do pagamento de sua
inscricdo. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza por boletos bancarios que nao tiverem sua quitagdao
dentro do prazo previsto neste edital.

17.1.3. O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma.

18. Podera requerer isengdao do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593,
de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de



que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio de indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS,
atribuido pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

19. Para solicitar a isengao de pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera, no periodo informado no Anexo
VIl deste Edital, até 18h00min, horario local, realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do
IFRR (https:/sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta;

c) acessar o menu Minhas inscrigdes, escolher o processo desejado e selecionar o botdo Solicitar
Isengao.

d) preencher o formulario apresentado no qual devera, obrigatoriamente, ser informado o ndmero do
NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

19.1. Para isengao, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar exatamente como estao registrados no
Cadastro Unico. S3o verificadas as seguintes informagdes: nome completo do candidato, Nimero de Identificagio
Social (NIS), data de nascimento e nome da mae completo.

19.2. E m consonancia com o Decreto n° 6.593/2008, s6 sera isento o candidato que estiver com o seu NIS
regularizado junto a base do CadUnico.

19.3. O resultado preliminar da solicitagcdo de isengao sera publicado, na data informada no Anexo VIII deste
Edital, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

19.3.1 O candidato podera interpor exclusivamente contra o resultado preliminar da solicitagao de isencao,
mediante exposigdo fundamentada, podendo realizar corregdes documentais, nas datas informadas no Anexo VIII
deste Edital, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR ( https://sgc.ifrr.edu.br/).

19.3.2 O resultado do recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isengdo e o resultado das
isengoes concedidas serdo publicados, na data informada no Anexo VIIl deste Edital, ambos no Portal do
Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

20. Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengao, a sua inscrigdo sé sera confirmada apds o pagamento da
taxa de inscrigdo. Este pagamento devera ser realizado, impreterivelmente, na data informada no Anexo ViIIl.

21. O candidato que nao efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscricdo prevista neste Edital, ndo tera
efetivada a sua inscrigdo e, consequentemente, estara eliminado deste presente Processo, excegdo feita apenas ao
candidato isento da taxa de inscrigdo, em conformidade com os itens 17 e 18 deste Edital.

22. A pessoa com deficiéncia que necessite de atendimento especializado e/ou o candidato que apresente alguma

necessidade educacional especial, ao se candidatar ao certame devera indicar, no formulario de inscricdo, em campo
proprio, a sua necessidade, especificando o tipo de atendimento que a Instituicio devera dispensar no local das

provas, no sistema.

22.1. O candidato que solicitar na inscrigao atendimento diferenciado para a prova devera, anexar em cada campo
especifico do formulario de inscricdo, em formato PDF com tamanho limite de 2 MB, por arquivo,
obrigatoriamente, cépia do laudo médico com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID e que indique a necessidade de tal atendimento, copia do documento de
identificacdo e do CPF do candidato (no caso de candidato menor de 18 anos, também devera anexar cépia do

documento de identificagdo e do CPF do responsavel legal). até o dia 05 de julho de 2023.

22.1.1. O procedimento descrito no item 22.1 também sera indispensavel para comprovagdo da necessidade de
adogdo de critérios de avaliagdo da Produgéo Textual Escrita que considerem a singularidade linguistica da pessoa
com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei n°
13.146 de 06/06/2015.

22.1.2. O candidato que necessitar de tempo adicional (limitado a 60 minutos) para a realizagcao das provas, conforme
previsto no Artigo 30, inciso V, da Lei n° 13.146 de 06/06/2015, devera requeré-lo nos termos do item 22.1.

22.1.3. A solicitagdo sera atendida, dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa Vista, condicionada a
avaliagdo e ao parecer favoravel do referido Pelo IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.



22.2. O candidato devera consultar o parecer da solicitagédo, a partir da data informada no Anexo VII, em seu e-mail
cadastrado no Portal do Candidato.

22.3. O candidato deve estar ciente de que as informagdes prestadas, sobre a condigdo que motiva a solicitagdo de
atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime conta a fé publica e de ser
eliminado do Processo Seletivo.

22.4. Nos termos do Artigo 27, do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pela pessoa com deficiéncia
e/ou que apresente alguma necessidade educacional especial, ao que prevé o item 22.1, desobriga o IFRR/Campus
Boa Vista ao atendimento da solicitagdo de atendimento diferenciado.

DO CARTAO DE INSCRIGAO

23. O cartao de Inscrigdo estara disponivel para a partir da data informada no Anexo VII, deste Edital.

23.1. Para impressao do cartéo de inscrigao, o candidato devera acessar o Portal do candidato, no Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), efetivar seu login, fornecendo o CPF e a senha, e selecionar o
edital do processo seletivo que deseja imprimir o cartéo.

24. O Cartao de Inscrigéo indicara o dia, a hora e o local de realizagado das provas .

DAS PROVAS

25. As provas deste Processo Seletivo estéo organizadas da seguinte forma:
a) Prova | — Lingua Portuguesa, com 20 (vinte) questées de multipla escolha;
b) Prova Il — Matematica, com 20 (vinte) questées de multipla escolha.

25.1. Todas as questdes, independentemente do curso escolhido, serdo baseadas nos conteudos do Ensino médio ,
conforme programa constante no anexo IV deste Edital.

DA APLICAGAO DAS PROVAS

26. As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no dia 16 de julho de 2023, no horario das 08h00min as
11h00min (horario oficial local), em Boa Vista-RR.

27. O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrera das 07h00min as 07h45min (horario oficial local).

27.1. Os portdes serdo fechados as 07h45min (horario oficial local), devendo o candidato comparecer ao local com,
no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia ao fechamento dos portdes.

28. O candidato que chegar apés o fechamento dos portées nao podera realizar as provas e estara automaticamente
eliminado do Processo de Seletivo.

29. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do documento de identificagao usado
para fazer a inscrigdo e o Cartdo de Inscrigdo, que sera apresentado se solicitado.

29.1. Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo usado para fazer a inscrigdo, o candidato podera
apresentar outro documento de identificagéo, de acordo com o item 14 deste Edital, sendo o fato registrado em ata.

29.2. Em caso de perda ou roubo do documento de identificagéo e ndo existindo outro documento entre os previstos no
item 14, o candidato devera obrigatoriamente apresentar Boletim de Ocorréncia Policial, no qual devera constar a
perda ou o extravio do documento, com prazo de emissao de no maximo de 30 (trinta) dias consecutivos; e obter
autorizagdo da Coordenacgéo de Prédio do Processo Seletivo, sendo o fato registrado em ata. Sem este documento, o
candidato ndo sera autorizado a realizar prova.

30. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma, boné, aparelhos eletrénicos (telefone celular,
smartphone, tablet, relégio analdgico, relégio com calculadora, camera fotografica, aparelho para surdez, tocadores
MP3, dentre outros), dicionario, apostila, material didatico, livros ou quaisquer materiais impressos.



31. Nas situagbes que se fizerem necessarias, o IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista podera, a qualquer momento,
durante a aplicagdo das provas, solicitar a autoridade competente a fazer uma vistoria rigorosa em qualquer candidato,
inclusive utilizando detectores de metal.

32. O candidato recebera um Caderno de Provas com um total de 40 (quarenta) questdes objetivas e o Cartédo
Respostas. As questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas, das quais apenas uma sera correta.

33. No Cartao Respostas constara o nome do candidato, o numero de inscrigéo, o local e a data de realizagdo das
provas.

33.1 O candidato devera verificar se os dados constantes no Cartdo Respostas estdo corretos. Caso haja algum erro,
deve comunicar o fato imediatamente ao fiscal de sala.

33.2 O candidato devera assinar o Cartao Respostas no espago apropriado.

34. Para preenchimento do Cartdo Respostas devera ser utilizada, obrigatoriamente, caneta esferografica de tinta
preta ou azul e, exclusivamente, fabricada em material transparente.

34.1 Recomenda-se a utilizagdo de caneta esferografica de tinta preta ou azul para minimizar qualquer tipo de
problema durante a leitura déptica do Cartdo Respostas. O candidato que ndo seguir essa recomendagdo estara
assumindo, exclusivamente, qualquer erro na corregado de seu Cartao de Respostas gerado pela dificuldade na leitura
optica.

34.2 Os Cartbes Respostas ndo poderdo ser rasurados, dobrados, amassados ou danificados, uma vez que nédo é
possivel a sua substituicdo.

35. O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para responder a todas as questdes de multipla escolha e
preencher os Cartdes Respostas.

36. Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato devera entregar ao fiscal o Cartdo Respostas das questbes de
multipla escolha, somente podendo levar consigo o Caderno de Prova relativo as questdes de multipla escolha depois
de transcorridas 2 (duas) horas do inicio da aplicagao.

DA CORREGAO DAS PROVAS

37. Os Cartdes Respostas das questdes objetivas serdo corrigidos em sistema eletrénico de computagao.

38. A Nota de Classificagdo de um candidato é calculada pela média aritmética dos Escores Padronizados das Provas |
ell

39. O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagdo da nota obtida pelo candidato,
considerando-se a média e o desvio-padrao das notas obtidas pelos candidatos concorrentes a um mesmo curso.

40. A padronizagéo de que trata o item anterior sera calculada pelo numero de desvios-padrao em relagéo ao qual a
nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e somado a 500, conforme equagao a seguir:

Escore = NT candidato - Média NT candidatos "100 + 500
Desvio Padrdao NT candidatos

Na qual

e NT candidato é a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas decimais);

e MédiaNT candidatos € a média das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno (valor expresso
com 4 casas decimais);

e Desvio Padrdo NT candidatos € o desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno
(valor expresso com 4 casas decimais); e

e Escore é o escore padronizado de cada prova (valor expresso com 4 casas decimais).

40.1 A Nota de Classificagdo sera expressa com 4 (quatro) casas decimais.



40.2 Na hipotese de alguma questdo das provas vir a ser anulada, os pontos da referida questdo serdo contabilizados
em favor de todos os candidatos.

41. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que,

a) durante o periodo de aplicagao das provas:
| - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
Il - ser surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizagdo de quaisquer das provas;
11l - comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Processo Seletivo;

IV - dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;

V - recusar ou retardar a entrega do Cartdo Respostas das questdes objetivas apds o término do tempo
estabelecido para a realizagédo das provas;

VI - afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal; ou

VIl - ausentar-se da sala portando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo minimo
estabelecido.

b) a qualquer tempo:
| - tiver cometido falsidade ideoldgica com prova documental; ou

II - utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafolégico.

42. O Gabarito Preliminar das questbes objetivas sera publicado no sitio do SGC (http://sgc.ifrr.edu.br) , a partir da data
informada no Anexo VI, deste Edital, apos as 12h:00min.

42.1 O candidato podera interpor exclusivamente recurso contra o gabarito preliminar das questbes objetivas, devera
justificar no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), nas datas informadas no Anexo VII ,
deste Edital.

42.2 Os resultados dos recursos contra o Gabarito Preliminar e o gabarito oficial definitivo, serdo publicados, nas data
informada no Anexo VII, deste Edital, ambos no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sqgc.ifrr.edu.br/).

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

43. O preenchimento das vagas por curso dar-se-a por meio de processo classificatério, obedecendo a ordem
decrescente dos Argumentos de Classificagdo dos candidatos que se submeterem a todas as provas e forem
considerados aptos.

43.1 Serado considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuagdo superior a zero em cada uma das
provas descritas no item 25.

43.2 O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagdo da nota obtida pelo candidato,
considerando-se a média e o desvio-padrao das notas obtidas pelos candidatos concorrentes a um mesmo curso.

43.3 A padronizacao de que trata o subitem anterior sera calculada pelo niumero de desvios-padrdao em relagdo ao qual
a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 (cem) e somado a 500 (quinhentos), conforme equagéo a
seguir:

Escore=_NT candidato - Média NT candidatos x100 + 500
Desvio Padrdo NT candidatos

Na qual

e NT candidato é a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas decimais);



e Média NT candidatosé a média das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno (valor
expresso com 4 casas decimais);

e Desvio Padrdo NT candidatos € o desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo curso (valor expresso
com 4 casas decimais); e

e Escore é o escore padronizado da prova (valor expresso com 4 casas decimais).

43.4 O Argumento de Classificagdo de um candidato é calculado pela média aritmética simples do Escore Padronizado
das Provas (Prova | e Prova Il) e sera expresso sem casas decimais.

43.5 Todos os valores que sofrerem ajustes no niumero de casas decimais serdo arredondados para o inteiro mais
proximo. Se o valor decimal a ser ajustado for igual a 0,5, o arredondamento sera feito para o inteiro seguinte.

44. Ocorrendo empate nos Argumentos de Classificagdo adotar-se-80, na sequéncia a seguir, os seguintes critérios
para o desempate:

a) maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
b) maior nota da prova de Matematica; e

c) maior idade

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

45. Os candidatos aprovados para uma das vagas da Lista de Ampla concorréncia Geral que estiverem em acordo com
todos os critérios deste edital terdo suas matriculas homologadas no momento da solicitagdo de pré-matricula de que
trata o item 56 deste edital.

46. Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o resultado final sera divulgado em listas de
habilitados para 10 (dez) situagdes:

46.1. A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia Geral sera composta por candidatos habilitados ao mesmo curso,
em ordem decrescente da Nota de Classificagcao, independentemente da sua condigdo académica prévia declarada
(publica ou privada), da renda familiar bruta per capita, da etnia e de deficiéncia.

46.2 A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia L15 sera composta por candidatos com deficiéncia habilitados ao
mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagéo, independentemente da sua condigdo académica prévia
declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita e da etnia.

46.3. As Listas de Habilitados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por candidatos habilitados ao
mesmo curso que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em ordem decrescente
da Nota de Classificagdo, e que ndo tenham sido contemplados nas Listas de Habilitados de Ampla Concorréncia.

I . L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Il. L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a
1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

lll. L 5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

| V. L 6 — Candidatos amédio s pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

V. L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

VI. L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas , com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°®
12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

VII. L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda , tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).



VIIl. L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda ,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

46.4 Os candidatos concorrentes por meio de agdes afirmativas, independente da lista em que forem selecionados
nesta etapa, permanecerdo concorrendo, segundo os critérios e dados fornecidos em sua inscricdo, as demais listas
que tém direito.

47. A primeira metade do numero total de vagas sera preenchida pelos candidatos constantes das Listas de Habilitados
na Ampla Concorréncia, e a outra metade sera preenchida, exclusivamente, pelos candidatos constantes nas Listas de
Habilitados Diferenciadas.

48. O resultado preliminar de Classificagdo do candidato sera divulgado na data informada no Anexo VII, deste Edital,
no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

49. O candidato podera interpor exclusivamente recurso contra o resultado preliminar de Classificagao, justificando a
argumentagdo, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), nas
datas informadas no Anexo VII, deste Edital.

50. Os resultados dos recursos contra o resultado preliminar de Classificagdo sera publicado, na data informada no
Anexo VII, deste Edital, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (
https://sgc.ifrr.edu.br/).

51. O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a no inicio do periodo letivo definido no calendario
académico do IFRR/Campus Boa Vista para o qual as vagas se destinarem.

52. Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o ano letivo em referéncia.

DAS PRE-MATRICULAS E MATRICULAS

53. O candidato classificado devera acessar o endereco eletronico https://sso.acesso.gov.br/login e efetuar seu
cadastro.

54. O candidato podera seguir o passo a passo através do link https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/999/.

55. Os candidatos classificados deverao REALIZAR A PRE-MATRICULA DE FORMA ONLINE, através do endereco
eletrdnic o https://www.gov.br/pt-br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-profissional-tecnica-integrado-e-

subsequente-ifrr, de acordo com o anexo VII.

55.1. A matricula podera ser realizada pelo préprio candidato, quando maior de 18 anos; por responsavel legal, para
candidatos menores de 18 anos; ou por representante legal.

55.2. O candidato que ndo proceder a sua pré-matricula neste periodo sera eliminado do processo seletivo, perdendo,
portanto, direito a vaga.

56. No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deveréo apresentar a seguinte documentagéo:
a) 01 (uma) foto 3x4 (recente);
b) Carteira de identidade;
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Cépia da Certiddo de Nascimento;
e) Certificado de conclusao do Ensino Médio;
f) Histérico Escolar do Ensino Médio;

g) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagédo ou de Reservista, no caso dos
maiores de 18 anos do sexo masculino;

h) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos.
i) Laudo com CID para PCD.

j) Termo de Autorizagao de Uso de Voz e Imagem (Anexo VIII).



56.1. Como documento complementar, todos os candidatos aprovados deverdo anexar Carteira de Vacinagao
atualizada.

56.2. A documentagéao devera estar em formato .docx, doc, pdf, jpg, jpeg ou png, com o maximo de 2Mb por arquivo.
56.2.1 O Candidato devera anexar frente e verso de cada documento anexado.

56.3. Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverao estar visados pela autoridade consular brasileira
no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

57. O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto, sera
considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

58. Nenhuma matricula online sera homologada imediatamente apds o envio da documentagéo. As matriculas feitas de
modo online passarao por uma avaliagdo documental.

58.1. No caso de a documentagao estar completa e perfeitamente legivel, a homologacdo da matricula sera dada e o
candidato recebera uma notificagdo pelo e-mail cadastrado.

58.2. Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentagao apresentada, podera ser solicitado ao candidato
os devidos ajustes, o qual sera notificado pelo préprio sistema de matriculas.

58.3. Matriculas feitas no ultimo dia terdo como o prazo maximo para realizagdo de ajustes o prazo de encerramento
das matriculas e o horario de funcionamento do IFRR/Campus Boa Vista.

58.4. O candidato a quem for solicitado ajustes na documentagéo e deixar de corrigi-la dentro do prazo estabelecido no
Anexo VI, sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

58.5. O candidato que tiver dificuldades de operagao ou problemas técnicos para realizar sua matricula online, podera
solicitar orientagdes pelo e-mail da secretaria académica dera.cbv@ifrr.edu.br.

58.5.1. A solicitagéo de orientagbes deve ser realizada com, no minimo, um dia antes da data final de encerramento das
matriculas.

58.5.2. Dificuldades de acesso ou problemas decorrentes da plataforma gov.br deverado ser resolvidos diretamente com
as ferramentas disponiveis na plataforma, uma vez que o IFRR n&o tem geréncia sobre esse sistema do Governo
Federal.

58.5.3. Se o usuario tiver problema com o login (ndo conseguir recuperar a senha), deve entrar em contato com a
equipe responsavel pelo gov.br através do link https://portaldeservicos.economia.gov.br/atendimento/.

59. A prestacédo de informacgao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Instituicdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

60. O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua pré-matricula no prazo previsto, sera
considerado desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO

MiNIMO

61. No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10
deverao, obrigatoriamente, além da documentagao relacionada no item 56, para a apuragao e a comprovagao da renda
familiar mensal per capita, anexar a documentagao descrita no Anexo Il deste Edital.

61.1 A Comissdo Multiprofissional de analise e validagéo de critérios para atendimento das condi¢des para reserva de
vagas, sera responsavel pela analise da condigdo do candidato com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a
1,5 salarios minimo.

61.2 O resultado preliminar da analise de renda e a consequente homologagéo da matricula do candidato a uma das
vagas reservadas para as Listas L1, L2, L9 e L10 sera publicado no sitio do SGC (http://sgc.ifrr.edu.br), assim como o
resultado final serdo divulgados nas datas informadas no Anexo VIl deste Edital.

61.3 O candidato aprovado nas listas L1, L2, L9 e L10 que ndo anexar qualquer que seja a documentagéo



comprobatéria elencada no Anexo Il ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista no
periodo estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na andlise renda, sera eliminado do processo seletivo.

COMPROVAGAO DE DEFICIENCIA

62. No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e
L15 deverado, obrigatoriamente, além da documentagdo relacionada no item 56 e/ou 61 e seus subitens, para a
apuragéo e a comprovagao da deficiéncia, anexar a documentagao descrita no Anexo IX deste Edital.

63 A comprovagao de deficiéncia tomara por base o laudo médico fornecido pelo estudante no momento da pré-
matricula.

63.1 A homologagéo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 esta condicionada ao
parecer FAVORAVEL da Comiss&o Multiprofissional de analise e validagdo de critérios para atendimento das condigdes
para reserva de vagas.

63.2 O resultado do parecer da solicitagdo da pré-matricula do candidato a uma das vagas reservadas para as Listas
L9, L10, L13, L14 e L15 sera homolagada.

63.4 O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que ndo anexar qualquer que seja a documentagéo
comprobatdria elencada ou outros documentos e informacgdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista, no periodo
estabelecido, sera eliminado do processo seletivo.

63.4.1 O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deve estar ciente que podera, a qualquer tempo, ser
convocado para uma pericia presencial com o objetivo de validar seu direito de concorréncia a essas vagas reservadas.
A identificacdo pela Comissdo Multiprofissional de analise e validacéo de critérios para atendimento das condigbes para
reserva de vagas de que o candidato ndo atende aos critérios necessarios para preenchimento da vaga, em
procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, podera incidir no cancelamento de sua matricula.

63.5 O parecer da Comissao Multiprofissional de analise e validagéo de critérios para atendimento das condigdes para
reserva de vagas, apos a pericia, tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente, ou néo, e
seu respectivo grau. A esse parecer, portanto, NAO caberé recurso.

64. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada reserva de vaga e que nao
conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente
para que o candidato consiga aprovagao em outro grupo de concorréncia.

65. A prestacdo de informacgao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Instituigdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

66. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em
consonancia com a Portaria Normativa n°® 18/2012 do Ministério da Educagao.

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

67. A autodeclaragdo dos candidatos como negros (pretos ou pardos) ou indigenas devera ser realizada no ato da
inscrigdo deste Processo Seletivo, conforme afirmagao na pergunta descrita no subitem 11.1 alinea “c”, sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificagao realizado por Comissao responsavel pela validacdo das informagdes
prestadas.

68. Seréo convocados para afericdo com a Comissao de Heteroidentificagdo um nimero de candidatos correspondente
a até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas reservadas em datas estipuladas no cronograma do Anexo VIl deste Edital.

69. A comissédo de heteroidentificagdo funcionara no periodo estabelecido, sendo publicado no enderego eletrénico
https://sgc.ifrr.edu.br a LISTA DE CONVOCADOS que serdo submetidos aos procedimentos de heteroidentificagao,
determinando o local, dia e horario para comparecimento.

69.1 Caso necessario, apds o periodo de matricula estipulado no Anexo VI, outros candidatos habilitados poder&o ser
convocados, a qualquer tempo, e deveréao ter aferida sua autodeclaragéo perante Comissao de Heteroidentificacdo, em
data estipulada em cronograma disponibilizado pelo IFRR/Campus Boa Vista.



70. O processo de afericao dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigena se realizara por meio
de avaliagdo dos critérios fenotipicos, a partir da qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferira a condigdo
declarada pelo candidato.

70.1 O fenétipo é definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como exemplo, a cor da pele, a textura do
cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz, que combinados ou nao, permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaragao.

70.2 A aferigdo de cor-etnia negra (preta ou parda) NAO se refere a apresentagdo de documentos (por exemplo,
Certiddo de Nascimento) ou a ascendéncia do candidato, ou seja, quem sdo seus pais, avlos ou bisavds, mas tao
somente as caracteristicas fisicas (fenétipo) do préprio candidato.

70.3 Para aferigéo da autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) ou indigena pela Comissao de Heteroidentificagéo,
o candidato devera comparecer no dia, horario e local indicados na convocagéo a ser publicada no endereco eletrénico
https://sgc.ifrr.edu.br.

70.4 Para a seguranga e lisura do procedimento, todo o processo de afericdo sera gravado em video e as imagens
permanecerdao sob a guarda do IFRR/Campus Boa Vista, resguardando os direitos de sigilo do candidato e dos
membros da comissao.

70.4.1 A gravagao sera utilizada para analise de eventuais recursos interpostos.

70.5 No local indicado para ocorrer a afericdo da autodeclagéo perante a Comissao de Heteroidentificdo o candidato
negro realizara os seguintes procedimentos:

a) Se posicionara de frente para a camera;
b) Respondera aos seguintes questionamentos:
I. “Wocé confirma a sua autodeclaragdo como candidato preto ou pardo?”;

1. “Vocé autoriza a gravagao em video e uso das imagens do procedimento de heteroidentificagao pelo
IFRR/Campus Boa Vista”.

c) Mostrara o dorso de ambas as maos para a camera, conforme for orientado;
d) Fara os movimentos para visualizagéo dos perfis de seu rosto, conforme for orientado.
e) Assinara declaragdo de comparecimento.

70.6 O candidato que se opuser a afericdo da autodeclagéo, que ndo comparecer ao procedimento de afericao ou que
nao autorizar sua gravagéo, acarretara na perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

70.7 Caso a autodeclaragdo do candidato negro seja indeferida, o candidato tera direito a recurso a Comisséao
Recursal.

70.8.1 Para proceder a interposigao de recurso contra o resultado da aferigdo, o candidato devera enviar e-mail para
cppsv.boavista@ifrr.edu.br com assunto "Recurso contra aferigdo - Edital _ /2023, 02 (dois) dias apds a publicagao do
resultado, apresentar suas justificativas.

70.8.2 O recurso sera analisado através das imagens gravadas durante o processo de afericdo da autodeclaragdo do
candidato.

70.8.3 Havendo necessidade o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial perante a Comissao
Recursal. O ndo comparecimento presencial do candidato perante a Comissdo Recursal acarretara a perda do direito a
concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

71. Os recursos sem a devida fundamentagao, interpostos por procuragéo ou por meio distinto do previsto neste Edital
serdo indeferidos.

71.1 O Resultado Preliminar da afericdo da autodeclaragéo estara disponivel no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/), na data
prevista no Anexo VIl deste Edital.

71.2 Permanecendo o indeferimento da autodeclaragdo pela Comissao Recursal e ndo sendo identificada ma fé ou
fraude, o candidato sera eliminado das listas destinadas para candidatos autodeclarados negros ou indigenas e
permanecera nas demais listas a que tem direito.

72. Caso seja identificado pela Comissdo a tentativa de fraude ou uso de ma fé, o candidato serd eliminado do



Processo Seletivo e perdera o direito a vaga.

73. O candidato nessa condigéo sofrera as sangdes penais cabiveis, em procedimento que Ihe assegure o contraditério
e a ampla defesa.

74. O ndo comparecimento do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo perante a Comissdo de
Heteroidentificagdo ou o indeferimento final de sua autodeclaragao, conforme o caso, implicara na perda do direito do
candidato a concorréncia nas seguintes Listas:

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°®
13.409/2016).

75. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado, no no periodo informado no Anexo VIl deste, no sitio do
IFRR (http://www.ifrr.edu.br) ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

DAS VAGAS REMANESCENTES

76. Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados Diferenciadas que nao
comparecerem no periodo de matricula de acordo com o anexo VIl desde Edital ou ndo apresentarem toda a
documentagao exigida e de uma sé vez no periodo estabelecido serdo considerados desistentes e perderdo o direito a
matricula, gerando vagas remanescentes.

77. As vagas remanescentes acarretardo tantas convocagdes quantas necessarias e serdo preenchidas pelos
candidatos que estiverem nas condigdes Habilitado em Lista de Espera da Ampla Concorréncia ou Habilitado em Lista
de Espera Diferenciada, observando-se a ordem decrescente do Argumento de Classificagédo, a respectiva condigao
académica e os seguintes procedimentos e normas:

77.1 A convocacgao para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem na mesma condi¢ao de
convocagéao do candidato que gerou a vaga.

77.2 As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo efetuadas a partir do dia 02
de fevereiro de 2023 e serao publicadas no sitio do IFRR/Campus Boa Vista ou no SGC (https://sgc.ifrr.edu.br/).

77.3 A publicagéo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes sera realizada pelo Departamento de
Registro Académico — DERA, por publicagdo de lista de convocagéo no sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), por meio
e-mail, de acordo com os dados informados no momento da inscrigdo, tendo os candidatos 2 (dois) dias uteis, apos
esta publicacéo, para efetuar sua matricula.

77.3.1 Em qualquer um dos casos o ndo comparecimento do candidato nos prazos previstos implica em eliminagao do
processo seletivo.

77.4 A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas reservadas para as Listas
L1, L2, L9 e L10 estara condicionada ao resultado de sua avaliagao de renda. Sendo assim, os candidatos convocados
das Listas de Espera Diferenciadas L1, L2, L9 e L10 deverdo apresentar a mesma documentagdo prevista para os
candidatos aprovados nas vagas iniciais e somente terdo suas matriculas homologadas ap6s o parecer FAVORAVEL
da analise de renda.

77.5 A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas reservadas para as Listas
L9, L10, L13, L14 e L15 estara condicionada ao resultado favoravel de sua avaliagdo de renda, caso aprovado na L9 e
L10, além do parecer favoravel resultante da analise a comprovagédo da deficiéncia. Sendo assim, os candidatos
convocados das Listas de Espera Diferenciadas L9, L10, L13, L14 e L15 deverdo apresentar a mesma documentagao
prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais.



DAS DISPOSIGOES FINAIS

78. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das normas e instru¢gdes constantes neste
Edital.

78.1. O candidato classificado e matriculado no curso, que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo, sem
justificativa sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista de espera.

79. O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reserva-se o direito de manter os Cartdes Respostas arquivadas por 60
(sessenta) dias consecutivos, a contar da divulgagéo da lista de candidatos aprovados, sendo, depois desse periodo,
enviadas para reciclagem.

80. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das etapas do Processo
Seletivo e das convocagdes para o preenchimento de vagas remanescentes.

81. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

82. O participante que alegar indisposi¢cdo ou problemas de salde durante a aplicagdo e ndo concluir as provas ou
precisar ausentar-se do local de provas ndo podera retornar a sala de provas para concluir o Exame e ndo podera
solicitar a reaplicagéo.

83. Nao havera, sob hipoétese alguma, segunda chamada para as provas.

84. O candidato, em pleno uso de sua capacidade intelectual, podera requerer ao IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista
atendimento diferenciado, no local de realizagdo das provas, até 72 (setenta e duas) horas antes do seu inicio,
mediante a apresentagdo de atestado meédico, desde que sua necessidade de atendimento especial decorra de
situagao posterior ao periodo de inscrigdes.

85. Os resultados do Processo Seletivo teréo validade apenas para o ano letivo em referéncia.

86. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pelo IFRR/CPPSV/Campus
Boa Vista.

87. Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicagédo, sendo valido apenas para este Processo Seletivo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Boa Vista - RR, 16 de junho de 2023.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ

Diretora-Geral do Campus Boa Vista



ANEXO |
QUADRO DE VAGAS POR CURSO

Técnico Noturno| 16 02 02 | 05|02 | 05| 01 01 01 | 01 36
Subsequente
em

Enfermagem

Técnico Noturno| 16 02 02 | 05|02 | 05| 01 01 01 | 01 36
Subsequente
lem Informatica
Técnico Noturno| 16 02 02 | 05|02 | 05| 01 01 01 | 01 36
Subsequente
em Sistema de|
Energia

Renovavel

Técnico Noturno| 16 02 02 | 05| 02| 05| 01 01 01 | 01 36
Subsequente
lem Edificagdes
TOTAL DE VAGAS 144




ANEXO I

[ DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE RESERVA
DE VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas naslistas L1, L2, L9 e L10deverao,

obrigatoriamente, além da documentagdo relacionada no item 62, apresentar a documentagdo
comprobatdria de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil socioecondmico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos Uultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscricdo do processo
seletivo; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
ou

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il - ATIVIDADE RURAL:

a) Declaracédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
ou

f) Notas fiscais de vendas.

lll- APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de



sua familia, quando for o caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locagcdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagéo socioecondmica, e a fim de consubstanciar o processo de analise, poderao
ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s)
comprobatorio(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da Educacgao, a
renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigdo do estudante neste
processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagao do disposto no inciso | do
caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas da familia do
estudante.

No calculo referido no inciso |, serao computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagao ou de arrendamento
de bens moveis e imoveis. Estdo excluidos do calculo da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) vestornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forgca de decisé&o judicial.

Il - os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:



a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;
e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou

Municipios.



ANEXO Il
AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

Eu, CPF
n° portador do documento de identificagdo n°

DECLARO que sou () preto, () pardo, ( ) indigena, para o fim especifico de atender aos termos do Edital
10/2021, no que se referem as reservas de vagas das listas diferenciadas L2, L6, L10 ou L14 de acordo com a
condigao de etnia.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaragéo, em procedimento que
me assegure o contraditério e a ampla defesa, implicara no cancelamento da minha matricula nesta Instituicao
Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Boa Vista-RR, de de 2023.

Assinatura do candidato ou responsavel (para menores de 18 anos)



ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

1 - LINGUA PORTUGUESA

2. MATEMATICA

1.1 Compreensao e interpretagéo de texto;

2.1 Potenciagdes, Radiciagado e suas propriedades;

1.2 Tipologia textual: narragéo, descricao e
dissertagao;

2.2 Razbes, Proporgdes e suas propriedades.

1.3 Tragos de textualidade: coeséo e coeréncia;

2.3 Regra de trés simples direta e inversamente
Proporcionais;

1.4 Figuras de linguagem;

2.4 Resolugao de: Equagdes, Inequagbes,
Problemas e Sistemas, de 1° e 2° graus Resolugéo
de Problemas de Juros Simples;

1.5 Vicios de linguagem;

2.5 Problemas envolvendo Conjuntos numéricos;

1.6 Fungdes da linguagem;

2.6 Sistema Internacional de unidades:
comprimento; superficie; volume; massa;
capacidade e tempo;

1.7 Elementos do Processo de Comunicagao;

2.7 Estudo dos Poligonos. Estudo dos Triangulos;

1.8 Significagdo das palavras: sinonimia e antonimia;

homonimia; paronimia; polissemia;

2.8 Relagbes Métricas: Num tridngulo qualquer; no
tridngulo retangulo; no circulo;

1.9 Ortografia;

2.9 Teorema de Tales e Pitagoras Areas de figuras
Planas. Fungéo do 1° e 2° grau fungéo exponencial.
Matrizes;

1.10 Acentuagéo grafica;

2.10 Sistema linear, Progresséo, Aritmética,
Progressdo Geomeétrica;

1.11 As classes de palavras: variaveis e invariaveis;

2.11 Trigonometria no Tridngulo Retangulo. Ponto

1.12 Termos da oragao: essenciais, integrantes e
acessorios;

2.12 Reta;

1.13 Pontuagéao

2.13 Circunferéncia

1.14 Concordancia verbal e nominal.




ANEXO V

ORGANOGRAMA LEI DE COTAS
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Em conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou travesti podera
solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos sistemas de informagao e documentos oficiais.

Eu, CPF n° RG:
UF emissor: Data de Nasc: Endereco:
Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: e-mail:

SOLICITO a inclusao e uso do “nome  social”

IMPORTANTE
Ao assinar este requerimento, o cidaddo declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de

sua situacgéo.
As informacgdes aqui prestadas, sdo de inteira responsabilidade do cidaddo, que podera responder
judicialmente em caso de apresentag¢édo de dados comprovadamente falsos.

Boa Vista-RR, de de 2023.

Assinatura do interessado ou responsavel Legal



ANEXO Vi

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE

Publicagao do Edital

DATA/PERIODO

16/06/2023

Impugnacgéao ao Edital

16 a 17/06/2023

Inscrigées dos candidatos via internet

19/06 a
05/07/2023

Solicitagao de isengao da taxa de
inscrigcao

19 a 25/06/2023

LOCAL

https://sgc.ifrr.edu.br/

Solicitacdo de nome social 19/%0a Enderego de e-

¢ 05/07/2023 mail:cppsv.boavista@ifrr.edu.br
Prazo final para Pagamento de 06/07/2023 Rede bancaria
inscrigoes
Parecer da solicitagdo de nome social 06/07/2023 E-mail do candidato
Publicagao do resultado preliminar 26/06/2023

das solicitagoes das isengoes

https://sgc.ifrr.edu.br/

Recursos ao resultado das isengées

27 e 28/06/2023

https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicagao do resultado dos recursos
e das isengoes concedidas

29/06/2023

https://sgc.ifrr.edu.br/

Divulgagao do cartao de inscrigao

10/07/2023

Area do Candidato
https://sgc.ifrr.edu.br/

APLICAGAO DAS PROVAS

Publicagao do gabarito preliminar das
questoes objetivas

16/07/2023

https://sgc.ifrr.edu.br/

https://sgc.ifrr.edu.br/

Recursos ao resultado do gabarito
preliminar das questoes objetivas

17 e 18/07/2023

Area do Candidato
https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicagao do resultado dos recursos
ao gabarito preliminar

Publicacao do gabarito oficial

18/07/2023

https://sgc.ifrr.edu.br/

https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicagao do resultado preliminar de
classificagao

21/07/2023

https://sgc.ifrr.edu.br/




Recursos ao resultado preliminar de
classificagao

22 a 24/07/2023

Area do Candidato
https://sgc.ifrr.edu.br/

Publicagao do resultado dos recursos

e 24/07/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
preliminar da prova
RESULTADO FINAL DA PROVA 25/07/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
Matricula on-line
A partir das 07h00

PRE-MATRICULAS E MATRICULAS

do dia 26/07 até
as 17h00 do dia

https://www.gov.br/pt-
br/servicos/matricular-se-em-
curso-de-educacao-profissional-

31/07/2023 .
tecnica-integrado-e-
subsequente-ifrr

Procedimento da heteroidentificagao
do candidato das Listas L2, L6, L10 ou | 01 e 02/08/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
L14
Publicagao do resultado do
procedimento da heteroidentificacao 03/08/2023

do candidato das Listas L2, L6, L10 ou
L14

https://sgc.ifrr.edu.br/

Recurso contra do resultado do
procedimento da heteroidentificagao
do candidato das Listas L2, L6, L10 ou
L14

04 e 05/08/2023

cppsv.boavista@ifrr.edu.br

Publicagao do resultado dos recurso
contra do resultado do procedimento

05/08/2023 https: if
. . ~ . ntps://sgc.iirr.edu.or/
da heteroidentificagdao do candidato Wpsuisye ot s
das Listas L2, L6, L10 ou L14
RESULTADO FINAL 06/08/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
Convocacgao para preenchimento de 07/08/2023

vagas remanescentes

https://sgc.ifrr.edu.br/

DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM/AUDIO

ANEXO
Vil

TERMO

Neste ato, nacionalidade,
, estado civil , portador da cédula de identidade RG

n.° inscrito no CPF sob n°. residente a

avenida/rua n° ,municipio

de Estado: , AUTORIZO o uso de minha imagem, qual seja através

da entrevista ou mesmo a partir de redes sociais, somente para efeitos de utilizacdo deste processo seletivo visando
garantir a seriedade do mesmo. A presente autorizagdo € concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem
acima mencionada em todo o territério nacional. Por esta ser a expressdo da minha vontade autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e assino

a presente autorizagdo em 02 vias de igual teor e forma.



Boa Vista-RR, , ,

Assinatura do candidato

Assinatura do pai, mae ou responsavel legal (quando o candidato tiver idade inferior a 18 anos)

Nome do responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone p/ contato:




ANEXO IX

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE MATRICULAS DOS
CANDIDATOS APROVADOS PARA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deverao,
obrigatoriamente, além da documentagao relacionada no item 50, bem como do item 56 caso os candidatos tenham
sido aprovados na L9 ou L10, anexar, na data informada no Anexo VIl deste Edital, laudo médico original, conforme
art. 8°-B da Portaria Normativa N° 9/2017, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, 0 grau ou o
nivel de deficiéncia que o acomete, nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99 (com as alteragbes dadas
pelo Decreto n°® 5.296/2004), da Sumula n® 377/2009 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) e das Leis n® 12.764/2012 e
13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 5°
do Decreto n° 5.296/2004, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de
Doencas (CID) da Organizagdo Mundial de Saude (OMS).



Documento assinado eletronicamente por:

= Joseane de Souza Cortez, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG-CBV (CBV), em 16/06/2023 16:10:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/06/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 216764
Cédigo de Autenticagdo: 965ae2fal6
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