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EDITAL 12/2023-DG-CBVZO/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA
PROFESSOR FORMADOR DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA NA MODALIDADE A DISTANCIA, A SER EXECUTADO
PELO IFRR/CBVZO, ATRAVES DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES.

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/ Campus Boa Vista Zona Oeste, por intermédio da Comissédo de Processo Seletivo,
PORTARIA 29/2023 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 17/02/2023, no uso de suas atribuigdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo
Seletivo de Formagéo de Cadastro Reserva

para a funcdo de Professor Formador EaD no curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica, na condi¢gdo de bolsista, vinculado aoPrograma
Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC),
observando as disposigdes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017, a Portaria n° 183, de 21 de
outubro de 2016, a Instrugéo Normativa de N° 2 de 19 de abril de 2017, a Portaria GAB N° 249 de 08 de novembro de 2018, Portaria CAPES n° 33, de 16 de
fevereiro de 2023 e demais legislagdes vigentes, conforme especificado nos itens a seguir:

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/Campus Boa Vista
Zona Oeste e conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo, com o objetivo de selecionar profissionais professores para compor cadastro reserva do curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Publica, na condi¢do de bolsista, dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB, com lotagédo na
Coordenacéo de Educagéo a Distancia/Campus Boa Vista Zona Oeste do IFRR — CEAD/CVBZO.

1.2 O Processo Seletivo é restrito aos docentes concursados do quadro da instituigdo, sendo excepcionalmente admitida a participacdo de professores
externos nos casos de ndo preenchimento das vagas.

1.3 O Processo Seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, a contar da data da divulgagéo do resultado final do processo seletivo.

1.4 A selegdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste ou UAB/CAPES, seja ele de natureza
estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as
justificativas pertinentes.

1.5 A participagédo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara na redugdo da carga horaria e das atividades normalmente
desempenhadas por ele em sua Unidade/Campus de origem. Ndo sendo possivel a sobreposigdo de carga hordria entre as atividades especificas do cargo
do servidor e as decorrentes da bolsa.

2 DO CURSO

2.1 O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica objetiva formar profissionais aptos para atuar em todos os niveis e esferas da Administragao
Publica de maneira responsavel, transparente e participativa, assim como em Entidades privadas que demandem profissionais com estas caracteristicas.

2.2 As atividades, em cada um dos componentes curriculares do curso, serdo desenvolvidas com um percentual de 80% a distancia, através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem na Plataforma Moodle e outras ferramentas interativas, e 20% de atividades presenciais avaliativas de frequéncia obrigatéria a
serem desenvolvidas na sede dos Polos Municipais de Ensino. Na etapa final do curso sera desenvolvido o Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC, que
obedecera as diretrizes indicadas no Plano Pedagdgico do Curso.

3 DAS VAGAS/COMPONENTES CURRICULARES E FORMAGAO EXIGIDA

3.1 Ao realizar a inscrigdo o candidato podera optar por no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares, que sejam de mdédulos diferentes, conforme
ANEXO II.

3.2 Antes de optar por determinado componente, recomenda-se o estudo dos Componentes Curriculares disponivel no ANEXO Il deste Edital.
4 DOS REQUISITOS

a) Possuir formagao de nivel superior com titulagéo, conforme critérios do ANEXO II.

b) Ser residente no Estado de Roraima.

c¢) Possuir, no minimo, 01 ano de experiéncia no magistério superior e titulagéo reconhecida no Brasil, conforme critérios do QUADRO I.

d) Ter disponibilidade para viajar aos Polos Municipais para encontros presenciais obrigatérios, conforme cronograma definido pela Coordenagéo do
Curso.

e) NAO possuir vinculagéo a outro programa de bolsa cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestao de Bolsas (SGB) da CAPES/ FNDE, com base
na Lei no 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de pés-graduagéo no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq no 1, de 12 de
dezembro de 2007.

f) E vedada a participagdo no Certame de parentes dos membros da Comissao, até o terceiro grau, na linha reta e colateral, por lagos de sangue e afinidade.

5 DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR FORMADOR

5.1 O professor formador selecionado atuara nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de pesquisas e extenséo relacionadas ao curso. Tais
como:

a) Cumprir com as orientagdes administrativas e pedagégicas indicadas pela Coordenagdo do Curso, antes e apds o desenvolvimento do componente
curricular;



b) Conhecer o Plano Pedagégico do Curso, Organizagdo didatica e outros instrumentos orientadores dos processo didatico - metodoldgicos para a docéncia
na modalidade educagéo a distancia;

c) Estudar os recursos e ferramentas da plataforma Moodle verséo 4.0 utilizada para atividades sincronas e assincronas;

d) Elaborar e apresentar, para avaliacdo do setor pedagdgico, o Plano de Ensino do componente, assim como os materiais didaticos a serem utilizados antes
da elaborag&o da Sala Virtual, cumprindo-o em conformidade com a Proposta Pedagdgica do Curso;

e) Criar e implementar, em conjunto com o (a) Administrador do Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Sala de Aula Virtual na plataforma Moodle, de acordo
com o ementario do componente e respeitando o Plano Pedagdgico do Curso;

f) Elaborar as avaliagbes e o exame final do componente, com orientagdo do setor pedagoégico e em conformidade com o determinado na Organizagéo
Didatica;
g) Registrar periodicamente e em prazos estabelecidos, o Sistema Unificado de Administracdo Publica - SUAP, o Plano de Ensino, Notas, Frequéncias e

Contetdos Ministrados, bem como a entrega dos Diarios assinados e encaminhados a Coordenagéao do Curso;

h) Em caso de viagem para encontros presenciais aos Polos Municipais de Ensino, desenvolver as atividades docentes com apoio do Tutor Presencial,
registrando as frequéncias e atividades desenvolvidas para entrega, em até cinco dias apos a viagem, o Relatério de Viagem;

i) Zelar pela aprendizagem e continuidade dos estudantes com profissionalismo, respeitado as orientagdes do Coordenagdo de Educagdo a Distancia do
IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste;

5.2 O Professor Formador passard, ao final de cada componente ministrado por processo de avaliagdo onde sera observado o desempenho no cumprimentos
das suas atribuigdes;

5.3 Em caso de Avaliagdo de Desempenho Negativo, o Professor Formador ficara impedido de renovar o vinculo, caso esteja pré-classificado para ministrar
outro componente.

6 DAS BOLSAS

6.1 O presente Edital servird para preenchimento de vagas para Professor Formador e formagéo de cadastro reserva do curso Superior de Tecnologia em
Gestao Publica, podendo ser convocado a qualquer momento de acordo a necessidade da Coordenagéo de Educagéo a Distancia do IFRR/Campus Boa
Vista Zona Oeste.

6.2 O candidato convocado sera remunerado por meio de bolsas de pesquisa que serdo concedidas pela CAPES, no ambito do Sistema UAB, pagas
diretamente ao beneficiario, por meio de crédito em sua conta corrente indicada para esse fim.

6.3 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Professor Formador conforme critérios a seguir:

QUADRO | - CATEGORIAS E VALORES DA BOLSA

CATEGORIA REQUISITOS VALOR DA BOLSA

Titulagado minima de

L T R$ 1.850,00 (hum mil
Especialista e experiéncia

PROFESSOR

FORMADORI | inima de 03 (trés) anos no |  oitocentos e  cinquenta
magistério superior reais)
PROFESSOR | Mtulagdo minima de Mestre R$ 1.550,00 (hum mil

FORMADOR II e experiéncia minima de 01
(um) ano no magistério
superior

quinhentos e cinquenta
reais)

6.4 Ao ser classificado dentro do nimero de vagas e convocado, a vinculagéo do bolsista no sistema de pagamento é condicionada a apresentagéo de nova
documentagéo exigida para este fim.

7 DA INSCRIGAO

7.1 A inscrigéo sera gratuita e devera ser realizada exclusivamente online, no Portal do Candidato, por meio da pagina do Sistema Gestor de Concursos
(SGC) do IFRR, https://sgc.ifrr.edu.br/, no periodo indicado no CRONOGRAMA, Item 11.

7.2 Para se cadastrar no sistema é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail valida, sendo imprescindivel para ativagdo do cadastro do
candidato e para o resgate de senha de acesso.

7.3 Para efetivar a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:

a) Acessar a pagina do SGC https://sgc.ifrr.edu.br/;

b) Realizar seu cadastro;

c) Preencher as informagdes solicitadas;

d) Realizar a inscricdo, em até no maximo 3 (trés) Componentes Curriculares, que sejam de modulos diferentes;

e) Anexar, em arquivo digitalizado, legivel e em formato de PDF, a documentac&o exigida nos QUADROS Il e Ill do Edital.

QUADRO Il - DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

DOCUMENTOS

a) Certificado e/ou Diploma de Graduagdo com reconhecimento no MEC ou
revalidado no Brasil

b) Certificado e/ou Diploma de Especialista, Mestre ou Doutor na area de Educagao
com reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil

c) Documento que comprove: experiéncia no magistério superior em cursos na
modalidade Educagéo a Distancia

d) Documento que comprove: experiéncia no magistério superior em cursos na
modalidade presencial




e) Documento que comprove: experiéncia em produgédo e publicagdo de trabalhos
cientificos com ISBN e/ou ISSN

f) Documento que comprove: experiéncia em apresentacéo de trabalhos cientificos
como ministrante; (mesa redonda, palestras, comunicagéo, minicurso, oficina)

g) RG, CPF e Comprovante de Residéncia atualizado

7.4 A experiéncia no magistério superior modalidade presencial e/ou a distancia, podera ser comprovada através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, Declaragéo, Atestados ou Certiddo de Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servigo).

7.5 O candidato que ndo encaminhar a documentag&o solicitada conforme o descrito neste Edital tera sua inscri¢ao indeferida.
7.6 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente aos requisitos exigidos neste Edital.
7.7 Ao efetuar a inscrigédo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.

7.8 O IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste ndo se responsabiliza pela ndo efetivacdo da inscrigdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de sua inscrigdo.

7.9 Ao efetuar a inscrigédo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos deste Edital.
8 DO PROCESSO DE SELEGAO
8.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de uma unica etapa: analise curricular.

8.2 A Andlise Curricular tera carater classificatério e eliminatério, sendo considerado itens do curriculo do candidato que possam ser efetivamente
comprovados conforme especificados no QUADRO III.

8.3 Na Analise Curricular serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, conforme QUADRO Il e tendo valor maximo de 100 (cem) pontos.

8.4 Para os detentores de titulos de pds-graduacéo em diversos niveis somente sera considerado um titulo, o de maior nivel. Somente sera aceito e pontuado
o titulo de Pés- Graduagéo reconhecido pelo MEC.

8.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo pontuados se estiverem devidamente revalidados e atenderem ao
disposto na Resolugdo CNE/CES de N° 3, DE 22 DE JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educagéo.

8.6 A apresentagado de titulos para pontuagédo no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar os documentos exigidos para a formalizagdo do
Termo de Vinculagao.

QUADRO Il - CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMO

I. Titulagdo Académica

Doutorado 20
pontos
20 pontos
Mestrado 10
pontos
Il. Experiéncia no Magistério Superior
Experiéncia comprovada na docéncia 01 ponto por componente
no Ensino Superior em cursos da ministrado
modalidade Educag&o a Distancia 30 pontos

Experiéncia comprovada na docéncia | 1 ponto por componente
no Ensino Superior em cursos da ministrado 20 pontos
modalidade modalidade Presencial

ll. Producao Académica

Experiéncia  comprovada na

produgdo e publicagdo de trabalhos

cientificos com ISBN e/ou ISSN 01 (um) ponto por 20 pontos
produgéo

Experiéncia comprovada na

apresentagdo de trabalhos cientificos 01 (um) ponto por

como ministrante; (mesa redonda, trabalho 10 pontos
palestras, comunicagao, minicurso,
oficina)

VALOR TOTAL 100 Pontos

9 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas em fungdo da Analise Curricular, conforme QUADRO III.
9.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdo, o desempate sera definido considerando-se os critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuacéo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da modalidade Educagéo a Distancia;

b) Maior pontuagédo em: experiéncia comprovada na docéncia no Ensino Superior em cursos da modalidade Presencial;

¢) Maior titulagdo académica;

d) Maior idade.

9.3 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apés a analise curricular sera divulgado no enderego eletronico https://sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no



CRONOGRAMA, Item 11 deste Edital.
10 DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-a& Recurso contra a Impugnagédo do Edital, Lista Preliminar de Inscrigdes e Classificacdo Preliminar apds Avaliagdo de Analise Curricular. O
Recurso sera através do preenchimento do Formulario de Recurso disponivel no ANEXO Il deste Edital, que devidamente fundamentado, devera ser enviado

a comissao através do e-mail seletivoead.cbvzo@ifrr.edu.br.

10.2 A interposigéo de recursos ocorrera nas datas previstas no CRONOGRAMA, Item 11.

10.3 Somente serdo apreciados os recursos dentro do prazo estabelecido em CRONOGRAMA, e expressos em termos fundamentados, que apontarem as
circunstancias que os justifiquem.

10.4 O resultado do recurso estara a disposi¢éo do interessado no enderego eletronico https:/sgc.ifrr.edu.br/, conforme previsto no CRONOGRAMA, Item 11
deste Edital.

11 CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Processos/Divulgagao
22/05/2023 Publicagéo do Edital https://sgc.ifrr.edu.br/

23/05/2022 [Periodo de Impugnacéo do Edital seletivoead.cbvzo@ifrr.edu.br

Resultado de Impugnagdo do

2410512023 | L 0 ocorrer)

https://sgc.ifrr.edu.br/

25/05/2023
Periodo de Inscrigao https://sgc.ifrr.edu.br/
a 22/06/2023
23/06/2023 [DVUlgagdo  da - Lista hitps://sqc.ifrr.edu.br

Preliminar de inscritos

Recurso Contra Lista Preliminar

26/06/2023 seletivoead.cbvzo@ifrr.edu.br

de Inscriges (se ocorrer)

Resultado de Recurso Contra a

27/06/2023 | . - . https://sgc.ifrr.edu.br/
Lista Preliminar de Inscricdes

28/06 a
Periodo de Analise Curricular Comissao de Processo Seletivo
07/07/2023
10/07/2023 [reomPanhar em: https://sqc.ifrr.edu.br/

https://sgc.ifrr.edu.br/

Recurso Contra o Resultado
11/07/2023 |Preliminar da Analise Curricular seletivoead.cbvzo@ifrr.edu.br
(se ocorrer)

Resultado do Recurso
12/07/2023 |Contrao Resultado Preliminar https://sgc.ifrr.edu.br/
IAndlise Curricular

12/07/2023 |Resultado Final https://sgc.ifrr.edu.br/

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo de seus enderecos residencial e eletronico, durante o
processo de selegdo, ndo se responsabilizando a Coordenagdo de Educagdo a Distancia por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

12.2 A aprovagéo do candidato na selecdo n&do implicara obrigatoriedade da sua vinculagéo, cabendo a Coordenacéo de Educacéo a Distancia o direito de
convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria.

12.3 O nao pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara a Coordenacédo de Educagdo a Distancia a exclui-lo do processo de
selecdo e convocar o candidato seguinte, conforme a ordem de classificagéo.

12.4 A Comissdo de Processo Seletivo, PORTARIA 29/2023 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 17/02/2023 se reserva ao direito de alterar datas e prazos
estipulados neste Edital, que serdo divulgados através do endereco eletronico https:/sgc.ifrr.edu.br/.

12.5 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro programa CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de
Gestao de Bolsas (SGB) do FNDE, com base na Lei n° 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pés- Graduagéo no pais, conforme
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1, de 12 de dezembro de 2007.

12.6 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletivo, PORTARIA 29/2023 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 17/02/2023 junto a
Coordenagdo de Educacgéo a Distancia-CEAD/IFRR.

Boa Vista, 22 de maio de 2023.

ISAAC SUTIL DA SILVA

Diretor-Geral do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste



ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Eu, CPF n° , Candidato (a) inscrito (a) para o Processo Seletivo para PROFESSOR
FORMADOR do curso de ofertado pelo Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima IFRRICampus Boa Vista Zona Oeste,
regulamentado pelo Edital n® /2023, venho interpor:

() Impugnagao ao Edital

() Recurso contra a Resultado Preliminar de Inscrigdes

() Recurso contra Resultado Preliminar de Analise Curricular
()

Outro:

Fundamentagéo:

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a):




ANEXO Il - DISCIPLINAS E FORMAGAO EXIGIDA

Componentes CH cH cH CH
Curriculares Tedrica/ | Extensdo | Total semanal
Cadigo| Pratica Formacgao
exigida
Profissional com formagao superior em Informatica oul
Introd AVA & EaD Ciéncias da Computagdo ou Desenvolvimento de|
ntrodugéo ao e Eal ~ Anc o ai o
INF 40 5 45 23 Slstema§, com experiéncia profissional e capacitagdo
em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD.

A Profissional com formagdo superior em Letras -
eSS SRS Portugués. com experiéncia  profissional e
Comunicagéo Oficial ugues, xperienct 1SSl

PCO © 40 5 45 213 capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Profissional com formagao superior em Ciéncias
Sociais ou
ESP Etica no Setor Publico 40 5 45 213 Sociologia ou Filosofia, com experiéncia profissional e
capacitagdo em Ambiente Virtual de
/Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Profissional com formagao superior em Administragao
. ou Gestdo Publica, com experiéncia profissional e
o Teoria Geral do Estado 54 6 60 2/3 capacitagao em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Profissional com formagao superior em
Fundamentos Administracs S fissional
de Administragéo minis re_x(_;ao, com  experiéncia  profissional = &
capacitagao em Ambiente Virtual de|
FADM 54 6 60 2/3 )
Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Matematica Aplicada e Profissional .?On? formagag superior em l\/llate:rnatlca,
Fi . com experiéncia profissional e capacitagdo em|
inanceira 54 6 60 2/3 i i i
MAF IAmbiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Carga horaria obrigatéria do 282 33 315 15
médulo |

MODULO Il

Componentes cH CH CH CH
Curriculares -
Teoérical -
Cédigo Pratica Extensdo | Total | semanal Formagio
exigida
Profissional com formagao superior em Letras -
LING i Inglés, com experiéncia profissional e capacitagdo em
Lingua Inglesa 40 5 45 2/3 |ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em EaD.
e (BTG 0 Profissional com formagdo superior em Secretariado
GDA Arquivistica Executivo, com experiéncia profissional e capacitagao
40 5 45 213 em Ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD.
Profissional com formagao superior em qualquer area
mc o de formagéo com experiéncia profissional e
Metodologia Cientifica 40 5 45 2/3 capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD.
o Profissional com formagédo superior em Ciéncias
" Econémicas, com experiéncia profissional e
de Economia
FEC 54 6 60 213 capacitagao em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagéo superior em Administragao
. R ou Gestdo Publica, com experiéncia profissional e
ADMP Administragéo Publica 54 6 60 2/3 capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagdo superior em Direito ou
. L Administracdo ou Gestéo Publica com experiéncia
DADM Direito Administrativo 54 6 60 23 |profissional e capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Carga horaria obrigatéria do 282 33 315 15
médulo I




Componentes CHl Cll cll cil
. Curriculares Tedrica/ | Extensdo | Total | semanal _
Cadigo| Pratica Formacao
exigida
Profissional com formag&o superior em Letras -
Espanhol, com experiéncia profissional e capacitagdo
Lingua Espanhola 40 5 45 2/3 em Ambiente Virtual de
LESP
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagéo superior em Matematica
- w ou Estatistica, com experiéncia profissional e
EB Estatistica Basica 40 5 45 23 |capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagdo superior em Politicas
Publicas ou Gestdo Publica ou Administragdo, com
PP Politicas Publicas 40 5 45 23 experiéncia profissional e capacitagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Profissional com formagdo superior em Direito ou
L Ciéncias Contabeis ou Gestdo Publica ou
Lce L|C|ta?ogs, Contratos e 54 6 60 o3 [Administragdo, com  experiéncia profissional e
Convénios capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Orgamento e Financas Profissional com formagédo superior em Ciéncias
Publicas Contabeis, com experiéncia profissional e capacitagédo
OFP 54 6 60 213 em Ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Profissional com formagdo superior em Gestao de|
Recursos Humanos ou Administragdo, com
GPES | Gestso de Pessoas 54 6 60 253 experiéncia profissional e capacitagdo em Ambiente
Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Carga horaria obrigatéria 282 33 315 15
do médulo llI

Componentes CH CH CH CH FZ;E?;;:"
. ||Gumiculares Tedrical | Extensdo | Total | semanal
Cédigo Pratica
Profissional com formagao superior em Gestdo de
Recursos Humanos ou Administragdo, com
COR Compgrtamento 40 5 45 /3 [experiéncia profissional e capacitagdo em Ambiente]
Organizacional Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Profissional com formagao superior em Direito ou
Ciéncias
Legislagao Tributaria 40 5 45 2/3
LT Contabeis, com  experiéncia
profissional e
capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagao superior em
_ . /Administragdo, com experiéncia profissional €
GPRO Gestéo de Projetos 40 5 45 23 |capacitagdo em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Contabiidade Aplicada Contébers,com expariénc profiesonsl o capactaciq
ao Setor Publico ’
CASP 54 6 60 213 em Ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Patriménio e Logistica Profissional com formagao superior
em Administragao ou
aplicada
PLASP ao 54 6 60 213 Logistica, com experiéncia profissional e capacitagdo
Setor Publico em Ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em
EaD
Profissional com formagao superior em qualquer area|
_ de formagdo com experiéncia profissional e
T Trabalho de Conclusdo 54 6 60 2/3 capacitagao em Ambiente Virtual de
de Curso | IAprendizagem/Moodle e em EaD
Carga horaria obrigatdria 282 33 315 15
do médulo IV




Componentes Cll cil cil G
Curriculares Tedrica/ | Extensdao | Total | semanal
Cadigo| Pratica Formagao
exigida
Profissional com formagéao superior em Administragéo
. " ou Marketing ou Publicidade, com experiéncia
MKP Marketing Publico 40 5 45 213 |yrofissional e capacitagdo em Ambiente Virtual de
/Aprendizagem/Moodle e em EaD
5 Profissional com formagéo superior em Administragéo
Empreendedorismo . . .
o ou Empreendedorismo, com experiéncia profissional €
no Setor Publico 40 5 45 213 o ! 5
EMSP capacitagéo em Ambiente Virtual de!
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagao superior em Ciéncias
Contabeis, com experiéncia profissional e capacitagéo
PUR Planejamento Urbano 40 5 45 2/3 em Ambiente Virtual de
/Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formagao superior em
_ o Administragdo, com experiéncia profissional e
GEST Gestao Estratégica 54 6 60 23 |capacitagso em Ambiente Virtual de
Aprendizagem/Moodle e em EaD
Profissional com formag&o superior em Administragéo
ou Gestdo Publica ou Ciéncias Contabeis, com|
csp Controles 54 6 60 213 |experiéncia profissional e capacitagdo em Ambiente
no Setor Virtual de Aprendizagem/Moodle e em EaD
Publico
Trabalho de Conclus&o dProfﬁssionell com formag&o superior em qualquer area
de Curso Il 54 6 60 2/3 & formagao
Tcen com experiéncia profissional e capacitagdo em
IAmbiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em EaD
Carga horaria obrigatéria do 282 33 315 15
médulo V

COMPONENTES CURRICULARES

OPTATIVOS
Componentes CH CH CH| CH Formagdo
Curriculares sxigida
- Tedrica/ | Extenséo | Total semanal
Cadigo Pratica
Profissional com formagdo superior em Letras -
. Libras, com experiéncia profissional e capacitagéo em
LB Libras 54 6 60 23 |ambiente Virtual de Aprendizagem/Moodle e em EaD.
Carga horaria optativa 54 6 60 2/3
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