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EDITAL 27/2022 - DG-CBVZO/IFRR

A Diretora-Geral em exercicio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - IFRR, Campus Boa Vista Zona Oeste, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Portaria 233/2021 - GAB/IFRR, de 19/02/2021, e em conformidade com a Lei n°. 9.394/96, o Decreto n°. 3.298/99,
aLein®12.711/2012, o Decreto n° 7.824/2012, a Lei n°. 12.799/2013, o Decreto n® 9.034/2017 e demais legislagdes aplicaveis ao tema, por este ato
administrativo, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo para preenchimento de 40 (quarenta) vagas no Curso de Educagao Profissional e Tecnologica de
Nivel Médio — Técnico em Administracio e 40 (quarenta) vagas no Curso de Educagdo Profissional e Tecnologica de Nivel Médio — Técnico Publicidade —
ambos na forma de oferta subsequente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo para ingresso de alunos no 1° semestre de 2023 do Campus Boa Vista Zona Oeste sera regido por este ato convocatorio.

1.2 Poderao participar deste processo seletivo os candidatos que ja concluiram o ensino médio e portam o certificado de conclusdo do ensino médio (ou de
curso equivalente).

1.3 A realizagdo do presente Processo Seletivo esta a cargo da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO — Campus Boa Vista Zona Oeste nomeada pela
PORTARIA 148/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 25/11/2022.

1.4 A essa Comissdo cabe a responsabilidade de planejar, coordenar, supervisionar, executar e divulgar o Processo Seletivo do ano letivo de 2023, bem
como todas as informagdes a ele pertinentes.

1.5As etapas do Processo Seletivo de 2023 serdo realizadas no Campus Boa Vista Zona Oeste, localizado na Rua Professor Nonato Chacon, n° 1.976,
Bairro Laura Moreira (Conjunto Cidaddo), conforme cronograma previsto neste edital.

1.6 O processo seletivo de que trata o presente edital s6 tera validade para o periodo letivo correspondente a 2023.

1.7 O Processo Seletivo para provimento de vagas para o curso Técnico em Administragdo e Técnico em Comunicagdo Visual ofertados na forma
subsequente pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste consistira na analise curricular das notas finais de Portugués e Matematica do 2° e 3° ano do Ensino
Meédio, constantes no Historico escolar inserido no periodo de inscrig¢do pelo candidato a vaga pleiteada.

2. DAS VAGAS DOS CURSOS
2.1 Para efeito de classificagdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas conforme as listas apresentadas a seguir:
Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimo e que tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios minimo que tenham cursado integralmente o Ensino
Meédio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios
minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n°
12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas pablicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia.

2.2 A distribuicdo das vagas ofertadas pelo Campus Boa Vista Zona Oeste/IFRR sera conforme as tabelas abaixo:

CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO NA FORMA SUBSEQUENTE

Campus Curso Turno VAGAS

Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 TOTAL

Geral Pessoa
com
Deficiéncia

(L15)




Boa Noturno 18 2 2 6 2 6 1 1 1 1 40

Vista
Zona Técnico em
Oeste Administragdo

CURSO TECNICO EM PUBLICIDADE NA FORMA SUBSEQUENTE
Campus Curso Turno VAGAS
Ampla Concorréncia L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 TOTAL
Geral Pessoa
com
Deficiéncia
(L15)
Boa Noturno 18 2 2 6 2 6 1 1 1 1 40
Vista
Zona Técnico
Oeste Publicidade

2.3 No ato da inscri¢@o, o candidato devera optar se concorrera as vagas de:

I. Acdo afirmativa (escolas publicas — candidato com Renda Familiar per capita de até 1,5 Salarios Minimo autodeclarado ou ndo autodeclarado;
candidato com Renda Familiar per capita acima de 1,5 Salarios Minimo autodeclarado ou ndo autodeclarado; e/ou pessoa com deficiéncia;

II. Ampla concorréncia; e
. Pessoa com deficiéncia, conforme a Lei n® 13.146/2015.

2.4 Agéo afirmativa — em atendimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, ao Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012 a Portaria Normativa n° 18,
de 11 outubro de 2012, a Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016 e ao Decreto n® 9.034, de 20 de abril de 2017, no minimo 50% (cinquenta por cento)
das vagas ofertadas serdo reservadas a inclusdo social por sistema de cotas.

2.4.1 Para as vagas de agdo afirmativa, os candidatos devem ter cursado todo o Ensino Fundamental e Médio em escola publica. Elas se destinam no
minimo 50% (cinquenta por cento), a candidatos que, respeitando-se a propor¢do minima do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), possuam renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo e meio), dentro de cada um dos seguintes grupos
de inscritos:

1. que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas;
2. que ndo se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas; e

3. pessoas com deficiéncia.

2.4.2 Para as vagas de acdo afirmativa, os candidatos devem ter cursado todo o Ensino Fundamental ¢ Médio em escola publica. Elas se destinam no
minimo 50% (cinquenta por cento), a candidatos que, respeitando-se a propor¢do minima do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), possuam renda familiar per capita superior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo e meio), dentro de cada um dos seguintes grupos de
inscritos:

a. que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas;que ndo se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas; e
b. pessoas com deficiéncia.

c. Ampla concorréncia — vagas destinadas aqueles candidatos que ndo apresentem os requisitos legais e/ou ndo desejem participar da inclusdo social por
sistema de cotas.

o

. Pessoa com deficiéncia — atendendo ao Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n° 13.146/2015 e ao Decreto Federal n° 9.034/2017, as pessoas com
deficiéncia que participardo do processo seletivo terdo igualdade de condigdes com os demais candidatos.

2.5 O candidato com deficiéncia devera declarar-se pessoa com deficiéncia, enquadrada na defini¢do prevista no Art. 2° da Lei n° 13.146/2015.

2.5.1 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instru¢do prevista no item 2.5 deste edital passara a concorrer as vagas da ampla
concorréncia.

3. DAS ACOES AFIRMATIVAS

3.1 A Acao Afirmativa segue o previsto na Lei n® 12.711/2012 e suas atualiza¢des, no Decreto n°® 7.824/2012, na Portaria Normativa do MEC n° 18/2012,
na Portaria Normativa n° 09/2017, ficando estabelecido que, em cada curso, no minimo 50% das vagas serdo destinadas aos candidatos egressos de escola
publica, conforme o Art. 19, inciso I da Lei n® 9.394/96, observado o que segue:

I — Para concorrer as vagas destinadas as a¢des afirmativas, o candidato devera ter cursado o Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e o Ensino Médio (1° ao
3° ano) em escola publica, conforme defini¢do do Art. 19, inciso I da Lei n® 9.394/96.

3.2 Os candidatos que cursaram o Ensino Fundamental e/ou Médio em escola particular, mesmo que com bolsa integral, ndo poderdo concorrer as vagas
destinadas a ac¢do afirmativa.

3.3 O candidato aprovado devera comprovar sua condi¢@o de renda e ter cursado todo o Ensino Fundamental e Médio em escola publica, de acordo com a
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que trata da Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 e com o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de
2012, por meio da relagéo de documentos constantes no ANEXO III' deste Edital.

3.4 Para os efeitos do disposto na Lei n® 12.711, de 2012, no Decreto n°® 7.824, de 2012, e na Portaria Normativa n° 18, de 2012, considera-se:



I- familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

II- morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscri¢do do estudante no processo seletivo da
instituigéio federal de ensino;

III- renda familiar bruta mensal: a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria
Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012; ¢

IV—renda familiar bruta mensal per capita: a razio entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do Art. 7° da
Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012.

1. O célculo da renda familiar bruta mensal per capita para candidatos cotistas sera realizado da seguinte forma:

a — calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta os rendimentos
dos meses de setembro, outubro e novembro de 2022;

b — calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados pelo grupo familiar que reside com o candidato e divide-se o valor apurado pelo nimero
de pessoas da familia do estudante; e
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¢ — no calculo referido na alinea “a”, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza recebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou
eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

3.4 Os candidatos aprovados de acordo com a alinea “a” dos itens 2.4.1 e 2.4.2 deverdo se submeter a procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragdo de cor/etnia perante comissio avaliadora designada exclusivamente para esse fim, conforme Portaria Normativa n® 4/2018.

3.5 O candidato aprovado como pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico comprobatorio.

3.6 As informagdes prestadas no ato de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.
4. DA HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

4.1 Conforme Portaria Normativa n° 4/2018, uma comissdo sera designada para realizar a heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo entregue pelo
candidato que se autodeclarar preto ou pardo ou indigena. O procedimento se dara na presenga do candidato e serdo considerados, tdo somente, os aspectos
fenotipicos (tragos fisicos) do candidato.

4.2 A Comissdo sera composta por cinco (05) membros, divididos por género, cor/etnia e naturalidade.
4.3 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado.

4.4 O resultado preliminar da heteroidentificagdo sera divulgado conforme cronograma, na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site
https://sgc.ifrr.edu.br e no mural de informagdes, na Sala da Comissao do Processo Seletivo.

4.5 Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado da heteroidentificagéo, nas datas previstas no cronograma, impreterivelmente.

4.6 Comissao Inicial, considerando o parecer motivado dos membros da Comissao Inicial, a filmagem do procedimento de heteroidentificagdo e o recurso
do candidato.

4.7 O resultado do procedimento de heteroidentificagéo tera validade apenas para o processo seletivo regido por este edital e sera publicado conforme o
cronograma.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes terdo inicio as 00h00min do dia 02 de Janeiro de 2023 ¢ encerrar-se-do, impreterivelmente, as 23h59min do dia 06 de Fevereiro de 2023,
horario local.

5.2A inscri¢do do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos
(SGC) do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste (https:/sgc.ifrr.edu.br).

5.3Para se cadastrar no Portal do Candidato ¢ OBRIGATORIO que o candidato possua conta de e-mail ativa. A conta de e- mail ¢ imprescindivel para
ativagd@o do cadastro do candidato e para o resgate de senha de acesso.

5.3.1 Néo ¢ permitido um mesmo enderego de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

5.4 O candidato que ndo tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscri¢do no IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste, em dias tteis, nos horarios das
09h00min as 15h00min, observadas as normas de protecdo sanitérias instituidas pela Institui¢ao.

5.5No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um tnico cadastro para gerenciar todas as suas inscri¢des em editais no IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste.

5.6 Caso o candidato ainda ndo tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e
realizar os procedimentos I e II, conforme descritos a seguir:

I. Criacéio do Cadastro no Portal do Candidato:

a. escolher, no menu superior, a opgao Entrar;

b. no formulario de acesso ao sistema escolher a op¢do Criar uma nova conta ;

c. preencher os dados solicitados corretamente e s6 entdo escolher a op¢do Enviar;

d. serd enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de
usudrio (o candidato tera o prazo maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativagdo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um novo cadastro).

1II. Inscrigido no Processo Seletivo:

a. escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;
b. preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter ;
c. na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;


https://sgc.ifrr.edu.br/

d. escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;
e. uma vez escolhido o curso, iniciar a inscri¢do escolhendo a opgdo Realizar inscri¢do;
f. preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar .

5.7 Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.iftr.edu.br/) e realizar apenas
o procedimento II.

5.8 O procedimento anterior ird gerar um nimero de inscrigdo e uma tela de confirmagdo de dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso
estejam corretos, marque positivamente o campo "Declaro que os dados acima estdo corretos" e confirme clicando em "Confirmar os dados acima" (caso alguma

informagéo néo esteja correta, retorne para a pagina de preenchimento do questionario e corrija).

5.9 A tela de confirmagao apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscrigdo e as listas de classificagdo pelas quais estara concorrendo no
processo seletivo.

5.10 No formulario de inscri¢do, sera obrigatorio informar o nimero do documento de identidade e do CPF do proprio estudante.

5.11 No ato da inscrigdo, sera gerado um codigo de seguranga que permite identificar se as informagdes constantes na pagina de confirmagdo de dados sdo

auténticas.
5.12 O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) ¢ inico e exclusivamente responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrig@o.
5.13 O candidato devera ainda inserir o arquivo do historico escolar do Ensino médio na pagina de inscricéo.

5.14 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios apresentados no item 2.4 deste edital devera confirmar os devidos

campos no formulario de inscrigao.

5.15 Os dados informados pelo candidato no momento da inscri¢io na etapa FORMULARIO PARA CONCORRENCIA AS RESERVAS DE VAGAS
(COTAS) implicardo na defini¢ao das listas de concorréncia ao qual pleiteara a vaga. Nessa etapa, em cada um dos critérios, o candidato respondera as seguintes
perguntas:

a. Declaracédo sobre Ensino: Vocé cursou integralmente o Ensino Fundamental e Médio em escola publica? () Sim () Nao
b. Declaragao sobre Renda Familiar: Sua renda familiar bruta ¢ menor ou igual a 1,5 salarios-minimos per capita? () Sim ( ) Nao
c. Autodeclaragio Pessoas Pretas, Pardas ou Indigenas: Vocé se autodeclara Preto, Pardo ou Indigena? () Sim () Nao

d. Declaragéo Pessoas com Deficiéncia: Vocé é uma pessoa com deficiéncia (PcD)? () Sim () Nao

5.16 A combinagdo das respostas as perguntas descritas no subitem 5.14 definirdo a(s) lista(s) de concorréncia do candidato no processo seletivo, de acordo com
as possibilidades apresentadas no item 3.1 deste Edital.

5.17 A depender das informagdes prestadas, o candidato tera direito a concorrer em mais de uma das listas.
5.18 Todos os candidatos tém garantido concorrer a lista de ampla concorréncia (Geral).
5.19 A concorréncia a uma das listas de reservas de vagas (L1 a L15) implicara na devida comprovagéo pelo candidato.

5.20 O IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscricdo devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua inscri¢ao.

5.21 Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo
mediante requerimento (Anexo IV), enviando para o e-mail processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br com o assunto “Nome Social — EDITAL N° XX/2022”, até o dia
13 de janeiro de 2022.

5.22 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificagdo pelo nome social devera ser requerida pelo seu representante legal. Ao requerimento, o candidato
deve anexar documentos comprobatorios da condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a. fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabega até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros
e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b. copia da frente e do verso de um dos documentos de identificagdo oficial com foto: RG, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido
emitidas antes de 23 de setembro de 1997), Carteira Nacional de Habilitagdo, Certificado de Dispensa de Incorporacdo, Certificado de Reservista,
Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

5.21 O candidato recebera o parecer da solicitagdo, a partir da data informada no cronograma deste Edital, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

5.22 O IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo

de atendimento pelo nome social declarado.

5.23 Serdo considerados documentos de identificagdo, para efeito de inscricdo, um dos documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A
IDENTIFICACAO DO PORTADOR e ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas
Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou
Carteira de Habilitagao na forma da Lei n°® 9.503/97.

5.24 O candidato tera direito a apenas uma {inica inscri¢ao no Processo seletivo.

5.25 O candidato que desejar fazer uma nova inscrigdo neste Processo Seletivo devera, ainda no periodo de inscrigdes deste Edital, cancelar sua inscrigdo

anterior.

5.26 Ap6s a finalizagdo do periodo de inscrigdes ndo sera permitida a troca do curso e/ou da lista de concorréncia pelo candidato.



5.27 Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato devera acessar o Portal do candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sge.iftr.edu.br/) e efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta. Em seguida, o candidato
deve acessar o menu Minhas inscrigdes, escolher o processo desejado e selecionar o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em
formato PDF, o qual podera ser feito download ou impressao.

5.28 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 20,00 (vinte reais), at¢ o dia 07 de Fevereiro de 2023.

5.29 O candidato deve observar se a quitagdo do boleto foi realizada na data de seu efetivo pagamento. Algumas institui¢des bancarias realizam o

agendamento do pagamento para a data limite de vencimento do boleto bancario.

5.30 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmagdo do pagamento de sua inscrigio. O IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste nio se
responsabiliza por boletos bancarios que ndo tiverem sua quitagdo dentro do prazo previsto neste edital.

5.31 O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipotese alguma.

5.32 Podera requerer isencio do pagamento da taxa de inscri¢fdo os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, que, cumulativamente:

5.33 Comprove inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de
2007, por meio de indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.34 Para solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢io, o candidato devera, no periodo informado no cronograma deste Edital, at¢ 18h00min,
horario local, realizar os seguintes procedimentos exclusivamente pelo sistema:

1. Acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR ( https:/sgc.iftr.edu.br/);

2. Efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta.

3. A cessar o menu Minhas inscri¢des, escolher o processo desejado e selecionar o botio Solicitar Isengao.

4. preencher o formulario apresentado no qual devera, obrigatoriamente, ser informado o niimero do NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11
digitos).

5.35 Para isengdo, os dados da inscrigdo no processo seletivo devem estar exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico. Sdo verificadas as
seguintes informagdes: nome completo do candidato, Numero de Identificagdo Social (NIS), data de nascimento e nome da mae completo.

5.35.1 Em consonancia com o Decreto n°® 6.593/2008, sé ser4 isento o candidato que estiver com o seu NIS regularizado junto a base do CadUnico, através

do Sistema de Iseng¢@o de Taxa de Concurso — SISTAC do Governo Federal.

5.36 O Resultado preliminar da solicitagdo de isengdo sera publicado, na data informada no Cronograma deste Edital, no Portal do Candidato no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

5.37 O candidato podera interpor exclusivamente contra o resultado preliminar da solicitagdo de isen¢do, mediante exposi¢do fundamentada, podendo
realizar corre¢des documentais, nas datas informadas no cronograma deste Edital, no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/).

5.37.1 O resultado do recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de isengdo e o resultado das isengdes concedidas serdo publicados, nas datas
informadas no cronograma deste Edital, ambos no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https:/sgc.ifrr.edu.br/).

5.38 Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengdo, a sua inscri¢do sO serd confirmada apds o pagamento da taxa de inscri¢do. Este pagamento
devera ser realizado, impreterivelmente, até o dia 07 de fevereiro de 2023.

5.39 O candidato que ndo efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscrigdo prevista neste Edital, ndo tera efetivada a sua inscrigdo e,
consequentemente, estara eliminado deste presente Processo, excegdo feita apenas ao candidato isento da taxa de inscri¢do, em conformidade com o item
5.34 deste Edital.

5.40 O candidato ainda devera inserir o histdrico escolar do ensino médio na aba de Processo Seletivo para provimento de vagas para o curso Técnico em
Administra¢do e Técnico em Comunicag¢do Visual ofertados na forma subsequente pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste consistira na analise curricular
das notas finais de Portugués e Matematica do 2° e 3° ano do Ensino Médio, constantes no Historico escolar inserido no periodo de inscrigéo pelo candidato

a vaga pleiteada.

6. DA SELECAO

6.1 A selegdo para o provimento das vagas ofertadas aos cursos técnicos em Administracdo e Técnico em Publicidade ofertados na forma subsequente serdo
realizadas em uma unica etapa, de acordo com o disposto no quadro abaixo:

Tipo de Natureza/Critérios Cariter Formula  de
Avaliagdo de selecdo calculo
Analise Avaliacao do Classificatoria Classificatoria
Curricular desempenho e MAP2
curricular de eliminatoria +MAM2+MAP3
Portugués e +MAM3/4 =NOTA

Matematica do 1°
2° ano do Ensino
Médio

6.2 Para calculo de notas sera calculada a média aritmética entre a média de lingua portuguesa (MALP) ¢ a média de matematica (MAM). A média de
lingua portuguesa sera a média aritmética das notas do 1° e 2° anos, do Ensino Médio, respectivamente. A média de matematica sera a média aritmética
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das notas da 1° e 2° anos, do Ensino Médio, respectivamente.
s B

6.2.1 Caso o Historico Escolar do candidato registre como forma de avaliagdo o conceito por meio de letras (A, B, C, D, E ¢ F), serdo considerados para

fins de calculo para a nota os seguintes referenciais:

A=10,0
B=9,0
C=8,0
D=70
E=60
F=50

6.2.2 Caso o Historico Escolar do candidato registre como forma de avaliagdo o conceito APTO, sera calculada a média entre a nota minima (5,0 —
cinco pontos) e a maxima (10,0 — dez pontos). Dessa forma, o conceito APTO sera registrado quantitativamente pela nota 7,5 (sete pontos e meio).

6.3 Os candidatos que tenham cursado médio por meio de programas governamentais, bem como aqueles que possuem certificados de conclusdo do
Ensino Médio pelo Enem/ENCEJA, também poderdo participar deste processo seletivo, para estes, sera observado, no momento de atribuigdo de suas

respectivas notas, sera realizada a conversao de notas da seguinte forma:

a) Para notas que estejam em escala de 0,00 (zero) a 180,00 (cento e oitenta) no Certificado de Conclusao — ENCCEJA devera realizar a conversio,

multiplicando a nota final de cada area de conhecimento por 100 (cem) e dividindo o resultado por 180 (cento e oitenta).

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

7.1 . O preenchimento das vagas por curso dar-se-a por meio de processo classificatorio, obedecendo a ordem decrescente da Classificagdo dos candidatos
que anexarem o historico escolar no periodo de inscri¢@o e forem considerados aprovados.

7.2 Ocorrendo empate na de Classificagdo adotar-se-ao, na sequéncia a seguir, os seguintes critérios para o desempate:
a. Maior nota em Portugués 2 e 3 ;
b. Maior nota em Matematica 2 € 3; e

c. Maior idade.

8. DA VALIDADE

8.10 processo seletivo de que trata o presente edital so tera validade para o periodo letivo correspondente a 2023.

9. DA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO

9.1 O candidato que ndo anexar o historico escolar do Ensino Médio e ou equivalente, sera excluido do certame;
9.2 O candidato que inserir o historico escolar sem o devido carimbo de indentificagdo da escola

9.3 O candidato que tentar utilizar de meios ilicitos e irregulares para inscri¢ao, sele¢do ou matricula sera excluido.

9.4 Sera excluido ainda o candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo; ndo apresentar os
documentos comprobatérios relacionados as a¢des afirmativas ou ndo realizar a matricula na data prevista.

10. DA CLASSIFICACAO
10.1 A classificacao dos candidatos sera feita por ordem decrescente do total de pontos de acordo com o numero de vagas oferecidas para cada curso.

10.2 Além da lista dos candidatos que preencherdo as vagas, também sera publicada uma Lista de Espera, contendo até 40 (quarenta) candidatos para
cada curso ofertado neste edital, conforme os respectivos tipos de vaga em cada modalidade, e so serdo chamados se algum candidato classificado
deixar de efetuar a matricula no prazo previsto no cronograma deste Edital ou que, depois de matriculado, ndo comparecer aos 10 (dez) primeiros dias
letivos, conforme calendario escolar.

10.4 As vagas remanescentes do processo seletivo para os Cursos Técnicos Subsequente serdo remanejadas entre as cotas do certame, seguindo a ordem
da menor para a maior de acordo com a quantidade de vagas ofertadas inicialmente para cada uma, conforme ordem de classifica¢ao abaixo:

I. todo 0 Ensino Fundamental e Médio em Escola Publica e renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) —
AUTODECLARADO PARDO, PRETO OU INDIGENA;

. todo o Ensino Fundamental e Médio em Escola Publica e renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) —
NAO AUTODECLARADO PARDO, PRETO OU INDIGENA;

todo o Ensino Fundamental e Médio em Escola Publica e renda familiar per capita maior a 1,5 salario minimo (um saldrio minimo e meio) —
AUTODECLARADO PARDO, PRETO OU INDIGENA;

Iv. todo o Ensino Fundamental e Médio em Escola Publica e renda familiar per capita maior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) - NAO
AUTODECLARADO PARDO, PRETO OU INDIGENA;

as vagas remanescentes para pessoas com deficiéncia das a¢des afirmativas serdo remanejadas para as vagas de “OUTROS”, conforme o quadro de
vagas para a categoria para a qual se inscreveu (renda familiar per capita igual ou menor a 1,5 SM ou renda familiar maior que 1,5 SM); e

<

VI

Ampla Concorréncia.

VI

As vagas remanescentes para pessoa com deficiéncia (L15) serdo remanejadas automaticamente para as vagas de ampla concorréncia.



11. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

11.1 O Resultado Preliminar do processo seletivo estara disponivel na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site https:/sgc.ifrr.edu.br e no
mural da guarita (area externa do Campus), conforme o cronograma.

11.2 Cabera interposi¢do de Recursos:
a. Listagem preliminar de inscritos;
b. Resultado preliminar da Classificagdo da Analise curricular;
¢. Resultado preliminar do Resultado de Agdes afirmativas apenas na condigéo de revisdo de documentos, ndo cabendo a inser¢ao de novos documentos;
d. Resultado preliminar do resultado da Heteroidentificagéo;

11.3 O candidato devera preencher o formulario de interposi¢do de recurso (ANEXO II) deste Edital, e entregar preferencialmente de maneira
presenciala Comissdo do Processo Seletivo no setor COEST nos horarios de 9h as 12h ouonlinepara o endereco eletronico
seletivo.cbvzo@iftr.edu.br, conforme o cronograma estabelecido.

11.4 Os recursos interpostos serdo julgados exclusivamente pela Comissdo do Processo Seletivo e os resultados estardo a disposi¢ao dos impetrantes
no mural da Comissdo do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste e divulgados na pagina de acompanhamento do edital disponivel no site
https://sge.ifrr.edu.br, nas datas previstas no cronograma.

12. DA PRE- MATRICULA E MATRICULA
12.1 O candidato classificado devera acessar o enderego eletronico https://sso.acesso.gov.br/login e efetuar seu cadastro.

12.2. O candidato podera seguir o passo a passo através do link https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar arquivo/999/.

12.3 Os candidatos classificados deverio REALIZAR A PRE-MATRICULA DE FORMA ONLINE, através do enderego eletronico
https://www.gov.br/pt- br/servicos/matricular-se-em-curso-de-educacao-profissional-tecnica-integrado-e-subsequente-iftr, de acordo com cronograma.

12.4 A matricula podera ser realizada pelo proprio candidato, quando maior de 18 anos; por responsavel legal, para candidatos menores de 18 anos; ou por
representante legal.

12.5 O candidato que ndo proceder a sua pré-matricula neste periodo sera eliminado do processo seletivo, perdendo, portanto, direito a vaga.
12.6 No ato da pré-matricula todos os candidatos aprovados deverdo apresentar a seguinte documentagao:

a) 01 Foto 3x4 recente

b) Carteira de identidade frente ¢ verso e CPF

c) Certidao de Nascimento;

d) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental; e

e) Historico Escolar do Ensino Fundamental.

12.6.1 Como documento complementar, todos os candidatos aprovados deverdo anexar Carteira de Vacinagéo atualizada.

12.7 A documentagdo devera estar em formato docx, doc, pdf, jpg, jpeg ou png, com o maximo de 2Mb por arquivo.

12.8 O candidato devera anexar frente e verso de cada documento anexado.

12.9 Se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da
respectiva tradugao oficial.

12.10 O candidato classificado que, por qualquer motivo, deixar de efetuar sua matricula no prazo previsto, sera considerado desistente, perdendo o direito a
vaga no certame.

12.11 Nenhuma matricula online sera homologada imediatamente apds o envio da documentagdo. As matriculas feitas de modo online passardo por uma
avaliacdo documental.

12.12 No caso de a documentagdo estar completa e perfeitamente legivel, a homologagdo da matricula sera dada e o candidato recebera uma notificagdo pelo
e-mail cadastrado.

12.13 Em caso de haver algum erro ou ilegibilidade da documentagdo apresentada, podera ser solicitado ao candidato os devidos ajustes, o qual sera
notificado pelo proprio sistema de matriculas.

12.14 Matriculas feitas no ultimo dia terdo como o prazo maximo para realizagéo de ajustes o prazo de encerramento das matriculas e o horario de 18h00,
conforme o funcionamento da CORA.

12.15 O candidato a quem for solicitado ajustes na documentagdo e deixar de corrigi-la dentro do prazo estabelecido no cronograma, sera considerado
desistente, perdendo o direito a vaga no certame.

12.16 O candidato que tiver dificuldades de operagdo ou problemas técnicos para realizar sua matricula online, podera solicitar orientagdes pelo e-mail da
secretaria académica cora.cbv@ifrr.edu.br ou via whatsapp 09531942704.

12.17 A solicitagdo de orientagdes deve ser realizada com, no minimo, um dia antes da data final de encerramento das matriculas.

12.18 Dificuldades de acesso ou problemas decorrentes da plataforma gov.br deverdo ser resolvidos diretamente com as ferramentas disponiveis na
plataforma, uma vez que o IFRR ndo tem geréncia sobre esse sistema do Governo Federal.

12.19 Se o usuario tiver problema com o logm (nao conseguir recuperar a senha), deve entrar em contato com a equipe responsavel pelo gov.br através do

12.20 A prestagdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla
defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Institui¢do Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

13. DA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO MINIMO

13.1 No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverdo, obrigatoriamente, além da
documentagao relacionada no item 59, para a apuragdo e a comprovagdo da renda familiar mensal per capita, anexar a documentagdo descrita no Anexo II1
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deste Edital.

13.2 A Comisséo Multiprofissional de analise e validagdo de critérios para atendimento das condi¢des para reserva de vagas, sera responsavel pela analise da
condi¢do do candidato com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salarios-minimos.

13.3 O resultado preliminar da anélise de renda e a consequente homologag¢do da matricula do candidato a uma das vagas reservadas para as Listas L1, L2,
L9 e L10 sera publicado no sitio do SGC (http://sgc.ifrr.edu.br), assim como o resultado final serdo divulgados nas datas informadas no cronograma deste
Edital.

13.4 O candidato aprovado nas listas L1, L2, L9 e L10 que ndo anexar qualquer que seja a documentagéo comprobatéria elencada no Anexo III ou outros
documentos e informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste no periodo estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na analise
renda, sera excluido do processo seletivo.

14 . COMPROVACAO DE DEFICIENCIA

14.1 No ato da pré-matricula os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deveréo, obrigatoriamente, além da
documentagio relacionada no item 15.5 e/ou 16 e seus subitens, para a apuragdo ¢ a comprovagio da deficiéncia, anexar ainda o LAUDO MEDICO (a
documentagdo descrita no Anexo III deste Edital).

14.2 A comprovagio de deficiéncia tomara por base 0 LAUDO MEDICO fornecido pelo estudante no momento da pré-matricula.

14.3 A homologag¢ao da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 esta condicionada ao parecer FAVORAVEL da Comissdo
Multiprofissional de analise e validagdo de critérios para atendimento das condi¢des para reserva de vagas.

14.4 O resultado do parecer da solicitagdo da pré-matricula do candidato a uma das vagas reservadas para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 sera
homologada.

14.5 O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que ndo anexar qualquer que seja a documentagdo comprobatdria elencada ou outros
documentos e informagdes solicitadas pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste, no periodo estabelecido, sera eliminado do processo seletivo.

14.6 O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deve estar ciente que podera, a qualquer tempo, ser convocado para uma pericia presencial
com o objetivo de validar seu direito de concorréncia a essas vagas reservadas. A identificacdo pela Comissdo Multiprofissional de analise e validagdo de
critérios para atendimento das condigdes para reserva de vagas de que o candidato ndo atende aos critérios necessarios para preenchimento da vaga, em
procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, podera incidir no cancelamento de sua matricula.

14.6 O parecer da Comissdo Multiprofissional de analise e validagdo de critérios para atendimento das condigdes para reserva de vagas, apos a pericia, tera
decisdo terminativa sobre a qualificagio do candidato como deficiente, ou ndo, e seu respectivo grau. A esse parecer, portanto, NAO caberd recurso.

14.7 Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada reserva de vaga e que ndo conseguir apresentar a comprovagao
necessaria no momento da matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovagdo em outro grupo de concorréncia.

14.8 A prestagdo de informagdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio ¢ a ampla
defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula nesta Institui¢do Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

14.9 O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no minimo, cinco anos, em consonancia com a Portaria Normativa n°®
18/2012 do Ministério da Educagio.

15. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO DO CANDIDATO

15.1 A autodeclaragdo dos candidatos como negros (pretos ou pardos) ou indigenas devera ser realizada no ato da inscri¢do deste Processo Seletivo, conforme
afirmagdo na pergunta descrita no subitem 5.12..1 alinea “c”, serd confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo realizado por Comissdo
responsavel pela valida¢ao das informagdes prestadas.

15.2 Serdo convocados para afericdo com a Comissdo de Heteroidentificagdo um numero de candidatos correspondente a até 3 (trés) vezes a quantidade de
vagas reservadas em datas estipuladas no cronograma deste Edital.

15.3 A comissdo de heteroidentificagdo funcionarda no periodo estabelecido, sendo publicado no endereco eletrénico https:/sge.ifrr.edubr a LISTA DE
CONVOCADOS que serdo submetidos aos procedimentos de heteroidentificagdo, determinando o local, dia e horario para comparecimento.

15.4 Caso necessario, ap6s o periodo de matricula estipulado no cronograma, outros candidatos habilitados poderdo ser convocados, a qualquer tempo, e deverdao
ter aferida sua autodeclaragdo perante Comissao de Heteroidentificacdo, em data estipulada em cronograma disponibilizado pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona
Oeste.

15.5 O processo de aferigdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigena se realizara por meio de avaliagdo dos critérios fenotipicos, a
partir da qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferira a condigdo declarada pelo candidato.

15.6 O fendtipo ¢ definido como o conjunto de caracteristicas do individuo, como exemplo, a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e
nariz, que combinados ou ndo, permitirdo ratificar ou invalidar a autodeclaragao.

15.7 A aferigio de cor-etnia negra (preta ou parda) NAO se refere a apresentagio de documentos (por exemplo, Certidio de Nascimento) ou a ascendéncia do
candidato, ou seja, quem sdo seus pais, avos ou bisavos, mas tdo somente as caracteristicas fisicas (fenotipo) do proprio candidato.

15.8 Para aferigdo da autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) ou indigena pela Comissdo de Heteroidentificagdo, o candidato devera comparecer no dia,
horario e local indicados na convocagdo a ser publicada no enderego eletrénico https:/sgc.ifrr.edu.br.

15.9 Para a seguranga e lisura do procedimento, todo o processo de aferigdo sera gravado em video e as imagens permanecerdo sob a guarda do IFRR/Campus
Boa Vista Zona Oeste, resguardando os direitos de sigilo do candidato e dos membros da comissdo.

15.10A gravagdo sera utilizada para andlise de eventuais recursos interpostos.
15.11 No local indicado para ocorrer a aferi¢do da autodeclaragdo perante a Comissao de Heteroidentifi¢do o candidato realizara os seguintes procedimentos:
15.12 Se posicionara de frente para a cdmera;

1. Respondera aos seguintes questionamentos:

b. “Vocé confirma a sua autodeclaragdo como candidato preto ou pardo?”;

c. “Vocé autoriza a gravagdo em video e uso das imagens do procedimento de heteroidentificagdo pelo IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste”.
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15.13 Mostrara o dorso de ambas as méaos para a cdmera, conforme for orientado;Fara os movimentos para visualizagdo dos perfis de seu rosto, conforme for
orientado. Assinara declaragdo de comparecimento.

15.14 O candidato que se opuser a aferi¢do da autodeclaragdo, que ndo comparecer ao procedimento de aferi¢do ou que ndo autorizar sua gravagao, acarretara
na perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

15.15 Caso o candidato autodeclarado negro seja indeferido, o candidato tera direito a recurso a Comissio Recursal.

15.16 Para proceder a interposi¢do de recurso contra o resultado da aferi¢do, o candidato devera enviar e-mail para processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br com
assunto "Recurso contra aferigdo - Edital /2022, até 02 (dois) dias apos a publica¢do do resultado, apresentando suas justificativas.

15.17 O recurso sera analisado através das imagens gravadas durante o processo de aferi¢do da autodeclaragéo do candidato.

15.18Havendo necessidade o candidato podera ser convocado para comparecimento presencial perante a Comissdo Recursal. O ndo comparecimento presencial
do candidato perante a Comissdo Recursal acarretara a perda do direito a concorréncia pela reserva de vagas para esse publico.

15.190s recursos sem a devida fundamentagdo, interpostos por procuragdo ou por meio distinto do previsto neste Edital serdo indeferidos.
15.20 O Resultado Preliminar da aferi¢do da autodeclaragdo estara disponivel no SGC (https://sgc.iftr.edu.br/), na data prevista no cronograma deste Edital.

15.21 Permanecendo o indeferimento da autodeclaragdo pela Comissdo Recursal e ndo sendo identificada ma fé ou fraude, o candidato sera eliminado das listas
destinadas para candidatos autodeclarados negros ou indigenas e permanecera nas demais listas a que tem direito.

15.22 Caso seja identificada pela Comissdo a tentativa de fraude ou uso de ma fé, o candidato sera excluido do Processo Seletivo e perdera o direito a vaga.
15.23 O candidato nessa condigdo sofrera as san¢des penais cabiveis, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa.

15.24 O ndo comparecimento do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo perante a Comissdo de Heteroidentificagdo ou o indeferimento final de sua
autodeclaragdo, conforme o caso implicara na perda do direito do candidato a concorréncia nas seguintes Listas:

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012).L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou
igual a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas ptblicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

15.25 O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado, no periodo informado no Anexo VI deste, no sitio do IFRR (http://www.ifrr.edu.br) ou no SGC
(https://sgc.ifrr.edu.br/).

16. DO CRONOGRAMA

16.1 As atividades para o Processo Seletivo 2023.1 obedecerdo ao seguinte cronograma, que podera ser alterado, caso haja necessidade.

Atividade Data/ periodo LOCAL
Publicagdo do Edital 30/12/2022
Inscrigoes dos
candidatos via
internet 01/01/2023 a https://sgc.ifrr.edu.br/

Prazo para Inser¢do 06/02/2023
do historico escolar

Solicitagdo de isengdo

. 02 a 13/01/2023
da taxa de inscrigdo

Solicitagdo de nome

social 02 a 13/01/2023 processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br

Parecer da solicitagao

. 09/01/2023 E-mail do candidato
de nome social
Publicagao do
resultado preliminar| g1 3 https://sge.ifrr.edu.br/

das solicitagdes das
isengdes

Recursos ao resultado

. ~ 16 e 17/01/2023 processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br
das isengdes

Publicagao do

resultado dos recursos )
e das isencdes 18/01/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/

concedidas



mailto:processoseletivo.cbvzo@ifrr.edu.br
https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/

Prazo final para

Pagamento de 07/02/2023 Rede bancaria
inscrigoes
Divulgagdo  dos
inscritos para 10/02/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
Avaliagdo Curricular
Periodo Qe Navahacao 13a17/02 Comissdo interna
pela Comissdo
Resultado preliminar
da Avaliagdo 23/02/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
Curricular
Recursos ao resultado
do - resultadol )00y n023 Area do Candidato
preliminar da
Avaliagdo Curricular
Publicagao do
resultado dos recursos
e do resultado final da 27/02/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
Avaliagdo Curricular
Publicagdo resultado
de classificagdo Geral
e demais listas
Matricula on-line
PRE-
MATRICULAS E 06/03 a https://www.gov.br/pt-
MATRICULAS 10/03/2023 br/serv1cos/matr1cular-se-en?-
curso- de-educacao-profissional-
tecnica- integrado-e-subsequente-
ifrr
Procedimento da

heteroidentificagdao do
candidato das Listas
L2,L6,L100uLl14

13 e 14/03/2023

Comissdo interna

Publicagdo do
resultado do
procedimento da
heteroidentificagdao do
candidato das Listas
L2,L6,L100uLl14

15/03/2023

https:/sge.iftr.edu.br/
A partir das 18h

Recurso contra do
resultado do
procedimento da
heteroidentificagdao do
candidato das Listas
L2,L6,L100uLl14

16/03/2023

processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br

Publicagdo do
resultado do recurso
contra do resultado do
procedimento da
heteroidentificagdo do
candidato das Listas
L2,L6,L100uL14.

16/03/2023

RESULTADO
FINAL DOS
ESTUDANTES
MATRICULADOS

17/03/2023

https:/sge.ifrr.edu.br/
A partir das 18h

Inicio das aulas

20/03/2023

No prédio Campus Boa Vista Zona
Oeste

A partir de 19h00



https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/
http://www.gov.br/pt-
https://sgc.ifrr.edu.br/
https://sgc.ifrr.edu.br/

Convocagio para
preenchimento de 21/03/2023 https://sgc.ifrr.edu.br/
vagas remanescentes

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O TFRR podera modificar o presente ato convocatorio, visando a efetividade do Processo Seletivo. As modificagdes, se necessarias, serdo
divulgadas e estardo de acordo com a legislagdo vigente.

17.2 A inscri¢do do candidato implica a aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo contidas neste
17.3.Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissio do Processo Seletivo do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste.

17.40 TFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste divulgara a relagdo dos candidatos selecionados pelo sitio (https:/sgc.ifir.edu.br) e no mural de
informagdes, na sala da Comissdo do Processo Seletivo.

17.5 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Organizagéo Didatica do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

17.6 A publicagdo da homologacdo do Processo Seletivo se dara conforme o cronograma do edital, na pagina (https:/sge.ifrr.edu.br), sendo também
publicado no mural de informagdes, na sala da Comissdo do Processo Seletivo.

17.7 A quantidade minima de alunos para a oferta de cada turma sera de 35 (trinta e cinco) alunos.

17.8 Caso venha ocorrer a inviabilidade de execugdo dos cursos, a institui¢do resguarda o direito de suspender as atividades deste Processo Seletivo a
qualquer tempo, desde que a divulgacdo da suspensdo ocorra antes do inicio do ano letivo de 2023.

17.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo 2021 do IFRR/Campus Boa Vista Zona Oeste.

17.10Primando pelo principio da legalidade, o prazo para a impugnagdo do presente Edital dar-se-a no periodo de dois dias a contar da data de sua
publicacao.

17.11 Para dirimir quaisquer davidas ou fornecer quaisquer informagdes em relagdo a este edital, bem como para enviar as solicitagdes de impugnagio
deste ato convocatorio, o candidato podera contatar a Comissdo do Processo Seletivo 2023 por meio do enderego eletronico

processoseletivo.cbvzo@ifir.edu.br .

Boa-Vista-RR, 30 de dezembro de 2022.

RAFAELA DOS SANTOS MORGADE

Diretora-Geral em exercicio do Campus Boa Vista Zona Oeste


https://sgc.ifrr.edu.br/
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ANEXO I

PERFIL DO CURSO
Curso Técnico Subsequente
CURSO PERFIL DO CURSO DURACAO
Técnico em Conforme o Catalogo Nacional dos 1 ano e meio
Administragdo Cursos Técnicos (2016), o profissional
egresso estard apto a: executar
operagdes administrativas relativas a 1.210 horas

protocolos e arquivos, confecgdo e
expedi¢do de documentos e controle de
estoques; aplicar conceitos ¢ modelos
de gestdo em fungdes administrativas;
operar sistemas de informagdes
gerenciais de pessoal e de materiais.

Curso Técnico Subsequente

CURSO PERFIL DO CURSO DURACAO
Técnico em Conforme o Catalogo Nacional dos Cursos 1 ano e
Publicidade Técnicos (2016), o profissional egresso

estard apto a: Criar, elaborar e planejar meio
projetos de comunicagdo impressos e 800
eletronicos. Conceber marcas, produtos e

servigos. Realizar pesquisa na prospecgdo horas
de imagens, linguagens. Coletar dados de

impactos de campanhas publicitarias.




ANEXO IT

FORMULARIO PARA RECURSO

RG n°

, CPFr°

residente ¢ domiciliado no enderego

o

n bairro

, na cidade de,

no Estado de , telefone(s) ().

Seletivo 2023 para o Curso Técnico em

() A classificagdo preliminar.

venho requerer recurso contra:

() Resultado do procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo.

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

inscrito(a) no Processo

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Recebido em, / /___Por:

Ass e cargo do servidor

Assinatura do Candidato

Boa Vista,_ /. /



ANEXO III

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DA COMPOSICAO FAMILIAR

« Copia da Carteira de Identidade ¢ CPF do candidato;

« Historico escolar do ensino fundamental e médio constando que estudou em escola plblica

» Copia da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento (caso ndo tenha identidade) de todos os membros que residem no mesmo domicilio do
estudante;

« Laudo médico se candidato PCD;

« Comprovantes de renda de todos os membros maiores de 18 anos conforme situagao abaixo:

1 . Para profissionais assalariados: 03(trés) ultimos contracheques dos meses de setembro, outubro e novembro de 2022 ou Coépia da Declaragdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2022 (Ano Calendario 2021), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda).

As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverdo apresentar Declaragdo de Rendimentos, fornecida pela instituigdo em que trabalha, referente ao
exercicio 2022 (Ano-Calendario 2021). No caso das empregadas domésticas que ndo possuirem contracheque, apresentar declaragdo de rendimento mensal
reconhecida em cartério devidamente assinada pelo empregador.

2. Para profissionais autonomos e/ou informais: Copia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2020 (Ano-Calendario 2019), completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda) OU Declaragao fornecida pela propria pessoa
autenticada em cartorio, constando os rendimentos referentes ao ano de 2022 ¢ o tipo de ocupagdo que exerceu no referido ano OU

Se Taxista — Declaragdo do sindicato dos taxistas;

Se Caminhoneiro — Copia das notas do carregamento dos Gltimos 6 meses de 2022; ¢ — Se Pescador — Copia da carteira de identificagdo como pescador
atualizada.

3. Para comerciantes ou microempresarios: Copia do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2022, (Ano-Calendario 2021) completa, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda) OU Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN) da
empresa, referente ao ano de 2022;

4 . Para trabalhadores rurais: comprovante de rendimento de trabalho cooperativado OU declaragdo do sindicato, associagcdo ou declaragdo similar
especificando a renda, OU copia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, relativa ao exercicio 2022 (Ano-Calendario 2021), completa, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda.

5. Para aposentados e/ou pensionistas: Copia da Declaragio do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2022 (Ano-Calendario 2021), completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda).

As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverio apresentar:

- comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaragdo Anual de Rendimentos fornecida pela instituicdo de previdéncia publica ou privada OU
comprovante atualizado (més anterior) do beneficio recebido, e

- declaragdo fornecida pela propria pessoa autenticada em cartorio, sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de 2022 Caso o aposentado e/ou
pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentagdo comprobatoria desta renda

6. Para outros beneficios da Previdéncia Social: comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaragdo Anual de Rendimentos fornecida pela
institui¢do de previdéncia ptblica ou privada OU comprovante atualizado (més anterior) do beneficio recebido; e caso o beneficiario exerca alguma atividade
remunerada, devera apresentar a documentagdo comprobatoria desta renda.

7. Para beneficios do governo federal
Caso receba beneficios do governo federal, pode comprovar com a declaragdo do CRAS devidamente assinada.
8. Para desempregados (candidato e todos os membros da familia, com idade igual ou maior de 18 anos):

Se ndo recebe seguro desemprego: copia da carteira de trabalho (pagina da foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina
subsequente em branco); e

Se recebe seguro desemprego: comprovante de seguro desemprego, especificando o valor e o periodo, acompanhado da rescisdo do ultimo contrato de trabalho
junto com a cdpia da carteira de trabalho, pagina do Gltimo contrato de trabalho.

9. Para quem possui rendimentos de aluguel ou arrendamentos de bens moveis e iméveis: Copia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
exercicio 2022 (Ano-Calendario 2021), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de
Renda) OU copia do Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos,
OU, em caso de contrato informal, declaragdo reconhecida em cartério contendo o valor mensal do aluguel referente a0 imoével, com assinatura do locador e de
duas testemunhas.

10. Para estagidrio ou menor aprendiz:

Copia do Contrato contendo o valor recebido ou copia do contracheque dos meses de setembro, outubro e novembro de 2022 ou Declaragdo de Rendimentos,
fornecida pela institui¢do em que exerce atividades, referente ao ltimo més.

11.Caso receba beneficios do governo federal, pode comprovar com a declaragdo do CRAS devidamente assinada.



ANEXO 1V

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Em conformidade com o Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos
sistemas de informagdo e documentos oficiais

Eu. CPF n°

RG: UF emissor: Data de Nasc:

Enderego: Numero: Complemento: Bairro: Cidade:
Estado: e-mail:

SOLICITO a inclusdo e uso do “nome social”:

IMPORTANTE

Ao assinar este requerimento, o cidaddo declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo. As informagdes aqui prestadas, sdo de
inteira responsabilidade do cidaddo, que podera responder judicialmente em caso de apresentagdo de dados comprovadamente falsos.

Boa Vista-RR, de de 202 .

Assinatura do interessado ou responsavel Legal



ANEXO V

AUTODECLARACAO

Eu,

declaro, em conformidade com a classificagdo do IBGE, que sou:

portador(a) do RG n° e CPFn°

[ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena

JUSTIFICATIVA COM BASE EM CRITERIOS FENOTIPICOS (COR e TRACOS FISICOS) — Utilize o verso, se necessario.

Declaro estar ciente de que as informagdes aqui prestadas serdo objeto de confirmagdo perante a comissao de heteroidentificagdo e que, caso esta autodeclaracao
nao seja confirmada, serei excluido do certame, sendo-me assegurado o direito do contraditorio e da ampla defesa.

Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas junto a essa Instituigdo.

Boa Vista de de

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel Legal

(Em caso de candidato menor de idade)

Documento assinado eletronicamente por:

= Rafaela dos Santos Morgade, SUB-CHEFIA - DG-CBVZO (CBVZO), em 30/12/2022 18:21:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/12/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifrr.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
Cédigo Verificador: 185814
Cédigo de Autenticagdo: 7133652820
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