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ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO
SELETIVO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DOS
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A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima - IFRR, no uso de suas atribuicbes legais, Lei n°® 9.394/96, Lei n° 12.711/12, Decreto n°
7.824/12, Decreto n° 3.298/99, Lei n° 12.799/2013 e demais Legislagdes aplicaveis ao tema torna
publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para preenchimento de
vagas para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, oferecido na Forma Integrada, nos termos do
artigo 39 da Lei n® 9.394/96, Lei n° 11.892/08, do Decreto Federal n® 5.154/2004, Lei n°12.711/12,
Decreto n°® 7.824/12, Decreto n° 3.298/99 e da Resolugdo CNE/CEB n°01/2005, para ingresso no
ano letivo de 2020, conforme o nimero de vagas e cursos relacionados no quadro do Anexo | deste
Edital.

1. Para efeito de classificagao as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas
conforme as listas apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental
em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).



L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas. (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1 As vagas destinadas as listas L1 a L14 s&do de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes
que cursaram integralmente o ensino fundamental em escolas publicas.

1.2 Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13,
L14 e L15, aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdades de condi¢gdes com as demais pessoas, nos termos dos artigos 3° e
4° do Decreto n° 3.298/99, da Sumula n°® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n°
12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se
ainda o que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.296/2004.

DO PROCESSO SELETIVO

2. A execucdo das etapas deste processo seletivo, que vao desde a etapa de inscricao ao
resultado final, ficara sob a da Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Vestibulares —
CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.

3. O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na forma
Integrada, para o ano letivo de 2020, sera aplicado no IFRR/Campus Boa Vista, abrangendo os
conhecimentos comuns as diversas formas de escolarizagdo do ensino fundamental, em conformidade
com as diretrizes deste Edital.

4. O Processo Seletivo estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino
fundamental (ou de curso equivalente).

4.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM
INTEGRALMENTE O ENSINO FUNDAMENTAL EM ESCOLAS PUBLICAS BRASILEIRAS, inclusive
em cursos de educagédo profissional técnica, conforme Art. 3° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de
2012.

4.1.1. Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

4.1.1.1. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas
aqueles que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino
fundamental, ou que houver cursado disciplinas isoladas ou séries de ensino fundamental em Escolas
Comunitarias, Escolas Filantropicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares, ainda que
com a percepc¢ao de bolsa de estudos.

4.2. Metade das vagas de que trata o item 4.1, por curso, sera reservada aos estudantes com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos termos da
Portaria Normativa n® 18, do Ministério da Educacdo, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria
Normativa n® 09, do Ministério da Educacgao, de 05 de maio de 2017.

4.2.1 Serado reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos termos da legislagao.

4.2.1.1. O percentual de que trata o item 4.2.1 refere-se a soma da populagao de
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo



Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do art. 3° do
Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 5° da Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016.

4.2.1.2. Os candidatos concorrentes a essa agao afirmativa estdo sujeitos a perda da vaga e a
sancdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaragao.

4.2.2. Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 4.2 e observada a reserva
feita nos termos do item 4.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita, da seguinte forma:

a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacao do
local de oferta de vagas da instituigdo, aplicando-se o ponto de corte do Grupo de Washington
justificado pela Nota Técnica n° 509/2017/CGRAG/DIPES/SESU/SESU do Ministério da Educagao —
MEC; o Oficio n°® 3/2017/SEI/SNDPD/MDH da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, do Ministério dos Direitos Humanos; e, o Oficio n® 352/2017/PR do IBGE;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a
aplicacao do disposto no item 4.2, observada a reserva feita nos termos do item 4.2.1.

4.2.3. Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas
pretas, pardas ou indigenas, ao total de vagas calculado da diferenca entre o previsto no item 4.2 e o
previsto no item 4.2.1, aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 4.2.2.

4.3. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE O ENSINO
FUNDAMENTAL EM ESCOLAS PUBLICAS BRASILEIRAS, inclusive em cursos de educacao
profissional técnica, conforme Art. 3° do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda
familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 4.1 as vagas previstas no
item 4.2 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 4.2.1, 4.2.2 € 4.2.3.

4.4. Os candidatos concorrentes as acdes afirmativas que tratam os itens 4.2.1, 4.2.2, 4.2.3 e
4.3 estdo sujeitos a perda da vaga e a sangbes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaracao.

4.5. A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser
observada na ilustracdo apresentada no Anexo VIl deste Edital.

5. Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n°. 18/2012-MEC, sempre que o
calculo do numero de vagas a serem reservadas resultar em fragdes decimais, sera adotado, em cada
etapa do calculo, o numero inteiro imediatamente superior.

6. Os candidatos, depois de classificados, ocuparao, na sequéncia classificatoria, as vagas para
0 primeiro periodo dos cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.

7. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental, no todo ou em
parte, no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de
estudos da Secretaria Estadual de Educacéo.

8. Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados
pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugao oficial.

DAS INSCRIGCOES

9. A inscricdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do
Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 21 de outubro de 2019, a partir das 08h00min, até o dia 21 de
novembro de 2019, até 23h59min, horario local.



9.1. Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua
conta de e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativacido do cadastro do candidato e
para o resgate de senha de acesso.

9.1.1. Nao é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.

9.2. O candidato que nao tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscricdo no
IFRR/Campus Boa Vista, em dias uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h00min.

10. No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um unico cadastro para gerenciar todas
as suas inscri¢des em editais no IFRR/Campus Boa Vista.

10.1 Caso o candidato ainda nao tenha criado seu cadastro, devera acessar o sitio do
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e
Il, conforme descritos a seguir:

| - Criagado do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a opgao Entrar;

b) no formulario de acesso ao sistema escolher a opgédo Criar uma nova conta;

¢) preencher os dados solicitados corretamente e s6 entdo escolher a opgéo Enviar;

d) sera enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o
candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo
maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativagdo de sua conta, caso contrario, tera que realizar um
novo cadastro).

Il - Inscricao no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

C) na caixa Inscri¢gdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;
d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;

€) uma vez escolhido o curso, iniciar a inscrigdo escolhendo a opgao Realizar inscrigao;

f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

10.2. Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento Il.

10.3. O procedimento anterior ira gerar um nuamero de inscricdo e uma tela de confirmagao de
dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque
positivamente o campo Declaro que os dados acima estdo corretos e confirme clicando em
Confirmar os dados acima (caso alguma informagdo nao esteja correta, retorne para a pagina de
preenchimento do questionario e corrija).

10.3.1. A tela de confirmacéao apresentara os dados informados pelo candidato no momento da
inscricao e as listas de classificacdo pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

10.4. No formulario de inscrigdo, sera obrigatério informar o numero de documento de
identidade e do CPF do préprio estudante.

10.5. No ato da inscricdo, sera gerado um coédigo de seguranga que permite identificar se as
informagdes constantes na pagina de confirmacao de dados sao auténticas.

10.6. O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) € Unico e exclusivamente
responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo.



11. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios
apresentados no item 4 deste Edital devera confirmar os devidos campos no formulario de inscricao.

12. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela nao efetivacao da inscricao devido a
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situacio de sua inscricao.

13. Nos termos do Decreto N° 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser
identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante requerimento (Anexo VII), no
protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das
14h30min as 17h00min ou via postal, com aviso de recebimento (AR). A solicitagcdo deve ser
direcionada a CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista, Av. Glaycon de Paiva, 2496, Bairro Pricuma, C.E.P:
69303-34, Boa Vista - RR e protocolada até o dia 21 de novembro de 2019.

13.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificacdo pelo nome social devera ser
requerida pelo seu representante legal.

13.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condicao que
motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca
até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné,
chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) copia da frente e do verso de um dos documentos de identificagdo oficial com foto: RG,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro de
1997), Carteira Nacional de Habilitagdo, Certificado de Dispensa de Incorporagao, Certificado de
Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e refugiados:
identidade emitida pelo Ministério da Justica.

13.3 O candidato devera consultar o parecer da solicitagao, a partir do dia 21 de novembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

13.4 O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que ateste a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento pelo nome social declarado.

14. Serado considerados documentos de identificacdo, para efeito de inscricdo, um dos
documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou
pelas Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade
como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de Habilitacdo na forma
da Lei n° 9.503/97.

14.1. Candidato portador de Carteira de Identidade INFANTIL, no momento de realizagao das
provas, sera submetido a identificagdo especial, na qual sera realizada identificacdo grafoldgica
(escrita) e registrada sua foto.

14.1.1. O candidato que se opuser a essa identificacdo especial estara, automaticamente,
eliminado do processo seletivo.

15. O candidato tera direito a apenas uma tnica inscrigao no Processo seletivo.

15.1. O candidato que desejar fazer uma nova inscricdo neste Processo Seletivo devera, no
periodo determinado no item 9 deste Edital, cancelar sua inscricao anterior.

16. Apds a finalizagéo do periodo de inscricdes ndo sera permitida a troca do curso e/ou da
lista de concorréncia pelo candidato.



17. Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato devera acessar o Portal do candidato no
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e efetivar seu login,
fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de sua conta. Em seguida, o
candidato deve acessar o menu Minhas inscrigées, escolher o processo desejado e selecionar o
botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em formato PDF, o qual podera
ser feito download ou impresséo.

17.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 30,00
(trinta reais), até o dia 22 de novembro de 2019.

17.1.1. O candidato deve observar se a quitagdo do boleto foi realizada na data de seu efetivo
pagamento. Algumas instituicbes bancarias realizam o agendamento do pagamento para a data limite
de vencimento do boleto bancario.

17.1.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmacdo do pagamento
de sua inscricdo. O IFRR/Campus Boa Vista nao se responsabiliza por boletos bancarios que nao
tiverem sua quitac&o dentro do prazo previsto neste edital.

17.1.3. O valor da taxa de inscrigao nao sera devolvido em hipétese alguma.

18. Podera requerer isengao do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos amparados
pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro
de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio de indicagao do
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

19. Para solicitar a isengao de pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera, no
periodo de 21 a 28 de outubro de 2019, até 18h00min, horario local, realizar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagao de
sua conta;

c) acessar o menu Minhas inscrigbes, escolher o processo desejado e selecionar o botao
Solicitar Isen¢ao.

d) preencher o formulario apresentado no qual devera, obrigatoriamente, ser informado o
nimero do NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

19.1. Para isengao, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar exatamente como
estdo registrados no Cadastro Unico. S&o verificadas as seguintes informacdes: nome completo do
candidato, Namero de Identificagao Social (NIS), data de nascimento e nome da mae completo.

19.2. Em consonancia com o Decreto n® 6.593/2008, sé sera isento o candidato que estiver
com o seu NIS regularizado junto a base do CadUnico.

19.3. O resultado preliminar da solicitagcdao de isengao sera divulgado no dia 29 de outubro
de 2019 e o resultado final no dia 31 de outubro de 2019, ambos no Portal do Candidato no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).




20. Caso o candidato nao seja contemplado com a iseng¢ao, a sua inscricdo s6 sera confirmada
apos o pagamento da taxa de inscricdo. Este pagamento devera ser realizado, impreterivelmente, até
o dia 22 de novembro de 2019.

21. O candidato que nao efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscrigdo prevista
neste Edital, ndo tera efetivada a sua inscricdo e, consequentemente, estara eliminado deste presente
Processo, excecao feita apenas ao candidato isento da taxa de inscricdo, em conformidade com os
itens 18 e 19 deste Edital.

22. A pessoa com deficiéncia que necessite de atendimento especializado e/ou o candidato
que apresente alguma necessidade educacional especial, ao se candidatar ao certame devera
indicar, no formulario de inscricdo, em campo proprio, a sua necessidade, especificando o tipo de
atendimento que a Instituicdo devera dispensar no local das provas.

22.1. O candidato que solicitar na inscrigdo atendimento diferenciado para a prova devera,
até o dia 21 de novembro de 2019, dar entrada no protocolo do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista,
anexando copia de laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID e que indique a necessidade de tal atendimento, comprovante de
inscricdo no processo seletivo e cépia do documento de identificagcdo e do CPF do candidato (no caso
de candidato menor de 18 anos, também devera constar do processo a cépia do documento de
identificacdo e do CPF do responsavel legal).

22.1.1. O procedimento descrito no item 22.1 também sera indispensavel para comprovacgao da
necessidade de adocgdo de critérios de avaliagdo da Produgdo Textual Escrita que considerem a
singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua
portuguesa, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei n® 13.146 de 06/06/2015.

22.1.2. O candidato que necessitar de tempo adicional (limitado a 60 minutos) para a realizagao
das provas, conforme previsto no Artigo 30, inciso V, da Lei n°® 13.146 de 06/06/2015, devera requeré-
lo nos termos do item 22.1.

22.1.3. A solicitacdo sera atendida, dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa
Vista, condicionada a avaliagdo e ao parecer favoravel do referido Pelo IFRR/CPPSV/Campus Boa
Vista.

22.2. O candidato devera consultar o parecer da solicitagao, a partir do dia 22 de novembro
de 2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

22.3. O candidato deve estar ciente de que as informagdes prestadas, sobre a condi¢do que
motiva a solicitagdo de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de
responder por crime conta a fé publica e de ser eliminado do Processo Seletivo.

22.4. Nos termos do Artigo 27, do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pela
pessoa com deficiéncia e/ou que apresente alguma necessidade educacional especial, ao que prevé o
item 221, desobriga o IFRR/Campus Boa Vista ao atendimento da solicitagdo de atendimento
diferenciado.

DO CARTAO DE INSCRICAO

23. O cartdo de Inscricao estara disponivel para impressdo a partir a partir do dia 25 de
novembro de 2019.

23.1. Para impressdo do cartdo de inscricdo, o candidato devera acessar o Portal do
candidato, no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), efetivar seu login,
fornecendo o CPF e a senha, e selecionar o edital do processo seletivo que deseja imprimir o cartao.

24. O Cartao de Inscricao indicara o dia, a hora e o local de realizagao das provas.



DAS PROVAS
25. As provas deste Processo Seletivo estao organizadas da seguinte forma:
a) Prova | — Lingua Portuguesa, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha;
b) Prova Il — Matematica, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha.

25.1. Todas as questbes, independentemente do curso escolhido, serdo baseadas nos
conteudos do Ensino Fundamental, conforme programa constante no Anexo V deste Edital.

DA APLICAGAO DAS PROVAS

26. As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no dia 01 de dezembro de 2019, no
horario das 08h00min as 11h00min (horario oficial local), em Boa Vista - RR.

27. O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrera das 07h00min as 07h45min
(horario oficial local).

27.1. Os portdes serao fechados as 07h45min (horario oficial local), devendo o candidato
comparecer ao local com, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia ao fechamento dos portdes.

28. O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes ndao podera realizar as provas e
estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

29. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do
documento oficial de identificagao usado para fazer a inscricdo e o Cartdo de Inscrigdo, que sera
apresentado se solicitado.

29.1. Em caso de perda ou roubo do documento de identificacdo usado para fazer a inscrigao, o
candidato podera apresentar outro documento de identificagdo, de acordo com o item 14 deste Edital,
sendo o fato registrado em ata.

29.2. Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo e ndo existindo outro
documento entre os previstos no item 14, o candidato devera obrigatoriamente apresentar Boletim
de Ocorréncia Policial, no qual devera constar a perda ou o extravio do documento, com prazo de
emissao de no maximo de 30 (trinta) dias consecutivos; e obter autorizagdo da Coordenagao de Prédio
do Processo Seletivo, sendo o fato registrado em ata. Sem este documento, o candidato nao sera
autorizado a realizar prova.

30. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma, boné, aparelhos
eletrénicos (telefone celular, smartphone, tablet, relégio com calculadora, cAmera fotografica, aparelho
para surdez, tocadores MP3, dentre outros), dicionario, apostila, material didatico, livros ou quaisquer
materiais impressos.

31. Nas situacgdes que se fizerem necessarias, o IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista podera, a
qualquer momento, durante a aplicagao das provas, solicitar a autoridade competente a identificagao
datiloscépica (escrita) e/ou fazer uma vistoria rigorosa em qualquer candidato, inclusive utilizando
detectores de metal.

32. O candidato recebera um Caderno de Provas com um total de 40 (quarenta) questbes de
multipla escolha e o Cartdo Respostas. Cada uma das questdes de multipla escolha tera 05 (quatro)
opcgOes de resposta, das quais apenas uma sera correta.

33. No Cartao Respostas constara o nome do candidato, o nimero de inscrigdo, o local e a data
de realizacao das provas.

33.1. O candidato devera verificar se os dados constantes no Cartdo Respostas estao corretos.
Caso haja algum erro, deve comunicar o fato imediatamente ao fiscal de sala.

33.2. O candidato devera assinar o Cartao Respostas no espago apropriado.



34. Para preenchimento do Cartdo Respostas devera ser utilizada, obrigatoriamente, caneta
esferografica de tinta azul ou preta e, exclusivamente, fabricada em material transparente.

34.1. Recomenda-se a utilizagdo de caneta esferografica de tinta preta para minimizar qualquer
tipo de problema durante a leitura 6ptica do Cartdo Respostas. O candidato que nao seguir essa
recomendacao estara assumindo, exclusivamente, qualquer erro na correcdo de seu Cartdao de
Respostas gerado pela dificuldade na leitura optica.

34.2. Os Cartbes Respostas ndo poderao ser rasurados, dobrados, amassados ou danificados,
uma vez que nao é possivel a sua substituicao.

35. O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para responder a todas as questdes de
multipla escolha e preencher os Cartbes Respostas.

36. Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato devera entregar ao fiscal o Cartédo
Respostas das questbes de multipla escolha, somente podendo levar consigo o Caderno de Prova
relativo as questdes de multipla escolha depois de transcorridas 2 (duas) horas do inicio da
aplicagao.

DA CORREGAO DAS PROVAS

37. Os Cartdes Respostas das questbes de multipla escolha serdo corrigidos em sistema
eletrénico de computacéo.

38. A Nota de Classificagdo de um candidato é calculada pela média aritmética dos Escores
Padronizados das Provas | e Il.

39. O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagao da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrao das notas obtidas pelos candidatos
concorrentes a um mesmo Curso.

40. A padronizagao de que trata o item anterior sera calculada pelo nimero de desvios-padrao
em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e somado a 500,
conforme equagao a seguir:

NT — Média NT

candidato

candidatos %100 + 500
Desvio Padrao NT .u,4idatos

Escore =

Na qual

« NT candidato € a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas
decimais);

e Média NT candidatos € a média das notas dos candidatos a um mesmo curso (valor
expresso com 4 casas decimais);

o Desvio Padrdao NT candidatos € o desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo
campus/curso/turno (valor expresso com 4 casas decimais); e

* Escore é o0 escore padronizado de cada prova (valor expresso com 4 casas decimais).
40.1. A Nota de Classificagao sera expressa com 4 (quatro) casas decimais.

40.2. Na hipotese de alguma questdo das provas vir a ser anulada, os pontos da referida
questao serdo contabilizados em favor de todos os candidatos.

41. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que,

a) durante o periodo de aplicacado das provas:



| - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
Il - ser surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizagdo de quaisquer das provas;
lll - comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Processo Seletivo;

IV - dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido
processo;

V - recusar ou retardar a entrega do Cartao Respostas das questdes objetivas apds o término
do tempo estabelecido para a realizagao das provas;

VI - afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal; ou

VII - ausentar-se da sala portando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo minimo
estabelecido.

b) a qualquer tempo:
| - tiver cometido falsidade ideolégica com prova documental; ou

Il - utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico.

42. O Gabarito Preliminar das questdes de multipla escolha serdo divulgados no sitio do
IFRR/Campus Boa Vista (http://www.ifrr.edu.br), no dia 01 de dezembro de 2019, apdés as 18h:00. O
Gabarito Oficial Definitivo sera divulgado no dia 04 de dezembro de 2019.

DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

43. O preenchimento das vagas por curso dar-se-a por meio de processo classificatorio,
obedecendo a ordem decrescente dos Argumentos de Classificagao dos candidatos que se
submeterem a todas as provas e forem considerados aptos.

43.1. Serao considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuagao superior a zero
em cada uma das provas.

43.2. O célculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizagao da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrdo das notas obtidas pelos candidatos
concorrentes a um mesmo Curso.

43.3. A padronizacao de que trata o subitem anterior sera calculada pelo numero de desvios-
padrdo em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 (cem) e
somado a 500 (quinhentos), conforme equagéo a seguir:

NT — Média NT

candidato

Escore = candidatos 5 1 )0 + 500

Desvio Padrao NT

candidatos

Na qual

e NT candidato é a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4 casas
decimais);

e« Meédia NT candidatos € a média das notas dos candidatos a um mesmo campus/curso/turno
(valor expresso com 4 casas decimais);

e Desvio Padrdo NT candidatos € o desvio padrdo das notas dos candidatos a um mesmo
curso (valor expresso com 4 casas decimais); e



* Escore é o escore padronizado da prova (valor expresso com 4 casas decimais).

43.4. O Argumento de Classificagdao de um candidato é calculado pela média aritmética
simples do Escore Padronizado das Provas (Prova | e Prova Il) e sera expresso sem casas decimais.

43.5. Todos os valores que sofrerem ajustes no nimero de casas decimais serdo arredondados
para o inteiro mais préoximo. Se o valor decimal a ser ajustado for igual a 0,5, o arredondamento sera
feito para o inteiro seguinte.

44. Ocorrendo empate nos Argumentos de Classificagdo adotar-se-d0, na sequéncia a seguir,
0s seguintes critérios para o desempate:

a) maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
b) maior nota da prova de Matematica; e
¢) maior idade.
DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

45. O resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 09 de janeiro de 2020, no
sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

46. Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o resultado final
sera divulgado em listas de habilitados para 10 (dez) situagdes:

46.1. A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia Geral sera composta por candidatos
habilitados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagdao, independentemente
da sua condigdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita,
da etnia e de deficiéncia.

46.2 A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia L15 sera composta por candidatos com
deficiéncia habilitados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagao,
independentemente da sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda
familiar bruta per capita e da etnia.

46.3. As Listas de Habilitados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por
candidatos habilitados ao mesmo curso que declararam ter cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em ordem decrescente da Nota de Classificagao, e que nao
tenham sido contemplados nas Listas de Habilitados de Ampla Concorréncia.

I. L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo
que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Il. L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

lll. L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

IV. L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

V. L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a
1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

VI. L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado



integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012 e Lei n°
13.409/2016).

VIl. L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n° 12.711/2012 e Lei n°
13.409/2016).

VIIl. L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

46.4 Os candidatos concorrentes por meio de agdes afirmativas, independente da lista em que
forem selecionados nesta etapa, permanecerao concorrendo, segundo os critérios e dados fornecidos
em sua inscricdo, as demais listas que tém direito.

47. A primeira metade do numero total de vagas sera preenchida pelos candidatos constantes
das Listas de Habilitados na Ampla Concorréncia, e a outra metade sera preenchida, exclusivamente,
pelos candidatos constantes nas Listas de Habilitados Diferenciadas.

48. O resultado preliminar de Classificagdo do candidato sera divulgado a partir do dia 18 de
dezembro de 2019 no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/).

49. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado no dia 09 de janeiro de 2020, no
sitio do IFRR (http://www.ifrr.edu.br).

50. Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o Resultado Final
sera divulgado em listas de aprovados para 10 (dez) situacdes:

50.1. A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia Geral sera composta por candidatos
aprovados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagao, independentemente da
sua condigdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita, da
etnia e de deficiéncia.

50.2. A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia L15 sera composta por candidatos com
deficiéncia aprovados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagao,
independentemente da sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda
familiar bruta per capita e da etnia.

50.3. As Listas de Aprovados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por
candidatos aprovados ao mesmo curso que declararam ter cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em ordem decrescente da Nota de Classificagao, e que nao
tenham sido contemplados na Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia.

I. Lista de Aprovados Diferenciada L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental
em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

Il. Lista de Aprovados Diferenciada L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

lll. Lista de Aprovados Diferenciada L5 — Candidatos que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

IV. Lista de Aprovados Diferenciada L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).



V. Lista de Aprovados Diferenciada L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar
bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

VI. Lista de Aprovados Diferenciada L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

VII. Lista de Aprovados Diferenciada L13 - Candidatos com deficiéncia que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas. (Lei n° 12.711/2012 e Lei n° 13.409/2016).

VIIl. Lista de Aprovados Diferenciada L14 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n® 12.711/2012 e Lei n°® 13.409/2016).

51. O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a no inicio do periodo letivo
definido no calendario académico do IFRR/Campus Boa Vista para o qual as vagas se destinarem.

52. Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o ano letivo em referéncia.

DAS MATRICULAS

53. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas disponiveis por curso deverao
realizar sua matricula no Departamento de Registro Académico — DERA, nos dias 13 a 17 de janeiro
de 2020, em dias uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min.

53.1. A matricula podera ser realizada pelo préprio candidato, quando maior de 18 anos; por
seu responsavel legal, para candidatos menores de 18 anos; ou por representante legal munido de
procuracao com firmareconhecida.

53.2. O candidato que nao proceder a sua matricula no item 53 deste edital sera eliminado do
processo seletivo.

54. No ato da matricula todos os candidatos aprovados deverdo apresentar a seguinte
documentacéo:

a) 01 fotos 3x4 (recente);

b) Carteira de identidade (c6pia acompanhada do original);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (copia acompanhada do original);

d) Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

e) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (cépia acompanhada do original);

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagao ou de Reservista, no caso
dos maiores de 18 anos do sexo masculino (copia acompanhada do original);

g) Certificado de concluséo e Histérico Escolar do Ensino Fundamental (copia acompanhada
do original); e,

h) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacao, para os aprovados
que realizaram estudos equivalentes ao Ensino Fundamental, no todo ou em parte, no exterior.

54.1. O candidato beneficiado pelo Sistema de Reserva de Vagas que declarou ter cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas devera entregar, no momento da
matricula, além dos documentos exigidos no item 54, o Histérico Escolar do Ensino Fundamental

(copia acompanhada do original), sob pena de perda davaga.



54.2. A autodeclaracgao tera validade somente para este Processo de Vestibular para os Cursos
ofertados pelo Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/ Campus Boa
Vista.

54.3. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14, conforme Lei n° 12.711, de 29 de agosto
de 2012, e seus instrumentos regulamentares (Decreto n° 7.824, de 2012 e Portaria Normativa n° 18,
de 2012), que dispdem sobre a implementagao das reservas de vagas em instituicbes federais de
educagdo superior) deverdo apresentar Autodeclaracdo Etnico Racial, esse documento devera ser
preenchido e assinado no ato da afericado da veracidade da Autodeclaragcdo como pessoa preta ou
parda, nos termos da PORTARIA NORMATIVA MPDG N° 4/2018, procedimento cuja
constitucionalidade ja foi confirmada nos termos da Constituicdo Federal, leis n® 12.711/2012,
12.990/2017, e jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (A¢do de Descumprimento de Preceito
Fundamental n°® 186 e Declaratéria de Constitucionalidade n°® 41- DF.ADC 41-DF).

54.4. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14 devera, obrigatoriamente, apresentar
autodeclaracdo de veracidade preta ou parda, conforme formulario disponivel no Anexo IV deste
Edital, assinada pelo candidato ou responsavel, no caso de menores de 18 anos, comparecendo no
local, data e horarios estipulados para afericdo da veracidade da Autodeclaracdo, esta, sera realizada
por intermédio de procedimento de heteroidentificagcdo pela comissao constituida para esta finalidade.

54.5. E de inteira responsabilidade do candidato verificar e comparecer, nos dias 06 e 07 de
janeiro de 2020, na sala do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista. Essa etapa é obrigatéria e o nao

comparecimento do candidato acarretara na perda de sua vaga no IFRR/Campus Boa Vista.

54.6. O candidato devera comparecer no horario estabelecido, munidos de documento original
de identificacdo (Cédula de Identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo; Carteira de
Trabalho). O documento devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a sua
identificacao.

54.7. A comissao designada para a verificagdo da veracidade da Autodeclaragao sera composta

por membros distribuidos por género, cor e naturalidade.

54.8. A verificagao da veracidade da autodeclaragdo acontecera por meio de entrevista gravada

em video e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

54.9. O resultado da verificagao da veracidade das autodeclaragbes sera divulgado no dia 08
de janeiro de 2020, do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br).

55. Os candidatos aprovados para uma das vagas da Lista de Ampla concorréncia Geral que
estiverem em acordo com todos os critérios deste edital terdo suas matriculas homologadas no
momento da matricula de que trata o item 53 deste edital.

COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5
SALARIO MiNIMO



56. Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10
deverao, obrigatoriamente, apresentar a documentacao descrita no Anexo Il deste Edital e cépia do
Histérico Escolar do Ensino Fundamental comprovando que cursou integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas, em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias
Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e 20 de
dezembro de 2019.

56.1 Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L5, L6, L13 e L14
deverdo, obrigatoriamente, apresentar a documentacdo cépia do Histérico Escolar do Ensino
Fundamental comprovando que cursou integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em
envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min
as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e 20 de dezembro de 2019.

56.2. A homologacédo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L1, L2, L5, L6, L9,
L10, L13 e L14 esta condicionada ao parecer FAVORAVEL da anélise dessa documentacéo.

56.3. O resultado preliminar da analise dos documentos solicitados dos candidatos a uma das
vagas reservadas para as Listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 sera publicado no sitio do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/), no dia 23 de dezembro de 2019.

56.4. O candidato aprovado nas listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 que n&o entregar
qualquer que seja a documentagao comprobatéria solicitada pelo IFRR/Campus Boa Vista, no periodo
estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na anélise, sera eliminado do processo seletivo.

COMPROVAGAO DE DEFICIENCIA

57. O candidato aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e
L15 deverao, obrigatoriamente, apresentar em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa
Vista, no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min
e das 14h30min as 17h00min, no periodo de 21 de outubro a 21 de novembro de 2019, LAUDO
MEDICO original ou copia autenticada, conforme art. 8°-B da Portaria Normativa N° 9/2017, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia que o acomete,
nos termos dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99 (com as alteragdes dadas pelo Decreto n°
5.296/2004), da Sumula n° 377/2009 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) e das Leis n® 12.764/2012 e
13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera- se ainda o que
determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.296/2004, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificagao Internacional de Doencas (CID) da Organizagado Mundial de Saude (OMS).

58. A comprovacao de deficiéncia tomara por base o laudo médico fornecido pelo candidato no
momento da inscrigao.

59. O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que nao entregar qualquer que
seja a documentacdo comprobatéria elencada ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo
IFRR/Campus Boa Vista, no periodo estabelecido no item 57, sera eliminado do processo seletivo.

60. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada
reserva de vaga e que nao conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da matricula,
mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovagcdo em outro grupo de
concorréncia.

61. A prestacao de informacgao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

62. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos candidatos sera de, no
minimo, cinco anos, em consonancia com a Portaria Normativa n® 18/2012 do Ministério da Educacéo.



DOS RECURSOS
63. Cabera recurso ao IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista contra:

a) o gabarito ou o conteudo das questdes de multipla escolha, no dia util seguinte a divulgagao
do Gabarito Preliminar;

b) o Resultado Preliminar do processo seletivo, no dia util seguinte a sua divulgacao;
c¢) o resultado preliminar da analise de renda, no dia util seguinte a sua divulgagao.

64. Para interpor recurso contra o Gabarito Preliminar ou o conteudo das questdes de
multipla escolha, o candidato devera realizar no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, nos horarios
das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, no dia19 de dezembro de 2019, dia util
seguinte a sua publicacao.

64.1. O candidato devera consultar o parecer do recurso, a partir do dia 21 de dezembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

64.2. Admitir-se-a um unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito preliminar e ao conteldo das questdes.

65. Para interpor recurso contra o resultado preliminar da analise de renda, o candidato
devera preencher integralmente o Requerimento, de acordo com as instrugées nele constantes, no
Protocolo do IFRR/Campus, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min.

65.1. O candidato devera consultar no sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), a partir do dia 21
de dezembro de 2019, o parecer de deferimento ou ndo do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.

66. Os recursos sem a devida fundamentagao, com identificacdo ou interpostos através de fax,
correio, correio eletrénico ou por procuragao nao serao analisados.

67. Em hipotese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do
Gabarito Oficial Definitivo, do escore do Argumento de Classificagdo Preliminar e do Resultado Final
da Analise de Renda.

DAS VAGAS REMANESCENTES

68. Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados
Diferenciadas que ndo comparecerem no periodo de matricula estipulado no item 53 deste Edital ou
nao apresentarem toda a documentagédo exigida e de uma s6 vez no periodo estabelecido serao
considerados desistentes e perderéo o direito a matricula, gerando vagas remanescentes.

69. As vagas remanescentes acarretardo tantas convocag¢des quantas necessarias e serao
preenchidas pelos candidatos que estiverem nas condi¢des Habilitado em Lista de Espera da Ampla
Concorréncia ou Habilitado em Lista de Espera Diferenciada, observando-se a ordem decrescente
do Argumento de Classificagdo, a respectiva condigdo académica e os seguintes procedimentos e
normas:

69.1. A convocacgao para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem
na mesma condi¢do de convocagao do candidato que gerou a vaga.

69.2. As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo
efetuadas a partir do dia 21 de janeiro de 2020 e serdo publicadas no sitio do IFRR/Campus Boa
Vista.

69.3. A publicagdo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes sera realizada
pelo Departamento de Registro Académico — DERA, por publicagao de lista de convocagao no sitio do
IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), por meio de telefonema ou e-mail, de acordo com os dados informados
no momento da inscrigdo, tendo os candidatos 2 (dois) dias Uteis, apds esta publicagado, para efetuar
sua matricula.



69.3.1. Em qualquer um dos casos 0 ndo comparecimento do candidato nos prazos previstos
implica em eliminacéo do processo seletivo.

69.4. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L1, L2, L9 e L10 estara condicionada ao resultado de sua avaliacdo de
renda. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L1, L2, L9 e L10
deverao apresentar a mesma documentagao prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais
e somente terdo suas matriculas homologadas apds o parecer FAVORAVEL da andlise de renda.

69.5. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 estara condicionada ao resultado favoravel de sua
avaliacao de renda, caso aprovado na L9 e L10, além do parecer favoravel resultante da analise a
comprovacdo da deficiéncia. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de Espera
Diferenciadas L9, L10, L13, L14 e L15 deverado apresentar a mesma documentacao prevista para os
candidatos aprovados nas vagas iniciais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

70. A inscrigdo do candidato implicara a aceitag&o total e incondicional das normas e instrugdes
constantes neste Edital.

70.1. O candidato classificado e matriculado no curso, que ndo comparecer as aulas até o 10°
(décimo) dia letivo, sem justificativa sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da lista de
espera.

71. O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reserva-se o direito de manter os Cartdes Respostas
arquivadas por 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da divulgagdo da lista de candidatos
aprovados, sendo, depois desse periodo, enviadas parareciclagem.

72. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas do Processo Seletivo e das convocagdes para o preenchimento de vagas remanescentes.

73. A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscricéo.

74. Nao havera, sob hipétese alguma, segunda chamada para as provas.

75. O candidato, em pleno uso de sua capacidade intelectual, podera requerer ao
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista atendimento diferenciado, no local de realizagdo das provas, até 72
(setenta e duas) horas antes do seu inicio, mediante a apresentacao de atestado médico, desde que
sua necessidade de atendimento especial decorra de situagao posterior ao periodo de inscrigdes.

76. Os casos omissos € as situacdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pelo
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.

77. Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para
este Processo Seletivo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Boa Vista - RR, 18 de outubro de 2019.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista



Anexo ao Edital n°. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO |
QUADRO DE VAGAS POR CURSO

Técnico em Secretariado | Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Informatica Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Eletronica Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Eletrotécnica| Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Edificagoes Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36




Anexo ao Edital n°. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE
RESERVA DE VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10
deverdo, obrigatoriamente, além da documentagdo relacionada no item 62, apresentar a
documentagdo comprobatéria de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do perfil
socioecondmico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscrigao
do processo seletivo; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS); ou

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
Il - ATIVIDADE RURAL.:

a) Declaragcdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

¢) Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros da familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.
lll - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for o caso; ou

c¢) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou



d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Declaragdao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de
entrega aReceita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver; ou

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagdo socioeconémica, e a fim de consubstanciar o processo de
analise, poderao ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do candidato e/ou solicitado(s)
outro(s) documento(s) comprobatério(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério
da Educagdo, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do
estudante neste processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto
no inciso | do caput;e

lll - divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo numero de
pessoas da familia do estudante.

No calculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locacdo ou de arrendamento de bens moéveis e imoéveis. Estao excluidos do calculo da renda familiar
bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizag¢des decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagbes por danos materiais e morais por forga de decisao judicial.
Il - os rendimentos percebidos no dmbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagédo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situagdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.



SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA/CAMPUS BOA
VISTA

Anexo ao Edital n°. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO il
AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

Eu,

CPF n°. ,  portador do documento de identificacdo n°.
, DECLARO que sou ( ) preto, ( ) pardo, ( ) indigena, para o fim
especifico de atender aos termos do Edital n° 22/2019, no que se referem as reservas de vagas das
listas diferenciadas L2, L6, L10 ou L14 de acordo com a condigao de etnia.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovagao da falsidade desta declaragdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, implicara no cancelamento da minha

matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Boa Vista-RR, de de 2019.

Assinatura do candidato ou responsavel (para menores de 18 anos)



Anexo ao Edital n°. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CURSOS DO ENSINO MEDIO INTEGRADO

| - LINGUA PORTUGUESA

Il. MATEMATICA

1. Leitura e interpretagao de texto;

—

. Conjunto dos Numeros Inteiros;

2. Ortografia e Acentuagao grafica (segundo o Novo | 2. Conjunto dos Numeros Racionais;
Acordo Ortografico);

3. Estrutura, formacao e classes de palavras; 3. Conjunto dos Numeros Irracionais;
4. Concordancia verbo-nominal; 4. Conjunto dos Numeros Reais;

5. Sintaxe do Periodo Simples e Periodo Composto; | 5. Angulos;

6. Significagcao das palavras: sinGnimos e 6. Equacéao do 1° Grau;

anténimos, homonimos e parénimos, denotacao e

conotacédo, polissemia;

7. Obra indicada para leitura: O cidadao de papel: a | 7. Inequacgdes do 1° Grau;

infancia, a adolescéncia e os direitos humanos no
Brasil. (Gilberto Dimenstein)

8. Equacéo do 2° Grau;

9. Potenciacao, Radiciacdo e suas

Propriedades;

10. Razoes, Proporgoes e suas

Propriedades;

11. Regra de trés simples direta e inversamente
Proporcionais;

12. Juros Simples;

13. Sistema Internacional de unidades:
comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo;

14. Estudo dos Poligonos;

15. Estudo dos Triangulos;

16. Teorema de Tales e Pitagoras;

17. Areas de figuras Planas.




Anexo ao Edital n°. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO V — ORGANOGRAMA LEI DE COTAS

MINIMO 50% DAS VAGAS ETUDANIES COM
" C
AMPLA CONCORRENCIA DEFICIENCIA - AMPLA
ESTUDANTES -—- CONCORRENCIA
Cxcwslv’ﬁjl\gfgs ESCOLAJ Lista Geral —
[]

MINIMO 50% DAS VAGAS

RENDA BRUTA<1,5 QUALQUER RENDA
SALARIO MINIMO
\_ PER CAPITA )

MINIMO % do IBGE MINIMO % do IBGE
DEMAIS DEMAIS
PRETOS, PARDOS E ESTUDANTES PRETOS, PARDOS E ESTUDANTES
INDIGENAS INDIGENAS
J \_

1 T ___ —____. ___Od_____

1 1 1 1 1 1 1 1
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